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ACTA DE INICIO
CONTRATO N°0042 DE 2018
CONTRATISTA ANA MARIA HENAO LOPEZ
OBJETO BRINDAR APOYO A LA JEFATURA DE LA

UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO, EN LOS DIFERENTES PROCESOS
Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN

ESTA DEPENDENCIA.
TOTAL 6.975.000
PLAZO DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

INICIO HASTA EL 30 DE JUNIO DE 2018
RECURSOS PROPIOS

En la ciudad de Manizales a los dos (2) dias del mes de enero de 2018, se reunieron
el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe de la Unidad de Gontrol Disciplinario
Interno de EMPOCALDAS S.A. E.S.P,, en su calidad de supervisor, y ANA MARIA
HENAO LOPEZ, como contratista, con el fin de dar inicio al Contrato N° 0042 de
2018 cuyo objeto es: BRINDAR APOYO A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO, EN LOS DIFERENTES PROCESOS Y
ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

otro el motivo de la presente acta se firma por los que en ella intervinieron.
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ANA MARIA HENAO LLOPEZ
Contratista

STOR CARMONA MARIN
Jefe Unidad de Control Disciplinario 1.
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Supervisor
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