<cj)eecalcas

CONTRATO DE PRESTACION DE _

SERVICIOS N° B- --0703%

NMODALIDAD DE CONTRATACION | DIRECTA

CONTRATANTE EMPOCALDAS S.A. ES.P.

NIT 890.803.239-9

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ARTURO _ AGUDELO
MONTOYA

¢.C. 4.384.840 DE BELALCAZAR

CONTRATISTA DATA 3.000 S.A.S

NIT 810.002.311-3

REPRESENTANTE LEGAL LUIS EDUARDO RAMIREZ ZAPATA

c.C. 4.325.805 DE MANIZALES

OBJETO PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ALMACENAMENTO, CUSTODIA Y
SERVICIO DE CONSULTA DE LOS
FONDOS DOCUMENTALES Y DE
LOS MEDIOS MAGNETICOS DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

VALOR $ 56.160.000 INCLUIDO IVA

SUPERVISION JEFE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

coP 00104 DE ENERO 02 DE 2018

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA,
identificado con ¢édula de ciudadania No. 4.384.840 de Belalcazar, quien obra en
nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT 890.803.238-9 en su
calidad de Gerente debidamente facultado mediante Escritura N° 1483 de
Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales y escritura N° 2214 del
18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta de Manizales y nhombrado mediante
Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de enero 13 de 2.016, inscrita el 5 de
febrero de 2.016, bajo el numero 00072155 del Libro 1X, y tal como consta en el
Certificado de Existencia y Representacion Legal expedide por la Camara de
Comercio de Manizales y Amparado en la Ley 142 de 1994, reformada por la Ley
689 del 2001 quien en el curso de este documento se denominard EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. de una parte y de otra parte LUIS EDUARDO RAMIREZ ZAPATA ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 4.325.805 de Manizales, obrando
como Representante Legal de la DATA 3.000 S.A.S con NIT 810.002.311-3, quien
afirma hallarse legalmente capacitado, sin inhabilidades e incompatibilidades de
conformidad con la Ley 80 de 1993 y que para efectos del presente contrato se
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denominara EL. CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato de
Prestacion de Servicios, el cual se regira por la Ley 142 de 1994, la Ley 689 de
2001, el Manual de Contratacién de la Entidad, los principios que regulan la
Funcion Publica (Art. 209 C.P.), el Cédigo Civil, el Codigo de Comercio y demas
normas que modifiquen, adicionen o las complementen, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que segun €l analisis de conveniencia y oportunidad suscrito por
el Jefe del Departamento Administrativo y Financiero de la Entidad el dia 02 de
Enero de 2.018, 1a organizacion de! ARCHIVO CENTRAL DE LA ENTIDAD es uno
de los principales reauerimientos identificados por la parte Administrativa en el
proceso de Gestion Documental de la Entidad, a ello se suma los criterios que en el
mismo senfidoc se han plasmado en los Planes de Mejoramiento de la Empresa, en
las Auditorias Internas de Calidad, en la elaboracion de la Matriz de Riesgos en esta
y anteriores vigencias, asi como en el proceso de Certificacion de Calidad (lcontec).
2) Que la Auxiliar de Archivo, se ha manifestado en cuanto al estado y espacio fisico
del Archivo Central. 3) Que la funcidn de los archivos se fundamenta en la
satisfaccion de las necesidades de informacion de los ciudadanos, registra en
documentos el quehacer cotidiano, se conoce cuando accede a los servicios del
archivo. 4) Que uno de los principales problemas que afectan a los archivos de las
instituciones es el volumen documental que producen. 5} Que realmente un gran
porcentaje de estos son innecesarios. 6) Que lo anterior, hace en la Gestidn
Documental, tradicional o electronica en la archivistica, se consideren aspectos de
organizacion y valoracion documental, que partiendo de una correcta identificacion
permite conocer valores primarios y segundarios de los documentos en el proceso
de la disposicion final, que busca definir aquello que es permisible eliminar total o
parcialmente y lo gue se juzga necesario conservar, aplicando las técnicas de
muestreo especificamente en series administrativas. 7) Que el debido manejo de
los archivos esta regulado en la ley 594 de 2000, en donde se fijan los procesos y
procedimientos de obligatorio cumplimiento, que deben ser adoptados por todos
los entes territoriales de nivel central y descentralizado. 8) Que con el panorama
anteriormente anotado, se procedid a contratar el proceso de prestar los servicios
de almacenamiento, custodia y servicio de consulta de los fondos documentales y
de medios magnéticos de EMPOCALDAS S.A E.S.P., periodo comprendido entre
el 01 de Enero de 2018 hasta el 31 de Diciembre de 2018. 9) Que el proceso a
contratar requiere de una nueva tarea consistente en que fa informacién de las
empresas se hace cada dia mas importante, mientras los procesos corporativos
migran cada vez mas a herramientas digitales, se hace vital conservar la

informacion generada por dichas herramientas, por lo tanto el proceso de custoc?
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de Ia informacion se hace valioso, dicho proceso debe garantizar las medidas de
seguridad indicadas para garantizar el salvaguarde de la informacion y una rapida
entrega a EMPOCALDAS, en caso de requerirse alguno de los medios de
almacenamiento, al tener ya una inversion en infraestructura de continuidad la
informacién se estd llevande a un medio de almacenamiento mas robusto,
conocidos como tape backup o unidades de cinta, como medida de respaldo,
también se seguiran Hlevando DVD, por lo tanto, la empresa que haga custodia de
la informacién debe estar en capacidad de seguir almacenando ambos medios.
10) Que la empresa tiene asignado el funcionario que esta a cargo de las
consultas y deberd estar debidamente autorizada por el representante Legal de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. De ninguna manera se daré respuesta a personas no
autorizadas.- los documentos objeto de consulta o las copias de seguridad se
entregaran debidamente relacionadas y de Ja misma manera deberan ser
devueltos, tan pronto cumpla su objetivo. 11) Que el término para atender la
consulta sera de ocho (8) horas habiles a partir del momento de su recibo. 12)
Que todos los procesos que se llevaran a cabo se ejecutaran en cumplimiento de
las siguientes normatividad: a. Circular 035 PGN de junio 12 de 2009. b. Ley 594
de 2000 “Ley General de Archive”. ¢. Acuerdo y Resoluciones pertinentes del
Archivo General de la Nacion. 13) Que &l servicio de custodia se ha incrementado
en cantidades durante la vigencia 2016 debido a la maodificacion a ia tabla de
retencion documental que modifico los tiempos para el archivo de gestién que
deben reposar en la entidad. 14) Que lo anteriormente anotado se hace oportuno y
conveniente contratar una firma externa, idénea en la materia para que gjecute el
proceso de especificamente en lo atenuante, almacenamiento, custodia, servicio
de consulta y suministro de los insumos necesarios en el proceso de Gestion
Documental.18) Que revisada la propuesta del contratista DATA 3000 S.AS, Ia
Gerencia encuentra que esta capacitada para ejecutar el objeto de este contrato.
16) Que existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto de gastos de la
entidad pata atender el pago que cause el presente contrato, para lo cual se ha
expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00104 del 02 de Enero
de 2.018, bajo el rubro 21020208 con denominacion “Mantenimiento (muebles,
vehiculos, instalaciones)”. 17) Que los anteriores documentos y certificaciones
justifican y dan validez al presente contrato, el cual se regird por [as siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA- OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE
ALMACENAMENTO, CUSTODIA Y SERVICIO DE CONSULTA DE LOS
FONDOS DOCUMENTALES Y DE LOS MEDIOS MAGNETICOS DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Lo anterior, en atencion a la propuesta allegada por &l
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contratista, la cual se ajusta a las especificaciones suministradas por EMPOCALDAS
SA. ES.P. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A)
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga con
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. a ejecutar cada una de las etapas que requiere la
organizacién de un fondo documental de la empresa dando cumplimiento a las
siguientes actividades: 1) ALMACENAMIENTO Y CUSTODIA, sobre los fondos
documentales que ya reposan en sus instalaciones, los cuales seran objeto de
conservacién. 2) SERVICIO DE CONSULTA, a) Estas deberan efectuarse
mediante solicitud escrita via e-mail o fax, b) E! contratante solo dara respuesta de
las consultas a la persona autorizada por la empresa, ¢) { os documentos objeto
de consulta fisica, se deben entregar debidamente foliados, d) El termino para
atender una consulta sera de ocho (8) horas habiles a partir del momento de su
recibo. 3) ALMACENAMIENTO, CUSTODIA Y CONSULTA DE MEDIOS
MAGNETICOS. a) RECOLECCION. Los medios Magnéticos, se deben trasladar
semanalmente a las instalaciones del contratista, b) ALMACENAMIENTO Y
CUSTODIA. Los medios opticos (CD’s) y Magnéticos (cinta), se deben almacenar
en caja fuerte que mantiene las condiciones atmosféricas adecuadas de
temperatura y de seguridad cuyo acceso es completamente restringido. Estos
procesos deben cumplir con los requisitos y lineamientos establecidos por el
Archive General de la Nacion, el Cédigo de Comercio y las demas normas
expedidas por las autoridades respectivas. Es importante que el contratista realice
este contrato bajo los protocolos de confidencialidad vy seguridad de la
informacion. 4) Acatar las instrucciones que se impartan para el cabal
cumplimiento del presente contrato, por medio del supervisor designado para tal
efecto. 5) Cumplir con los pagos de Seguridad Social integral y demas
prestaciones de ley segun corresponda a la calidad del contratista. 6) Presentar
los documentos necesarios para la suscripcion del contrato. 7) Constituir las
pélizas exigidas en el contrato. B) OBLIGACIONES DE EMPOCALDAS S.A.
E.S.P.: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. ESP. 1) Suministrar todos los
documentos necesarios para la ejecucion del objeto del presente contrato de
prestacién de servicios, que garanticen al CONTRATISTA su gestién en los
mencionados asuntos. 2) Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la
prestacién en los términos convenidos, previa constancia de cumplimiento de las
obligaciones, expedida por la supervision del contrato. 3) La entidad debera
retener el valor correspondiente a las estampillas pro universidad (1%), pro
desarrollo (2%), pro hospital Santa Sofia (1%) y pro Adulto mayor (3%) por cada
pago que realice al contratista. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE
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PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato
asciende a la suma de CINCUENTA Y SEIS MILLONES CIENTO SESENTA MIL
PESOS M. /CTE. ($56.160.000) INCLUIDO VA, los cuales serdn cancelados
mediante la presentacién de actas parciales de pago, este valor incluye el
desplazamiento hasta el sitic o municipio respectivo, gastos de manutencién y los
demas que se deriven de esta actividad, previa presentacion de la cuenta de cobro
y constancia de! interventor de haberse prestado el servicio a entera satisfaccion.
PARAGRAFQ PRIMERO: EMPOCALDAS S.A. E.S.P., expidi6 el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 00104 de Enero 02 de 2.018, por el valor de este
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectuarse el pago EL CONTRATISTA
deberd presentar el certificado que demuestre que ha cumplido con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social. CLAUSULA CUARTA.
PLAZO: E! plazo del presente contrato serd hasta el 31 de Diciembre de 2018 a
partir de la suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA QUINTA. CESION DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contraio sin previa
autorizacion escrita por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. PARAGRAFO
PRIMERO: Si al contratista le llagare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad,
debera ceder el presente contrato previa autorizacion escrita Representante Legal
de la entidad o, si ello no fuere posible, deberd renunciar a su ejecucion.
CLAUSULA SEXTA. EL CONTRATISTA deberd constituir a favor de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P péliza de garantia Unica expedida por compaiiia de
seguros debidamente constituida en el pais que avale los siguientes riesgos: A)
CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al afianzado de las obligaciones emanadas del contrato, por un valor
equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del mismo y con una vigencia igual
al término del contrato y tres (3) meses mas. B) SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Para cubrir el riesgo de incumplimiento de las
obligaciones laborales, de acuerdo a o consagrado en el articulo 64 del Cédigo
Sustantivo del Trabajo, a que esta obligado el afianzado y relacionadas con €l
personal utilizado para la ejecucion del contrato, por un valor equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrate y por una vigencia igual al término del
contrato y tres (3) afios mas. C) CALIDAD: Por un valor equivalente al 20% del
valor del contrato y por un plazo igual a la ejecucién del mismo y tres (3) meses
mas. PARAGRAFO PRIMERO: lLa garantia requiere para su validez, la
aprobacién de EMPOCALDAS S.A E.S.P y debera ampliarse en los porcentajes
sefialados, cada vez gue se produzcan suspensiones, prorrogas o adiciones al
contrato. CLAUSULA SEPTIMA. IMPUESTOS: Queda a cargo del contratista gl
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pago de los demas impuestos en la cuantia que sefiale la ley. CLAUSULA
OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA
manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma
del presente contrato que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes. CLAUSULA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO: EI
presente contrato se perfecciona con la suscripcion det mismo y la expedicidn del
registro presupuestal. Para su ejecucion se requiere la constitucion de garantias y
la verificacion por parte del contratante que el contratista se encuentra a paz y
salvo frente al sistema de seguridad social, documentos sin los cuales no es
posible empezar con la ejecucion del conirato. CLAUSULA DECIMA:
SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo del JEFE
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO. El Supervisor velara
por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA y representara los intereses de la empresa para la debida y
cumplida ejecucion del objeto contractual, sujetando sus actuaciones a lo
establecido por el Manual de Interventoria de la Entidad. El Supervisor tendra las
siguientes atribuciones y responsabilidades: 1. Dar inicio al contrato, una vez haya
verificado el cumplimiento de los requisitos necesarios para su legalizacion y
ejecucion, los cuales se indican a continuacion: - Expedicion del registro
presupuestal. - Constitucién de las garantias exigidas. - Pago de fas estampilias a
que haya lugar. — Cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social. - Los demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en la clausula segunda del
presente contrato. 3. Informar al respecto las demoras o incumplimiento de las
obligaciones de EL CONTRATISTA. 4. Certificar respecto al cumplimiento de EL
CONTRATISTA. Dicha certificacién se constituye en requisito previo para cada
uno de los pagos que deban realizarse. 5- Realizar durante la ejecucion del
contrato la interventoria técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 6-
Supervisar que el objeto contractual se ejecute de acuerdo con los parametros
determinados por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista de sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social y de parafiscales. 8- Exigir la
copia de los documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar las
actas de pago parciales y el acta final. 9- Verificar la vigencia de las coberturas de
Jos amparos solicitados en [a clausula sexta relacionada con las garantias exigidas
para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar los informes que consideren
pertinentes en ejercicio de su control financiero, relacionados con la ejecucion de
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mismo. 11- Mantener informado al Gerente de EMPOCALDAS S.A ES.P de
cualquier circunstancia que Hegare a afectar el cumplimiento de las obligaciones
estipuladas en el contrato. 12- Realizar el acta de liquidacién del contrato y dar su
visto bueno para este fin. 13. Adicionalmente el Supervisor serad responsable
de allegar toda la documentacién relacionada con la interventoria de los
contratos a la Secretaria General en donde reposa la documentacion original
de los mismos. 14. Las demas inherentes a la funcidén desempefiada.
PARAGRAFO PRIMERQ. Cuando por circunstancias de fuerza mayor la
interventoria no pueda ser realizada por quien ha sido designado para tal fin, este
debera informarto por escrito a la Gerencia y a la Secretaria General de [a entidad,
con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la designacion correspondiente.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL
ENTRE EMPOCALDAS S.A E.S.P Y LA CONTRATISTA: Para todos los efectos
legales y fiscales no existe vinculo laboral entre EMPOCALDAS SAESP Y EL
CONTRATISTA, razén por la cual debera afiliarse o estar afiliado al sistema de
seguridad social al menos por un término igual a la ejecucion del presente
contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD LABORAL,
VINCULACION DEL PERSONAL: El contratista, aportara para el desarrollo del
presente contrato, su propio personal. Por consiguiente como empleador del
personal que utilice, sera el Unico responsable de las obligaciones derivadas de
las disposiciones legales y demas ordenamientos en maieria de trabajo y
seguridad social, respecto de su personal. En consecuencia, queda claramente
entendido que no existe relacién laboral alguna entre EMPOCALDAS S A ES.P.y
el personal al servicio del contratista, destinado a la ejecucion del presente
contrato. En este sentido el contratista se hace responsable de los sueldos, pagos
al sistema de seguridad social y de parafiscales y prestaciones sociales e
indemnizaciones de las personas que ocupe para el cumplimiento del objefo
contractual, respecto de los cuales EMPOCALDAS S.A. ESP. no asume
obligacién alguna de caracter laboral. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne al CONTRATANTE de
todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por EL CONTRATISTA o su
personal, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del presente contrato. En
caso de que se formule reclamo, demanda o accidén legal contra EL
CONTRATANTE por asuntos, que segdn el contrato sea de responsabilidad del
CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su
cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
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indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del conflicto. CLAUSULA DECIMA TERCERA - PENAL PECUNIARIA: En
caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, DATA 3000 S.A.S deberd pagar a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. El valor pactado de la presente clausula
penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente
clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre ¢l
citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. adeude al Arrendador con ocasion de la ejecucion del presente Contrato,
de conformidad con las reglas del Codigo Civil.. CLAUSULA DECIMA CUARTA -
MULTAS: En caso de gue el CONTRATISTA incumpla las obligaciones
estipuladas en la propuesta o en el contrato 0 en los documentos que forman
parte integral del mismo EMPOCALDAS S.A. ESP., aplicara las siguientes
sanciones y su valor sera descontado de cualquier saldo que exista a su favor o
cubierto por la garantia de cumplimiento y en ningin caso su aplicacion sera
entendida como liberatoria o atenuante de cualquiera de las obligaciones
adquiridas en virtud del contrato. POR RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO
Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: Si por causas imputables al
CONTRATISTA no presenta los documentos, ni se realizan los actos y tramites
necesarios para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro de los Tres
(03) dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado
para la firma, se sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero
punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso.
POR SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el
CONTRATISTA suspenda totalmente los servicios contratados sin justificacion
aceptada por EMPOCALDAS S.A. E.S.P sera sancionado con un ceroc punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total del contrato, por cada dia de
suspension o incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTQ: En caso de
mora o incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones
establecidas en este contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS S.A. E.S.P para que
sin necesidad de requerimiento judicial previo, del saldo a su favor le descuente un
cero punto tres por ciento (0,3%) del valor del confrato por cada dia calendario que
transcurra y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el pago de la suma a
que se refiere esta estipulacidn, no se entendera extinguida la obligacion
contratada por el CONTRATISTA en razon del contrato, ni se le eximira de la
indemnizacién por los perjuicios causados a EMPOCALDAS SA. ESP.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION: El presente contrato deberd
liquidarse de comun acuerdo entre las partes dentro de los 120 dias siguientes a
s5uU terminacion y en caso de que no lleguen a acuerdo sobre el contenida de la
misma, sera practicada directa y unilateraimente por EMPOCALDAS S.A E.S.P,
conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
SEXTA DOCUMENTOS ADICIONALES: Hacen parte integral del presente
contrato, los siguientes documentos: 1- Andlisis de conveniencia y oportunidad. 2-
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3- Hoja de Vida. 4- Certificado de
existencia y representacion legal vigente. 5- Fotocopia de la cedula de ciudadania
del representante legal. 6- Fotocopia Registro Unico Tributario (RUT) 7-
Certificado de antecedentes fiscales de la razdon social y su representante legal. 8-
Certificado de antecedentes disciplinarios de la razon social y su representante
legal. 9- Certificado de antecedentes judiciales del representante legal. 10-
Certificado de cumplimiento de las obligaciones laborales y de aportes
parafiscales. 11- Propuesta del contratista. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
LEGALIZACION DEL CONTRATO: Para la legalizacion, EL CONTRATISTA
debera presentar para la aprobacién por parte de la entidad contratante: a) La
garantia Gnica. PARAGRAFO PRIMEROQ: Para el pago del acta debera presentar
los recibos de pago de los parafiscales a que haya lugar, teniendo como base las
planilas de las ndminas, ademas de las autoliquidaciones en Salud, Pensién y
Riesgos Profesionales. Una vez firmado el contrato y después de su entrega, el
CONTRATISTA, debera presentar para la aprobacién por la éntidad contratante
los documentos relacionados anteriormente. Todo gasto que demande la
,_2‘, cion del contrato correra por cuenta del CONTRATISTA.
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