EMPOCALDAS SAESP

. F-GC-28 GESTION DE CONTRATACION
RS Version 1 i ) ] .
Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGC DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS Y CONSULTORIA

1. VALOR NICIAL

#CONTRATO Y ARC | 043de 2018 | Acta N° 7 inglido [¥A) 157,990
e wia 2 VALOR ADICION | 4 162:500
) ‘
CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ B VALOR JOTAL 9 300.000
~. 4. VALOR ACTAS
NTocC 1053831519 ANTERIORES () 6.975.000
COP (k. rubro y feche) | 122- 21010115 -ENERO 2 DE 2018/ 000741 | ppe 8 WMOR - 1,162,500
112 - 21010115 - ENERO 2 DE 2018/ 000795 | & VALORNO _
RP {#, rubro y fecha) 30 DE JULIO 2018 EJ{_E(_:L;T—AS?O 1.162.500

OBJETO DEL CONTRATC BRINDAR APOYQ A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES

PROCESQS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPICS COSTOS ¥

PROCEDIMIENTO

DOCUMENTO VERIFICADOS _

it FOLIGS

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales de! persanal empleado v del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 {Personas juridicas),

2- Factura (Regimen Comun) ¢ Factura equivelents (régimen simplificade).

3- Pagos SENA y [CBF.

4- Evaluacion del Supervisor Formato F-GG-18 {Sclo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago con firma de los irabajadores (cuandc se cuente coa personal a cargo).

6- informe de actividades a cargo del Supervisor.

X

|Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion &l Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP,

Secretaria General CERTIFICA gue el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

carpeta correspondiente.

<3

. /1,4, O&‘/ﬁ/ @r 2 foHoce
NOMBRE DE QUIEN RECIBE g

k)

FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA ki
Factura (Régimen Comiin) ¢ Factura equivalente (regimen simplificadc). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
informe de aclividades a cargo del Supervisor X
Copia del Reglstro Presupuestal. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y -del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumptimiento de! Articulo 50 de la Ley 789702 (Personas juridicas).
Distribucin por centro de costos, Formato F-GF-32
Fecha de presentacion 31 DE JULIO DE 2018
i 3
DATOS DEL SUPERVISOR i\ \ [
DIANA QROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA AN XN
NOMBRE CARGO — Y TFIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENGIA DE PAGOS
87.070.058.703 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




Manizales Julio del 2018

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No, 043 DE 2018

CERTIFICA QUE

El contratista NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.831.519 de Manizales, cumpli¢ satisfactoriamente con las actividades asignadas v

descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente a la SEPTIMA ‘acta
parcial del contrato No. 043 dei 2018

,
Para constancia se firma a los TREINTA Y UN (31) dias del mes de JULIO del 2018

JEFE DE GESTION HUMANA.
. SUPERVISORA



ACTADEPAGON®7

CONTRATO N°: 0043 DE 2018

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION
HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE
ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA O

CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL

VALOR DEL ACTA: $1.162.500

En la ciudad de Manizales, a los TREINTA Y UN (31) dias del mes de Julio dei 2018,
se reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de la Seccién Gestidn Humana de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en representacion de la Empresa contratante y NICOLAS
VILLAMIL RAMIREZ, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N°® 7 del
Contrato N° 0043 del 2018

RELACION DE PAGOS B
VALOR DEL CONTRATO $8.137.500 B
ADICION $1.162.500

ACTA 7 $1.162.500
VALOR EJECUTADO $8.137.500

POR EJECUTAR $1.162.500

NICOLAS VILLAMIL RANH
Contratista

Jefe de Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
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PEY EMPOCALDAS SAE.S P
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
EMPRESA DE OBRAS SAMNITARIAS DE CALDAS
NIT..890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS | CODIGO DEL PROCEDIMIENTC | No. 7
REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDQR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8B65566

FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
[LEY 78872002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}

CIUDAD Y FECHA: MANIZALES JULYQ 31 DEL 2018
NOMBRES Y APELLIDOS: NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ
CEDULA O NIT: 1053831519

DIRECCION: ' CARRERA 28 NUMERQ 779 VILLAMARIA 3113309114

DESCRIPCION DE LA OPERACION Brindar apoyo - la seccion de Gestidn Humana de a entidad enlos. diferentes

POR CONCEPTG DE: procesos que se adelanten en esta dependencia

SUBTOTAL: $: 1,162,500

RETENCION RENTS
IVAASUMIDO [ S
7 TOTALA PAGAR: $: 1,162,500

RMA DE ACEPTACIDIM\VENDEDOR
€C.1053831519




Manizales, JULIO del 2018

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana

REFERENCIA: [nforme actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN ESTA

DEPENDENCIA

A continuacion me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en el mes de
JULIO con relacion al contrato 0043 de 2018, |as cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES

1. Brindar apoyo juridico en el tramite de todos los procesos que se adelantan por la

entidad

Para cumplir con esta obligacion ejecuté las siguientes labores

Contrato de aprendizaje de JOSWALL JAVIER LEAL VERA
Convenio UNIREMINGTON FEDERICO GALVIS
Convenio UNIREMINGTON HAROLD CORREDOR BUSTAMANTE

Proyeccion  ANALISIS DE CONVENIENCIA - PRORROGA
CONTRATO PRE PENSIONADOS

Proyeccion  ANALISIS DE CONVENIENCIA - PRORROGA
JUDICANTE

Proyeccion RESOLUCION que liquida unilateralmente contrato 00100
de 2018

Proyeccion de respuéstas a Reclamaciones Administrativas impetradas
por 34 trabajadores.

Proyeccion convenio con UNIVERSIDAD CATOLICA

Asesoria en demandas laborales en contra de EMPOCALDAS S.A
E.S.P.



. Apoyo en la contestacion y tramite de los derechos de peticion
Este mes no se presentd ningln derecho de peticion.

. Apoyo en ias respuestas de indole administrativo laboral.

Proyeccion de Resolucion que encarga al administrador de San Jose, como
administrador de Viterbo.

Proyeccion Resolucién que vincula a JULIANA SALAZAR RAMIREZ, como
practicante de Estado Joven a la entidad EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Proyeccion de Resolucion de reintegro de ROBINSON RAMIREZ HERNANDEZ
Proyeccion de Resolucién de reintegro de JOHN GIRALDO VILLA

Resolucion de los quinquenios,

. Apoyo en el tramite y la solicitud de informacion de las diferentes areas,
relacionada con las solicitudes allegadas a la entidad.

« Memorando a Administradores de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
» QOficio dirigido al centro vacacional VILLA BEATRIZ

. Todas las demas funciones de apoyo a los demas procesos llevados a cabo por fa
seccion de gestion humana que sean requeridos por ia jefe de la seccion:

s Proyeccion presentacién PLAN ANUAL DE BIENESTAR
« FElaboracion de PLAN ESTRATEGICO DE TALENTO HUMANO — MIPG
o Elaboracion PRESENTACION PLAN DE BIENESTAR ~ MIPG

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran aiustadas a lo estipulado en
el contrato 0043 del 2018

WL

OLAS VILLAMIL RAMIREZ
CONTRATISTA




EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS SAESP
EMPOCALDAS SAESP

NIT 880.803.239-9

REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMERO 000112

FECHA DE EXPEDICION 2018101102
CERTIFICADO DISRFON. NRQ - (00122

COMPROMISO QUE AMPARA. CONTRATO 0432018 BRINDAR APOY( A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS

DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEFENDENCIA
BENEFICIARIO VILLAMIL RAMIREZ NICOLAS

C.C NRO 1053831514

Cua el presenie aclo adminislrativo se afecla de manera deliniliva, la{s) epropiacion(es) y no serén

vliizados can otro fin. (Requisito.de perfeccionamienle y anlerior a la gjecucion),

HUBRO
APROPIACION DESCRIPCION i VALOR
21010115 Remuneracitn Aprendices y Pasantias {Ley 789/2002 8,137,500
| TOTAL REGISTRO FRESUPUESTAL - 8,137,500

PLAZO BE EJECUCION 210 DIAS

Jete Socclon Presupuesto



