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PARA: BERTHA LUGIA GUZI\/IAN DIAZ
Secretaria General

DE: ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Gerente

ASUNTO: Orden de Contratacion.

Me permito ordenar se contrate y se dé tramite al proceso de contratacion
correspondiente para los trabajos que se describen a continuacion: BRINDAR APOYO

- A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE
ADELANTAN EN DICHA SECCION Y EN LA EJECUCION DE LOS PLANES
ESTRATEGICOS ADOPTADOS POR LA MISMA Con un presupuesto oficial de ONCE
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y DOS PESOS ($ 11.556.452) M/CTE con JULIANA ALARCON HERNANDEZ

De conformidad con el articulo 11 del Manual de Contratacion de EMPOCALDAS S.A.
E.8.P. establece la posibilidad de solicitar solo una oferta cuando el objeto a contratar
se encuentre dentro del margen establecido en el articulo 1.3.5.4 de la Resolucion CRA
191 DE 2007.

Atentamente
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, A
ENDRES FELIPE TABA ARROVAVE V. Bo. DI 0ZCO RUBIO
Gerente ) Jefe Gestion Humana .
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