EMPOCALDAS TAESF

F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
Rl T TR L Versidn 1
' Octubre 2016 LISTA CHEQUEQ PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL :
ALY $8,685,218
. o . {incluido 1VA) ' !
#CONTRATO Y ANO | 0028 de 2019 | ActaN° 5 S VALOE SDGIo -
)
CONTRATISTA SEBASTIAN DIAZ VALENCIA . $8,685,218
' 4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 1053843856 ANTERIORES (-} 2,481,488
: 5. VALOR :
CDP @, rubro y fecha) 00110 // 21010211 // 2019-01-01 PRESENTE AGTA (3| © 620,372
_ 6. VALOR NO
RP (#; rubro y fecha) 000066 // 21010211 # 2019-01-01 EJECUTADO $5,583,358
(3-4-5)
BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA GENERAL Y A LA OFICINA DE GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN LOS
DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A LAS QUE HAYA LUGAR.
CENTRO DE
TIPG DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO j

DOCUMENTO VERIFICADOS VT #FoLios

11- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Personas naturales) o Cerlificado de Cumplimiento del Ariculo 50 de Ia Ley 789/02| X
(Personas juridicas). 4
2- Factura (Régimen Comiin) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evaluacién del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5~ Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X/

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, quedara en firme y serj subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacién para ser archivada en fa
carpeta correspondiente. X

Ao Sc:tfﬂél 'k ‘%&r 503~ )G

NOMBRE DE QUIEN RECIBE 7 FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA 4
Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente {régimen simplificado). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final}.
Informe de actividades.a cargo del Supervisor, x 7
Copia del Registro Presupuestal. X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Cerlificado de Cumplimiento del Articulo 50 dé la Ley 789/02 (Personas|x
juridicas). -
Distribucién por centro de costos. Formato F-GE-32

Fecha de presentacion. 15 DE MARZO DE 20186 ﬂ \ q
\
DATQS DEL SUPERVISOR U] . Y
ANGELA MARIA ZULUAGA MURNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA "W {/\LX
NOMBRE CARGO o FIRMA

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
488.400.601.990 AHORROS ' DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




ACTA DE PAGO N°5

CONTRATO No°: 0028 DE 2019

OBJETO: BRINDAR APOYQ A LA SECRETARIA GENERAL Y A LA OFICINA
DE GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN LOS DIFERENTES
PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A LAS QUE HAYA

LUGAR.
CONTRATISTA SEBASTIAN DIAZ VALENCIA.
VALOR DEL ACTA: $620.372

En la ciudad de Manizales, a los quince (15) dias del mes de marzo del 2019, se reunieron:
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ, profesional juridica de la entidad en los diferentes procesos
judiciales — administrativos de EMPOCALDAS S.A. ES.P., en representacion de la. Empresa
contratante y SEBASTIAN DIAZ VALENCIA como contratista, con el fin de realizar el acta de pago
N° 5 del Contrato N° 0028 del 2019.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $8,685,218
ACTA 5 $620,372
VALOR EJECUTADD $3.101.860
POR EJECUTAR $5.583.358

o \/

AN DI ALENCIA
Contratista

ANGEL MARlA ULUAGA MUNOZ S

Profé ional Juridica
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
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EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.2359.9

CENTRO DE COSTOS.

' CODIGO DEL PROCEDIMIENTO —[NQ. 5

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566

FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}

LN

CIUDAD Y FECHA: MANIZALES MARZO 15 DEL 2019
NOMBRES Y APELLIDOS: SEBASTIAN DIAZ VALENCIA
CEDULA O NIT: 1053843856
JDIRECCION: CARRERA 20A #71-51 3195308066
DESCRIPCION DE LA OPERACION
BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA GENERAL ¥ A LA DFICINA DE GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN L0S DIFERENTES
POR CONCEPTO DE: ’ PROCESOS ADMINISTRATIVIS ¥ JUDICIALES A LAS QQUE HAYA (UGAR.
SUBTOTAL: S 620,372
RETENCION REN1S

IVA ASUMIDO{ §

TOTAL A PAGAR: $:620,372

FIRRIX/DE ACEPTACION VENDEDOR
€C.1053843856




Manizales, marzo de 2019

Doctora
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ
Profesional Unidad Juridica.

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA GENERAL Y A LA OFICINA DE
GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN LOS DIFERENTES PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A LAS QUE HAYA LUGAR.

A continuacién permitame realizar la relacion de las actividades rea_iizadas los primeros 15
dias del mes de MARZO, en consideracién a la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato 0028 de 2019:

OBLIGACIONES

1. Apoyar a |la Secretaria General de la entidad en las funciones que desarrolla acorde
con el cargo, cuando lo requiera su titular.

Hasta el momento no he sido requerido por la Secretaria General para realizar alguna
actividad en particular.

2. Sustanciar ia respuesta a peticiones internas y externas.

Hasta el momento no he sido requerido por ia Secretaria General para realizar alguna
actividad en particular.

3. Sustanciar demandas y/o acciones que se promuevan en contra de la empresa ante
los diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos que se hagan en
los diferentes procesos en donde es parte la entidad.

Para cumplimiento de lo anterior, se ha realizado:

» Proyecto tutela vs LIBERTY SEGUROS.
* Proyecto llamamiento en garantia SBS

4. Manejar fa agenda en relacién con las diligencias, términos, compromisos, y
actividades a desarrollar por la profesional de la unidad juridica.

Hasta el momente no he sido requerido por la Secretaria General para realizar alguna
actividad en particular.

5. Sustanciar y/o contestar demandas que deba promover la empresa.
Para cumplimiento de lo anterior, se ha realizado:

» Proyecto apelacién tutela ANA MATILDE RESTREPO.



6. Recepcion, radicacién y tramite de ia correspondencia interna y externa que
recepciona y donde funciona la oficina juridica.

Para el cumplimiento de lo anterior se ha realizado

¢ Proyecto Contrato de mutuo MARISOL VASQUEZ FRANCO
o Proyecto Hipoteca MARISOL VASQUEZ FRANCO

7. Apoyar la gestion y funcionamiento del comité de conciliacion.

Hasta el momento no he sido requerido en esta tarea por parte de la Gerencia ni de la
Profesional Juridica de Empocaldas S.A E.S.P

8. Apoyar la sustanciacidn de las providencias. que se requieran con ocasién a las
actuaciones disciplinarias en segunda instancia al Gerente de la Entidad.

Hasta el momento no he sido requerido en esta tarea por parte de la Gerencia ni de la
Profesional Juridica de Empocaldas S.A E.S.P

9. Elaborar la elaboracion de oficios, exhortos y demas documentos que se requieran
para el adelantamiento de las actuaciones que adelanta la profesional de la Unidad
duridica.

Hasta el momento no he sido requerido en esta tarea por parte de la Gerencia ni de la
Profesional Juridica de Empocaldas S.A E.S

10. En relacion con el area administrativa y de gestion humana, apoyar las diferentes
actuaciones que se surtan en relacion con las situaciones laborales de los
colaboradores de la entidad, cuando se requiera.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

o Certificacion actividad verificacién de las bitacoras a turnos realizados por el
operador planta JORGE ELIECER BUENO

» Inicio certificacion actividad verificacién de las bitacoras a turnos realizados por el
operador planta RUBEN DARIO RODRIGUEZ RODAS

11. Revisar estados y carteleras judiciales virtuales través de [a plataforma infojudicial
y de la pagina web de la rama judicial (consulta procesos).

e Revision diaria del proceso de controversias contractuales vs LIBERTY SEGUROS,
soportado en el expediente fisico.

12. En las demas derivadas del objeto contractual.



Hasta el momento no he sido requerido en esta tarea por parte de la Gerencia ni de la
Profesional Juridica de Empocaldas S.A E.S.P

13. Actualizar de manera permanente el normograma de la entidad, actualizandolo de
acuerdo las normas, doctrina, conceptos, jurisprudencia, relacionada a los procesos
de gestion de la calidad, ubicado en el escritorio del computador.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

» Revision diaria del normograma, adicionande normas y eliminando aquellas que
ya no se encuentran en el mundo juridico. La actualizacion y revision es diaria
gracias a la ayuda de las noticias judiciales.

14. Cancelar oportunamente los valores correspondientes al sistema de seguridad
social. Dicho pago se constituye en requisito indispensable para cada uno de los
pagos que se generen por la prestacion del servicio.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

¢ Pago de la seguridad sacial referente al mes de febrero del 2019,

15. Presentar informe de las actividades realizadas indicando cumplimiento de las
obligaciones.

e Para cumplimiento de lo anterior se realiza el presente informe de actividades.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en el
contrato 0028 del 2019.
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SQ;\/S\TIAN DiAZ VALENCIA

CONTRATISTA



ASOPAGOS
s.a.

CONSULTA EMPLEADO

Razdn Soccial: SEBASTIAN DIAZ VALENCIA

Sucursal: 0

Periodo Pensién: 2019-02
Periode Salud:

2019-02

Tdentificacion: CC-1053843856

Pecha Pago Planilla: 2019-03-14

Tipo Identificacidén

Cédula de Ciudadania

Mumeroe Identifigacidn

1,053,843,856

Nombre SEBASTIAN DIAZ VALENCIA
EPS SANITAS

arp COLPENSIONES
Caja de Compensacidn SIN CCF

ARE POSITIVA
Nimerc de planilla 8654918034
Referencia de pago{PIN} 8658789529
Tipe de planilia I

Periode pensidn 2019-02
Perjodo salud 2015-03

Tipo de cotizante

Subtipo de cotizante

No aplica

Novedades
ING RET TDE TAE TDP TAP VSP VTE VST SLN IGE LMA VAL AVP VCT IRP
0
Dias Cotizados
PENSION 39
SALUD 30
RIESGOS 35
CAJA DE COMPENSACION ¢
Modalidad Salario Salario IBC Pensidn 828,116
IBC Salud 828,116 IBEC Riesgos 828,118
IBC Cajas ¢ IBC SENA e ICRF $0
Salario 828,116
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Fondo de Fondé de Valor no
s Cot. . : Total ’ A
Tarifa ; .. Cot. Voluntaria A 2 Scl Subs raternido
Obligatoria Cotizacidn Pensional Pensional |aportes vol
Afiliado Aportante
16.0% 132,500 0 o 132,500 3] 4] 0
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Incapacidades E.G Licencias de Maternidad
3 Cotizacidn ‘e No. No.
Tarifa Cbligatoria |OFC adicional Autorizacidn Valor Autorizacién Valor
0.1250000 103,600 0 0 g 4] 4]

SISTEMA GENERAL DE RIESGQS PROFESIONALES

Centrc de Trabajo

Coodigo centro de trabajo

Tarifa

Cotizacidn Obligatoria

890803239

0.0052200

4,400

APORTES PARAFISCALES

Pagina 1 2019-03-14 10:28:06 ASOPAGOS S.A




Tarifa Aporte Tarifa Rporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
SENA SENA ESAP ESAP ICBF ICBF Caza caja MIN EDU MIN EDU
£.0000000 g 0.00¢0000 [ 0.8000000 o] $.0000000 0 0.00000G0 o

Pagina 2 2019:03-14 10:28:06 ASOPAGOS §.A




Manizales marzo de 2019

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE LA UNIDAD JURIDICA DE LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA
DEL CONTRATO No. 0028 DE 2019

CERTIFICA QUE

El contratista SEBASTIAN DIAZ VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.843.856 de Manizales, cumplié satisfactoriamente con las actividades asignadas y
descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente a la QUINTA acta
parcial del contrato No. 0028 del 2019, realizando las siguientes:

¢ Proyecto {futela vs LIBERTY SEGUROS.

= Proyecto llamamiento en garantia SBS

¢ Proyecto apelacion tutela ANA MATILDE RESTREPOQ.

» Proyecto Contrato de mutuo MARISOL VASQUEZ FRANCO

e Proyecto Hipoteca MARISOL VASQUEZ FRANCO

= Cerlificacion actividad verificacién de las bitacoras a turnos realizados por el
operador planta JORGE ELIECER BUENO

e Inicio certificacion actividad verificacion de las bitacoras a turnos realizados por el
operador planta RUBEN DARIO RODRIGUEZ RODAS

¢ Revisién diaria del proceso de controversias contractuales vs LIBERTY SEGUROS,
soportado en el expediente fisico.

» Revision diaria del normograma, adicionando normas y eliminando aquelias que ya
no se encuentran en el mundo juridico. La actualizacion y revisién es diaria gracias
a la ayuda de las noticias judiciales.

s Pago de la seguridad sociai referente al mes de febrero del 2019.

Para constancia se firma a los quince (15) dias del mes de MARZO del 2019.
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PROFRESIONAL UNIDAD JURIDICA
UPERVISORA



