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i F-GC-28 GESTION DE.CONTRATA(]
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-l ._‘_’;'Ej R Vers]iﬁ_n 3 . " . -
Seplicmbra 2018 LiISTA CHEQUEG PAGO DE ACTAS ~CONTRA

SERVIGIOS Y CONSULT

TOS'PRESTAGION DE
RIA

1, VALOR INFCTAL
| Gincluio Ay

31.600.908]

o asn s . . .
# CONTRATR ¥ ANlD 39 de 2020 Acia N 4 Y FINAL % VALOR ADIGION.
i+
CONTRATISTA -Saniliago Lipez Diaz 3 ""L'(?fzjo-“‘-’* 31.600.908
O cCr . - 4, VALOR ACTAS _ :
NITO e 1.053.836.084 ¢ ANTERIORES (-} 5266819
i e ; ) sion 5 VALOR .
COP (2. rubro ¥ fechad) 00106 DEL 03 DE ENERO DE 2020 PRESENTE AGTA @ 1.316.705
L ] BVALORNO
RP (#, rabro y fechay 000084 DEL 07 DE.ENERO DE 2020 ¢ EIECUTAGG. 25.017.384
' 3-4- 8

OB_JETO DEL CONTRATO: ASESORAR Y APOYAR LA r'MPLEMENTA;c-toN- DEL M)
PLANEAGION Y GESTION (MIPG) Y.EN OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL 0

DELQ

NTEGRADG DE
BJETO.CONTRACTUAL

CENTRO DE
COSTOSy.
PROGEDIMIENTO

11501 (MANIZA

TIPO.DE REGURSOS 1380700 (PLANEAG

'PROPIOS

LES PLANEACION)

'ON Y GESTION DE LA
EMPRESA] \/\I '

DOCUMENTO VERIFICADOS

# FOLIOS

1-Acla original

2- Avtoliquidaciones en Sdlud; Pensiones y¥-Riesgos profesionales:del personai empleada y de
{Personas naturales) o Certificadn de Cumplimiento dal Articulo 50 de la Ley 789/07 {Personay

coitralista
juridicas).

tres meses (aplica cuarids c:eniﬁcado-.de.paraﬁsc_aje_s lo firma ¢l Reviser Fiscal o el Contador))

3- Tarjeta profesional y certificado di la Junia Central de contadores con fecha de-.'-e);pedfcft}'n ©D. mayor a

4- Faclura (Régimen Comén) o Facluraequivalente {(régimen simplificadcy, .

5 Pagos SENA v ICBF.

6- Eualuaci'ﬁn-d_e_! Supervisor Formata F-GC18 {Soio aplica para el acta ﬁnaf_)

X

7- Pianillas de page con firma do ios trabajadores (cuando.se cuente corr persanal a‘targo).

8- Informe de: actividades a cargo dal Supervisor. :

X

correcciones, quodars en firme v serd subida al SECOP,

ﬁta;ﬁi pasados tres (3} dias después del recibo de esta-documcntacion el Supervisar gl contrato no presénta"

"Sécmt'afia General CERTIFICA que el Supewis_or-'de!-Coritratc:entregd la documeritacien P

carpeta correspondienta,

fra serarchivada.en I3 ’

[aum( Aldeos

NOMBRE DE QUIEN REGIBE

23/03/2020),

FIH

MA

J

DOCUMENTOS ANEXDS CON.DESTINQ A TESORERJA

MRS
Copia del Acta X
Faclura (Régimen Comun) e Faclura eqUivalente. {régimen simplificada). X
Evaluacian del Supervisor F-CG-18 (Solé aplica para el-acta finaf). X
Informe de: aclividades a eargo del Supervisor. X
Copia dei Regisiro Presuptiestal. X
Aumiiquj'dabiones.jen Salud, Pensiones.y Riesgos profesionales del personal.empleado v dal eqittratista X
{Personas naturaies) o. Certificado de Gumplimiento dei Artlculo 56 de Id Ley 786/02 {Personas juf{dicas).
Djstribt}'cié'n poir-centro de costos. Formata F-GF-32
' . e
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Luz Ely Valencia [.épez. | Coordinadora Gestion de Iz Galidag | L
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‘DATOS PARATA TRANSFERENCIA- OE PAGES ) ] _
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ACTA DE PAGO No:. 04 YFINAL ¢

CONTRATO No. 0039 DE 2020

OBJETO ASESORAR Y APOYAR. LA IMPLEMENTACION DEL MODELO

INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

(MIPG) Y EN OTRAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA SANTIAGO LOPEZ DiAZ
C.C. No. 1,053.836.084
VALOR DEL ACTA $1.316.705
CONTROL FINANGIERO
VALOR DEL CONTRATO . $31.600.908 -
VALORACTA ANTERIOR $5.266.849 |
VALOR PRESENTE ACTA No. 04 y Final $1.316.705|
| SALDO POR PAGAR $25.017.354] -~

En Manizales alos 18 dias del mes de MARZO de 2020, sereuniero
LOPEZ Coordinadora Gestién de fa Calidad, y el contratista SANT]
el fin de tramitar el pago por la prestacidn del servicio durante la PRI
mes de MARZO de 2020 correspondiente al Contrato No. 0039 de e

VALOR CORRESPONDIENTE DE LA PRESENTE ACTA DE PAGG
MILLON TRESCIENTOS DIECISEIS MIL SETECIENTOS GINGCO. PR

El contratista e encuentra al dia con los aportes de salud {CIA -

LUZ__EL’Y’VALENC[A -
50 LOPEZ DIAZ, con
ERA QUINGENA del
ero 07 de 2020.

No. 04y FINAL: UN
SOS ($1.316.705)

5URAMERICANA DE

SERVICIOS DE SALUD) pensién (COLPENSIONES) y riesgos proffsionales. (POSITIVAY

comesporidientes al mes de FEBRERO de 2020. -

Las supervisoras de! contrato certificar que el contratista cumplié

con las obligaciones

Contractuales; especificadas en el Informe de supervision anexo, paja el pago numero 04

Y FINAL

No siendo otfo el objeto de la-presente acta, se firma por quienes inté rvienen en ella.

\ Y,
"E \
Voo 1 Tonhady Lper Diaz
B e ,\‘.’\‘ AN -JQ.C]@ Lopet LA
LUZ ELY YALENCIA LOPEZ SANTIAG| LOPEZ DIAZ
Coordinadora Gestidn de la Calidad: Contratista

Supervisora




COMPROBANTE.DE PAGO

T PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

Ancoomava

TOS GENERA FORTANT

TIPQ IGENTIFICACION: ‘CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION:

NOMBRE & RAZON SOCIAL:

CIUDADIMUNICIPIO: MANIZALES DEPARTAMENTO:
DIRECCION: ‘CALLE 69 # 29~ 20 TELEFONO:

TIPO APORTANTE; D2-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMIGA:

FORMA DE PRESENTACION: ONICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APGRTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

1 0_538353084-

SANTIAGO LOPEZ DI_AZ’
GALDAS

3333333
HINDEPENDIENTE
Aclividades reguladoras

N

NO

NUMERO PLANILLA: 4326192129 TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACION MES: 'FERIODQ COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS:- ARO: goU SALUD:

DIASDE MORA: 0

FECHA PAGO {aaaa/mmi{dd).

THNBEPENDIENTES
Cﬁg féb're‘ro-./

ANO; 030"

9999163618

TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO

ADMINISTRADORA __

NIT cODIGO _ NOMBRE
900338004 | 25-14  D25:14 COLPENSIONES e 1 $:2986.600
' SUBTOTAL: 1 $.296.600
NIT cODIGO
‘800088702 | EPS010 R .§231.700
SUBTOTAL: 1 $ 231,700
. RIESGOS PROFESIONALES. ~  °
ADMINISTRADCRA, a
NIT CODIGD NOMBRE
860011153 14-23  114-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS.S.A. 7 4 $9.700
! SUBTOTAL: ! $ 9.700

TOTAL PAGADO:

$ 538.000
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EMPOCALDAS SAES.P

o, ___ GESTION FINANCIERA .
‘Engro de 2010 DOCUMENTQ EQUIVALENTE A LA FACGTURA
EMPRESA DE (BRAS SANITARIAS DE CALDAS
BT, 890,803.238.9
CENTRO DE COSTOS 11501 CODIGC DEL PROCEDIMIENTO 1380100 AyemaL -
REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR :
OFICINAS: CARRERA 23 Na. 75-82 PBX: 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}
CIUDAD ¥ FECHA:. MANIZALES MARZO 18 DE 2020
NOMBRES ¥ APELLIDOS: SANTIAGO LOPEZ DIAZ
CEDULA O NIT: ' 1053836084
DIRECCION: . CALLE 68 29 - 20 TEL: 3158697993

DESCRIPCION UE LA QPERACION

POR. CONCERTO DE:

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON £LOBIETO CONTRACTUAL

ASESORAR Y APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELD INTEGRADO DE-PLANEACION ¥ GESTION (I

HPG) Y EN OTRAS:

Saﬁifaqi). Lopee Dinz

FiRMA DE ACE'I;TACION VENDEDOR
CC

SUBTOTAL:

1.316.705"

RETENCION RENTA;

IVAASUMIDO {  ):

TOTAL A PAGAR:

1.316.705.




CONTRATO
OBJETO

CONTRATISTA
VALOR CONTRATO

INFORME DE SUPERVISION

Ng. 0039 DE-2020

ASESORAR Y APOYO EN LA IMPLEME]
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTIO
ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL OBJE

SANTIAGO LOPEZ DIAZ

$31.600.908 (IVA INCLUIDO)

ITACION DEL MODELO
y (MIPG) Y EN OTRAS
:TO CONTRACTUAL

La supervisora del contrato No. 0039 de 2020 certifica que SANJIAGO LOPEZ DIiAZ, en

cumplimiento del objeto contractual, realizd las siguientes actividades:

1. Elabord la presentacién del estado de avance del Modelollntegrado de Plansacion y
Gestion MIPG para ser socializado en el Comité Ifistitucional de Gestion y
Desempefio.

2. Elaboré diagnostico final del estado del Modelo Integradp de Planeacion y Gestion
MIPG que incluye Dimensiones, Politicas de Gestion y{iDesempefio, Atfibutos de

-Calidad, Alternativas de Mejora, Identificacién de B
cumpliendo los atributos de calidad de cada palitica.

3. Realizd la induccién del Modelo Integrado de Planeaci
Departamento Administrativo y Financieroy a la Jefe de |

echas y como se estadn

on y Gestion a la Jefe del
J Seccion de Sistemas.

4. Brindd apoyo al Area de Comunicaciones en la creacion de la presentacion utilizada

por laempresa en la Feria Expo Transparencia de la.Gob

ernacién de Caldas.

Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se.ericuentian aju stadas a las labores

encomendadas,

Se verificd el cumplimiento de aportes al sistema de seguridad social corflespondiente a FEBRERO

de 2020.

Manizales, Marzo 18 de 2020 .7

Atentamente,

LUZ ELY VALENGIA LOPEZ
Coordinadora Geslion de la Calidad

Supervisora




Manizales, Marzo 16 del 2020

DOCTORA
LUZELYVALENCIALOPEZ 7

Coordinadora Gestién de la Calidad
EMPOCALDAS S.A.E.S.P.

-

REFERENCIA: Actividades realizadas con cargo-al Contrato No.0038 de 2020.

OBJETO: ASESORARY APOYAR LA IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADC

(MIPG) Y OTRAS-ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL CBJETO CONTRACTUAL.

DE PLANEACION Y GESTION

Permitame enviar |a relacion de las dctividades realizadas durante [a PRIMERA QUINCENA del mes de MARZO de 2020,

las cuales refaciono a continuacion.

ACTIVIDADES REALIZADAS: Dando cumplimiento al objeto def contrato de. Ia ref
siguientes actividades:

erencia, se llevaron a cabo [as

1. Se elaboro la presentacion del estado de avance del Modelo Integraio de Planeacién y Gestion MIPG

para ser socializado en ¢l Conité Institucional de Gestién y Desermpe
2. Se elabord diagnostico final del ‘estado del Modelo Integrado de F
incluye Dimensiones, Peliticas de Gestion y Desempefio, Atributos de
|dentificacion de Brechas y como se estan cumpliendo los atributos de
3. Se realizé la induccidon del Modelo Integrado ‘de Planeacion v Ges
Administrativo y Financiero v a la Jefe de la Seccion de Sistemas.
4. Se brindd apoyo al Area de Comiunicaciones en fa creacion de la pres
en la Ferfa Expo Transparencia de [a Gobernacitn de Caldas.

Q.

laneacion y Gestion MIPG que
Calidad, Alternativas.de Mejora,
calidad de cada politica.

tion a la Jefe del Departamento

entacion utilizada por la empresa

Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se encuentran ajustadas a [gs [abores encomendadas,

Atentamente,

600410" o Lopez Diaz
SANTIAGOL.OPEZ DIAZ
Contratista

C.C.1.053.836.084
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