_ EMPOCALDAS SAESP
F-GC-29' GESTION DE CONTRATACION
Version 2 . o ;
Septiemore 2015 | LISTA CHEQUEQ PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
#CONTRATO Y ARG | 020 de 2020 | ActaN° 6 - .\“;:;”0"?"'%?& Soee7 s
§eret ca i 2. VALOR ADIGION
_ ()
CONTRATISTA | NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ e 36,867,372
N 4, VALOR ACTAS e o
_ NIT© ce 10538315618 ANTERIQRES (-} 7,680,700
COP (#,rubroy fecha) | 0084 /7210102087 2 DE ENERODE 2020 | = AtOR “ 1,636,140
_ _ 6. VALOR NO-
RP (#, rubre yfecha) | 00071//21010203/4 3 DE ENERC DE 2020 EJECUTADC 27,650,532
(3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES DEF‘E_N_DE_NCiAS' DE EMPOCALDAS
S.A.E.S.P. Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN |.OS PROCESOS JUDICIALES EN
DONDE LA EMPRESA SEA PARTE

‘CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PRORIOS COSTOS ¥
PROGEDIMIENTO [ i
DOCUMENTO VERIFICADOS V| #rouos
- Acta origidal ’ X

2- Autoliguidaciones en_Sa_iuc_I_-, Pensiones y Riesgos profesionales: del personal empleado .y del
contratista (Persenas naturales) o  Certificado de -Curaplimiento del Artfculo 50 de la Ley 789/02§X
{Pérsonas juridicas).

3- Tarjeta profesidnal y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedtcmn na mayar a|
tres meses {aplica cuando el cerificado dé parafszales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador),

4- Factura (Régimen Comin} o Factura-equivalente (régimen simplificado), X
5- Pagos SENA vy ICBF.

6- Evaluacion del Supervisor Farmato F-GC-18 (Solo aplica para el acta finaf)

7- Planillas de pago” con firma-de los-trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Inforrne de actividades a cargo del-Supervisof. ) X

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacidn el Supervisor del contrato no presenta
correcciones; quedara en firme y serd subida al SECOP.

Becretaria Genéral CERTIFICA que &l Supervisar del Contrato entregé la documentacin para ser archivada en la
carpeta correspondiente.

l(inn(mlclfémng 50/0312020

NOMBRE DE QUIEN RECIBE : FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA A
{Copta del Adta ' X
Factira {Régimen Coman} o Factura equivalente {régimen simplificado). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. ' X
Copia del Registro Presupuestal, X

Autoliquidaciones en Salud, Pensionesy Riesgos profesionales del personal empieado y dsl coniratista
{Personas naturales) 0 Cerlificado de Cumiplimienie del Articllo 50 de la Ley 789/02 {Personas|X
juricicas}.

Distribucidn per centro de costos, Formato F-GF-32

Fecha de presentacién 31. DE MARZO_DE 2020
DATOS DEL SUPERVISOR
DIANA ORQZCO RUBIO. JEFE GESTION HUMANA
NOMBRE CARGO

ANGELA MARIA ZULUAGA MURNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA ,




~ NOMBRE [ CARGO i FIRMA

‘DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS

87,070,058,703 AHORRES DAVIVIENDA

CUENTA ' T!IPO DE CUENTA BANCO




CONTRATO N

OBJETO:

CONTRATISTA

VALOR DEL ACTA:

ACTA DE PAGO N° 6

029 DE 2020

ASESORAR  JURIDICAMENTE LAS. DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS S.A. ESP. Y
REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN DONDE
EMFPOCLADAS §.A. E.S.P. SEA PARTE

NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

$1.536.140

En la ciudad de Manizales, a los TREINTA Y UN (31} dias del mes de MARZO del
2020, se reunieron: DIANA OROZCO RUB]O’, Jefe de _Gestién Humana de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P Y ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ, Profesional de la
Unidad Juridica de EMPOCALDAS S.A. E:S.P. en representaciéon de la empresa
contratante y NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, como contratista, cori el fin de realizar
el acta de pago N° 6 del Contrato N° 029 del 2020,

RELACION DE PAGOS

| VALOR DEL CONTRATO $ 36.867.372
ACTA 6 $ 1.536.140
VALOR EJECUTADO $9.216.840
POR EJECUTAR $27.650.532

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

LUE.

NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ .
Contratista

ANGELA MARIA ZULUAGA MUROZ
Profesional Unidad Juridica.
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
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EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE-A LA FACTURA

EMPRESA DE ORBRAS SANITARIAS DE CALDAS,
‘WIT. 890.803.220.8

CENTRO DE COSTGS | cODIGO DEL PROCEDIMIENTG | [no. 6

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
'OFICINAS: CARRERA 23 Mo. 75-82 PBY, BB670B0 FAX 265565
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DO'CUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY: 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

CIUDAT ¥ FECHA: MANIZALES MARZO 31 DE 2020

NOMBRES ¥ APELLIDDS: MICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

CEDULAC NIT; _ 1053831519

BIRECTION:. ‘CARRERA 2B-No 772 VILLAMARIA 3113309114
DESCRIPEION BE LA OPERACION ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES:DEPENDENCIAS DE

EMPOCALDAS 5.A. E5.P. Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A-
EMPOCALDAS $.A: E.5:P, EN LOS PROCESOS HUDICIALES EN-DONDE
POR CONCEPTO DE: EMPOCALDAS 5.A, ES.P. SEA PARTE

SUBTOTAL: 511,536,140

‘RETENCION RENTS

IWAASUMIDO [ §

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR
CC.1.053,831,518




Manizal

Dactora
DIANA
Jefe Ge
ANGEL

es, MARZO 31 de 2020

OROZCO RUBIO
stion Humana y. _ _
A MARIA ZULUAGA MUNOZ

Profesional Lnidad Juridica
EMPOCALDAS.S.A. E:SP,

REFER

ENGIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES

DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS SA ESP. Y
REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS SA. E.SP.
EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN DONDE EMPOCLADAS
S.A. E.S.P. SEA PARTE

A continuacion me- permito realizar la relacidn de las obligaciones ejecutadas en la SEGUNDA
QUINCENA DEL ‘MES DE MARZO con relacidn &) contrato 029 de 2020, las cuales relaciono a
continuacidén:

OBLIGAGIONES

Para cu

Asssorar juridicamente a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en los procesos que se adelanten-en
la entidad

Proyectar y responder derechos de peticidn que se requieran relacionados con e! derecho
laboral y seguridad social

Etaborar  contestacicnes de demandas, de dehuncias ¥y démandas que seé pudieran
presentar. en cortra de EMPOCALDAS S.A E.SP. en materia de- dérecho laboral y
seguridad social '
Asesporar Juridicamente a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en los pagos de salarios y de
prestaciones laborales dé los trabajadores de la empresa

Representar judicialmente en los procesos laborales y de seguridad secial y en aqueilos
que requiera la Unidad Juridica de EMPOCALDAS S.A. E.S.P,

Elaborar conceptos juridicos de acuerdo a las necesidades de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Brindar acompafiamiento y asesoria a la Unidad Juridica de fa empresa en los. diferentes
procesos gue se presenten

mplir con las anteriores obligacicnes désarrolié las siguientes actividades..

Revisién cuentas de cobro de contratistas supervisados porel Jefe de Gesiion Humana.
Proyeccion Acta de posesion nuevo SECRETARIO GENERAL

Proyeccidn Acta de posesién nueve SECRETARIO JURIDICO

Proyeccion de. resolucién mediante la cual s¢ hombra al nueve SECRETARIO GENERAL
Prayeccion de resolucién mediante la-cual se nombra al nuevo SECRETARIO JURIDICO
Revisién de perfiles del SECRETARIO JURIDIGO. Y SECRETARIO GENERAL

Revision de formato de CONTROL DE TRABAJO:-EN CASA

Revisidn.y construccién de politicas de trabajo en el marce de la emergencia suscitada por
sl SARS COV-2



Respuesta a derecho de peticidn donde solicitaban fa expedicion del CETIL del sefior
EFRAIN CASTANEDA

Respuesta a derecho de peticidon impetrada por ef sefior GILBERTO ANTONIO
PAMPLONA, respecto a los hechos que se encuentran ‘en discusién en el marco del
praceso judicial donde el sefior PAMPLONA és accionante.

Respuesta a peticion del Ingeniero LUIS FERNANDO ARIAS VASQUEZ

Elaboracion de- concepto sobre jornadas laborales de. los trabajadores oficiales de
EMPOCALDAS S.A.ES.P.

Elaboracién contrato de aprendizaje MARIA CAMILA AVENDARIO

Contestacidén accidn de tutela instaurada por el sefior JOSE ORLANDO BECERRA
MIRANDA

Conitestacidn accion de tutela instaurada por el la sefioraMYRIAN GECILIA

Contestacidn accion de-tutela instaurada por el sefior JAIR FRANCO:

Elaboracion Ficha tecnica proceso laborat donde el demandante es JAIME GERARDO-
CARDONA CHICA '

=

NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ"
CONTRATISTA



Maniizales, MARZO 31 del 2020

INFORME DE SUPERVISION

LAS:SUSCRITAS JEFE DE GESTION HUMANA Y PROFESIONAL DE LA UNIDAD
JURIDICA DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN
CALIDAD DE SUPERVISORA DEL. CONTRATO No. 029 DE 2020

CERTIFICA QUE

El contratista NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.831.519, cumplié satisfactoriamente-con las actividades asignadas y descritas en ¢l
informe gue 'me reporta del periodo correspondiente al acta parcial piimerc SEIS de!
contrato No. 028 del 2020,

Para constancia se firma a los TERINTA Y UN (31) dias del mes de MARZO de dos mil
veinte (2020)

. ) i g
| ,ﬁf do L’{f}! \é\&mff \u
i ‘*
DIANA OROZCO RUBIO. ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ
JEFE DE GESTION HUAMANA PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA

EMPOCALDAS S.A, E.S.P, 'EMPOCALDAS S.A. E:S.P,



