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, EMPOCALDAS SAESP
F-GC-29 : GESTION DE CONTRATACION

qc@m dcknes Versian 1
QOctubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ CONSULTORIA
- 1, VALCR INICIAL -
AL 403,250.000}"
I e o {incluido [VA) '
# CONTRATO Y ANO 0057/2018 Acta N 10 s 2 VALOR ADIGION
: )
ATCTIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN 3. VALOR TOTAL :
CONTRATISTA SALUD LABORAL (1+2) 103.260.000
. ; - 4. VALOR ACTAS .
NIT O CC: 810001970-2 4 ANTERIORES (-} 77.640.000) ~
CDP ¢, rubra y fecha) 00136/03/01/2018 . PRESENAE AOTA 4 14.600.000
- B VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) 00140/11/01/2018 7 EJECUTADO 11.020.000] -
: {3-4-51

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYOQ , EJECUCION ¥ ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A ES.P. -

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOS y
: PROCEDIMIENTO i
DOCUMENTO VERIFICADOS V1 Fouos

1- Aufoliquidaciones en Salud, Pensicnes y Rfesgos profesionales del personal ermpleado y del confratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 {Personas juridicas).

2- Factura (Régimen Comun) o Factura equwalente (régimen simplificado). X 1
3- Pagos SENA y ICBF.
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 {Sclo aplica para el acta final)

5- Planiltas de pago con firma dé los {rabajadores (cuando se cuente con personal a cargo),
6- informe de actividades a cargo del Supervisor, X 1

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de-esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, guedara en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para serarchivadaen la |
‘ carpeta correspondiente.

Jvon Comilo A 31,10 (15

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA /
A
X

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA
Factura {(Regimen Comun) o Factura equivalénte (régimen simplificado).
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
informe de actividades a cargo del Supervisor. ! X
Copia del Regisiro Presupuestal. : X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista

_(Personas naturales) o Certificado de Cumplifniento del Articulo 50 de Ia Ley. 789/02 (Personas juridicas). X
Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32
Fecha de presentacion : 31 de octubre 2018
DATOS DEL SUPERVISOR [ WA
_ JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA : Y FINANCIERO r ;
NOMBRE ; CARGO | FIRMA
/
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS i
37337539223 : CORRIENTE BANCOLOMBIA
CUENTA . : TIPQ DE CUENTA BANCO
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral

" Saludy SEgurideévd en el trabajo en manos expertas”

El suscrito representante Legal de ATL LTDA, Nit 810.001.970-2; Doctor GERMAN FELIPE OCAMPO
PUQUE, identificado con cédula de ciudadania nimero 10.277.206 de la Ciudad de Manizales.

CERTIFICA QUE:

Con base a lo establecido en ef Articulo 50 de la Ley 789 de| 27 de Diciembre de 2002 parrafo 4. La
empresa ATL LTDA - ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL con Nit 810.001.970-2, a 30 de
Septiembre de 2018 se encuentra a Paz y Salvo con los pagos a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pension y Cajas de Compensacidn, finalmente que la causacién y los pagos de estas
obligaciones estan registrados en los libros de Contabilidad debidamente inscritos en [a Camara de
Comercio de [a Ciudad de Manizales,

Ultimo pago realizado con Planilla ndmero 111233

fings que sean necesarios, se expide la presente certificacion a los
es de Octubre de 2018. .

Para ser utilizado en |

Representante Legal ATL LTDA

CALLES7 N° 24 A63 TEL: 88612 67
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LALLE 57 No. 24A.-63 TEL. 886

%Aﬁ

. CEL. 514 63517889 MANIZALES - CALDAS

ATL Lil"ilT;\DA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL RESOLLTION Laan
NIT. 810.001.970.2

No. IBT6IGA5E A5,
FECHA: 2017/1

23
12 87 - 885 12 66 NUMERACION "\U'mi{lm

DEL 2001 AL 3000

Asesorias Técnicas en §aiud Laborai A S 8 B To ) . FACTURA
"Salud i Seguridad e ef trabajo en IR0 EXpErtas” 28 10 2018 e DE VENTA
Sefior(es): _EMPOCALDASS.A ES P Contr8QE7/2018 .
Direccion: _CARRERA 23 N° 75-82 _ 88£7080 N
Nit. o €.C._890.803.239-9 FORMA DE PAGO: Crédito.___ dias ] Contado W}
' | DESCRIPCION (T VR UNITARIO | VR, TOTAL

APOYQ, EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION
(bEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA
GMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S. A. E.S.P.

UENTA NUMERO 10 .-

$  14.600000 -

- Fie &ugitis Aras Srozcn N 33 8343154 1

EL]

LA PRESENIEF, x‘”ﬂ‘ﬁ;’! SE ASIMILA PARA TONODS SUs EFECTOS IEGALES A LA LETRA DE CAMBIO), EL COMPRADOR
FL DECLAKE HABER RECIBIDO RCAL ¥ MATEMALMENTE Lag MERCANCIAS VA0 SERVICIOS DESCRITOS Brt

¥ ALT

O VALOR ¥ SE.OBLIGA. A PAGAR L PRECIO PACTADD AQUE 2540, SEGON LEY 123! DEL 17672008

romap S g (14600000

Nombre dequien recibe Cargo Fecha Firma
C.C.
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ACTA DE RECIBO N°10

CONTRATO: N°0057 de 2018

OBJETO: APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P.

CONTRATISTA: ATL. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

VALOR CONTRATO: $1 031260.000

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO -
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

RECURSOS: PROPIOS

En la ciudad de Manizales a los 31dias del mes de octubre de 2018, se
reunieron MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA, Jefe Dpto. Administrativo vy
Financiero de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en representacion de la Empresa
Contratante y, GERMAN FELIPE OCAMPO DUQUE Representante Legal de la
Empresa A.T.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL
como contratista, con el fin de realizar el Acta Recibo N°10 del Contrato N°0057 .~
de 2018,

ITEM DESCRIPCION VALOR
APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y} $14'600.000
SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S A ESP. L~

VALOR TOTAL DEL ACTA 1 | ,$14600.000

LIPE DCAMPO DUQUE

MAURICID ANDRES LOZANO MEJIA GERMAN
Supervisgr Representante Legal



CONTRATO:

OBJETO:

CONTRATISTA:-

VALOR CONTRATO:

PLAZO:

RECURSOS:

INFORME DE SUPERVISION

N°0057 de 2018

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA [IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S A.ES.P. -

ATL. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$103°260.000

DES[jE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

PROPIOS

En cumplimiento del contrato N°0057 de 2018, cuyo objeto es: APOYO,
EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN
LA EMPRESA DE OBRAS SANléTARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P., se evidencio

que dicho contrato se ha desarrollado satisfactoriamente en los términos vy

especificaciones del contrato segin el objeto contractual mencionado.

VALOR CONTRATO $103'260.000
ACTA 10 3 $14'600.000
VALOR EJECUTADO $92'240.000}~
VALOR X EJECUTAR $11'020.000

Manizales, 31 de octubre de 2018

-

/

MAURICIO ANDRES LOZANG MEJIA |
Supervisgr ‘
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral
“Salud i Sequridad en €l irabajo en manos expertas”

Manizales, 28 de octubre de 2018

Doctor:
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA
Jefe departamento Administrativo y Financiero

EMPOCALDAS SA ESP
Asunto: Informe actividades octubre de 2018
De acuerdo al contrato 057 de 2018 se presenta informe de avances del mes de octubre de 2018

1. Planeacién y programacion del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo

Se verifican los avances del plan de trabajo anual en Seguridad y salud en el trabajo 55T, Positiva
y ATL.

2. CONDICIONES DE SALUD
MEDICINA LABORAL
Pacientes evaluados
Se presenta el informe de casosevaluados a la fecha,

Se actualiza nuevamente la base de datosa Gestion humana sobre restricciones y a la Promotora
en Seguridad y Salud en el trabajo y a Gestién Humana. Se presentan los casos de 28 funcionarios
con patologias de alto impacto Iaboral para definir un plan de negociacién por sus impedimentos
para realizar actividades del cotidiano.

Se realiza valoracion laboral de:
Ruben Dario Rodriguez Rodas
Alexis David OtalvaroTaborda

Pompilio Gomez Acosta

Alberto Navarro Bustos



r
Asesorias Técnicas en Salud Laboral
*Salud y Sequridad en €l trabajo en manos expertas”

Armando de Jestis Franco
losé Fernando Alzate Quiroga
Jorge Eduardo Giraldo Marin
Martin Elejalde

Pompilio Gémez Acosta
Sandra Milena Mesa
CONSULTA OCUPACIONAL

Se realizaron 82visiometriasa cargo del Oftalmdlogo y 2 consultas por Optdmetra especialista, AT
realizd 14 valoraciones a pacientes para exdmenes de ingreso y controles periddicos. Esta
actividad se cumple totalmente (100%)

Seccionales atendidas
San José

Neira

Filadelfia

Riosucio

Belalcdzar

Manizales

Se entregd listadoasistencial por Seccionales y se presenta informe individual por Seccional y
trabajador atendido durante los-aftos 2016 a 2018

Se actualiza la base de datos en salud _pafa obtener el perfil epidemioldgico del 2018.

Se actualiza la base de datos de audiometrias, espirometrias y exdmenes médicos ocupacionales
Por seccional. |

MODELO VIGILANCIA DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD

Se entrega actualizado el modelo de vigilancia epidemiolégica ocupacional.

3. RIESGO PSICOSOCIAL

Se realiza reunién de evaluacion de actividades y se programan visitas a Seccionales



ATL i

Asesorias Técnicas en Salud Laboral
" Salud y Seguridad en ef trabajo en manos expertas’

Se recibe informe de capacitacion de la Psic6loga con sus respectivos indicadores .
Se recibe informeActualizado de visitas' las Seccionales con sus respectivos indicadores

Se recibe y verifica informe de actividades a la fecha, y el informe individual de casos atendidos
por Seccional.

4. HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
VISITAS DE INSPECCION A SECCIONALES

Se culminaron las: jornadas en las Seccionales. En total visitamos 19 plantas de tratamiento y
oficinas :

TECNOLCGO EN SEGURIDAD OCUPACIONAL
Se elabara material educativo (folletos) para cortes con machete y picadura de avispa.
Cuidado de manos y pies. Caidas en terrénos de las plantas.
Riesgo mecanico.
Revisidn del modelo estdndares de seguridad
5. AUSENTISMO GENERAL
Se actualiza el informe a la fecha.
6. LABORATORIO CONTROL BiOLOGICO Y TOXICOLOGICO

Se contintia con la realizacion de los paraclinicos de control para Operadores de Planta y
Trabajadores de Mantenimiento.

Se realizaron valoraciones de riesgo cardiovascular y cancer prostatico (PSA antigeno prostatico
especifico) y se programaron las citologias con colposcopia y evaluaciones prostiticas por urdlogo
con la Liga del Cancer.

7. ACCIDENTES LABORALES
Se actualiza el Informe de accidentes laborales a la fecha
Se investigan los accidentes |laborales y remiten los documentos a Positiva ARL de
Martin Elejalde con investigacidn y certificacién de la actividad (Olimpiadas),

Pompilio Gomez Acosta (Deportivo)con investigacidon y certificacion de la actividad
{Olimpiadas).profesiograma y procedimientos
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral
" Salud y Sequridad en el trabafo en atios expertas”

8. COPASST

Se presenta informe al Copasst sobre discapacitados y sus condiciones de salud. Perfiles
epidemioldgicos. Avances del Sistema de gestidn y tareas pendientes.

9. CUENTAS:
Cuenta Nﬁmero.l mes enero por $7.800.000
Cuenta niimero 2 mes febrero por $6.000.000
Cuenta ndmero 3 mes marzo por $14.445.‘000
Cuenta niimero 4 mes abril por SIO.ZDd.OOO
Cuenta nimero 5 mes mayo por $10.275.000
Cuenta nimero 6 mes junio por $5.540..0'00
Cuenta ndimero 7 mes julio por $5.720.000
Cuenta niimero 8 mes agosto por $5.780.000
Cuenta nimero 9 mes septiembre por $11.880.000

Cuenta nimero 10 mes octubre por 514.600.000

Cordial saludo;

JAIMIE YEPES ALZATE
Médico Especialista Coordinador SST A.T.L. Limitada

Medico Laboral



Asesorias Téonicas en Salud Laboral
* Gatud y Seguridad en £ triflisfo co manos exprertes”

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A.ESP
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL

s

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROPUESTA AND 2018

REQUERIMIENTOS

VALOR

No

Unidad

PARCIAL

TOTAL

SERVICIOS FROGESIONALES

MEDICO QCUPACIONAL CON LICENCIA PARA 128 HORAS.
EVALUACION D& LA EVOLUCION CLINICA Y|
ACOMPARAMIENTO EN LA CALIFICACION DE PERDIDA DE
CAPACIDAD LABCRAL 35 PACIENTES MAS INFORMES Y

$  120.000

Horas duranie toda la vigencia del contralo

TECNOLOGO (A} EN SEGURIDAD OCUPACIGNAL MEDIO
TIEMPO APOYO IMPLEMENTACION SGSST POR 12 MESES
INCLUYENDO  AGOMPANAMIENTO AL PROGRAMA Y
MODELOS' DE VIGILANCIA 1ABORAL-PROCEDIMENTACICN,
FLUJOGRAMAS Y MODELOS, AS! COMO LA DOCUMENTACION
NECESARIA  DE CADA  MODELO DE  VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA X 4 HORAS AL DIA

$..1.000.000

Meses duranie toda [a vigencia del contrato

$ 1.006.000

ASESORIA Y CONBULTORIA MEDICO ESPECIALISTA EN
SISTEMA DE GESTION 20 HORAS MENSUALES POR 12
MESES. - Asesorias y acompafiamiento -al seguimiento a la
[mptementacion del Sistema de Gestidn en Seguridad y Salud en el
Trabajo con el apoyo profesional de personal para fa elaboracion
de la documentacién ds: Empleados seds Manizales, Belalcazar,
Viterbo, San José, Arauca, Palestina, Neifa, Filadelfia, Aranzazu,
Riosucio, Supia y Km 41., n Dorada, Victosia, Samana, Chinching,
Anserma, Salamina, Aguadas, Manzanares Marquetalia. Aguadas

LA EVALUACION DE LOS PACIENTES NO VALORADOS.
ASESORIA Y CONSULTORIA MEDNCO ESPECIALISTA EN
SISTEMA DE GESTION 20 HORAS MENSUALES POR 12
MESES.

Incluye los desplazamientos a {odos los municipios.

{Fase iY .|l proyecto afios+A22 2016 Y.2017). COMPLEMENTAR|.

% 3.800.000

Meses durante toda la vigencia del comirato

3 3.800.000

Y ACOMPANAMIENTO AL PROGRAMA Y MODELOS DE VIGILAN

CIA LABORAL-PROCEDIMENTACION

4.800,000

CAPACITACICN MUNICIFIOS ESTILO DE VIDA SALUDABLE
(BRIGADISTAS) R ‘

$. - 60.000

Horas durante toda la vigencia del contrato

CAPACITACION BIRECTIVOS (BRIGADISTAS)

$. . 60.000

36

Horas durante foda |z vigencia del contrato

$ 2.160,000

CAPACITACION COPASST

5 -2 60.000

43

Horas durante foda la vigencia del contrato

§ 2.580.000

Sub Total

4.740.000

PARACLINICOS APOYO VIGILANCIA EPIDEMICLOGICA

[VALOR |

PARACLINICOS .

[ PARCIAL

VALORACIONES CANGER . Is 126000 |

38

B 4.560.,000




Asesorias Teonicas en Salud Laboral
, “Selud y Seguridad en cl driabaio &y manbs expertes”

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A ES.P
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL )

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROPUESTA AND 2018

REQUERIMIENTOS VALOR . No Unidad PARCIAL . TOTAL
AUDIOMETRIAS GATISST . S 20000 Eventos durante toda la vigencia del s R
cenirato
OFTALMOLOGIA GATISST ! $  80.000 o Eventos durante toda |a vigencia del 5 _
; contrate
LABORATORIO CLINICO DECRETO 2090 DE 2017 -+ ... $ 100.000 5 Haras durante toda la vigencia del contrato | 3 500.000
EXAMEN DE INGRES0 OCUPACIONAL, PERIODICC Y RETIRQ. s 25000 Eventos durante teda la vigencia del $
COMPLEMENTACICN.DE LOS NO VALORADOS 2018 17 ’ contrato B
EXAMENES ESPECIALIZADOS - f . $ .6.060.000 | & 5.060.000
j 7 / GRAN TOTAL $ 14.600.000
. a4 7 ]
GERMAN FELIPE OCAMPO DUQU, JAIME YEPES ALZATE \w
4
‘GERENTE MEDICO COORDINADOR ) o
A.T.L. LIMITADA ssT .

NIT 810 001.970-2

MEDICINA LABORAL




