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EMPOCALDAS SAEST
F-GC-29 GESTION DE CONT
~ e catcton Version 1 E CONTRATACION
Octubre 2016 LISTA CHEQUEQ PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
. VALDR INICIAL
] / 103.260.000| /
#CONTRATOYANO |  0057/2018 | Acta N® 1 (incluldg IVA)
2. VALOR ADRICION /
5
ATLUMITADA ASESORIAS TECNICAS EN | 3. VALOR T5TAL
CONTRATISTA SALUD | ABORAL A 103.260.000 /
. 4. VALOR ACTAS
NIT G CC: 810001970-2 ¢ ANTERIORES {) _
CDP (#, rubro y fecha) 00136/03/01/2018 PRESENTE AGTA (3 7.800.000] ¥
B VALDR U
RP (#, rubrg y fecha) Ccot40/11/01/2018  / EJECUTADO 95.460.000 /
(3-4.8)

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE GALDAS 8.A.E.S.P,

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO , EJECUCION ¥ ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE

CENTRO DE
TIPC DE RECURSOS PRCPICS / COSTOS y
PROCEDIMIENTO /

DOCUMENTO VERIFICADDS ¥ | # FoLios
1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empieado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento det Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas jurldicas). X 2 v
2- Factura (Régimen Gomiin) o Factura equivalents régimen simplificado). X i /
3-_Pagos SENA y ICBF, T
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Salo aplica para el acta final) rl}l\
5- Planillas de pago con firma de los frabajadores (cuando se cuente con personal a cargo). i
6- Informe de actividades a cargo de! Supervisor. X 1 -

correcciones, quedard en firme y serd subida al SECOP.

Nota: Si pasados tres {3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrate no presenta

carpeta correspondients.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor det Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

&13‘4 Ceulale) - 2oy

“—NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA ‘[
POCUMENTOS ANEXOS CON DESTING A TESORERIA -_
Factura (Régimen Com(in) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor, X
Copla del Registro Presupuestal, X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de Curmplimiento del Articulo 50 de la Ley 762/02 (Personas juridicas).
Distribucion por centra de costos. Formato F-GF-32
Fecha de presentacion 31 de enero 2018
(YA
DATOS DEL SUPERVISOR F0 A
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO] . }[’t \
MAURICIO ANDRES LOZANQ MEJIA Y FINANCIERG ” -
NOMBRE CARGO FIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS “
37337539223 CCRRIENTE BANCOCLOMBIA
CUENTA TIPQ DE CUENTA BANCO




ATU i55%°

A.T.L LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL
NIT. 810,001.970-2
CALLE 57 No. 24A-63 TEL. 886 12 67 - 886 12 66
MANIZALES - CALDAS

CEL. 514 6317889

RESOLUCION DIAN
No. 18762005818523
FECHA: 2017/11/24
MUMERACION AUTORIZA
DEL 2001 AL 3000

Asesorias Técnicas en Salud Laboral | —2IA SEs AfO | FACTURA NO 2 O 7 6
"Salud y Seguridad en el trabajo en manos expertas” . DE VENTA .
25 CHE
Senor(es); S.p Contrato 005772018
Direccion; -82 el ~ 8867080
Nit. 0 C.C.__ 899,893 2399 FORMA DE PAGO: Crédito dias (] contado [
( DESCRIPCION VR. UNITARIO VR. TOTAL
APQYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION S 7.800.000
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P.
CUENTA NUMERO 1
g
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LA PRESENTE FACTURA, SE ASIMILA PARA TODOS SUS EFECTOS LEGALES A LA LETRA DE CAMBIO, EL CONPRADOR ( =
Y ACEPTANTE DECLARE HABER RECIBIDO REAL Y MATERIALMENTE LAS MERCANCIAS Y/0 SERVICIOS DESCRITOS EN TOTAL §
ESTE TITULO VALOR Y SE OBLIGA A PAGAR EL PRECIO PACTADO AQUI MISMO, SEGUN LEY 1231 DEL 17-07-2008

Nombre de quien recibe

Cargo

Firma
c.C,

Fecha




CONTRATO:

OBJETO:

CONTRATISTA:

VALOR CONTRATO:

PLAZO:

RECURSOS:

ACTA DE RECIBO N°01

N°0057 de 2018

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S.A.ES.P. 4
y

AT, LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$103°260.000

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

PROPIOS

En la ciudad de Manizales a los 31 dias del mes de enero de 2018, se
reunieron MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA, Jefe Dpto. Administrativo y
Financiero de EMPOCALDAS S.A. E.G.P., en representacién de la Empresa
Conlratante y, GERMAN FELIPE OCAMPO DUQUE Representante Legal de la
Empresa AT.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL
como contratista, con el fin de realizar el Acta Recibo N°01 del Contrato N°0057

de 2018.

ITEM

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL ',
1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y $7'800.000 |
SALUD EN EL TRABAJC EN LA EMPRESA DE

MAURICHC ANDRES LOZANO MEJIA GER®

Supervispr

| OBRAS SANITARIA ALDAS SA ESP.
VALOR TOTAL DEL ACTA $7'800.000

DESCRIPCION [ vAaLOR |

AN FELIPE OCAMPO DUQUE
Represenlante’Legal




CONTRATO:

OBJETO:

CONTRATISTA:

VALOR CONTRATO:
PLAZO:

RECURSOS:

NFRESA OE DEBAS SANJAEME U CALMS S A ESP

S

INFORME DE SUPERVISION

N°0057 de 2018

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S.A.E.S.P.

AT.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$103'260.000

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

PROPIOS

En cumplimiento del contrato N°0057 de 2018, cuyo objeto es: APOYOQ,
EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN
LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P., se evidencio
que dicho contrato se ha desarrollado satisfactoriamente en los términos y

especificaciones del contrato segiin el objeto contractual mencionado.

VALOR CONTRATO $103'260.000
ACTA 1 $7'800.000
VALOR EJECUTADO $7'800.000
VALOR X EJECUTAR $95'460.000

Manizales, 31 de enero de 2018

1)

MAURICIQ ANDRES LOZAND MEJIA

Supervisor

Proyecto: Claudia Candamil
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El suscrito representante legal de ATL LTDA, NIT 810.001.970-2; Doctor GERMAN FELIPE OCANPO
DUQUE, identificado con cédula de ciudadania Numero 10.277.206 de !a ciudad de Manizales.

CERTIFICA QUE:

Con base a lo establecido en ¢] Articulo 50 de 1a ley 789 del 27 de Diciembre de 2002 paragrafo 4.
La empresa ATL LTDA-ASESQORIAS TENCIAS EN SALUD LABORAL con MNIT 810.001.970-2, a 28 de
enero de 2018, se encuentra a paz y salvo con los pagos a los sistemas de seguridad social, Riesgos
Profesionales, Pensidn y Cajas de Compensacion, finalmente que la causacién y ios pagos de estas
obligaciones estan registrados en los libros de contabilidad debidamente inscritos en la Cdmara
de Comercio de [a ciudad de Manizales.

bitimo pago con la planilla nimero 12512146.

Para ser utilizado en los fines que sean necesarios, se expide esta certificacion a los 28 dias del
mes de enero de 2018

GERMAN FELIPE OLAMPO DUQUE

Representante Legal ATL LTDA

CALLE 57 No 24 A 63 TEL: 8861266-67




£ {RAZON SOCIAL ; Asesonas Técmcas en Salud Labnral
ASOPAG?? IDENTIFICACiON ~ N! 310001970
' I com DEPENDENCIA o SUCURSAL: \ 0
| NOM DEPENDENCIA o SUCURSAL éo
FECHA GENEF{ACION REPORTE 201712 29
i FECHA LIMITE DE F’AGO |2018 01 18
FECHA DE PAGO 2018-01—02
ENTIDAD DE PAGO: BBVA COLOMBIA S.A.
Pcmomo PENSION: to017-12 ,
'PERIODO SALUD  2018-01
i NUMERO PLANILLA f12512146
i REFERENCIA DE PAGO {PIN} j 12512145
iy NSNS ARSI Rt _ ) )
TIPO DE PLANILLA: E
L___. . S m e e —— L - -
R o
CoDIGo NUMERG | TOTAL VALOR PAGAR
entipap | MT NOMBRE AFILIADOS] INTERESES | S INTERESES VALOR PAGAR
ERBO0S BOOQ5 44D SANITAS 3 -3 330.003. N 533 600
BRI BO00ROTOZ | EPSSURA 2 s0 $86.400] 555 40
f‘snsu»m 01097473 MEDINAS ER . 1 $0 s:essm i sapem;
" 2a02m 8C2078 | PROTECCION®. ‘2  so $236.200 $ 2.0
230301 S50324808, ﬂcﬁvzmm.__g. o1 AL st 000 S144 000
! 2514 0030 | COLPENSIONES 1 consof star200f 5147200 |
1423 SROINE | POSITIVA 4] 50 $02 100 $ 22400
; SOE1L B30800400 COF DE CALBIAS 4 50 §102 600, 5132000
' Tolal 4 pagar ' 50 811500 5813 600
;FECHA DE F-‘AGO m:x_ SIGUIENTE MES 16/0212018




Asesorias Tecnicas en Salud Laboral

" Salud i Seguridad en of frabajo en manos expertas’

Manizales, 28 de enero de 2018

Doctor:
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA
Jefe departamento Administrativo y Financiero

EMIPOCALDAS SA E5P

Asunta: Informe actividades de enerc de 2018

De acuerdo al contrato 057 de 2018 se presenta informe de avances del mes de enero de 2018

1. INFORME VISITA SECCIONALES

MEDICINA LABORAL

Pacientes evaluados

Consultorio Manizales

Armando de Jesus Franco de ASserma

Qrcar Elig Ruiz Rivera de Supia

Luis Antonio Mapura de Anserma

Hernando Giraldo Dugue de Chinchina

Luis Fernando Alarcén de Arma

16 de enerc de 2018

Seccional Samana

Alberto Tangarife Marin Operador de Planta tratamiento de Agua
Gustavo Adolfo Calle Clavijo  Operador de Planta tratamiento de Agua

Guillermo Bedoya Lopez Operador de Planta tratamiento de Agua
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral

“Salud i Sequirsdad en ef irabigio €0 manos expertas”

Gustavo Clavijo Bedoya

Luz Marina Restrepo Ospina
Seccional Victoria

Omar Garceés Agudelo

18 de enerc de 2018
Seccional Chinchina
Hernandoe Giraldo Dugue
Jairo Gonzalez Sénchez
Jorge Enrigue Serranc Melp
José Fernando Ramirez
luan Carlos Dugue Ramirez
Marisol Vdsquez F Operadora
Seccional Palestina

Redolfe Teneche Lépez
José Arie! Norefia Agudelo
Carlos Augusta Garcia C

losé Fernando valencia A

Trabajador de manterimiento

Administradora Seccional Samana

Operador de Planta tratamiento de Agua

Trabajador de mantenimiento Ubicado como auxiliar de oficina
Trabajador de mantenimiento

Trabajador de mantenimiento

Conductor

Trabajador de mantenimiento

Planta Tratamiento Aguas Los Cuervos

Trabajador de mantenimiento
Trabajador de Mantenimiento
Operador de Bombeo

Trabajador de Mantenimienta

MEDICINA LABORAL INFORMES DE RESTRICCIONES

24 de enero de 2018

Se presenta informes de 7 pacientes que requieren continuar reubicados o con restricciones

temporales.

2. RIESGO PSICOSOCIAL

Se define el estudio de contratacién de la Psicologa de apoyo para gestion Humana, que apoyara las
actividades del Plan de trabajo anuai en especiai intervencion Psicosocial, Plan de salud mental,
Programa preventivo primario de alcohol y sustancias psicoactivas.

22 de energ

Se realiza evaluacion del modelo de Sistema de vigilancia epidemicldgica de Riesgo psicosocial
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Asesorias Tecnic

s

"Safud i Seguridad en f trabajo en manos expertas”

Se evalldan las historias laborales realizadas.
23 de enero

Se realiza comité de trabajo del equipo que incluyé fa Pramotora en SST. El Médico Especialista SST.
El técnico en Seguridad Ocupacional y la Psicéloga de Gestién Humana.

Los modelos asistenciales en salud y de control operativo en higiene y seguridad industrial; se
manejaran por modulos de trabajo en aras a intervenir los riesgos mas vulnerables, detectados en
el sistema de vigilancia epidemicldgica a través de los perfiles de ausentismo general, consulta
ocupacional {base de datos en salud), perfil en medicina laboral para los discapacitados y de la
matriz de identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacidn de controles.

3. CAPACITACION
Seccionales Samana, Victeria, Palestina y Chinchina.
Se realiz6 capacitacion sobre:
Riesgos en el {rabajo
Uso de elementos de proteccion personal
Legistacion en S5T
Estilo de Vidas saludable
Prevencion def riesgo Osteomuscular
4. GESTION EN SST

Se envian a todas las Seccionales via corren electrénico las encuestas de repeorte de condiciones de
riesgo y de salud

Se realiza la preprogramacion de la agenda para febrero y marzo
Se realiza la agenda de trabajo para el mes de marzo

Visitas programadas

Zona Norte

Aguadas

Salamina

Marulanda



Asssomas ?écn icas en Saiﬁd Laborai

Sm’ud g chw':daa' £ E! z‘.f'aha;o £ Manas Emm‘as

Filadelfia

Zona bajo occidente
Viterho

San José

Belalcazar

Anserma

Risaralda

5. AUSENTISMO GENERAL

Se recibe informe el dia 15 de enero de 2018, se devuelve para correcciones el dia 17 de enero de
201138, se vuelve a recibir el dia 19 de enero de 2013

Se tienen actualizado el informe de ausentismo al 24 de enero de 2018

6. INSPECCIONES PLANEADAS

Se realiza inspeccion en las oficinas de Palestina, Chinchind v la Planta Los Cuerves de Chinchina.

7. ACTA DE INCHO Se legaliza

8. CUENTAS: Se presenta cuenta Namero I por $7.800.000

Cordial sal

JAIME[YEPES ALZATE
Medico Especialista Coordinadar SST

Medico Laboral
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Asesorias Tecnicas en Salud Laborat

lm.m____..__aﬂc]m'.mmc.:&mn en ef frabajo en __mam_aem. mkhm..v,mlmz
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A ES.P
PROGRAMA DE SALUD OCUPACGCIONAL

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROPUESTA ANOD 2018

del canirate

REQUERIMIENTOS VALOR No Unidad PARCIAL TOTAL

SERVICIOS PROGESIONALES

MEDICO OQCUPACIONAL CON LICENCIA PARA 128 HORAS. Horas durante

EVALUACION DE LA EVOLUCION CLINICA ¥ ACOMPANAMIENTO EN S 120 000 27 toda I vigencia | 5 640 000

LA CALIFICACION DE PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL 35 . del contrato .

PACIENTES MAS INFORMES ¥ CONTROLES

TECNOLOGO (A) EN SEGURIDAD OCUPACIONAL MEDIQ TIEMPO

APQOYO __s“u_.mngAb,QOZ SGSST POR 12 MESES INCLUYENDO Meses durante

ACOMPANAMIENTG AL PROGRAMA Y MODELOS DE VIGILANCIA S 1.000 000 § toda la vigencia | $ 1.000.000

LABORAL-PROCEDIMENTACION. FLUJOGRAMAS Y MODELOS, ASI ' : del contrato B

COMC LA DOCUMENTACION NECESARIA DE CADA MODELO DE

VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA X 4 HORAS AL DiA

ASESORIA Y CONSULTORIA MEDICO ESPECIALISTA EN SISTEMA DE

GESTION 20 HORAS MENSUALES POR 12 MESES. - Asesorias vy

acompafiamiento al seguimiento a @ Implementacion del Sistema de

Gestién en Seguridad y Szlud en ef Trabajo con el apoyo profesional de

personal para la elaboracidn de la documentacion de: Empleados sede

Manizales, Belalcazar, Viterbo. San José, Arauca, Palestina, Neira, Meses durante

Filadelfia. Aranzazu, Rigsucio Supiay Km 41 n Dorada Victoria, Samana,|$  3.800.C00 1 toda la vigencia | § 3 800 000

Chincting, Anserma, Salamina, Aguadas, Manzanares del contrato

Marquetaliz Aguadas {Fase | Y |t proyecto afios+AZ2 2016 Y 2017)

COMPLEMENTAR LA EVALUACION DE LOS PACIENTES NO

VALORADOS. ASESORIA ¥ CONSULTORIA MEDICO ESPECIALISTA

EN SISTEMA DE GESTION 20 HORAS MENSUALES POR 12 MESES.

Incluye los desplazamientos a todos los municipios

Y ACOMPANAMIENTO AL PROGRANMA ¥ MODELOS DE VIGILANCIA LABORAL-PROCEDIMENTACION 3 7 440 000
Horas durante

CAPACITACION MUNICIPIOS ESTILO DE VIDA SALUDABLE 3 £ 300 5 toda la vigencia | $ 300 020
del conirato
Heoras durante

CAPACITACION DIRECTIVOS 5 80 200 0 toda la vigenoa | S -
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m%xm@» DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.5.P
PROGRAMA DE SALUD OCUPAGIONAL

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
PROPUESTA ANQ 2018

REQUERIMIENTOS VALCOR No Unidad PARCIAL TOTAL
Haoras durante
CAPACITACION COPASST g 80 000 1 foda la vigencia | S 60.000
del contrato
Sub Total 3 360.000
PARAGLINICOS APQYQ VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA VALOR PARACLINICOS PARCIAL
VALORACIONES CANCER 5 120.000 0 5 -
Eventos durante
AUDIOMETRIAS GATISST $ 20.000 7 toda la vigeneia | S 140 000

del contrata

Eventos durante
OFTALMOLOGIA GATISST S 20.000 1 toda la vigencia | $ 80.000
del contrato

Horas durante
LABORATORIO CLINICO DECRETO 2680 DE 2017 S 100.000 Q toda la vigencia | S -
del contrato

EXAMEN DE INGRESO OCUPACIONAL PERIODICO Y RETIRO Eventos durante

ooz_u_.mgmzw@vjom LOS NO VALORADOS 2016 Y 2017 > 2800 " amw_ﬁwo,w_mmﬁ_m 5 425000
EXAMENES EBPECAYIZADOS A ]
T/ ivi GRAN TOTAL / \ . \ / $ 7.800.000

GERMAN FELIPE OCAMPO DUQUE JAIME Y
GERENTE GENERAL GEREN
AT.L. LIMITADA AT.L. LM \Nﬂ A ,
NIT 810 001 $70-2

m



