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EMPGCALDAS S AESP

F-GC-29 GESTION DE CONTRATAGION
-.(cmcgmm Version 1 . o
Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGQO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS Y CONSULTORIA
_ 1.VALOR INIGIAL 103.260.000
#CONTRATO YANO | 0057720187 | Acta N° 8 tincluido_IVA)
2. VALOR ADICION
)
. ATC TTMITADA ASESORIAS TECNIGAS EN |5, VALOR TOTAL
CONTRATISTA SALUD LARORAL il 103.260.000|
. 4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 8100019702 ANTERIORES () 59.980,000| ¢
CDP (#, rubro y fecha) 00136/03/01/2018 - PRESEE R 4 5.780.000f ¢
B, VALOR NO
RP (#, rubro y fcha) 00140/11/01/2018 EJECUTADO 37.500.000] ¢
3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATG: _
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA.DE QBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A, E.S.P.

BRINDAR APGCYO , EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE

CENTRO DE
COSTOSy
PROCEDIMIENTO

TIFC DE RECURSOS PROPIOS

DOCUMENTO VERIFICADOS

# FOLIOS

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas jurldicas).

2- Factura (Régimen Comun) o Factura eguivalente {régimen simplificado).

3- Pagos SENA y ICBF,

4- Evaluacién del Supervisor. Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planilias de pago con firma de Ios trabajadores {cuando se cuente con personal a cargo).

8- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

X 1

correcciones, quedara en firme'y sera subida al SECOP.

Nota: §i pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacidn el Supervisor del contrato no presenta

carpeta correspondiente.

[Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en fa

’Dum C’w\m ((} O{/ [f»'{;

Céi"‘iﬁ\ht % (o

NOMERE DE QUIEN RECIBE : ’ FIRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

J

Faclura (Régimen Comun) o Factura equivalente {régimen simplificado).

X

Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor.

Copia dei Registro Presupuestal,

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado. de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacién 31 de agosio 2018

N\

DATOS DEL SUPERVISOR /

JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO W
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA Y FINANCIERO: \/\_,/
NOMBRE CARGO | EIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENGIA DE PAGOS
37337539223 CORRIENTE BANCOLOMBIA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO

(1@(8



Asesorias Tecmcas &€n Salud Laboral
“Salud y Sequridad en €] trabajo en manos experfas”

El suscrito representante Legal de ATL LTDA, Nit 810.001.970-2; Doctor GERMAN FELIPE OCAMPO
DUQUE, identificado con cédula de ciudadanfa nimero 10.277.206 de la Ciudad de Manizales.

CERTIFICA QUE:

Con base a lo establecido en el Articuld 50 de la Ley 785 del 27 de Diciembre de 2002 parrafo 4. La
empresa ATL LTDA - ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL con Nit 810.001.970-2, a2 31 de
Agosto de 2018 se encuentra a Paz vy Salvo con los pagos a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensién y Cajas de Compensacién, fihalmente que |a causacién y los pagos de estas
obligaciones estan registrados en Jos libros de Contabilidad debidamente inscritos en fa Cdmara de
Comercio de la Ciudad de Manizales.

Uttimo pago realizado con Planilla nﬂm’ejro 13450494, /

i

Para ser utilizadp-ai
Veintiocho {2§

los fines que sean neécesarios, se expide la presente certificacion a los
gl mes de Agosto de 2018.

GERMAN FELIPEJOCAMPO DUQUE
Representante Wegal ATLLTDA

CALLES7 N°24 A63 TEL: 8861267
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral [~ DIA" T MESTT ARG,

"Salud it Seguridad & &l trabajo en manos expertas” s
8 08201

A'T.L LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EMN SALUD LABORAL
MIT. 810.001.970-2

CALLE 57 No. 24A-63 TEL. 886 12 67 - 886 12 66
CEL, 314 6317889 MANIZALES - CALDAS

RESOLUCION DIAN
Mo, 18762003818523
FECHA: 200971 1,24
RUMERACION AUTORIZA
DEL 2001 Al 3600

FACTURA
DE VENTA

Senor(es): . _EMPOCALDAS S.A. E.S.P

Direccion: __CARRERA.23 N° 75.82

Nit. o C.C,__890.803.239-9

FORMA DE PAGO: Crédito

Contrato.

0057720718

Tel ge67030

dias [__] Contado |

[ DESCRIPCION - VR. UNITARIO VR. TOTAL |
POYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION 8 5.780.000
PEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIO EN LA
MPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A, E.S.P,
UENTA NUMERO 8

A U

LA PRESENTE FACTURA, SE ASIMILA PARA TODOS SUS EFECTOS LEQALES A LA LETI!?\E MBIO, EL COMP

RADOR

Y ACEPTANTE DECLARE HABER RECIBIDO REAL Y MATERIALMENTE LAS MERCANCIAS Y/0 SERVICIOS DESCRITOS EN TOTAL
ESTE TITULO VALOR Y SE OBLIGA A PAGAR EL PRECIO FACTADO. AGUT MISMO, SEGUN LEY 1231 DEL 17-07-2008

Nombre de-quien recibe Cargo Fecha Firma
c.c,

$
$

o

5.780.000

j‘

JeickiachE S N T

URerests por LANGEAR Tiuns - Fint Angels Avas Dio




CONTRATO:

OBJETO:

CONTRATISTA:

VALOR CONTRATO:

PLAZO:

RECURSQS:

ACTA DE RECIBO N°08

N°0057 de 2018

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S.A.E.S.P.

ATL. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$103'260.000

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

PROPIOS

En la ciudad de Manizales a los 31 dias del mes de agosto de 2018, se
reunieron MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA, Jefe Dpto. Administrativo. y
Financiero de EMPOCALDAS S.A. E.S.P, en representacién de la Empresa
Contratante y, GERMAN FELIPE OCAMPO DUQUE Representante legal de la
Empresa A.T.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL
como contratista, con el fin de realizar el Acta Recibo N°O8/é.el Contrato N°0057

de 2018.

ITEM

DESCRIPCION VALOR

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA

CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL

1 |SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y! $5'780.000
SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA.DE

OBRAS SANITARIAS DE CALDAS Sﬁ \

VALOR Toﬁ\s, DEL ACTA // /, / $5'780.000

Represeftante Legal



CONTRATO:

OBJETO:

CONTRATISTA:

VALOR CONTRATO:

PLAZO:

RECURSOS:

INFORME DE SUPERVISION

N°0057 de 2018

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P.

ATL. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$103'260.000

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.

PROPIOS

En cumplimiento del contrato N°0057 de 2018, cuyo objeto es: ARPOYO,
EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN
LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P., se evidencio

que dicho contrato se ha desarrollado satisfactoriamente en los términos y

especificaciones del contrato seguin el objeto contractual mencionado.

VALOR CONTRATO $103'260.000
ACTA 8 $5'780.000
VALOR EJECUTADO $65'760.000
VALOR X EJECUTAR $37'500.000

Manizales, 31 de agosto de 2018

MAURECI NDRES LOZANO MEJIA

Super\ns r
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral
" Salud y Seguridad en &l trabajo en manos expertas”

Manizales, 28 de agosto de 2018

Doctar:
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA
Jefe departamento Administrativo y Financiero

EMPOCALDAS SA ESP

Asunto: Informe actividades agosto de 2018

De acuerdo al contrato 057 de 2018 se presenta informe de avances del mes de agosto de 2018

1. Planeacién y programacion del sistema de gestién en seguridad y salud en el trabajo

Se verifican los avances del plan de trabajo anual en Seguridad y salud en el trabajo SST, Positiva y
ATL,

2. CONDICIONES DE SALUD
MEDICINA LABORAL
Pacientes evaluados
Se presenta el informe de casos evaluados a la fecha.

Se adjunta nuevamente listada por Seccionales al presente informe y se presenta informe
individual por Seccional y trabajador atendido durante los afios 2016 a 2018 (mesa laboral).

Se actualiza nuevamente la base de datos a Gestién humana sobre restricciones y a fa Promotora
en Seguridad y Salud en el trabajo y a Gestién Humana.

Se realiza valoracidn laboral y mesa laboral en Dorada los dias 14 y 15 de agosto
Se presenta acta de informe para el Departamento Técnico Operativo
CONSULTA OCUPACIONAL

Se han evaluado a la fécha en las 19 seccionales y Manizales 129 trabajadores de acuerdo a
compromiso adquirido en el contrato { 100 en total)



Asesorias Técpicas en Salud Laboral
*Salud y Seguridad en el trabafo en manos expertas”

Se han realizado 71 valoraciones auditivas de 50 que habiamas documentado.
Se han realizado 3 espirometrias para ingreso y seguimiento
Se han realizado 2 visiometrfas y 2 consultas por Optémetra especialista.

Se entregd listado asistencial por Seccionales y se presenta informe individual por Seccional y
trabajador atendido durante los afios 2016 a 2018

Se actualiza la base de datos en salud para obtener el perfil epidemiolégico de! 2018.

Se actualiza [a base de datos de audiometrfas, espirometrias y exdmenes médicos ocupacionales
por Seccicnal,

Se recibe de parte del Doctor Marco Aurelio Giraldo Médico oftalmélogo, las historias
Oftaimoldgicas de los afios 2016 y 2017 y se define quienes requieren control en el 2018,
programando actividades en Neira, Filadelfia. Chinching, Palestina, Manizales,

Se realiza valoracién de pacientes y exdmenes de control en Dorada y Guarinocito

3. MODELO VIGILANCIA DE CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD
Se entrega actualizado el modelo de vigilancia epidemioldgica ocupacional.

4. RIESGO PSICOSGCIAL
Se realiza reunion de evaluacion de actividades Y e programan visitas a Seccionales
Se recibe informe de capacitacidn de la Psicdloga con sus respectivos indicadores .
Se recibe informe Actualizado de visitas las Seccionales.con sus respectivos indicadores

Se recibe y verifica informe de actividades a la fecha, y el informe individual de ¢asos atendidos
por Seccional.

Se plantea la necesidad de laborar el modelo preventivo primario de alcohol y drogas psicoactivas
5. CAPACITACION

Se concluyd la capacitacion a los trabajadores con accidentes laborales en los afios 2017 y 2018
sobre riesgo osteomuscular y patologias médico laborales, asi como las estrategias de intervencion
en rehabilitacion. Actividades del modelo lecciones aprendidas



ATL ﬁ.mmt '

Asesorias Técnicas en Salud Laboral

“Salud y Sequridad en €l trabajo en manos expertas”

Se realiza capacitacién en Dorada y Guarinocito sobre Sistema Globalmente armonizado, riesgos
en el trabajo, estilo de vida saludable y estrés metabélico, mediacién y resolucién de ¢onflictos y
trabajo en equipo.

6. HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
VISITAS DE INSPECCION A SECCIONALES En total 16 plantas de tratamiento y oficinas
TECNOLOGO EN SEGURIDAD OCUPACIONAL

El siguiente es el reporte actualizado de tareas del tecndlogo informe de desempefio en
Empocaldas productos realizados

-Cuadro de necesidades de elementos de proteccion personal (EPP) por seccionales (distribucién).
-Estandar de seguridad Trabajo de oficina.

~Folleto Caida por escaleras.

-Folleto Oficina segura,

-Estandar de seguridad Cortadara de concreto de piso a gasolina.

-Manual de seguridad Cortadora de cancreto de piso a gasolina.

- Manual de seguridad Cortadora de concreto portatil eléctrica.

-Cuadro Tabulacidn de Encuestas de condiciones de salud.

- Esténdar de seguridad Cortadora de concreta portatil eléctrica.

- Estdndar de seguridad Martillo demoledor eléctrico (grande — mediano).
-Manual de higiene y seguridad industrial.

-Cuadro Consolidado de visiometrias 2016-2017.

Seglin narracidn exacta del Tecndlogo la cual versa textualmente: *Estos productos ya los termine,

falta revision de la Promotora en SST y la parte técnica, para correccion y aprobacién.

TRABAJOS REALIZADOS O POR TERMINAR

-Matriz de mercado elementos de proteccidn personal EPP {Cotizaciones).
-Cuadro de necesidades e inventario nuevo de EPP.
-Cuadro de EPP Ingeniera Nubia Galvis .

-Cuadro de fichas técnicas EPP,



ATU k&,

Asesorias Técnicas en Salud Laboral
“Salud y Seguridad en €l trabajo en manos expertas”

-Programa de vigilancia epidemiolégica para el SGSST.
-Estdndar de seguridad (Planta de bombeo - Gedfono).

TRABAJOS PENDIENTES

-Estandar de seguridad (Herramientas manuales, Compactadora de piso y portdtil, Planta de
bombeo, Gedfono, Vactor, Sistema de cloracidn).

7. AUSENTISMO GENERAL
Se actualiza el informe a agosto  de 2018.
ACCIDENTES LABORALES
Se actualiza el Informe de accidentes laborales a la fecha
8. LABORATORIO CONTROL BIOLOGICO Y TOXICOLOGICO

Se continda con la realizacidon de los paraclinicos de control para Operadores de Planta y
Trabajadores de Mantenimiento

9. CUENTAS:
Cuenta Numero 1 mes enero por $7.800,000
Cuenta niimero 2 mes febrero por $6.000.000
Cuenta nimero 3 mes marzo por $14.445.000
Cuenta nimero 4 mes abril por $10.200.000
Cuenta niimero 5 mes mayo por $10.275.000
‘Cuenta niimero 6 mes junio por $5.540.000
Cuenta ndmero 7 mes julio por $5.720.000

Cuenta nimero 8 mes agosto por $5.780.000

Cordial saiu

JAIME YEPESIALZATE
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