ENPOCAIDAS SAES P

@ F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION . 7
& pila scalclas Version t ‘ )
Octubre 2015 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INIGIAL
) ) . J o WA 35.481.050.00
# CONTRATO Y ARO 59 4 | ActaN 5 e
‘ )
CONTRATISTA MARTHA LUGIA MOLINA LOPEZ e 35.481.050.00
. 4, VALOR ACTAS
NITO CC: 24316401/ ANTERIORES (3 11.289.425.00
CDP (#, rubro y fech / 8. VALOR 3.225.550.00
(#, rubro y fechay 00152 del 05 de enero de 2018 PRESENTE ACTA (1) £29.990.
6, VALGR NO
RP (#, rubro y fecha) ) EJECUTADC 20.966.075.00
00142 del 12 de ensro de 2018/ (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: Brindar asesoria y apocyo a la Jefatura de Control Disciplinaric Interno de‘l/a’Entidad, en los

diferentes procedimientos disciplinarios y demds actuaciones que se adelanten en esta dependencia.

CENTRO DE -

TIPO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO

DOCUMENTO VERIFICADQS

Al

# FOLIOS

1- Autoliquidaciones en Satud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
{Perscnas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

2- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado).

3- Pagos SENAy ICBF.

4- Evaluacién del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago con firma de los trabajadores {cuando se cuente con personal a cargo).

G- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

X

Nota: St pasados tres {(3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA qgue el Supervisor del Contrato entrego la documentacion para ser archivada en la

carpeta correspondiente.

N Goulerh | 3\ Wayo- lotd

TNOMBRE BE QUIEN RECIBE FIRMA

DOCUMENTOS ANEXQS CON DESTINC A TESORERIA

Y

Factura {Reégimen Comurn) o Faclura equivalente (régimen simplificado).

Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor.

Copia del Registro Prasupuestal.

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleade y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento det Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacion 31 DE MAYO DE 2018

DATOS DEL SUPERVISOR - P
Néstor Carmona Marin Jefe Control Disciplinaria Interno W oAb st s AT

NOMBRE CARGO FIRMA

-~

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS

86170250020 AHORROS DAVIVIENDA

CUENTA TIPQ DE CUENTA BANCO
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EMPOCALDAS S.AE.S.P

Voraen.? ‘ GESTION FINANCIERA
Enero de 2010 ' DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRES.A DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS r
NIT. §90.803.235.9

CENTRO DE COSTOS | | copigopeL PROCEDIMIENTO | [Nos #

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

CIUDAD Y FECHA: MANIZALES, 31 DE MAYO DE 2018

NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
CEDULA O NIT: 24.316.401 DE MANIZALES
1
DIRECCHON: CALLE 12 NO. 2D-59 MAMZALES TEL 3128612621

DESCRIPCION DE LA OPERACION
POR CONCEPTOQ DE: BRINDAR ASESORIAY APOYD A LA SECRETARIA GENERAL DE LA ENTIDAD EN LOS DIFERENTES

PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS ¥ DEMAS ACTUACIONES QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA, l

SUBTOTAL: $3.225.550.00
RETENCION RENTA:  $
IVAASUMIDO{ )1 §

$ 3.225.550.00

FIRMA DE ACEPTACION CGNTRATISTA
C.C. 24.316.401 DE MANIZALES




ACTA DE PAGO No. 05

CONTRATO: No. 0059 de Enero 11 de 2018

OBJETC: BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA JEFATURA DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA ENTIDAD EN
LOS DIFERENTES PROCESOS DISCIPLINARIOS Y
DEMAS ACTUACIONES QUE SE ADELANTEN EN ESTA

DEPENDENCIA.
CONTRATISTA: MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
VALOR DEL ACTA $ 3.225.550.00

En el Municipio de Manizales Caldas, a los 31 dias del mes de Mayo del 2018, se
reunieron: el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe Control Disciplinario
Interno, en representacion de la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas
EMPOCALDAS S.A. E.S.P y la Contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ con
el fin de dar tramite al quinto pago del Contrato No. 0059 de Enero 11 del 2018
por valor de $ 3.225.550.00

ACTANo 5 3.225.550.00
VALOR EJECUTADO 14.514.975.00
POR EJECUTAR 20.966.075.00

No siendo otro el objeto de la presente acta, se firma por quienes intervienen en

NESTOR CARMONA MARIN MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
Jede Control Disciplinario Interno ' Contratista
Supervisor



EL JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 0059 DE 2018

CERTIFICA:

Que el contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, identificada con la cédula de
Ciudadania N0.24.316.401 de Manizales-Caldas, cumplié con las actividades
durante el mes de Mayo del 2018.

Para constancia se firma el 31 de Mayo del 2018.

NESTOR CARMONA MARIN
Supervisor




Sefiores
EMPOCALDAS S.A.E.S.P:
Manizales, Caldas

Asunto: Certificacién

MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, mayor de edad, identificada con la cedula de
ciudadania ntimeroc 24.316.401 de Manizales-Caldas, certifico bajo la Gravedad de
Juramento que:

Pertenezco al Régimen Simplificado.

En la actualidad cuento con un unico Contrato de Prestacién de Servicios, con
EMPOCALDAS 5.A. E.S.P. -NIT. 890.803.239-, Nimero 0059 del 11 de Enero de
2018, por un término de once (11) meses, con acta de Inicio de fecha 16 de
Enero, por un valor de Treinta y Cinco Millones Cuatrocientos ochenta y un mil
cincuenta Pesos M/Cte. ($ 35.481.050).

Para efectos de lo anterior, se firma el 31 Mayo de 2018.

MARTHAL MOLINA LOPEZ
CONTRATISTA



Manizales, Mayo 31 del 2018

Doctor

NESTOR CARMONA MARIN.

JEFE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
Supervisor Contrato 059/2018.

REFERENCIA: Actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 01 y el
31 de Mayo del 2018.

1.- Asesoria de caracter juridico en el desarrollo delos proceso disciplinarios
adelantados en la Unidad.

Se estuvo atenta a prestar asesoria.
2.- Evaluar las quejas e informes que Hfeguen a la Unidad de Control Disciplinario.

Se evaluaron las guejas recibidas en a la Unidad de Control Disciplinario Interno, con
el fin de aperturar la respectiva Indagacion o Investigacion, los autos inhibitorios vy los
oficios a expedir dentro de los mismos.

3.- Asistir a las audiencias de los procesos disciplinarios que se adelanten en fa
Unidad.

1.- Declaracidn luramentada Sandra Milena Mesa. Proceso Radicado 01-03-2018
2.- Declaracion Juramentada Juan Pablo Tobdn. Proceso Radicado 01-03-218
3.- Versién Libre Diego Fernando Vargas pamplona. Proceso Radicado 01-103-2018

4.- Registrar las actuaciones de la Unidad de Control Disciplinario en el libro
radicador destinado para tal efecto.

Se registraron las siguientes actuaciones:

1.- Oficio U.C.D.I. 2018-1-00003458 dirigido a Fernando Grajales Proceso Radicado 02-
09-2017

2.- Oficio U.C.D.l. 2018-11-00003464 dirigido a Natalia Renddn. Proceso Radicado 02-16-
2017

3.- Oficio U.C.D.I. 2018-}i-00003463 dirigido a Olivia Cardenas. Proceso Radicado 02-11-
2017

4.- Oficio U.C.D.l. 2018-11-00003468 dirigido a Mauricio Lozano. Proceso Radicado 01-
10-017 :



5.- Oficio U.C.D.l. 2018-1-00003469 dirigido a Juan Pablo Tobdn. Proceso Radicado01-
10-2017

6.- Oficio U.C.D.l. 2018-11-00003487 dirigido a Héctor H. Gallego. Proceso Radicado 01-
06-2018

7.- Oficio U.C.D.l. 2018-11-00003518 dirigido a Andrés Chaverra. Proceso Radicado 02-
10-2017

8.- Oficio U.C.D.I. 2018-1i-00003522 dirigido a Juan Pablo Tobén. Proceso Radicado 02-
10-2017

9.~ Oficio U.C.D.1 .2018-11-00003527 dirigido a Rosalia Cardona. Proceso Radicado 01-
38-2017

10.-Oficio U.C.D.I. 2018-11-00003536 dirigido a Juan Carlos Capera. Proceso Radicado 02-
08-2017

11.-Oficio U.C.D.1.2018-11-00003540 dirigido a Procuraduria General. Proceso Radicado
01-04-2018

12,-Oficio U.C.D.l. 2018-11-00003566 dirigido a Juan Carlos Capera. Proceso Radicado 02-
08-2017

13.-Oficio U.C.D.!. 2018-11-00003568 dirigido a Angela Zuluaga. Proceso Radicado 01-12-
2017

14.-Oficio U.C.D.I. 2018-11-00003571 dirigido a jhon Jairo Garcia. Proceso Radicado 01-
07-108

15.-Oficio U.C.D.l. 2018-1-00003621 dirigido a Oscar Velasquez. Proceso Radicado 01-
02-2018 '

16.-Oficio U.C.D.1. 2018-1-00003623 dirigido a Héctor Ramirez Proceso Radicade 01-07-
2018

17.-Oficio U.C.D.I. 2018-11-00003667 dirigido a Guillermo Giraldo. Proceso Radicado 01-
08-2018

18.-Oficio U.C.D.l. 2018-11-00003668 dirigido a Jaime Moreno. Proceso Radicado 01-08-
2018

19.-Oficio U.C.D.IL 2018-1I-00003690 dirigido a Guillermo Giraldo. Proceso Radicado 01-
05-2018

20.-Oficio U.C.D.I. 2018-1-00003691 dirigido a Diana Qrozco. Proceso Radicado 01-09-
2018

21.-Oficlo U.C.D.). 2018-11-00003819 dirigido a Carlos Arenas. Proceso Radicado 01-10-
2018

22.-Oficio U.C.D.L. 2018-11-00003820 dirigido a Juan Pablo Tobdn. Proceso Radicado 01-
10-2018

23.-Oficio U.C.D.\. 2018-11-00003821 dirigido a Diana Orozco. Proceso Radicado 01-10-
2017

5.- Sustanciar citaciones, comunicaciones, oficios y notificaciones y/o audiencias
dentro del término de ley.
Relacionadas en numeral 4.

6.- Sustanciar autos de apertura de investigacion disciplinaria e indagaciones
preliminares.




1.- Auto Indagacion Preliminar contra Servidores Plblicos Indeterminados. Proceso 01-

07-2018
2.- Auto Indagacion Preliminar contra Servidores Publicos Indeterminados. Proceso 01-

08-2018

3.- Auto Indagacion Preliminar contra Servidores PGblicos Indeterminados. Proceso G1-
09-2018

4.- Auto Indagacion Preliminar contra Ever Ortiz. Proceso 01-10-2018

4.- Auto Archivo Diego Ivén Lopez Ly Lupe del Rocid Qrozco P. Proceso Radicado 02-
12-207

7.- Apoyo a! reporte de indicadores correspondientes a fa Gestidn de la Unidad de
Controt Disciplinario Interno contemplados en el Sistema de Gestidn de Calidad.

Se estuvo atenta a suministrar informacion al Jefe de Gestion de Calidad.

8.- Sustanciar respuestas a los requerimientos relacionados con el estado de las
quejas y/o procedimientos solicitados por las diferentes instancias.

Se Colaboré contestacidn de fa Demanda Proceso Radicado 02-089-2014 Oscar de
Jests Velasquez.

9.- Las demads gue sean requeridos

1.-Impresion certificados antecedentes disciplinarios Juan Carlos Capera. Proceso
Radicado 02-08-2017

2.- Impresién certificado antecedentes disciplinarios Rosalia Cardona Proceso
Radicado 011-38-2017

10.- Cancelar oportunamente los valores correspondientes al Sistema de Seguridad
Social.

Se cancela para pago.

11.- Presentar informes de las actividades realizadas indicando el cumplimiento de
funciones.

Se cumple con el presente informe.

Atentamente

MARTHA LUC NALOPEZ
CONTRATISTA CONTRATO 059/2018




