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F-GC-01 Empresa de Obras Sanitarias de Caldas
version; 41 EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Marzo 2019

ESTUDIO DE NECESIDAD DE CONTRATACION

7 de enero.de 2020 ' ' 1

‘Fecha del estudio|

Objeto de la contratacion

BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO DE
EMPOCALDAS S.A. E.5.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA
DEPENDENCIA

VERIFICACIONES PREVIAS

Requetimiento previo

No aplica

DESCRIPC!ON DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

Necesidad

EMPOCALDAS S.A. E.8.P. tiena como.une de sus pilares. principales {a correcta admirifstracion de personal,.y-’
por lo tanto, ‘el desarrollo y funcionamiento del programa de seguridad y salutl en el traba]o es uno delos mas
importanies procesos dé la empresa en-el e]erc:mo de su objeto social.. Dentfro de ésta oficina se garantlza 8
cumplimienta de fa ley 1502 de 2012, 1a cual: ‘consagra que desde estas dependéncias de-Seguridad y Salud eri
8l frabajo se trafa la prevencicn de las lesiones y enfermedades causadas porlas condiciones de trabajo yla
proteccion y promocion de la salud de los traba}ad_ores Por esa razon, es |nd_|spensable_ aplicar las estiategias
necesarias gue inejoreén’las condiciones ¥ medio ambiente de trabajo, la:salud mentat y fisica de los
trabgjadores y aplicar los diferentes estandares de origenlegal,

Convenigncia

Actualmente, EMPOCALDAS 5.A. E.S.P, cuerita con 267 trabsjadores ds planta'y cas] 90 personas que brindan
apoyo én las diferentes secciones y que estan vinculados por olras modalidades contractuales. Sin embargo, es
rasponsabilidad de la gmpresa, velar por el sumplimiento no'solp dé las chligaciones relacionadas con los
Riesgos'laborales, pués.como contratantes o empleadores debemos velar por ef cumplimiento de fodos los
esténdares dé Seguridad y Szluden el traba]o Asi pues; &l fiujo de trabajo de este proceso es indispensable.
para el correcto funcionamiiento empresarial y para.garantizar el biefestar y salud de todos fos: empleados ¥
eolaboradores durante todos los.dias del afio

Oportunidad

Porlo éxpuesto antériormente.es necesario confratar una persona capacitada que pueda brindar-apoyoal
proceso de-Sequridad y Salud en ef'trdbajo.de EMPOCALDAS S:A. ES.P.

_ QSIOS EC_NICOS-Y LEGALES DEL BIEN O SERVICIO

-Aspectos Técnicos del
Bien y/o Sarvicio

EL CONTRATISTA DEBE TENER FORMACION EN SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAIOD.

6d.Nac.Unidas ] Desenpeion.dalBie

80111500 Desarrolio.de recursos humanos
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El cenfratista deberg cancertar con el supervisor un ¢ronograma.de actividades o plan de entregas

de acuerdo al objeto del contrato y las hecesidades de la Empocaldas-S.A. E.8: P Sl aplica e
Asumir por-su cuenta y riesgo todos los gastos-en el desarrolio del cohtrato. _

Si aplica. 7
Presentar el pago-de aportes afa segurldad social cada mes al supervisor del contrato con el fin de
autorizar.el pago cerrespondiente. Si aplica -
En caso de tener trabajadorés-a cargo deberé.suministrar los elementos de proteccion:requeridos _
para el desarrollo de su funcién y asegurarse de que los usen. No aplica
Cumplir con €l protocolo de seguridad que se establezca para el ingreso a Empocaidag S.A. E.S.P:
y los frentes de trabajo de la misma, v Ja segundad de los datos que:se procesen, verificando que: 51 aplica -
no. existan fugas ni indebido: uso de Ja informacian..
Sin perjuicio de'la-autonomla téenica y administrativa, atender instrucciones y Imeamlentos que
durante el desarrollo del contrate se le lmpartan porparte de [a Empocaldas S.A. EXS.P. (Supemsor Si-aplica

)..Como presentar los informes gue se exija.

Contar con un formzto de pedido sistematizado por-drea que parmita atender solicitudes valoradas
para cada unc de los centros de.coste. (Cenitro de costos en unidadss y en pésos, consumo en
unidades.y valor, facturacion total y detallada por cada centro de costos, trazabilidad de tuberia, por-

medio fisico y magnético),

N'o aplica:

El proveedor debe estar dispuesto.a atender los requerimientos de los centros de costos en fechas
previameple establecidas. con i supervisor.

No aplica

En-el evento que algan ¢ algunos de los elementos sea rechazado por ef supervisor del contrato,
dichos preducios deberan ser retirados por cuenta'y riesgos del contratista a la mayor brevedad

posmle (0.en-€ltismpo indicado en la invitacién) El contratista debera corregir cualquier problema
que se presente; respondiendo por partes dafadas, por su cuenta’ y riesgo-durants la darantia.

Né aplica

Responder por Ios dafios-que ocasione.en desarrolio del contrato a Empocaldas 8. A ESP.ya
tercefos afectados,

S aplica

Presentar al supervisor.del contrato de. Empocaldas S.A. E.S.P., un plan de' mansjo ambiental, en
caso de generarse algun residuc sdlido, liquido o gaseoso con ocasidn de la ejecucion. del contrato,

donde describa los résiduos. que generaré y-gl-aprovechamiento o la disposicion final de los

mismos.

No aplica

Garantizar el.cumplimiento de los requisites de calidad de la norma 1SO 8001 determinados porel
Empocaldas S.A. ES.P..{Para los eventos de ejecutar trabajus en las plantas que. pueda-afectar la:
calidad del.agua o.del proceso de tratamiento, debera contar con autorizacion par parte del
Administrador de la seccional).

No-aplica

informar:oportuhamente al supervisor del-contratg, los inconvenientes en la entréga-de los bienes
objeta de suministro y-propaner soluciones para garantizar la prestacion de! servigio.

Si aplica

Las demas obligaciones a.su cargo ‘que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias .
legales,

Si aplica

Cada tubo suministradc debe ser marcado conlos siguientes datos: 1) Niimero de !dentificacién del
tuba o Codige de trazabilidad, 2) Namero de certificado, 3)-Organismo de certificacién del producto,
4)NUmero del Lote, 5} Fabricante de la tuberia, B) NIT-DV.

No aplica

Junte con la tuberia se debera entregar (a-siguientetabla coin log datos solicitados:

Numero de Ntimero de Organismo.de Nimero  [Fatricante |NIT-DV
Identificacian dettubo ojcertificado certficacion del  [déllote |dela
Gédigo de trazabilidad _ produicto tuberla
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'OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPQCALDAS

Pago: opnrtuné dé I'as obltgacrd'n'es contraidas con el confrafista, despugs del visto buenc del _
supervisor del-contrato 30 dias después, ST aplica;

Entrega de certificaciones y-demas documentes solicitados por el-contratista-para el 6ptimo

desarrollo.del Contrato,

Si‘aplica

Lugar de ejecucién

Plazo de ejecucion

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Sede Administrativa, EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Manizales

Desdée la suscripcion del acia deinicioasta el 31 de diciembre de 2020

FORMA DE PAGCO

Forma.dae Pago

En forma parcial conforme a las actas presentadas y aprobadas por su supervisor

Condiciones para Pago

Elcontratista entiende que-en virtud dé la brdenanza 816 del 22 de Diciembre de.2017 de-la
Asambléa Departamental dé Caldas, ef recaudo sobre-las estampillas se efectuaid mediante
relencidn sobre los anticipos, pagos parciales; pagos. o-abones en cusnta; por o tanfoel contratista
autoriza con la firma del prasente conirato y/o-carla de presentacion de la oferta para que la
Empocaldas 5.A. E.S.P. efectué los descuentos: correspondiernites porel monto equivalente al vajor
de las estampillas

1. Presentacién de Ia factura

2. Certificacion del.almacén de la entrada dei i insume y-visto bueno del supervisor.

3. Certificado de.cumplimiento expadido por: el supervisar,

4. Certificado o planilla del pago de aportes de seguridad social y/o aportes.parafiscales segun
correspanda,

5. Las demés que reqmera el supsrvisor del contrato v la lista de chequeo de Empocaldas S.A.
ESP.
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Suministros Na aplica
Arrendamiento No-aplica
Obra Ne aplica
Prestacién de Servicio Si-aplica
Interventoria No aplica.
Compra Venta: No aplica
Orden de sompra- No aplica’
Convenio Inter-Adriinistrativo No aplica.
Contrato Inter-Administrativo Mo aplica
Otro No aplica:
De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion de ia Empresa y la Ley 142 de 1994, se hace necesario realizarel /
citado contiato, cumpliendo con los pardmetros legales sefialados en las normas. anteriormente citadas y lds deméas
complementarias. SE CONSIDERA OPORTUNA Y LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO

Fil;rr.1a” @,{

Nombre DA

_ y £,
OROZCQ RUBIO Y

Norﬁbre

CESAR AUGUST&MEJ:”A‘TRUJILLO

Cargo  [JEFE GESTION HUMANA Vo~

Firma

Cargo

JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Nombre_[NDRES FELIPE TABK RRROVAVE -

Carga : JEFE CONTRATACION.
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