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F-'G_C.-01 Empresa de Obras Sanitarias de Caldas
Version: 11 EMPOCALDAS S.A. E.S.P,
Marzo 2018

ESTUDIO DE NECESIBAD. BE CONTRATAGION

Fecha del estudtox . w Jue\.res CorT enero de 2020 o

Objeto de fa contratacion . |
iAsescrar ¥ apoyar el proceso auditor y dé todas las auditorias en cualquier drea de | empresa y en;
’Ias diferentes seccivnales que debe realizarla. Oficina de Gontrol Internc de EMPOCALDAS SA
:E.S.P, de acuerdo.con &l croriegrama de Auditorias definido yalas necesidades que requierala |
Gerencra 0 lg Junta-Directiva de la Entidad. i

Neces:dam e i |
iLa fey 489-de 1998, en el capitulo sexto, crea el Sistema. Nacional de Control Interno, el cual tierie!

=por objeto integrar en forma armanica, dinamica, -efectiva, ﬂethle sufmente &l funcionamiento del
gCOHtTO[ Interna de las Ihstituciones Publicas. ;
La Ley 87 de 1993 establece normas para el efercicic del Controi Interno. en’las entidades yi
orgamsmo del Estado y lo. defirie como &l Sistema Integrado por el esquema de organizacion y el;
conjunto de los.planes. métados, ‘principios, normas, procedimintos ¥ mecanismos de verificacion
y evaluacion adoptados por una entidad con el fin de procurar que todas las: actrwdades
[operaciones y actuaciones, asi como la administracion de la informacion ¥ los. recursos se realicen
:de acuerdo con las normas constitucionales y legales vigentes, dentro de ias politicas trazadas por
ia direccién y en atencién a las. metas u objetivos previstos. Ei Sistema de Control Intemo tiene
icame proposito. fundamental lograr la eficiencia, eficacia y. transparencia én el ejercicio de las
‘funcrones de ias entidades, el MEC! se convierte er un instrumento que contribuye a- asegurar que;
;Ia gestion administrativa de las entidades logren el cumplimiento de la misién de los objetivos
propuestos con eficiencia-y eficacia, dando asi cumplimiento a la normatividad v politicas .del
Estado

Asn misme la implementacion del Nugvo Maodelo Integrado de Planeacitn y Gestién exige un mayor
nwer de seguimients a las diferéntes dimensiones del modelo.

Se considers gue. Ja aud:tona irterna es una actividad mdependlente y ob}etwa de evaluacion y,
‘asesona concebida para-agregar vaior y mejorar las Gperacionss de una entidad: ayudéndola a!
fcumplir sus objefivos.y. aportando un enfogue sistematico y disciplinado. para evatuar Yy méjorar lai
teficacia de los proceses de administracion del riesgo, contral y gestion. . La evaluacién comprende;
ala valoracion y verificacion objetiva de las evidencias efectuadas por jos Jefés de la Oficina de;
Corﬁrol Interng, para proporcionar una opmion o conclusmn independierte’ réspecto de un proceso :
:siStema 'u.otro asunto.

Bl paragrafe 2° de la Ley 1474 de 2011 preceplia que el Jefe dela Oficina de Controf Interno. 0r

AR RS Din Gmese nr\nf»n cAantar son s aeine mnlhr-i-emniarv:nn rara afoetas He ri'n-‘

Convemencla’

i
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g'i'..g't._uc‘t:'l' FIEyG aud YOWSd, pPULWIG WA B WA kb YU THUUWDUIRHINIDINIY pOia. Siguiue us LA
lcumplimiento & fas funciones de Centrol Interno: [
; PAR. 2° - E! auditor interno; o quien haga sus veces, contard con-ef persenal multidiscipinario. que:
‘e asigne ef jefe del organismo o entidad, de acuardo con la naturaleza de ias funicicies del mismo:
La seleccion de dicho personal no implicard necesariaménts -aumento en fa planta-de cargos

iexistente”,

5
H
i
H
.

'Oportunidadf o
ila-Oficina de Control Interno. requiere de. un profesional para que apoye &l proceso auditor y de
;audftorlas en_cualquier drea de la empresa y en las diferentes seccionales por parte de’'la Oficina
Ede Control Interno, _

{Ademas éste profesional debera;.

I+ Apoyar la realizacion de auditorias de Control Interno a los procesos. contractuales en sus
{diferentes etapas.

i~ Apdyar a la Oficina Controt interno ‘en la consolidacion de: los seguimientos de. los Planes de
;Mepramlento que tiene la entidad suscrito can los diferentes entes que nos vigilan, de acuerdo con
\las instri:cciones dadas por gl Jefe-de fa Oficing de Contrel Interno,

i+ Brindar “acompafiamiénto, -asesoria, evaluacién y seguimiento, fomento a. la cultura de
iautocontro! autorregulacion y autogestion y de 1a socializacién del Plan Anticorrupcién y Atencion
lai Ciudadana.

i» Realizar seguimiento a jos Mapas de: Riésgo- de los diferentés procesos y apoyar la formulacién
ede tos mismoes, ‘en coordinacion con ét Jefe. de la Ofigina.

i* ‘Apoyar en coordinacidn con g/ Jefe de la Oficina de Control Interno, la elaboracién de jos
;»'_in’forme__s de Austeridad en el Gasto.

Aspectos Técnicos dell
Bien yio Servi_cio!
ZLa persona & contratar debe ser un profesional en Administracién de Empresas Economia,
Admrmstracmn Plblica, Ingenieria industrial, Contador, Abogado o Politdiogo.

§

H

Cantigad -}

Ynidad

. iDascripcion:del Bie-o Servicio .
Servicios de.Derecho Comeruai

C_ondiciones de idoneidad :

y experiencia que llevan a"
contratara la persona’ Con conocimientos en: Audltorlas preferiblemente en el drea dé Control Interhg: y EXperiencia

natural o. Jur.d.ca,profesmnal minima de un (1) afie en temas relacionados con Contral Interno

i
i
{
H

Telefong,




ars
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- Adjuntar soportes de precio de'mercado.

- Todos los precios deber incluir IVA.

- Adjuntar- matriz de precios de mercado,

- En'caso-de no adjuntar les soportes de precio de mercadoe, deberd adjuntar constancia de las condiciones de calidad,
condiciories de especilidad o idoneidad del oferents, con su.respectiva cotizacian.

{ cia gctual o Vigenciafutufa, - 6
oo 2029 /. 2021 _ _ Total vigencias -
.............................. 96:867.7268 | S at W ... 3B867.726
T N ior S8 T ApropIacia
: 36.867.728
- Total COP e T TR

2202059805 B

- OBLIGACIONES GENERALES DEL-CONTRATISTA  ~ -~ =~ = . o

: : e A SN R 7T \.
Cumplir can todas las espec:fcamones y reguerimientos del Estud:o de Nece51dad de Ja /
contratacion y-aspectos contermiplados en la solicitud de dfera. Siaplica E
i -
El contralista-debera concertar con ‘el supervisor un cronograma de actividades o plan de entregas _ pd
de acuerdo-al objeto-del contrato v 1as necesidades de la Empocaidas S.A. E.S.P.. ! Si aplica, 3
e e e e e e ! e
fAsumtr por su cuenta y rresgo todos los gastos en el desarrollo def contrato ! _ 7z
§ i aplica, _
............................................... e . et
Presentar el pago de aportes & ld seguridad-social cada mes al superwsor del contrato con &f fin de'i /
Eautorizar el page correspondiente ! Si aplica
!
5Er1 caso de tener trabé]gﬁidres a cargo debera sumiinistrar [os elementos de. prbtecuén requeridos
ipara el desarrolio de su funcidn'y asequrarse-de que los usen. i No aplica
‘Cumplir con ef protocolo de seguridad que se establezca para e ingreso a Empocaldas 6 A. E.S.P.
lylos. frentes de trabajo de ta misma, y ia segundad de los datos gue se procesen, verificarido que No aplica
S . e
" Si aplica
para: cada ung de los centros de costo: (Centro de’ cosfos en unidades y en pesos; consumo en No apiica
umdacies y valor, facturacion tétal'y detallada por cada centro de costos, trazabilidad de tuberia, P
por media fisico y magnético)
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El proveedor debe estar dispuesto a atender los requerimientos de los cantros de costos en fechas
;prewamente establecidas don el supervisor. No aplica

1\.__......_ [P — e e

En: el evento que aigun o alguncs de los elementos sea rechazado por.&l supervisor del contrato,
dichos productos deberan ser rétirados: por cuenta y riesgos dei-contratista a la mayor brevedad
posible. (o'en el tiempo indicado en Ta-ihvitaeién} E| contratista debera corregir cualquier problema No-aplica
gue se presente, respondiendo por partes-dafiadas, pdrsu guenta y riesgo durante la garantia,

gResponder por los dafos que- ocasione en desarrollo del contrate a Empocaidas S.AESP. ya o
Etercero_s afectados. Staplica.

{Presentar al supervisor del contrato de Empocaldas S.A E.§.P., tn plan de manejo ambiental, en

caso de generarse algun residuo sdtide. liquido 0 gasecso con ocasién de la ejecucion del i
contrato, donde-describa los, residuos que generara y el aprovechamiento o la disposicién final de No.aplica
los mismos,

Garantizar el cumpllmlento de'los reqursnos de calidad de la norma 18O 2001 “determinados. porel |
Empocaidas: 5.A. E.S:P, (Para los eventos de gjecutar rabajos en las plantas que pueda afectar la
icalidad del agua o del proceso de tratam:ento debera contar con autorizacion per parte del No aplica.
Admrmstrador deja seccional}.

;!Hfﬁfh{é;-‘aﬁortuhame[’-ité al supervisor del contrato, [0s inconvenientes en la entrega de 108 bienes
g:'objeto de suministro y proponer soluciones para garantizar la prestacion del servicio,

No aplica’

SLas demas ob]:gacmnes asu cargo que se deriven de ia. naturaleza del contrato ¥ de las B _
gemgencaas Tegalés: Si aplica /

Cada tubo suministrado debe ser marcado con 108 siguientes datos: 1) Nimero dé Ident!ficaclon
del tubo o Cadigo de trazatilidad, 2) NUmero de certificado, 3) Orgamsmo de certificacion dei
‘producto, 4)Nur ¢l Lote, 5) Fabricante de 12 tuberia, /
‘Junto con la tub

No aplica

edeberg egar la siguienite tabla con los datos solicitados’

3

; ~ Nimero de. Niimero de Organismo de Nimero  |Fabiricante [NIT-DV
§ Identificacion det tubo-ocertiicacdo certificagion det [dellote |dela
! Codigo de trazabilidad- ‘producta. fuberia
g

B
'

g' En ta columna “Numero de certificado”, se debe indicar el niimero.de cer‘lrfcacmn de la tuberfa, ’
;» En fa eciumpa “Organismo de certificacion del producto™, se-debe escribir el Nombre. 0 Razén § No aplica
{social del organismo que realiza servicios de-evalugcion y certificacion. de la conformidad, de la :
}tuberla

{- En la-columna “Namero-def lote”, Indicar el nimero dellote del fabricente ai cual pertenece:la
{tuberia.

i- En fa:columna “Fabricante de la tuberia”, se debe indicar el Nombre o'Razon.socidl ds la
;'e"mp'res'a fabricante'o empresa importadora de la tuberia.

i- Eniacoluming “NIT-DV”, se debg escribirel NUmero de identificacion tiiblfaria y digitode
fverlfcacmn de ta empresa fabricante-o eimpresa impartadora de Ia fuberia.

i

: g: No-aplica

; caso de mercancias que se reqmeren que ‘sean entregadas enias sec:c:lonales oenlas
%pranlas se debe Coordinar ¢on el Administrader dé'la secdional, garantizando ja debida
1antIC|paCJél‘l para el adecuade descargue de.las mercancias y una correcta inspeccién de los
gelementos_entregados

No.aplica

i
H
i
b i e
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No aplica

Para los hienes: cuya entréga deba realizarse 13 sede administrativa en 18 ciudad de Manizaies,
esta debe hacerse en la seccion de sumlmstros para uenfcar de manera conjunia con e

Nao-aplica

Se conSIderara como: rec:blda la mercanma por parte de EMPOCALDAS S:A E.SPenlasede

"central {Sede Administrativa de Manizales) cuande ef documento de entrega cuente con 1a firma.

_del Jefe de [a'Seccion de Suministros y del Supervisar o los supervisores debcoiitrato,

Neo-gplica

Se considerard COomMo ‘recibida la mercancia, por: parte de EMPOCALDAS S A. ES.P en las
secoionales, cuan_do &l documento de-entrega cuente con la firma.del Admintstrador en la
respectiva remisidn, y en el caso de contratos; -adicionalmente se requiere ia firma del Supervisor,

No aplica

¢

gCaudad

i
;
i
:
;

}Aseso_rar y apovar la rea]i_z_acion de auditorias de Control interno @ los procesos contractualas en ; Si aplica
isusdiferentesetapas, '
{Apoyar a la Oficina de Controt Interno &n la consciidacion de los seguimientos de los Pianes de _ )
iMejoramiento, que tiene la entidad suscrita con los diferentes entes que nos vigilan. Staplica

] 0ceso de acompanam:ento asesona e\;éfﬁécmn y seguimiento, fomento delacultura | B _ B
de autocontrol, autorregulac:on y autogestaon reahzar seguimiento a los Mapas de Riesgoy Plan | Si aplica
\Aml“gg[[gppjg’r} de los. dlf@(_@gggg proceslgg_yl'g_p wyg r la formulacién de fos mismes. : o ]
{Elaborar los Infermes de Austeridad en el Gasto que deben ser reportados a a Gobernacion de’ _ _
iCaldas &n coordinacion con el Jefe de La Oficina de Control Interno, Si aplica
i15'«;:Joyar ala Oficina-de Coritrol Interno en la consolidacion de. (os segu:mlentos al Plan
§Antlcorrup01o_n y Atencidon al Ciudadano en 108 piazos establecidos. Siaplica.
{Apoyar ala Oficina de Control Interna en la consolidacion de ios seguimientos del Mapa de | :
%Riesgos_que lizne la entidad suscrita con los. diferentes entes que nos vigilan, Siapiica’

yar a ta Oficina de Confrol Interno en Ia consolidacion de [os. seguimmentos da 108 Planes de

Mejoramaento, resultado de tas auditorias internas realizadas por-la Oficing de Control Interno y Si.aplica

f "Las.obligaciones especificas a cargo de- Empocaldas S.A E.SP serdn las sigulentes: o Aplig

3F‘ago oportuno de las obligaciones contraidas con el contratista, despues del visto bueng dei _

;superwsor del contrato 30-dias despues Si aplica
siéHiFé”é‘é"a'é"Eé'Eﬁ'ﬁ'&é’&&iﬁé“s“'g}“a'éFhé%"&'&%&ﬁiéntos solicitados’ porel contratista para el optlmo { -
‘desarrollo del Contrato, Si dplica

Lugar de EJecucujn
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/Oficina Central EMPOCALDAS'S.A. E.S.P. Carrera 23 No: 75 - 82, Milan. Manizales. /

Plazo de ejecucion

Piazo de entrega o sjecusion requerido: DOGE (12) MESES contados desde la suscripcion del
acta de inicio, hasta e! 31 de Diciembre de 2020 /

" FORMA-DE PAGO

Forma de Pa_go

E
]
5
3

Se realizara el pago de actas parciales mensuales por valor de $3. 072. 311, previa presemaclon de
ia cuenta de cobro y.constancia del supervisor de haberse prestade el servicio g enterg
satt__sfag:cnon

Condiciones. para PagoiEl contratista enhende que envirtud de la-ordenanza 816 del 22 de chlembre de 2017-della
iAsamblea Depdrtamental de Caldas, el recatido sobre las estampnlas se efectuara mediante
Iretencion sobre [0s anticipos, pagos pargiales, pages.o abonos en cuienta; por o tanto el
icontratista autoriza con la firma del presente contrato ylo carta de presentacion de la oferta para
ique la Empocaldas S A E.S.P. efectué los descuentos correspondientes por &l monte equivalente
zal valor de las estampnllas

1 Piesentacion de la factura

:2. Certificacion del almacén de’la entrada’del insumo y visto bueno del stipervisor.

13, Certificado de cumplimiento éxpedido por el supervisar.

14: Certificado o pianilla del page de aportes de seguridad social ylo aportes parafiscales saguh
*corresponda

i5: Las demas que. requiéra el supetvisor del coritrato y la lista de chequet de Empocaldas S.A,

.. Aplie:
-5{ aplica
Si aplica
Si aplica

- _ S aplica

Contribuc n_Especnal (5%) _ ' _ No aplica

Esté g targo de contratlsta elincremetito de preaos de-los elementos relativos a la materia. prima para produc;r el blen a adquirir

a rivel nacional e internaciohal.

Esta a.cargo del contratista el r:esgo comerdial, entendida como jos eventos desfavorables relacionados con'el valory page del
contrato, causados por variaciones en las condiciones del mercado, aumentg en [_os_ factores de produccion, en‘el valor. de los:
insumosodelosfletes

Esta a cargo def contratista el. riesgo pais, entendido como el.cambio de.[as politicas en el pais de ongen
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Esta a cargo del contratista &l fiesgo Operatwo enteﬂdido como los eventos relacienades con los procesos de produccién,
fransporte v enfrega det productd, tales como: Falta de disponibilidad de Materia Prima, insuficiente. capamdad de producc;on
rétrasos en el tiempo de entrega, incumplimiento en los protocolos de la Empocaldas S, A E.5.P. para la-entrega.de producto,
‘entrega-de producto no conformie, pérdida, destruccion o deterioro antes de efectuar la recepcion en la Empocaldas S.A. ES.P..

ista el | ncumphmlento de las obllgacmnes contractuales establecidas, come calidad. del elemento
sum|n|strad0 Fuga de mformacmn conﬂdencral ¥ prlvaiegiada defa. entrdad Perdida de los elementos a suministrar.

La forma de mitigarios sera con la constltumon de las garantias respectivas, calidad, cumplimiento y responsabilidad civil
extracontractual.

N Nombredel Supervisor Cargo:del:stperviso
. CESAR AUGUSTO MEJIA TRUJILLO N —_JEFE DEPTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERQ.

_Aplicas

No-aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

_.No-aplica
Mo aplica

No aplica

No aplica

No aplica

Summ!strbs” - _" ' . o _. m “No aplica
No aplica

No aplica

Si aplica

No aplica

No aplica

No aplica

ECOHVEHIO Inter-Administrativo No aplica

{Contrato Inter-Adminisiiativo No aplica

G No aplica

| De acuerdo con lo éstablecido en el Manual de: Contratacmn de la Empresa y la Ley 142 de 1994, se. hace necesario realizar-e!
5 citado contrato, cumpliendo con jos parametros tega!es Serialados en Jas normas. antenormente citadas ylas demas
complementaraas SE CONSIDERA OPORTUNA Y LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO

S P
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................................... {Nombré  CESAR AUGUSTS MENAFRUIILLE
JEFE DF CONTROL INTERNG. ; {Cargo {JEFEDEPTO ADMINISTRATIVO ¥ FINANGIERG.

Flrma ]
Nombre '
,Cargo




