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CONTRATO Ne:

OBJETO:

CONTRATISTA

/ALOR DEL ACTA:

ACIA DE PAGO N.°2

062 DE 2024

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECCION
DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS

JURIDICO - ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTAN EN
ESTA DEPENDENCIA.

LAURA ALVAREZ GUZMAN

$ 3.473.095

-n la ciudad de Manizales, a los veintinueve (29) dias del mes de febrero del 2024, se
eunieron DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestién Humana de EMPOCALDAS S.A.
-.S.P., en representacion de la Empresa contratante y LAURA ALVAREZ GUZMAN
omo contratista, con el fin de realizar el acta de pago N.° 2 del Contrato N.° 062 del

024.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $41.677.144
ACTA 2 $ 3.473.095
VALOR EJECUTADO $ 3.473.095
POR EJECUTAR $ 34.730.954

DIANA OROZCO RUBIO

Jefe Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A. E.S

LAURA AL EZ GUZMAN

P




Manizales, febrero 29 de 2024.

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA
ENCARGADA DEL CONTRATO No. 062 DE 2024.

CERTIFICA QUE

La contratista LAURA ALVAREZ GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania No.
1.053.859.693 de Manizales-Caldas, cumplio satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
numero DOS del contrato No. 062 de 2024.

A la fecha el contrato No. 062 del 2023 se ha ejecutado en un 17%, para constancia se
firma a los veintinueve (29) dias del mes de febrero de 2024.

\

IANA OROZCO RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA.



Manizales, febrero 29 de 2024.

Doctora
DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana.

REFERENCIA: Informe de actividades

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA SECCION DE
GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS JURIDICO -
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

A continuacion, me permito relacionar las obligaciones ejecutadas en el mes de
octubre con relacion al contrato 062 de 2024, las cuales se muestran a continuacién:

OBLIGACIONES

Proporcionar asesoramiento juridico y apoyo legal a la Seccion de Gestion
Humana en los procedimientos legales que se lleven a cabo en dicha area.
Elaborar respuestas a solicitudes, peticiones formales, reclamaciones
administrativas y otros documentos relacionados con asuntos laborales y
administrativos.

Redactar resoluciones, circulares y memorandos conforme a la normativa
aplicable en cada caso especifico.

Ejecutar las acciones necesarias para asegurar la apropiada contratacion de
empleados oficiales, servidores publicos y aprendices, segln corresponda,
estableciendo una conexion efectiva entre la empresa y los trabajadores.
Redactar documentos legales en el contexto de la implementacion de los
procedimientos de Gestion Humana.

Realizar las actividades tendientes a garantizar la correcta formalizacion y
gjecucion de las situaciones administrativas de los servidores publicos de la
empresa.

Elaborar respuestas a solicitudes y requerimientos de clientes internos y
externos vinculados a los procedimientos juridicos — administrativos
realizados en la seccion.

Administrar el proceso legal desde la fase precontractual hasta la pos
contractual en las contrataciones llevadas a cabo por la Seccion de Gestion
Humana.

Realizar el cargue de la informacién SIGEP.

llevar a cabo la revisién y comprobacién de las liquidaciones de los créditos
laborales procesadas por la oficina de nomina asegurando el pago
adecuando a los servidores que se desvinculan de la empresa.



ACTIVIDADES.

Proyeccion de Resolucion 042 del 02 de febrero de 2024 “por medio de la cual se
reconoce y paga una liquidacion de créditos laborales de un ex servidor publico”
Proyeccion de oficio dirigido a Colpensiones radicado No. 1410-2024-1E-00000348
asunto: Solicitud de priorizacion de tramite de pension de vejez.

Elaboracién de concepto sobre: Horas Extras. Liquidacion y pago de horas extras
para trabajadores oficiales por solicitud de la Jefe de la Seccién Técnica de la
Empresa y fue enviado por el programa Admiarchi bajo radicado No. 1410-2024-|I-
00000350

Con el objetivo de crear usuario en el Ministerio de Hacienda y Bonos Pensionales
para certificar tiempos laborados anterior al afio 1976 (antes ACUACALDAS), se
enviaron oficios solicitando informacién a las siguientes entidades:

Direccion de Impuestos y Aduanas Radicado No. 1410-2024-IE-0000358
Nacionales — DIAN

UNIDAD DE GESTION PENSIONAL Y Radicado No. 1410-2024-1E-00000365
PARAFISCALES — UGPP
CAMARA DE COMERCIO DE MANIZALES Radicado No. 1410-2024-1E-00000357

Proyeccion Resolucion No. 045 del 09 de febrero de 2024 “por medio de |a cual se
hace un nombramiento ordinario” para ocupar el cargo de Secretario Juridico.
Proyeccién de respuesta a remision por competencia dirigida a la Procuraduria
General de la Nacion bajo radicado No. 1410-2024-IE-00000376 con fecha del 09
de febrero de 2024.

Proyeccion de Resoluciones No. 047, 049 y 050 del 12 de febrero de 2024 “por
medio de la cual se reconoce y paga una liquidacion de créditos laborales de un ex
servidor publico”

Proyeccion Resolucién 051 del 15 de febrero de 2024 “por medio de la cual se
modifica parcialmente la Resolucién 049 del 12 de febrero de 2024 a traves de la
cual se reconoce y paga una liquidacion de créditos laborales de un ex servidor
Publico”

Elaboracién de certificado por solicitud de la Unidad Juridica de la Empresa sobre cémo se
encontraba para entre los afios 2014- 2016, conformada la UNIDAD DE CONTROL
DISCIPLINARIO INTERNO DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. es decir por cuales cargos y
nombre de quien dirigia o coordinaba, e integraban y funciones de la Unidad.

Proyeccién de Resolucion No. 055 del “Por medio de la cual se modifica el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laborales el cargo de Secretario Juridico, se
suprime el cargo de Jefe de Sistemas y se crean los cargos de Jefe del Departamento de
Tecnologias e Informacion — CIO de Jefe de la Seccion de Relacionamiento con el

ciudadano, empleos publicos de libre nombramiento y remocién de EMPOCALDAS S.A.
ES.PS°




» Elaboracion de certificados de cumplimiento los cuales relaciono a continuacion:

NOMBRE ASPIRANTE CARGO NATURALEZA DEL
CARGO
1 | Juan David Duque Rendon Secretario Juridico Empleado publico de libre
nombramiento y remocién
2 | Camilo Naranjo Molina Jefe Seccién de | Empleado publico de libre
Relacionamiento con el | nombramiento y remocion
ciudadano.

e Proyeccién de otro si modificatorio al contrato de trabajo del Jefe de PQR.

* Sereviso y verificé la liquidacion de créditos laborales del sefor Miguel Arturo Ossa
Ruiz y se procedio a realizar las gestiones tales como: solicitud de CDP y proyeccion
de Resolucion la cual esta en revision y aprobacion.

e Proyeccion de oficio No. 1410-2024-IE-00000582 por medio del cual se permite el
espacio para que una estudiante realice el de Servicio Social en la Empresa.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo
estipulado en el contrato 062 de 2024.

LAURA ALUVAREZ GUZMAN
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Febrero 29 de 2024
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EMAIL laurisalvarezg@gmail.com
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DESCRIPCION DE LA OPERACION

ERVICIOS PROFESIONALES A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS JURIDICO - ADMINISTRATIVOS
QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA
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COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPORTE: 2024-02-26

FECHA LIMITE DE PAGO: 2024-02-21 1

FECHA DE PAGO: 2024-02-06

ENTIDAD DE PAGO: | BANCOLOMBIA -

PERIODO PENSION: 2024-01

PERIODO SALUD: 2024-01

NUMERO PLANILLA: 28819658

TOTAL COTIZANTES: E T - s e

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 28819658 e .
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14-23 860011153 POSITIVA 1 §1.389.300 $0 s0 s0 $7.300 $7.300

Total a pagar $0 $0 $0 $403.300 $ 403.300
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