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EMPOCAIDAS SAESP v
F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
SITOC Version 4 . ;
Oclubre 2016 LISTA CHEQUEQ PAGQO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS Y CONSULTORIA

1. VALOR INIGIAL 24.035.550| 7
# CONTRATO Y ARIO 061/2018 Acta N 12'Y FINAL {incluico IVA)

) 2. VALOR ADICION
)
CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS / | >VALTRTOTA 24.035.550
4, VALOR ACTAS ;

NIT O GC: 1053810530 7 ANTERIORES (1) 12.017.775|
CDP (&, rubro y fech 5, VALOR 946.855
{#,rubroy fecha) | cpp go241 /21010202 / 16 DE ENERQ 2018 /| PRESENTE ACTA (-) :

6. VALOR NO

_ ,|  EJECUTADO 11.070.920
RP 000183 / 21010202 / 18 ENERQ DE 2018 {3-4-5)
OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.SP. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN

LA CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES. /

RP (#, rubro y fecha)

CENTRO DE
TIFC DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy _
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V| #FoLos
1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
confratista (Pefsonas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo .50 de la Ley 788/02|x
{Personas juridicas). 9
2- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X 1
3- Pagos SENAy ICBF.
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final) X 1
5. Planillas de pago con firma de los frabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
6- Informe de actividades a cargo del Supervisar. X 1

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CGERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la
carpeta correspondiente. )

Vea lionilo_ O ot w\\ 12 lo e

NOMBRE DE QUIEN RECIBE

FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA J
Factura (Régimen Coman} o Factura equivalente {(régimen simplificado).
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor.
Copia del Registro Presupuestal,

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento de! Articulo 50 de ia Ley 789/02 (Personas|x

juridicas).
Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32

KW= |

Fecha de presentacion 13 DE JULIO DE 2018 .
DATOS DEL SUPERVISOR Y AYaN
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO L/ PN
NOMBRE CARGO } FIRMA
¥

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
86100140432 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO
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EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTC EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | No.12 r

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETC 522/2003, ART 3)

CIUDAD Y FECHA: MANIZALES JULIO 13 DE 2018

NOMBRES Y APELLIDOS: STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

CEDULAO NIT: 1.053.810.530

DIRECCION: CARRERA 22 # 69-35 TEL: 3104036376

DESCRIPCION DE LA OPERACION

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.5.P. EN LOS PROCESQOS DE
COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS

POR CONCEPTO DE: INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES. /
SUBTOTAL:
RETENCION RENTA: 946.855
IVAASUMIDO{ }: $

TOTAL A PAGAR; 946.855

f)_kthauto [ q odelo Voot

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR
CC. 1.053.810.530
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ACTA DE PAGO No. 12 y FINAL

CONTRATO No. 061 DE 2018
OBJETO

BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

VALOR ACTA $946.855

En el Municipio de Manizales (Caldas) a los trece (13) dias del mes de julio de 2018, se
reunieron; MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA supervisor del contrato 061 de 2018, Jefe
del Departamento Administrativo y Financiero de EMPOCALDAS S.A. ESP. Y la
contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, con el fin de dar tramite al doceavo pago
parcial correspondiente al mencionado contrato.

VALOR CORRESPONDIENTE AL DOCEAVO PAGO DEL CONTRATO No. 061 DE
2018.

RELACION DE PAGOS

VALOR
CONTRATO $ 24.035.550
ACTA12YFINAL | $ 946.855

$ 12.964.630
VALOR
EJECUTADO

$ 11.070.920

/

POR EJECUTAR

No siendo otro el objeto de la presente acty, se firma por quienes intervienen en
ella.

GO ’ {houma ﬂq\;ddo \/ﬁu\eqw
MAURICIQ ANDRES LOZANO MEJIA EFHANIA AGUDELO VANEGAS -
JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO  CONTRATISTA
Gobe_ nacién Carrera 23 # "?5-82, Manizales, Caldas ;J-"f,.
) de CALDAS _ ity {
EriLa KT OF LA PROSPERTIAR empo@empocaldas.com.co
www.empocaldas.com.co

(=

GPOI3 SC 48711 SC 487141
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Manizales, 13 de julio de 2018.

INFORME DE SUPERVISION FINAL

EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 061 DE

2018.

CERTIFICA QUE

La contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, identificada con cedula de
Ciudadania No. 1.053.810.530 de Manizales, cumpli¢ satisfactoriamente con
las actividades asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo
correspondiente a la doceava acta parcial del contrato N° 061 de 2018.

Para constancia se firma a los trece (13) dias del mes de julio de 2018.

MAURICI’ ANDRES LOZANO MEJIA
JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

de CALDAS (i 590803.239.9 i S Dot —I:’J—}Net-—

GPO13-1 SC 46711 8C 48714

A ——— S

ENLA RUTA DELA PROSFERIDAD empo@em pOCEl]daS. com.co
www.empaocaldas.com.co’

Gobernacion Carrera 23 # 76-82, Manizales, Caldas S,
PBX 1(+576) 886 7080 i & % @ e




AR LA AR N TRDISTA 182

Manizales, Julio 13 de 2018

SR.
Mauricio Andrés Lozano Mejia
Jefe Departamento Administrativo y financiero.

REFERENCIA: Actividades realizadas.

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P., EN
LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN MATERIA
DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA
CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

Permitame enviarle la relacién de las obligaciones ejecutadas con relacion al
contrato 0061 de 2018, las cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES:

1. Difundir a través de una estrategia mediatica la informacién sobre el
avance de las obras y proyectos institucionales de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P.

» En los primeros dias del mes de julio brinde apoyo en el area de
comunicaciones a través de diferentes comunicados, que son enviados
a los medios de comunicacion y publicados en las redes sociales, sobre
eventos institucionales y el avance de las obras, visitas del gerente.

2. Elaborar boletines de prensa con base en informacién proporcionada por
los diferentes departamentos de la entidad y enviarlos a los medios de
comunicacion.

> Elaboré boletines informativos durarite los Gltimos 15 dias que han sido
enviados a los diferentes medios de comunicacion y a los funcionarios
de la entidad, también se inici6 la camparia capsulas informativas , que
son pequefias imagenes con informacién que le enviamos a los

: Gobe]’nagon Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas f‘"’“ﬁ'z%,
: de CALDAS PBX :(+576) 886 7080 i Y
T NIT: 890.803:238-9 y B | B l* *Net 4

ENLARUTL DELA PROSPERIIAD empo@empocaldas.com.co
- www.empocaldas.com.co

kot

GP 0131 $C 487141 SC.4874-1
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empleados para informarles sobre las obras que la empresa esta
realizando.

3. Asesorar y apoyar a la organizacién en las diferentes campanas de
informacion, educacioén y comunicacién que deba implementar.

> Se establecié un comité de comunicaciones de la gobernacion un grupo
de medios de comunicacion con el cual se busca difundir los logros que
ha obtenido el gobierno de Caldas, una de [as primeras actividades que
se realizaron fue enviar la seccién del periddico la patria a los usuarios
con la factura de este mes.

» Continuamos enviando informacion y tarjetas sobre el consumo racional
del azucar y habitos de vida saludables.

4. Actualizar diariamente las redes sociales de la entidad ( Facebook, Twitter,
pagina web).

» Las redes sociales son actualizadas constantemente con boletines
informativos, avisos de suspension, eventos, mensajes ambientales
etc. Ademas se frabaja dando respuesta oportunidad a nuestros
usuarios cuando requieren nuestra ayuda. Se ha evidenciado una
fuerte acogida de la informacién que proporcionamos, por parte de
usuarios y publico externo.

5. Asesorar y acompafar en los eventos o asambleas programados por
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

> Participe en el comité de comunicaciones de la gobernacién de Caldas,
en el cual se propuso plantear diferentes maneras de mostrarle a la
comunidad de que forma el gobierno de Caldas le ha cumplido a la
gente durante este periodo, se realizara una encuesta a {os usuarios,
se sacaran unos post con los logros més significativos de Empocaldas.

Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas e .
de CALDAS PBX :(+576) 886 7080 i P B}
o e NIT: 890.803.239-9 ’%5 i F:iNet o
EN LA RUTA DE LA PROSPERIDAD ld . . By _I." by
empo@empacaldas.com.co e ¥

www.empocaidas.com.co
GP 0131 ‘8C 48711 SC 48711
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7. Elaborar y enviar material para reconocer la importancia que tienen los
funcionarios dentro. de la entidad, con el fin de fortalecer el sentido de
pertenencia de los mismos.

> Envi6 de tarjetas de cumpleafios a los diferentes funcionarios que han
estado de celebracion en los Ultimos 15 dias.

8. Revision diaria de los medios de comunicacion del Departamento, con el
objetivo de verificar lo que se habla sobre la empresa y analizar si la
informacién proporcionada es veridica.

» Todos los dias se hace revision de los diferentes medios de
comunicacion y las diferentes noticias son adjuntadas a la carpeta de
comunicaciones, para llevar un registro y dar una pronta respuesta si
es necesario.

Fecha Actividad

Julio 3 Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parilla de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumpleafios, tarjeta saludable.
Julio 4 Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parrilla de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumplearios, tarjeta saludable.
Julio 5 Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parrila de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumpleanos, tarjeta saludable.
Julio 6 Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parilla de
contenido para redes, suspension
de! servicio de agua, tarjeta de
cumplearios, tarjeta saludable.
Julio 9 Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parrilla de

Gobernacidn  Carera 23 # 75-82, Manizales, Caldas P
d? CALDAS PBX :(+576) 886 7080 : {f &\i}

N — NIT: 890.803.239-9 —g IZiNet ’—

LA RTADELA PROSPERDRE empo@empocaldas.com.co
GP 0131 5C 48711 5C 48711
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contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumpleafios, tarjeta saludable,
Comité de  comunicaciones
gobernacion de caldas,

Julio 10

Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parrilla de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumplearnios, tarjeta saludable.

Julio 11

Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parilla de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumpleafios, tarjeta saludable,
comité de comunicaciones .

Julio 12

Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parrilla de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumplearios, tarjeta saludable.

Julio 13

Boletin informativo, manejo de
redes sociales, parrilla de
contenido para redes, suspension
del servicio de agua, tarjeta de
cumpleanios, tarjeta saludable.

Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se encuentran
ajustadas a las obligaciones contraidas en el contrato 0061 de 2018.

Cordialmente,

Slehno Budels Varel)

C.C. 1.053.810.530 de Manizales

Contratista

- Cobernacion
| de CALDAS

e S

£ LA RUTA DE LA PROSPERIDAT

PBX :(+578) 886 7080

NIT: 890.803.239-9
empo@empocaldas.com.co
www.empaocaldas.com.ca

Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas ; ‘?y}:}w”‘%
A1,
i
Y




EMPOCALDAS S.AE.S.P
# F-GC-18 GESTION CONTRATACION
‘[\frs'ogo‘ﬁ 3 EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS
ayo (Aplica para prestacion de servicios y consuitorias)
NOMBRE DEL _ .
CONTRATISTA: STEFHANIA AGUDELO VANEGAS ||DIRECCION:  |[MANIZALES
- _ FECHA DE

NIT O CEDULA 1053810530 CALIFICACION 2018-07-13

NUMERO DE .

CONTRATO: 61/2018 CALIFICACION |3

Asigne el puntaje a cada uno de los criterios teniendo en cuenta la siguiente escala:
Bueno = 3. Regular = 2. Malo = 1.
Si no es posible evaluar alguno de los criterios propuestos coloque en la casilla de calificacion
N/A

i TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES

|CLASIFICA_CiON CRITERIO A EVALUAR CALIFICACION

CALIDAD DEL Cumple con el objeto del contrato conforme a los. 3

SERVICIO requerimientos técnicos.
Entrega oportuna de los documentos para 3
perfeccionar el contrato.

SEF\SEK%ENTO Entrega oportuna de documentos necesarios para el 3
tramite de pagos.
Cumplimiento en el cronograma de actividades. I 3
Presentacion a tiempo de |a afitiacién de la afiliacién 3
propia y/o del personal a cargo.

MANEJO DEL Cumplimiento en pago de salarios, parafiscales y 3

CONTRATO seguridad social.
Cumple en forma estricta y oportuna con la 3
presentacién de los informes técnicos.

CRITERIO DE CALIFICACION X

EVALUAGION PORCENTAJE PUNTAJE ASPECTO

|Calidad de la Obra 40% 3 1.2

Cumplimiento de

Plazos 30% | 3 0.9

Manejo del

Contrato 30% 3 0.9

EVALUADOR: (INTERVENTOR)

NOMBRE: lIMauricio Andres Lozano ™

CARGO: ||Jefe Deparfamento Administrativo y Lbgistico

FIRMA:

W~




