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EMPOCALDAS SAES.P
F-GG-29 GESTION DE CONTRATAGION
4@@@,;5 Version 1 - =
Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
- 1. VALOR INICIAL 24,035,550 /
° - (incluido IVA)
#CONTRATOYARNO | 0081/2018 | ActaN 3 e
)
CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS ARy A 24.035.550| ~
. 4. VALOR ACTAS -
NIT O CC: 1053810530 ANTERIORES () 2.185.050
5, VALGR .
CDP (#, rubro y fecha) | opp o211 / 21010202 / ENERQ 16 DE 2018. | BRESENTE ACTA () 1.092.525 7
/6. VALOR NG
RP (#. rubro y fecha) /| EJECUTADO 20.757.975] +
RP 000183 / 21010202 / ENERO 18 DE 2018. (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO:BRINDAR APOYQ EN EMPOCALDAS SA. ES.P., EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN

LA CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES.

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS ¥ [ #FOLIOS

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista

{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 788/02 (Personas jurldicas). X ;
2- Factura (Régimen Comin) o Factura equivalente (régimen simplificado). X 1
3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evaluacidon del Supervisor Farmato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago_con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo),

6- Informe de actividades a cargo del Superviser., X 1

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, guedara en firme y serd subida al SECOP,

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd fa documentacién para ser archivada en la

carpeta correspondiente.
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NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA Y
Factura (Régimen Comdn) o Factura squivalente (régimen simplificado). X {r
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Sole aplica para ef acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. X ‘
Copia del Registro Presupuestal. x_|”
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
{Personas nafurales) o Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).
Distribucion per centro de costos. Formato F-GF-32
Fecha de presentacion
i ' Y
DATOS DEL SUPERVISOR i \
JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y " /
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJHA FINANCIEROQ : N\
NOMBRE CARGO ! FIRMA
i
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS )
086100140432 AHQRROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




et

Jﬂ N
k.,
4

.‘
T

EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 850.803.238.9

CENTRO DE COSTOS | CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | [vo.3

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

CIUDAD Y FECHA; MANIZALES 28 DE FERRERO DE 2018

NOMBRES Y APELLIDOS: STEFHANIA AGUDELQ VANEGAS

CEDULA O NIT: 1.053.810.530

DIRECCION: CARRERA 22 No 69 - 35 TEL: 3104036376

DESCRIPCION DE LA OPERACION

BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.5.P., EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION
EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA

POR CONCEPTO DE: CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES.
SUBTOTAL: 1.092.525
RETENCION RENTA: [
IVA ASUMIDO { ):

€ nld M(ﬂdo uﬂmcu TOTALA PAGAR: 1.092,525

FIRMA DE ACEPTACION VEI\TDEDGR
CC. 1.053.810.530
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ACTA DE PAGO No, 03. ~
CONTRATO No. 0061 DE 2018

OBJETO BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P.,
EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN
MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE
LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA

CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

VALOR DEL ACTA $1.092.525

—

En el Municipio de Manizales (Caldas) a los veintiocho dias {28) del mes de
febrero de 2018, se reunieron. MARUCIO ANDRES LOZANO MEJIA /
Supervisor del Contrato 0081 de 2018 del Departamento Administrativo y
Financiero de EMPOCALDAS S.A. ES.P.. y la contratista STEFHANIA
AGUDELQO VANEGAS, con el fin de dar tramite al tercer pago parcial
correspondiente al mencionado contrato. -

VALOR CORRESPONDIENTE AL TERCER PAGO DEL CONTRATO No.
0061 DE 2018.

RELACION DE PAGOS

“ VALOR $ 24.035.550 s
| CONTRATO
| ACTA 3 $ 1.092.525

VALOR 33.277.575 n
EJECUTADO

POR EJECUTAR | $20.757.975

L

No siendo otro el objeto de la pr
en ella.

i/ @; {Mﬁ:g
MAURICI ANDRES LOZAND MEJIA. §l' mniQAG@ECé%E%EGAS }

JEFE DPTD ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROQ CONTRATISTA

nte acta, se firma por quienes intervienen

- Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas i
"- ge ESLDAS PBX -(+576) 886 7080 ;;/ '

j . o, NIT. 890.803.239-9 j
EN LA KUTA LTE LA PEUSPERI AL empo@emPOCaldasCom CO g

www empocaidas com.co L.
NP | 4RT1 QU ARTI.L
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Manizales, 28 de febrero de 2018. “

INFORME DE SUPERVISION.

EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0061 DE

2018.

CERTIFICA QUE

La contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, identificado con cédula
de Ciudadania No. 1.053.810.530 de Manizales, cumplié satisfactoriamente
con las actividades asignadas y descritas en el informe que me reporta del
periodo correspondiente a la tercera acta parcial del contrato N° 0061 de
2018.

s

Para constancia se firma a los (28) dias del m ro de 2018.

!

MAURICIOANDRES LOZANO MEJIA
JEFE DEPARTAMENTIO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

' Gobernacién Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas S

; PBX :(+576) 886 7080 AT R
de wa NIT: 8$0.803.239-9 %( i
EN LA AUTA DELA PROSPERIDAD EmPO@empocaidas.cum.co 15., l.__»

www.empaocaldas.com.co T BamesR
RAN1R-t B0 4AT1-1 S ART 1.1
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Manizales, febrero 28 de 2018

SR.
Mauricio Andrés Lozano Mejia
Jefe del Departamento Administrative y Financiero

REFERENCIA: Actividades realizadas.

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P., EN
LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN MATERIA
DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA
CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

Permitame enviarle la relacion de las obligaciones ejecutadas con relacion al
contrato 0061 de 2018, las cuales relaciono a continuacién:

OBLIGACIONES:

1. Difundir a través de una estrategia mediatica la informacion sobre el
avance de las obras y proyectos institucionales de EMPOCALDAS
S.A.E.SP.

Por medio de la pagina web de la entidad , de los correos masivos y
de las redes sociales he informado sobre los avances de las obras
que han iniciado recientemente en la entidad.

A Y

» Envio de carteles informativos con las obras gque se estan realizando
en cada municipio. Estos carteles se ubican en lugares estrategicos,
alcaldia, estacion de policia etc.

2. Elaborar boletines de prensa con base en informacion proporcionada por
los diferentes departamentos de la entidad y enviarlos a los medios de
comunicacion.

Gopsmacion e e o o
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~ Elaboreé boletines informativos durante los Gltimos 15 dias que han
sido enviados a los diferentes medios de comunicacién y a los
funcionarios de la entidad. Estos boletines estan siendo publicados en
la pagina principal de la gobernacion y en los diferentes medios de
comunicacion de caldas. Asi mismo la informacién que contiene los
boletines esta siendo grabada en audio y enviada a las emisoras.
Asi mismo la informacion esta siendo enviada a una base de datos de
aproximadamente 450 periodistas.
Los boletines también los estamos publicado en las respectivas redes
sociales.

~ Grabacién de videos en las obras que se realizan en algunos
municipios , para el noticiero de la gobernacion gue sale dos veces al
dia al medio dia y en la noche.

3 . Actualizar diariamente las redes sociales de la entidad ( Facebook,
Twitter, pagina web, instagram).

» Las redes sociales son actualizadas constantemente con boletines
informativos, avisos de suspension, eventos, mensajes ambientales
etc. Ademas se trabaja dando respuesta oportunidad a nuestros
usuarios cuando requieren nuestra ayuda.

4. Elaborar y enviar material para reconocer la importancia que tienen los
funcionarios dentro de la entidad, con el fin de fortalecer el sentido de

pertenencia de |os mismos.

» Envio de tarjetas de cumpleanos a los diferentes funcionarios que han
estado de celebracion en los Ultimos 15 dias.

» Presentacion de los nuevos funcionarios de la entidad, a través de una
tarjeta, con la que también les damos la bienvenida.

~ Como parte de la responsabilidad social que tiene la entidad con los
empleados, he preparado recetas saludables que son enviadas por
correo electronico, con el fin de concienciar a los colaboradores de
la entidad, sobre la importancia de llevar una vida saludable.

bernacion Carrera 23 # 75-82, Manizeles, Caldas L
Ly ESCALDAS PBX :{+£76) 886 7080 ;{"’VT/" \’3-‘
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5. Revision diaria de los medios de comunicacion del Departamento, con el
objetivo de verificar lo que se habla sobre Ja empresa y analizar si la
informacién proporcionada es veridica.

» Todos los dias se hace revision de los diferentes medios de
comunicacion y las diferentes noticias son adjuntadas a la carpeta de
comunicaciones, para llevar un registro y dar una pronta respuesta si
es necesario.

6. Acompafiamiento a la gerencia en reuniones 0 actividades importantes.
~ He acompafiado a la gerencia de EMPOCALDAS S.A ESP., en el
Concejo municipal de Salamina Caldas y de Chinchina, donde me he
encargado de tomar el registro fotogréfico y de postear en redes
sociales, los avances de las reuniones.

He asistido a dos comités de comunicaciones con el jefe de prensa de
la Gobernacion, para recibir indicaciones sobre las actividades que
desde el drea de comunicaciones debemos realizar.

Y

Dia Actividad

16 de febrero Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua.

18 de febrero Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua

Manejo de parrilla para redes
) sociales

' 20 de febrero Boletin informativo

; Manejo de redes sociales

| Manejo de parrila para redes
j sociales

| Cortes de agua

21 de febrero Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua

Manejo de parrila para redes

sociales
22 de febrero Boletin informativo
3 Manejo de redes sociales J
T ¥ Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas B,
# de CALDAESO PBX (+576) 886 7080 ;f’: Y
— e NIT. 890 .803.2338-9 H ‘f
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Cortes de agua

Manejo de parrilla para redes
sociales

Mensaje de cumpleafos

Tarjeta que hace empaocaldas

23 de febrero Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Manejo de parrilla para redes
sociales

Cortes de agua

Mensaje de cumplearios
Acompafiamiento Concejo Municipal
de Chinchina Caldas

26 de febrero Boletin informativo.

Manejo de redes sociales.

Cortes de agua.

Manejo de parrila para redes

sociales,
| Asistencia a comité de
comunicaciones de la gobernacién
de caldas
27 de febrero Boletin informativo.

Manejo de redes sociales.

Manejo de parrilla para redes
sociales.

Cortes de agua.

Mensaje de cumpleafios,
Acompanamiento Concejo Municipal
de Salamina Caldas.

Visita de obras y grabacién de
contenidos para noticiero de |a
gobhernacion,

28 de febrero Boletin informativo.

Manejo de redes sociales.

Manejo de parrilla para redes

sociales.
' Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas S
prave ALDAS PBX :(+576) 886 7080 af Y
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Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se encuentran
ajustadas a las obligaciones contraidas en el contrato 0061 de 2018,

Cordialmente,

e, Fadeto leingoy

C.C. 1.053.810.530 de Manizales
Contratista

18 Gobernacidn  Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas iy
3 de CALDAS PBX (+576) 836 7080 ;f? Y
—— T NIT:850.803.239-9 { ¥
FRUA K TA Dy §a PROSSERAD Empo@empocaldas COmCO :
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Www.empocaidas.com.co




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPRUBANTE RE PAGO

//‘;ancoomeva

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANEA NUMERO DE JDENTIHCACION 1053810630 ‘{/
NOMBRE © RAZGN SOCIAL: STEFHANIA AGUDELO VANEGAS
CIUDADIMUNICIPIO: MANIZALES DEPARTAMENTO: CALDAS
DIRECCION: CLL 64 B 20A 65 TELEFONQ: §eo8888
TIPO APORTANTE: D2-INDEPENCIENTE CLASE APORTANTE: IHINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA; Personas Maturales sin Actlvidad
FORMA DE PRESENTACION: UnNICO
APORTANTE EXONERADO PAGED APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
ATOS GENERALES DE LA BUANITEA
NUMERO PLANILLA: 4201261460 TIPO DE PLANILLA: MINDEPENDIENTES
PERICDO COTIZACION MES: /abrero PERIODD COTIZACION MES: febrare | £
OTROS BUBSISTEMAS: ARO: 2018 SALUD: ARO: 2018 | v
DIAS DE MORA: 4
FECHA PAGO {aasa/mm/dd): 2018/02/12 NUMERO AUTORIZACION: 5997677289
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
ADMINISTRADGRA
NIT cODIGO . NOMBRE
800224808 | 230301 [R30301-PORVENIR ¥ 1 $ 140,400
SUBTOTAL: iR $ 140400
Anwmsmoom Vil sy
NIT CODIGO T T R EONOMBRE Sy |
800088702 Epspw CIA SURAMERtGANA DE SERVECIOS oE sawm’-"’ el [ 1 $ 109,700
T : ‘SUBTQTAL. - 5 R R T
ADMIN!STRADORA B ]
NIT CODIGO NDMBRE T ‘/
860011153 |  14-23 14-23-POSIT_NA COMPANIA DE SEGUROS S.A. .- 1 $4.700
" SUBTOTAL: - L T ";4,701!
SIS I I I S e -
e Fit I
OTAL PAGADO: $ 254.800 /
2018102114 5:37 PM USUARIO: 01 - CC1053810530 PAGINA 1 DE 1
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