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EMPOCALDAS SAESP
. F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION -
i Version 1 - s
Octubre 2016 LISTA CHEQUEQ PAGQ DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ CONSULTORIA
) 1. \{ALO_R INICIAL 24 035.550
. o - {incluido IVA) .
# CONTRATO Y ARO 0061/2018 Acta N 7 Ry
_ _ , _ ) _
CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS 3 VALOR ToTAL 24.035.550
_ ' ‘ 4 VALOR ACTAS .
NIT O G 1053810530 ANTERIORES {-} 6.555.150
COP (#, rubro y fech ' - 5 VALOR 1.092.525| «
# rubro y fecha) & ~pp 00211 721010202 / ENERO 16 DE 2018, | PRESENTE ACTA () :
' 6. VALOR NC )
RP @, rubro y fecha) - EJECUTADC 16.387.875| 7
RP 000183 / 21010202 / ENERQ 18 DE 2018 (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO:BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS SA. ESP, EN LOS PROCESOS DE

COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN| ~

LA CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES.

CENTRO DE
COSTOS y
PROCEDIMIENTO

TIPC DE RECURS0S PROPIOS

“DOCUMENTO VERIFICADOS

¥ [ 4 FOLIOS

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesicnales del persenal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articule 50 de Ja Ley 789/02 (Personas juridicas).

2- Factura {Régimen Comun} o Faclura equiva-lente {régimen simplificado),

3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evatuacién del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Pilanillas de pago con firma de los trabajadores {cuando se cuente con personal a carga). -

B- Informe de actividades a cargo del Supervisor,

1

Mota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta docume'ntacién el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedard en firme y sera subida at SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

TN _ carpeta correspondiente.
Oy Oiialy A 2olotls
NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

J

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

Factura (Régimen Comtin) o Factura equivalents (régimen sirmplificado).

Evaluacion dal Supervisor F-CG-18 {Solo aplica para el acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor.

Copia del Registro Presupuestal,

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado v del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articule 50 de la Ley 789/02 {Personas juridicas).

Distribucién por centro de costos. Formate F-GF-32

Fecha de presentacion 30 DE ABRIL DE 2018 - /\
i ‘ \ v
DATOS DEL SUPERVISOR HIRY
JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y | 3 { N
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA _FINANCIERO ! NN

NOMBRE " CARGO | FIRMA
_ _ _ ]
, DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS i

086100140432 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO
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s EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE CBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS | ] CCDIGO DEL PROCEDIMIENTO | No.7

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865568
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 78872002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

-

CIUDAD Y FECHA: ) MANIZALES 30 DE ABRIL DE 2018

NOMBRES Y APELLIDOS: STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

CEDULA O NIT: 1.053.810.530

DIRECCION: ) CARRERA 22 No 69 - 35 . TEL: 3104036376

DESCRIPCION DE LA OPERACICN

BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS 5.A. E.5.P., EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION
EN MATERIA DE PROMOCION ¥ BIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA

POR CONCEPTO DE: CREACION DE ESTRATEGIAS CRGANIZACIONALES.
SUBTOTAL: 1.092.525
RETENCION RENTA: 3
IVA ASUMIDO {  ): $

TOTAL A PAGAR: 1.082.525

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR
CC. 1.053.810.530
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ACTA DE PAGO No. 07,

CONTRATO No. 0061 DE 2018

OBJETO BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. ES.P,
EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN
MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE
LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA

CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

VALOR DEL ACTA $1.092.528

En el Municipio de Manizales (Caldas) a los treinta (30) dias del mes de abril
de 2018, se reunieron: MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA Supervisor del
Contrato 0061 de 2018 del Departamento Administrativo y Financiero de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P, y la contratista STEFHANIA AGUDELO
VANEGAS, con el fin de dar tramite al séptimo pago parcial correspondiente
al mencionado contrato.

VALOR CORRESPONDIENTE AL SEPTIMO PAGO DEL CONTRATO No.
0061 DE 2018.

RELACION DE PAGOS
VALOR CONTRATO $ 24.035.550
ACTA7 $ 1.092.525
VALOR EJECUTADOQ $7.647 675

POR EJECUTAR $16.387.875

N

No siendo ofro el objeto de la

en ellj.
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA. ?ﬁﬁﬂm}( %ﬁo%gég@ uieqs,

JEFE DP'F'O ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONTRATISTA

resente acta, se firma por quienes intervienen

) rnacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas e
1% gg EI?LDAC[S PEX :(+576) 886 7080 ;‘f'}:‘g% @ ﬁ

NIT: 890.803.239-9 H ® Net 2
: = W
iconies

a8
EN LA RUTA DE LA PROSPERIDAD empo@empoca[das_cﬂm'co
www.empocaldas.com.co Foamesth
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Manizales, 30 de abril de 2018.

INFORME DE SUPERVISION.

EL SUSCRITO JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS
S.A. E.8.P. EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0061 DE

2018.

CERTIFICA QUE

La contratista STEFHANIA AGUDELQO VANEGAS, identificado con cédula
de Ciudadania No. 1.053.810.530 de Manizales, cumplid satisfactoriamente
con las actividades asignadas y descritas en el informe que me reporta del
pericdo correspondiente a la séptima acta parcial del contrato N° 0061 de
2018. .

Para constancia se firma a los (30) dias del mes de abri\ de 2018. -

1

MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA
JEFE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Cobernacidn Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

i TIA PBX :(+576) 888 7080
de C%.!:.[?Ag NIT: 890.803.239-8
FNLATUTADE LA PROSPERIDAG empo@empocaldas.com.co

www.empocaldas.com.co




Manizales, abril 30 de 2018

SR.
Mauricic Andrés Lozano Mejia
Jefe del Departamento Administrativo y Financiero

REFERENCIA: Actividades realizadas.

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. ES.P., EN
LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN MATERIA
DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALEE Y EN LA
CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

Permitame enviarle la relacién de las obligaciones ejecutadas con relacion al
contrato 0061 de 2018, las cuales relaciono a continuacién:

OBLIGACIONES:

1. Difundir a fravés de una estrategia mediatica la informacion sobre el
avance de las obras y proyectos institucionales de EMPOCALDAS
S.A E.S.P.

> Por medio de la pagina web de la entidad , de los correos masivos vy
de las redes sociales he informado sobre los avances de las obras
que han iniciado recientemente en la entidad.

» Envio de carteles informativos con las obras que se estan realizando
en cada municipio. Estos carteles se ubican en lugares estratégicos,
alcaldia, estacion de policia etc.

2. Elaborar boletines de prensa con base en informacién proporcionada por
los diferentes departamentos de la entidad y enviarlos a los medios de
comunicacion.

Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

. 5 PBX :(+576) 586 7080
) de Q@A NIT: 890.803.239-0
ENLARUTADE LA MRASPEMOAD empo@empocaldascomco

www.empocaldas.com.co
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» Elaboré boletines informativos durante los ultimos 15 dias que han

sido enviados a los diferenies medios de comunicacién y a los

funcionarios de la entidad. Estos boletines estan siendo publicados en

la pagina principal de la gobernacidén vy en los diferenies medios de

comunicacion de caldas. Asi mismo la informacion que contiene los

boletines esta siendo grabada en audio y enviada a las emisoras.

Asi mismo la informacién esta siendo enviada a una base de datos de

aproximadamente 450 periodistas.

Los boletines también los estamos publicado en las respectivas redes

sociales,

Grabacién de videos en las obras que se realizan en algunos

municipios, para el noticiero de la gobernacién que sale dos veces al

dia al medio dia y en la noche.

¥ Presentacion de notas informativas en el magazine de la gobernacion
y en el micro noticiero que sale en redes sociales todos los dias a la 1
p.m.yalas 9p.m.

» Escribir nota para el periédico la patria gue sali¢ el lunes 30 de abiril,
crédito de los 5 mil millones y estados financieros.

A%

3 . Actualizar diariamente las redes sociales de la entidad ( Facebook,
Twitter, pagina web, instagram).

> Las redes sociales son actualizadas consiantemente con boletines
informativos, avisos de suspension, eventos, mensajes ambientales
etc. Ademdas se trabaja dando respuesta oportunidad a nuestros
usuarios cuando requieren nuestra ayuda.

Realizacién del concurso a la mejor cartelera alusiva al dia del agua
que disefiaron los estudiantes de las diferentes instituciones
educativas de! depariamento. He coordinado la aciividad por redes
sociales vy estoy a cargo de Hevar los registros del concurso.

Aol

4. Elaborar y enviar material para reconocer la imporiancia que tienen los
funcionarios dentro de la entidad, con el fin de fortalecer el sentido de
pertenencia de los mismos.

» Envid de tarjetas de cumpleafios a los diferentes funcionarios que han
estado de celebracion en los ditimos 15 dias.

Gobernacién Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

PBX :(+576) 886 7080
de C@A.g_ . NIT: 890.803.239-9
ENLARUTA DE LA PHOSPERIDAL empo@empocaldas .Comco

www.empocaldas.com.oo
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» Como parte de la responsabilidad social que tiene la entidad con los
empleados, he preparado recetas saludables que son enviadas por
correo electronico, con el fin de concienciar a los colaboradores de
la entidad, sobre la importancia de llevar una vida saludable.

5, Revision diaria de los medios de comunicacion del Departamento, con el
objetivo de verificar lo que se habla sobre la empresa y analizar si la
informacion proporcionada es veridica.

> Todos los dias se hace revision de los diferentes medios de
comunicacion y las diferentes noticias son adjuntadas a la carpeta de
comunicaciones, para llevar un registro y dar una pronta respuesta si
es necesario.

8. Acompanamiento a la gerencia en reuniones o actividades importantes.
> He acompafiado a la gerencia de EMPOCALDAS S.A. ES.P, en la
Asamblea General de accionistas que se llevd a cabo en la sala Mario
Calderon el 17 de abril.

> Acompafamiento a la gerencia de EMPOCALDAS SA. ES.P., en la
Asamblea Departamental el 19 de abril.

» Acompanamiento en la Asamblea de accionistas el 25 de abril |, en
esta asamblea se flavd a cabo la eleccion del nuevo revisor fiscal.

Dia Actividad

16 de abril Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua.

Manejo de parrila para redes
sociales.

17 de abril Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua

Manejo de parrila para redes
sociales.

Acompafiamiento a la asamblea

Gobernacidn Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

oA PBX :(+576) 888 7080
) de EAS NIT: 890.803.238-9
ENEARUEA BELA RRUSPERIAD empo@empocaldas.com.co

www.empocaldas.com.co
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general de accionisias.

18 de marzo Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Manejo de parrilla para redes
sociales

Cortes de agua.

19 de abril Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua

Manejo de parrilla para redes
sociales

Acompafamiento a la gerencia de
EMPOCALDAS S.A. ESP., en la
Asamblea Departamental, registro
fotografico v nota informativa.

20 de abril Boletin informativo

Manejc de redes sociales

Cortes de agua

Manejo de parrilla para redes
sociales

Mensaje de cumpleafios

Tarjeia que hace empocaldas

23 de abril Boletin informativo

Manejo de redes sociales

Cortes de agua

24 de abril Boletin informativo.
Manejo de redes sociales.
Cortes de agua.

25 de abril Boletin informativo.
Manejo de redes sociales.
Cories de agua
Acompafamiento en la Asamblea
general de accionistas.
26 de abril Boletin informativo.
Manejo de redes sociales.
Cortes de agua.

Tarjeta de cumpleafios
27 de abril Boletin informativo.
Manejo de redes sociales.

Cobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

A PBX :(+576) 886 7080
i de CA_L? ﬂﬁS NIT: 890.802.239-9
TN LA RUTA DE LN PROSPEIIDAD EmPU@GmDOCEMES.COmCO

www.empocaldas.com.ce
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Cortes de agua.
Tarjeta de cumpleanos

Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se encuepiran
ajustadas a las obligaciones contraidas en el contrato 0061 de 2018.

Cordialmente,

‘ al |
Séée ANIA AGQLLELO VANEGECL

C.C. 1.053.810.530 de Manizales
Coniratisia

&} Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

PBX {+576) 666 7080
de CALD‘& o NIT: 890.803.239-9

ENLA nunm LA RDM’EM!::‘U Empo@emﬁocaldas.com.co
www.empocaldas.com.co
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EMPOCALDAS ENTREGO DIVIDENDOS, POR
PRIMERA VEZ EN SUS 40 ANOS DE
HISTORIA, POR 1.150 MILLONES DE PESOS.
SUS INGRESOS OPERACIONALES
CRECIERON EN UN 7,1% DURANTE EL 2017

Resultados histéricos entregd Empocaldas durante la Asambiea General de Accionistas. Los
Estados Contables muestran que la empresa tuvo un desempefio positivo en sus ingresos
operacionales en et 2017, con ventas por encima de los 37 mil millones de pesos, superiores en
2 mit 455 millones a las del 2016, lo que representa un incremento del 7,1%.

Asi mismo, la utilidad operacional se situd en & mil 790 millones de pesos, 20% superior a la
que se reportd en el 2016. Este resultado es producto de la disminucidn de costos en la
adquisicion de medidores, v la eficiencia en gastos fiscales y generales de la empresa.

Entre tanto, la utilidad neta ascendid a 4 mil 692 millones de pesaos, 14% superior a la
registrada en la vigencia pasada, y representa un 12,7% de los ingresos operacionales.

Los resultades permitieron un reparte de dividendos por mil 150 miltones de pescs, ef primero
de la sociedad en sus cerca de 40 afios de ejercicio.

Otro resultado gque sobresale es que la entidad cerrd el 2017 con activos superiores a {os 219
mil millones de pesos y pasivas por 25 mil millones de pesos, 1% menos a los de la vigencia
2016. Esto se da por la aiencion del pasivo financiero,

Ademds de estos resultados favorables, la firma Value & Risk Rating S.A. calificé en BB- a
Empocaldas S.A E.S.P. Asi se mejora, por segundo afio consecutivo, la evaluacion de Ja
empresa.

La empresa realizé la restructuracion de sus principales pasivos financieros, lo que representd
un menor costo de deuda, cercano a los 800 millones de pesos, durante la vigencia de estos
créditos.

El dato
El patrimonio de la empresa carré en 194 mil 243 miliones de pesos.



Empocaldas S.A. E.S.P. firma crédito por 5 mil millones para proyectos
de acueducto y alcantarillado en el Departamento de Caldas.

i a Empresa de Obras Sanitarias de Caldas Empocaldas S.A E.8.P., firmd el
pasado mes de rmarzo un crédito con el Banco Davivienda, por un total de 5
mil millones de pescs, los cuales se invertirdn en obras de acueducto y
alcantariiado en el Departamento de Caldas.

Los recursos seran destinados al mejoramiento de la calidad y cobertura, en los
servicios de saneamiento basico de los diferentes municipios donde la entidad
presta sus servicios.

Sin embargo, para la adjudicacién de estos importantes proyectos, la entidad
abrira licitaciones publicas y las obras estaran distribuidas de la siguiente
manera:

Grupo Zona Valor obra civil
Grupo 1 Arauca-Km 41—“Chinchiné $939.065.530
Grupo 2 Anserma- Belalcazar $822.443.169
Grupo 3 La Dorada-Victoria- Samana | $949.861.504
Grupo 4 Riosucio - Supia $610. 514.152
Grupo 5 Aguadas, Neira y Salamina $516.478.696
Suministros de la obra $1.116.521.334

Los posibles proponentes podran encontrar desde ahora en la pagina del
Secop y en la pagina de Empocaldas S.A. ES P, las publicaciones de los
pliegos de condiciones de suministros y a partir de ia préoxima semana los
pliegos de condiciones de Jas obras civiles, los cuales contienen todos los
requisitos v datos que puedan precisar.

Asi mismo, la ejecucion de estas obras seré una de las herramientas con las
que la empresa busca impulsar la economia en la regién, ya que mediante
estos contratos se generaran nuevos empleos para la construccion de los
trabajos.
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Bogota D.C 24 Abril de 2018

Sefores:

EMPOCALDAS

Aten. Estefania Agudelo
Ciudad

De acuerdo a su solicitud a continuacion Cotizames los productos solicitados.

Gorras Beisbolera Americana en Dril, seis cascos, costuras encintadas, visera beisbolera
Americana con cuatro costuras, frente partido con refuerzo fusionado rigido, botén forrado, seis
hojéateles bordados, cierre con hebilla metalica, logo Bordade Empocaldas.

1010 U DO PP $7.405c¢c/u.

Bolso en Cambret Queen con fuelle, Color Azul Medidas: 39.5 cm alto x 36.6 cm ancho, fuelie de
10 ¢m (La medida no incluye agarraderas). Area de marca: 10 cm x 4 cm, Técnica de marca:
Screen. (Logo con Colores de Empocaldas).

1010 T U SO PPRUTPRUR $3.110¢/u.

Botilitc en PVC Hélice 850ML — Produccion Nacional MU-59,ta'pa rosca con pestafia, Disefio
Ergonsmico, Medidas 24,5 cm x 8,5 cm didmetro, Color Azul, Area de Marca: 4.5 cm de Ancho,
Técnica de marca: Tampografia a una sola tinta.{ blanco}.

1106 SO P U O PP PO $5.785 clu.

Cuaderncs tamafo caria, tapas duras impresas a full color, 100 hojas bond blanco cuadriculado
(se pueden marcar con loge empresarial), anilladas color blanca,

L U OO $9813 clu
Valor por inserto a full color pordos caras.......ocoooiviviies v $450 clu

(Ejempio cuadernos con solo un inserto $10263 c/u)

Los Anteriores Precios Incluyen WA Y Costos de Envié.
Agradeciendo la Atencion Presente,

Cordialmente.

Caisy Rocha

GERENTE
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