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CONTRATOQO PRESTACION DE !a M,B 0 61

SERVICIOS N°

MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE EMPOCALDAS S.AE.S.P

NIT 890.803.239-9

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ARTURO AGUDELO
MONTOYA

CC 4.384.840 EXPEDIDA EN
BELALCAZAR

CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

cC 1.053.810.530 EXPEDIDA EN
MANIZALES.

OBJETO BRINDAR APQYO EN EMPOCALDAS

S.A. ES.P. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION, EN MATERIA DE
PROMOCION Y DIVULGACION DE
LOS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES Y EN LA
CREACION DE  ESTRATEGIAS

ORGANIZACIONALES.
SUPERVISOR JEFE DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO,
VALOR $ 24.035.550
RECURSOS PROPIOS
CDP 00211 DEL 16 DE ENERO DE 2.018

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA, identificado
con cédula de ciudadania No. 4.384.840 expedida en Belalcdzar Caldas, quien obra
&n nombre y representacion de EMPOCALDAS S A E.S.P. NIT 860.803.239-9 en su
calidad de Gerente debidamente facultado mediante Escritura Publica Nimero 1483
de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales y escritura Pdblica
Namero 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta de Manizales y
nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de enero 13 de 2.018,
inscrita el 5 de febrero de 2.016, bajo el nimero 00072155 del Libro [X, y tal como
consta en el Cerlificado de Existencia y Representaciéon Legal expedido por la
Camara de Comercio de Manizales y Amparado en la Ley 142 de 1994, reformada
por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de este documento se denomiggta (7
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EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y de otra parte STEFHANIA AGUDELO VANEGAS,
identificada con la cédula de ciudadania No. 1.053.810.530 Expedida en Manizales
Caldas, quien obra en nombre vy representacién propia, quien afirma hallarse
legalmente capacitado, sin inhahilidades e incompatibilidades y que para efectos del
presente contrato se denominard EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el
presente contrato, el cual se regird por la Ley 142 de 1.994, [a Ley 689 de 2.001, el
Manual de Contratacion de la Entidad, los principios que regulan fa funcion piblica
(Art. 209 C.P.), el Cadigo Civil, el Codigo de Comercio y las demas normas que
modifiquen, adicionen o complementen, previa las siguientes consideraciones: 1)
Que seguin analisis de conveniencia y oportunidad del 16 de enero de 2.018 solicitado
por el Jefe del Departamento Administrativo y Financiero de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P.. " La Empresa de Obras Sanitarias de Caldas “EMPOCALDAS S.A. ESP.”
es una sociedad anonima comercial de nacionalidad colombiana, del orden
Departamental, clasificada como empresa de servicios publicos, con autonomia
administrativa, patrimonial y presupuestal, que se rige por lo dispuesto en la ley 142
de 1.994 y la ley 689 de 2.001 disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por
las disposiciones legales que las modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan;
por las normas del Ministerio de Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, Ia
Comisién de Regulacion de Agua Potable y Saneamienfo basico y fa
Superintendencia de Servicios Pablicos Domiciliarios.” 2} Que "EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. requiere fortalecer su imagen corporativa, en especial en campafias dirigidas
a nuestros usuarios de las diferentes seccionales del Deparfamento. Adicionalmente,
se hace oportuno comprometernos con acciones que propendan por la
"Responsabilidad Social Empresarial”. 3). Que “es asi que se hace oportuno y
conveniente participar con nuesifra imagen corporativa, lema, campafias de uso
racional del agua, y apoyo a festividades, mediante el uso adecuado en medios
publicitarios como son felevision, radio, medios escrifos y programacion de
festividades en seccionales donde EMPOCALDAS S.A. E.S.P. presta su servicio y en
la ciudad de Manizales” 4). Que “adicionalmente, la empresa para la adecuada
promocion hacia sus usuarios de servicio de acueducto y alcantanllado, de suministro
de informacion oportuna sobre las modificaciones en horarios y medidas conducentes
a que nuestros clientes potenciales tenga de primera mano los boletines informativos
sobre las variables del servicio”. 5). Que “ es perfinenie ademas, establecer
campafias coh mensajes preventivos para el uso racional del agua, la proteccion
del medio ambienie que fortalezea el cuidado de las fuentes hidricas, todo e ello es
posible obtenerse a través de la correcta utilizacién de los medios de comunicacion
de indole radial. 8). Que “ los medios de comunicacién seleccionados en éreé‘zrs,jde
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television, radio, escritos y festividades apoyados, fienen gran acogida por la
poblacion del Departamento de Caldas y en especial en aquello, donde hay
prestacion directa de los servicios de la empresa permitiendo que los fines
perseguidos mediante fa celebracién de confratos, sean obfenidos
satisfactoriamente”. 7). Que “la empresa tiene por compromiso informar a Sus
usuarios schre el estado de sus redes de conduccion y de ia prestacion del servicio,
asi como las inversiones a gjecutar’. 8). Que “ademas requiere de manera oportuna
la contratacion de un comunicador social y periodista que pueda apoyar y fortalecer
los procescs de comunicacion, a través de los diferentes sistemas de informacion
que agificen la difusién y transmisién de mensajes institucionales en contextos
internos y externos, asi como también una persona nalural que apoye la
organizacion de eventos”. 8). Que de conformidad con lo establecido en el numeral
2 del articulo 42 del Manual de Contratacion de la empresa, en los contratos de
prestacién de servicios profesionales la empresa podra contratar directamente con
la persona natural o juridica determinada que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
10). Que la propuesta econdmica presentada por STEFHANIA AGUDELC
VANEGAS se encuentra ajustada a los requerimientos de la empresa. 11). Que
existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto de gastos de la entidad para
atender el pago que cause el presente contrato, para [o cual se ha expedido el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00211 del 16 de enero de 2.018, con
denominacion “Personal Supernumerario”. 12). Que los anteriores documentos y
certificaciones justifican y dan validez al presente conirato, el cual se regird por ias
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: BRINDAR APOYO EN
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION, EN
MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS
INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE  ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga
con EMPOCALDAS S.A E.S.P: 1. Difundir a través de una estrategia mediatica la
informacion sobre el avance de las obras y proyectos institucionales de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. 2. Elaborar boletines de prensa con base en informacién
proporcionada por los diferentes departamentos de la entidad y enviarlos a los
medios de comunicacion. 3. Actualizar constantemente la base de datos de los
periodistas y comunicadores, quienes reciben diariamente informacion sobre la
empresa. 4. Asesorar y apoyar a la organizacién en las diferentes campafias de
informacion, educacion y comunicacion que debe implementar. 5. Convocar GL!??UO
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se requiera a los comunicadores y periodistas del Departamento. 8. Ejercer
funciones de Community Manager, respondiendo oportunamente a las necesidades
de la comunidad por medio de las redes virtuales y fortaleciendo por medio de las
mismas la imagen de la entidad. 7. Asesorar y acompariar en los eventos o
asambleas que programe EMPOCALDAS S.A. E.S.P. 8. Guardar la debida y
completa reserva y confidencialidad sobre la informacion y los documentos de que
tenga conocimiento o a los gue tenga acceso. 9. Presentar los informes sobre las
actividades desarrolladas. 10. Apoyar el Departamento Comercial de la entidad, en
temas como: redisefio de la factura y venta de espacios publicitarios de la misma.
11. Apoyar el proceso de seleccién de la campafia “El Empleado det Mes”,
asesorando a los administradores y elaborando los formatos de los funcionarios
seleccionados en las 24 seccionales. 12. Elaborar y enviar material para reconocer
la importancia que tienen los funcionarios dentro de la entidad, con el fin de
fortalecer el sentido de pertenencia de los mismos (tarjetas de cumpleafios,
mensajes de condolencias, mensajes a funcionarios enfermos, tarjeta de
felicitaciones, entre otros). 13. Apoyar la elaboracién de informes del diagndstico del
clima organizacional de la empresa, con el fin de identificar las necesidades que se
presentan y proponer estrategias para mejorar dichos aspectos. 14. Revision diaria
de los medios de comunicacion del Departamento, con el objetivo de verificar lo que
se habla sobre la empresa y analizar si la informacion proporcionada es veridica, de
lo contrario se debe dar respuesta oportuna para evitar que la imagen de la
organizacion se encuentre en entre dicho. 15. Actualizacion de las 24 carteleras
informativas de las seccionales, envio de la respetiva informacion a los
administradores para que la informacion que se comparta sea semejante. 16.
Elaboracion de cufias radiales que se pasaran por las diferentes emisoras con las
que la entidad tiene convenio. 17. Cancelar oportunamente los valores
correspondientes al sistema de seguridad social. Dicho pago se constituye en
requisito indispensable para cada uno de los pagos que se generen por la prestacion
del servicio. 18. Constituir las pdlizas exigidas en el contrato. B) OBLIGACIONES
DE EMPOCALDAS S.A E.S.P: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. ES.P: 1.
Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la prestacion en los términos
convenidos, previa constancia de cumplimiento de las obligaciones, expedida por la
supervisién del contrato. 2) La entidad deberé retener el valor correspondiente a las
estampillas pro universidad {1%), pro desarrollo (2%), pro hospital Santa Sofia (1%)
y pro Adulto mayor (3%) por cada pago que realice al contratista. CLAUSULA
TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales,
el valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONS
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TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CINCUENTA PESOS ($24.035.550)
MONEDA CORRIENTE, los cuales seran cancelados mediante la presentacion de
actas parciales de pago, previa presentacion de la cuenta de cobro y constancia del
supervisor de haberse prestado el servicio a entera satisfaccion. PARAGRAFQ
PRIMERO: EMPQCALDAS S.A. E.S.P., expidid el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 00211 del 16 de enero de 2.018, bajo el rubro presupuestal nimero
21010202 con denominacion “Personal Supernumerario” por el valor de este
contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada uno de los pagos EL CONTRATISTA
debera presentar el certificado que demuestre que ha cumplido con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social. PARAGRAFO TERCERO: En caso de que el
contratista no acredite el pago frente al sistema de seguridad social en cada acta de
pago, se le suspendera el tramite de [a cuenta correspondiente ante la Tesoreria de
la entidad, hasta tanto no demuestre que ha cumplido con dicha obligacion.
CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo del presente confrato serad desde la
suscripcion del acta de inicio hasta el 15 de diciembre de 2.018. CLAUSULA
QUINTA. GARANTIA UNICA ENTRE ENTIDADES PARTICULARES: EL
CONTRATISTA debera constituir a favor de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. pdliza de
garantfa Unica expedida por compariia de seguros debidamente constituida en el pais
que avale el siguiente riesgo: A) CUMPLIMIENTQ: Para precaver los perjuicios
derivados del incumplimiento imputables al afianzado de las obligaciones emanadas
del contrato, por un valor equivalente al treinta por ciento 30% del valor del mismo y
con una vigencia desde la suscripcion del contrato e igual al término del mismo y tres
{3) meses mas. PARAGRAFOQ: La garantia requiere para su validez, la aprobacion
de EMPOCALDAS 8.A E.S.P y deberd ampliarse en los porcentajes sefialados, cada
vez gue se produzcan suspensiones, prorrogas o adiciones al contrato. CLAUSULA
SEXTA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato
sin previa autorizacion escrita por parte de EMPOCALDAS S AE.S.P. PARAGRAFO:
Si al CONTRATISTA le liegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera
ceder el presente contrato previa autorizacion escrita Representante Legal de la
entidad o, si ello no fuere posible, debera renunciar a su ejecucion. CLAUSULA
SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la
suscripcion del mismo vy la expedicién del registro presupuestal. Para su ejecucion se
requiere la constitucién y aprobacion de las garantias exigidas, y la verificacion por
parte del contratante que el confratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad
social, documentos sin los cuales no es posible empezar con la ejecucion del contrato.
CLAUSULA OCTAVA. IMPUESTOS: Queda a cargo del contratista el pago de los
demas impuestos en la cuantia que sefale la ley. CLAUSULA NOV%.
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA maniﬁes%a bajo la
gravedad de juramento que se entendera prestado con [a firma del presente contrato
que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en los articufos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes. CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: La Supervision del presente
contrato estara a cargo del JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO de la entidad. Et Supervisor velara por el cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara los intereses de
la empresa para fa debida y cumplida ejecucién del objeto contractual, sujetando sus
actuaciones a lo establecido por el Manual de Supervision e Interventoria de la
Entidad. El Supervisor tendréa las siguientes atribuciones y responsabilidades: 1. Dar
inicio al contrato, una vez haya verificado el cumplimiento de los requisitos necesarios
para su legalizacion y ejecucion, los cuales se indican a continuacién: - Expedicion
del registro presupuestal. - Constitucion de las garantias exigidas— Cumplimiento de
sus obligaciones frente al sistema de seguridad social. - Los demas requisitos de ley.
2. Verificar que EL. CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en la
clausula segunda del presente contrato. 3. Informar al respecto las demoras o
incumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA. 4. Certificar respecto al
cumplimienio de EL. CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que deban realizarse. 5- Realizar durante la
ejecucion del contrato la supervision técnica, administrativa, financiera y contable del
mismo. 6- Supervisar que el objeto contractual se ejecute de acuerdo con los
parametros determinados por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista
de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscales. 8- Exigir la
copia de los documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar las
actas de pago parciales y el acta final. 9- Verificar la vigencia de [as coberturas de los
amparos solicitados en la clausula novena relacionada con las garantias exigidas
para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar los informes que consideren pertinentes
en ejercicio de su control financiero, relacionados con la ejecucion del mismo. 11-
Mantener informado al Gerente de EMPOCALDAS S.A E.S.P de cualquier
circunstancia que llegare a afectar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en
el contrato. 12- Realizar el acta de liguidacion del contrato y dar su visto bueno para
este fin. 13. Adicionalmente dentro de los fres dias habiles siguientes a su
elaboracién el supervisor sera responsable de allegar toda la documentacion
relacionada con la supervisién de los contratos a la secretaria general — seccion
contratacién en donde reposa la documentacion original de los mismos. 14, las
demas inherenies a la funcion desempefiada. PARAGRAFO. Cuando;?— or
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circunstancias de fuerza mayor [a supervision no pueda ser realizada por quien ha
sido designado para tal fin, este debera informarlo por escrito a la Gerencia y a la
Secretaria General de la entidad, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la
designacién correspondiente. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE
tA RELACION LABORAL ENTRE EMPOCALDAS S.A. ES.P. Y EL
CONTRATISTA: Para todos los efectos legales y fiscales no existe vinculo laboral
entre EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Y EL CONTRATISTA, razdn por la cual deberd
afiliarse o estar afiliade al sistema de seguridad social al menos por un término igual
a la ejecucion del presente contrato.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: EI Contratista es una entidad
independiente de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., y en consecuencia, el Contratista no
es su representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P., ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.
CLAUSULA DECIMA TERCERA: MULTAS: En caso de incumplimiento a las
obligaciones del Contratista derivadas del presente Contrata, EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las
siguientes multas: POR RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION DEL CONTRATO: Si por causas imputables al CONTRATISTA no
presenta los documentos, ni se realizan los actos y tramites necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacién del contrato dentro de los TRES (03) dias habiles
siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la firma, se
sancionard al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto c¢inco por
ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR SUSPENSION
INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA suspenda
totalmente los servicios contratadas sin justificacion aceptada por EMPOCALDAS
S.A. E.S.P sera sancionado con un cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor
total del contrato, por cada dia de suspension o incumplimiento. POR RETARDO O
INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o incumplimiento por parte del CONTRATISTA
de las obligaciones establecidas en esie conirato, éste autoriza a EMPOCALDAS
S.A. E.S.P para que sin necesidad de requerimiento judicial previo, del saldo a su
favor le descuente un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor del contrato por
cada dia calendario que franscurra y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por
el pago de la suma a gue se refiere esta estipulacion, no se entendera extinguida la
obligacién contratada por el CONTRATISTA en razon del contrato, ni se le eximira
de la indemnizacién por los perjuicios causados a EMPOCALDAS SA. ES.P.
CLAUSULA DECIMA CUARTA: PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratqﬁ}ﬁdjg
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caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente
Contrato, STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, deberd pagar a titulo de
indemnizacion, una suma equivalente a al diez por ciento {10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de fa estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos
los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude al Contratista
con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del
Cédigo Civil. CLAUSULA DECIMA QUINTA: INDEMNIDAD: El Contratista se obliga
a indemnizar a EMPOCALDAS S.A. E.8.P. con ocasion de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista
se obfiga a mantener indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualguier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que fengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por cualquier obligacion de
cardcter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente
Contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencias que surjan entre el las partes con ocasidén de la firma,
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacién del Contrato, asi como de cualquier
otro asunto relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de
las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (9) dias
habiles a partir de 1a fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a
la otra la existencia de una diferencia. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
LIQUIDACION: El presente contrato deberé liquidarse de comun acuerdo entre las
pattes dentro de los 120 dias siguientes a su terminacion y en caso de que no llieguen
a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente
por EMPOCALDAS S.A E.S.P, conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1130 de
2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS ADICIONALES: Hacen
parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1. Analisis de
conveniencia y oportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3.
Certificado de antecedentes disciplinarios. 4. Certificado de antecedentes fiscales. 5.
Fotocopia de la cedula 6. Certificado del Régimen Unico Tributario (RUT) expedido
por la DIAN. 7. Fotocopia del certificado judicial vigente. 8. Hoja de Vida en formato
DAFP. 9. Propuesta presentada por el contratista. 10. Formato Unico dectaracion de
bienes y rentas DAFP. CLAUSULA DECIMA NOVENA. LEGALIZACION BE
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CONTRATO: EL CONTRATISTA debera presentar para la aprobacion por parte de

la entidad contratante: a. La garanifa Unica a favor de entidades particulares. Todo
gasto que demande la legalizacién del contrato correrd por cuenta del contratista.

e Vastagad
NTOYA STEFHANI%DI\EC\Q\‘CJAN ASL L[ )

Contratista

EM CALDAS S A ESP.
niratanie

Vbo. ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE.

Coutale Wi

ELABORO: S}J\IDU\SSONZALEZ A
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