EMPOCALDAS 5. AE.S.P

F-GGC-29 GESTION DE CONTRATACION
*@Cﬁldﬁﬁ Version 1 ‘
Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL
#CONTRATOYANO |  0045/2019 | Acta N° 1 (incluido IVA) 35.481.050.00
cla 2. VALOR ADICION
)
CONTRATISTA MARTHA LUCIAMOLINALOPEZ 7| & VAROR TOTAL 35.481.050.00
- 4, VALOR ACTAS
NIT O CC: 24.316.401 - ANTERIORES () 0
CDP (& rubro y fecha) - 5. VALOR 1:612.775.00
» ubro y 00149 del 10.de enero de 2019~ | PRESENTE ACTA (9 D lef i
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) _ EJECUTADO 33.868.275.00
000127 del 15 de enero de 2018 (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: Brindar asesoria y apooyo a la Jefatura de Control Disciplinario Internc.de la Entidad, en'los

diferentes procedimientos disciplinarics. y demés actuaciones que se adelanten en esta dependencia. .~

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTOQ VERIFICADOS ¥ [ #FouCs

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionalés del personal emipleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas jurldicas).

pd

2- Factura. (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
3- Pagos SENA y ICBF,

4~ Evaluacién del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago_con firma de los trabajadaores (cuando se cuente con personal a cargo). _
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedard en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para serarchivada en la

carpeta correspondiente.

Jeogn Coan,lo A

A== 3 /01,14,

NOMBRE DE QUIEN RECIBE 0’ FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA \']
Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificade).
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor,
Copia del Registro Presupuestal,
Auteliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales de! personal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).
Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 —
Fecha de presentacion 31 DE ENERO DE 2019 < }(
DATOS DEL SUPERVISOR b /7
Néstor Carmona Marin Jefe Control Disciplinario Interno L8 AV :
NOMBRE CARGO ~— FIRMA "
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
86170250020 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO

NN



EMPOCALDAS SAE.S.P

s GESTION FINANCIERA
Enero de 2010 DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | Ino1”

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDGR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}

CHUDAD Y FECHA: MANIZALES,31 DE ENERO DE 2019 /

NOMBRES Y APELLIDOS: MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ

CEDULA O NIT: 24,316,401 DE MANIZALES

DIRECCION: CALLE 12 NO. 2D-53 MANIZALES TEL 3128612621

PESCRIPCION DE LA OPERACION
POR CONCEPTO DE: BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA SECRETARIA GENERAL DE LA ENTIDAD.EN 105 DIFERENTES

PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA. I s

SUBTOTAL: $1.612,775.00

RETENCION RENTA: &
IVAASUMIDO({ ) %
_ $ 1.612,775.00

FIRMA DE ACEPTACION CONMTRATISTA
C.C. 24.316.401 DE MANIZALES




ACTA DE PAGO No. 01

CONTRATO: No. 0045 de Enero 15de 2019

OBJETO: BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA JEFATURA DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA ENTIDAD EN
LOS DIFERENTES PROCESOS DISCIPLINARIOS Y
DEMAS ACTUACIONES QUE SE ADELANTEN EN ESTA

DEPENDENCIA.
CONTRATISTA: MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
VALOR DEL ACTA $1.612.775.00

En el Municipio de Manizales Caldas, a los 31 dias del mes de Enero del 2019, se
reunieron: el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe Control Disciplinario
Interno, en representacion de la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas
EMPOCALDAS S.A. E.S.P y la Contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ con
el fin de dar tramite a! primer pago del Contrato No. 0045 de Enero 15 del 2019
por valorde $ 1.612.775.00

ACTANo 01 1.612.775.00
VALOR EJECUTADO 1.612.775.00 /
POR EJECUTAR 33.868.275.00

No siendo otro el objeto de la presente acta, se firma por quienés intervienen en
ella

NESTOR CARMONA MARIN MARTHA LUC INA LOPEZ
Jede Control Disciplinario Interno Contratista
Supervisor




EL JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 0045 DE 2019

CERTIFICA:

Que el contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, identificada.con la cédula de
Ciudadania No.24.316.401 de Manizales-Caldas, cumplid con las actividades
entre el 15y el 31 de Enero 2019.

Para constancia se firma el 31 de Enero del 2018.

/,

NESTOR CARMONA MARIN
Supervisor




Seflores
EMPOCALDAS S.A. ES.P:
Manizales, Caldas

Asunto: Certificacion

MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, mayor de edad, identificada con la cedula de
ciudadania niimero 24.316.401 de Manizales-Caldas, certifico bajo la Gravedad de
Juramento que:

- Pertenezco al Régimen Simplificado.

- En la actualidad cuento con un tinico Contrato de Prestacién de Servicios, con
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. -NIT. 890.803.239-, Nimero 0045 del 15 de Enero de
2019, por un término de once (11) meses, con acta de Inicio de fecha 15 de
Enero, por un valor de Treinta y Cinco Millones Cuatrocientos ochenta y un mil
cincuenta Pesos M/Cte. ($ 35.481.050}.

Para efectos de lo anterior, se firma el 31 de Enero de 2019.

MARTHA LUCI\A\E‘J%INA LOPEZ
CONTRATISTA




Manizales, Enero 31 del 2019

Doctor

NESTOR CARMONA MARIN

JEFE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
Supervisor Contrato 045/2019

REFERENCIA: Actividad realizadas durante el periodo comprendido entre el 15 y el 31 de Enero
del 2019.

1.- Asesoria de cardcter juridico en el desarrollo de los procesos disciplinarios.

Se prest6 asesoria a la Unidad en la visita de la Fiscalfa, proceso Oscar Elid Ruiz Radicado 02-
19-2013

2.- Evaluar las quejas e informes que lieguen a ia Unidad de Control Disciplinario.

Se colaboré al Jefe de Control Disciblinario Interno, respecto a las quejas de los procesos, con
el fin de sustanciar la apertura de Investigaciones Disciplinarias, Indagaciones Preliminar, la
Terminacion y Archivo del Proceso o autos inhibitorios

3.- Asistir a las audiencias de los procesos disciplinarios que se adelanten en la unidad.

1.- Audiencia Declaracién Juramentada Diego Ivan Lopez, Proceso Radicado 01-22-2017.

2.- Audiencia Declaracién Juramentada Martha Ménica Orrego Proceso Radicado 01-14-2018.
3.-Audiencia Declaracién Juramentada Oscar Salazar G. Proceso Radicado 02-21-2018
4.-Audiencia Declaracién Juramentada Elizabeth Cardenas. Proceso Radicado 02-21-2018
5.-Audiencia Declaracion Juramentada Gustavo G. Cardona. Proceso Radicado 02-21-2018,
6.-Audiencia Declaracion Juramentada José |, Valandia, Procesa Radicado 01-14-2018
7.-Audiencia Declaracién juramentada Fabio Cardona M. Proceso Radicado 02-14-2018

4.- Registrar las actuaciones de la Unidad de Control Disciplinario en el Libro Radicado
destinado para tal efecto.

Se registrargn las siguientes Oficios:

1.- Oficio U.C.D.I. 2019-1-00330 dirigido a Jorge E. Giraldo. Proceso Radicado 02-16-2018

2.- Oficio U.C.D.I. 2019-11-00331 dirigido a Dasy Lorena Ortiz. Proceso Radicado 02-16-2018

3.- Oficio U,C.D.I. 2019-IE 00333 dirigido a Procuraduria General. Proceso Radicado 02-16-2018
4.- Oficio U.C.D.I. 2019-11-00337 dirigido a Diana Orozco. Proceso Radicado 02-16-2018

5.- Oficio U.C.D.1, 2019-11-00404 dirigido a José Velandia. Proceso Radicado 01-14-2018

6.~ Oficio U.C.D.l. 2019-11-00581 dirigido a Adriana Carolina. Proceso Radicado 02-10-2017



7.- Oficio U.C.D.). 2019-11-00582 dirigido a Diego Vargas, Proceso Radicado 02-10-2017

8.- Oficio U.C.D.I. 2018-1E-00583 dirigido a Procuraduria General. Proceso Radicado 02-10-2017
9.- Oficio U.C.D.l. 2019-IE-00584 dirigido a Procuraduria General. Proceso Radicado 02-10-2017
10.-Oficio U.C.D.1. 2019-11-00585 dirigido a Diana Orozco. Proceso Radicado 02-10-2017

11. Oficio U.C.D.l. 2019-1l 30587 dirigido a Diana Orozco. Proceso Radicade 02-10-2017

Se registraron los siguientes Autos:

1.- Auto Apertura Indagacion Jorge Eduardo Giraldo. Proceso Radicado 02-16-2018

2.-Apertura Investigacion Disciplinaria Adriana Carolina Gémez — Diego Fernando Vargas-
Proceso Radicado 02-10-2018

5.- Sustanciar citaciones, comunicaciones, oficios y notificaciones y/o audiencias dentro del
término de Ley.

Relacionadas en el numeral 4

6.- Sustanciar Autos de Apertura de Investigacién Disciplinaria e Indagacién Preliminar.

1.- Auto Apertura Indagacion Jorge Eduardo Giraldo. Proceso Radicado 02-16-2018

2.-Apertura Investigacién Disciplinaria Adriana Carolina Gémez — Diego Fernando Vargas-

Proceso Radicado 02-10-2018.

7.- Apoyo en el reporte de indicadores correspondientes a la Gestion de la Unidad de Control
Disciplinario Interno contemplados en el Sistema de Gestidn de Calidad,

Se estuvo atenta a requerimiento.

8.- Sustanciar respuestas a los requerimientos relacionados con el estado de las quejas y/o
procedimientos solicitados por las diferencias instancias.

9.- Las demas que sean requeridas.

Se solicitaron antecedentes disciplinarios Procuraduria General Proceso Radicado 02-10-2018
10.- Cancelar oportunamente los valores correspondientes al Sistema de Seguridad Social.
Se canceld los primeros dias del mes de Diciembre.

11.- Presentar informes de las actividades realizadas indicando e! cumplimiento de sus
funciones.

Se cumple con el presente informe.

MARTHA C\ MOLSINA LOPEZ
Contratista Contrata 059/2018
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