EMPOCALDAS SAESP
_ F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
T T Versidn.2 . ] )
' Sepliembre2019' | LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y . CONSULTORIA,
1. VALOR INICIAL S4B |
#CONTRATO'Y AROI{ 0045/2019 | Acta N°- g/ linchido {1/) D00
CONTRATO'Y ANO. - | Aea 2. VALOR ADICION
7 o
‘CONTRATISTA MARTHA LUGIA MOLINALOPEZ / | * "’“*L(?fJOT".L- 35.481,050.00
. - - 4.VALOR ACTAS A4 101 RIE Af
NIT O 6C: 24:316:401.00 / ANTERIORES (-} 24.191.625.00
CDP-(#, rubro'y fecha) 00149 d&1 10 de enero dal.201g /  |PRESENTE ACTA ¢ 3.225.550.00
' 8: VALOR NOY }
RP-{#, rilbro y fecha) _ o EJECUTADO 8.063.875.00
000127 del 15 enerao del 2019 (3-4-5)
OBJETO DEL.CONTRATO:
‘CENTRO DE
. - COSTOSy
TIPO DE RECURSOS. PROCEDIMIEN J
BOCUMENTO VERIFICADOS # FOLIOS.
1- Actd original x| Vd
2- Autoliguidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Personas naturales} o Certificado de ‘Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02!x .
{Personas juridicas). e
3- Tarjeta profesional 'y ceriificado-de Ja.Junta Central de contadores con fecha de expedicidn no
mayor a tres meses_(aplica cuandq el certificado de parafiscales 1o firma el Revisor Fisgal o sl
Contador).
4- Factura {Régimen Comun) o Factura gquivalente {regimen simplificado). X yd
5 .Pagos SENA yICBF.
8- Evaluacion de! Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)
7- Pianillas de pago .con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X i

Nota: -8i pasados tres (3) dias después del récibo.de esta documentacion el Supervisor del contrato no

_presenia correcclones, guedard en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que-gl Supervisor de] Contrato enfregd la documentacién para ser archivada

Al

en la carpeta correspondiente.

(o Susey A

NOMBRE DE QUIEN RECIBE

L FRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTING A TESORERIA

7

Copia de! Acta

Factura (Régimen Cogmin) ‘o Factura equivalente (régimensimplificado).

Evalyacion del Supervisor F-GG-18 (Solc aplica para el acta final).

fnforme de actividades a cargo del Supervisor.

Copia del Registro. Presupuestal.

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales- del personal empleado. y dell

contratista (Personas naturales) o Certificado de-Cumpliniiento del Artitilo-50 de la Ley 78902
{Personas juridicas).

Distribucién por centro.de costos. Formate F-GF-32 i)
Fecha de presentacién 30-sep:19 \/
DATOS DEL SUPERVISOR Jiiy 7 .
Nestor Carmona Marin \NIY) 3 .
NOMBRE CARGO ~——’" FIRMA i
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGUS
86470256020 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA- TIPO DE CUENTA BANCO




EMPOCALDAS:S.AE.S.P

o2 GESTION FINANCIERA
Enero de 2010 DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA-FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
N|T. 820.803.239.9

CENTRO DE COSTOS | cODIGO DEL PROCEDIMIENTO | ]

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOECUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002; ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}

/

CIUDAD Y FECHA: . _ MANIZALES, 30 de SEPTIEMBRE DEL 2018

NOMBRES Y.APELLIDOS:  MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ

CEDULA O NIT: 24.316:401 DE MANIZALES

DIRECCIGN: CALLE 13NO. 2D-58 MANIZALES TEL 3128612621

DESCRIPCION DE LA OPERACION
' POR'C_ONCEPT_Q DE: BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA SECRETARIA GENERAL DE LA ENTIDAD EN 1LOS DIFERENTES.

PROCEDIMIENTOQS DISCIPLINARIOS ¥ DEMAS ACTUACIONES QUE-SE ADELANTAN: EN ESTA DEPENDENCIA. ’

SUBTOTAL: 5 3.225.550.00

RETENCION RENTA: 35

WAASUMIDD| ) $

$ 3.225.550,00

FIRMA DE ACEPTACION CONTRATISTA
C.C. 24,316.401 DE MANIZALES




ACTA DE PAGO No. 69 /

CONTRATO: No, 0045 de Enero 15de 2019

OBJETO: BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA JEFATURA DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA ENTIDAD EN
LOS DIFERENTES: PROCESOS DISCIPLINARIOS Y
DEMAS ACTUACIONES QUE SE ADELANTEN EN ESTA

DEPENDENCIA.
CONTRATISTA: MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
VALOR DEL ACTA % 3.225.550.00

En el Municipio de Manizales Caldas, a los 30 dias del mes de Septiembre del
2019, se reunieron: el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe Control
Disciplinario Interno en representacion de la Empresa de Obras Sanitarias de
Caldas EMPOCALDAS S.A, E.S.P y la Contratista MARTHA LUCIA MOLINA
LOPEZ con el fin de dar tramite al noveno pago del Contrato No. 0045 de Enero
15 del 2019 por valor de$ 3.225.550.00

ACTA No. 09 $ 3.225:550.00 4
VALOR EIECUTADO 24.191.625.00
POR EJECUTAR 8.063.875.00

No sientlo otro el objeto de la presente acta, se firma por quienes mter\nenen en
ella. __

NESTOR CARMONA MARIN MARTHA LUCIA MOLINA-LOPEZ
Jede Control Disciplinario Interno /' Contratista
Supervisor




EL JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 0045 DE 2019

CERTIFICA:

Que el contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, identificada con ta cédula de
Ciudadania No0.24.316.401 de Manizales-Caldas, cumplié con las actividades
durante el mes de Septiembre 2019:

Para constancia se firma el 30 de septiembre del 2019:

NESTOR CARMONA MARIN
Supervisor




Sefiores
EMPOCALDAS S.A. E.S.P:
Manizales, Caldas

Asunto: Certificacion

MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, mayor de edad, identificada con la cedula de
ciudadania numero 24.316.401 de Manizales-Caldas, certifico bajo la Gravedad de
Juramento que:

- Pertenezco-al Régimen Simplificado.

- En Ia actualidad cuento con un tinico Contrato de Prestacién de Servicios, con
EMPOCALDAS S.A. E.S,P.-NIT. §90.803.239-, Nitmero 0045 del 15 de Enero de
2019, por un término-de once (11) meses; con acta de Inicio. de fecha 15 de
Enero, por un valor de Treinta y Cince Millones Cuatrocientos 6chentd y un mil
cincuenta Pesos M/Cte. ($35.481.050).

Para efectos.de lo anterior, se firma el 30 de Septiembre del 2019,

CONTRATISTA A

i

MARTHA LUCIAMQLINA LOPEZ




Manizales, Septiembre 30 del 2019

Doctor

NESTOR CARMOMNA MARIN
JEFE'‘CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
Supervisar Contrato 045/2019

REFERENCIA: ‘Actividad realizadas durante el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de
Septiembre del 2019.

1.~ Asesoria de cardcter juridico en el desarrollo de los procesos discipiinarios.

Se estuvo atenta a-requerimientos

2.- Evaluar las quejas e informes que lleguen a la Unidad de Control Disciplinario.
Se.colabard al Jefe de Caontrol Disciplinario Interno, respecto a las quejas de los procesos, con
el fin de sustanciar la apertura de Investigaciones Disciplinarias, Indagaciones Preliminar, la
Terminacidn y Archivo del Proceso o autos inhibitorios

3.- Asistir a las audiencias de los proceses disciplinarios que se adelanten en la unidad.

Se asistio a-las siguientes audiencias:

1.- Audiencia Versién Libre_lorge Edo Giralo .Proceso Radicado 02-05-2019 _
3,-Audiencia Declaracion Juramentada Ma. Eugenia Valencia. Proceso Radicado 02-03-2019

4.- Audiencia Declaracién Juramentada Nubia L. Galvis Proceso Radicado 02-03-2019
5.-_A_u_dienc'ia Declaracion Juramentada Patricia Restrepo . Proceso Radicado 02-03-2019

4.- Registrar las actuaciones de la Unidad de Control Disciplinario en el Libro Radicado
destinado para'tal efecto.

Se registraron las siguientes Oficios:

1.~ Oficio U.C.D.1. '20'19-”-.009571'diri_g_ido a Jorge Eduardo Giraldo. Proceso Radicado 01-02-.
2019

2.~ Oficio U.C.D.1.2019-1i-009574 dirigido a Dasy Lorena Ortiz. Proceso Radicado 02:02-2019
Se registraron los siguientes Autos:

1.- Auto Apertura Indagacién Indeterminados Proceso Radicado 02-07-2019.

5.- Sustanciar citaciones, comunicaciones, oficios y notificaciones y/o audiencias dentro del
término de lLey.

Refacionadas en el numeral -4




6.- Sustanciar Autos de Apertura de investigacién Disciplinaria e Indagacién Preliminar.

~ Auto Apertura Indagacién Indeterminados Proceso Radicado 02-07-2019.

7.- Apoyo-en el reporte de indicadores correspondientes a la Gestion-de la Unidad de Control
Disciplinario interno contemplados en el Sistema de Gesti6n de Calidad,

‘Se estuvo atenta a requerimiento.

8.-"Sustanciar respuestas a los requerimientos relacionados con-¢l estado de las quejas y/o
procedimientos solicitados por ias diferencias instancias.

Se estuvo atenta a réquerimientos.

9.- Las demds que sean regueridas.

1.- Auto Archivo lorge E. Giraldo. Proceso Radicado 01-02-2019 _

2.- Auto Archivo Nestor Dugue y Fernando Garcia . Proceso Radicado 01-08-2109.

10.- Cancelar oportunamente los valores correspondientes at Sistema de Seguridad Social.
Se canceld

11.- Presentar informes de las actividades realizadas indicando el cumplimiento de sus
funciones.

Se cumple con el presente informe.

Atentamente

MARTHA LUCIA-MOLBINA LOPEZ NETUR CARMONA MARIN
Contratista Contrato 045/2019 Jefe Unidad de Control Disciplinario Interno.
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| | o
EMPRESADE OBRASZSAN]TARIA_S_ DE CALDAS S.AESP
EMPOGALDAS SAESP

NIT §00.803.230-9
REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMEROQ 000427

FECHA DE EXFEDIGION 2040701115

CERTIFICADO DISPON. NRO  ~000148

COMPROMISO QUE AMPARA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N° 0045/19 BRINDAR ASESCRIA Y.APOYO A
LA JEFATURA DE CONTROL DISGIPLINARIO INTERNO DE LA ENTIDAD.

BENEPICIARIO MOLINA LOPEZ MARTHA LUCIA

C.C.NRO 24316401

Con e presenta acto administrativo s¢ afasta de manera definlfiva, Ia(s) apropl'aclon(és)_y no serdn

utifzados con otro fin. (Requisito de.parfaccionamlanto y antarior a la ejeciclon).

RUERO

APROPIACION DESCRIPCION | vALoR
21010203, HONORARIOS PROFESIONALES 35,481 050
_ TOTAL REGISTR ? _!’_EESUPL?ESTAL | | 35,481,050
PLAZO DE EJECUGION 352  DIAS
JOSE-OS'GKR} dﬁfA AGUIRRE

Jofo Bocoién ! rosupuosto
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