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ACTA DE INICIO
CONTRATO N°045 DE 2019
CONTRATISTA MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
OBJETO BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA

JEFATURA DE CONTROL DISCIPLINARIO
INTERNO DE LA ENTIDAD EN LOS
DIFERENTES PROCEDIMIENTOS
DICIPLINARIOS Y DEMAS ACTUACIONES
QUE SE ADELANTAN EN ESTA

DEPENDENCIA.
TOTAL 35.481.050
PLAZO DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE

INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2019
RECURSOS PROPIOS.

En la ciudad de Manizales a los quince (15) dias del mes de enero de 2019, se
reunieron el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe de la Unidad de Controi
Disciplinario Interno de EMPOCALDAS S.A. E.5.P,, en su calidad de supervisor, y
la Abogada MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, como contratista, con el fin de dar
inicio al Contrato N° 045 de 2019cuyo objeto es: BRINDAR ASESORIA Y APOYO
A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
LA ENTIDAD, EN LOS DIFERENTES PROGCEDIMIENTOS DICIPLINARIOS Y

»

DEMAS ACTUACIONES QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

No siéndolotro el motivo de la presente acta se firma por los que en ella intervinieron.

NESTOR CARMONA MARIN
Jefe Unidad de Control Disciplinario
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Supervisor

R
Yt Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas e ~%$\§§‘ @ ﬁ
; PBX :(+576) 886 7080 b 1 STy
 de CALDAS NIT: 890.803.239-9 k{& A %iw%
. . o oy cootee

e VU i
ENLARUTA DELA PROSPERIDAD empo@empocaldas.com.co
www.empaocaldas.com.co

MARTHA L OLINA LOPEZ

et )

ok

GP 01341 SC 46711 SC 48711




