B EMPOCALDAS SAESP
P F-GC-28 ¢ GESTION DE CONTRATACION
PTG Version 2
‘Septiembre 2019 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS, PRESTACION DE
SERVICIOS Y'CONSULTORIA
1, VALOR INICIAL o
+ VALOR INIC 27,327,828
# CONTRATOY ANO | 0664de 2019 | ActaN° 17 S VALOR ADIGION S
)
CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL.RAMIREZ ~ ~ . “'A'-(?f‘z}m“ 27.327.828
- ) o 3, VALOR ACTAS .
NIT:0 CC: 1053831518~ ANTERIORES (-} 19.874.784|
CDP {#, rubro y fecha) 153 - 21010203 - ENERO 11 DE 2019 ¢ |pooceenTE ACTA ), 1.242.474
: L o _ 8. VALOR NO .
RP (#, rubro y facha) 188 . 21010203 - ENERO 18 DE2019. / |  EJECUTADO 6.210.870
(3-4-5)
OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO JURIDICO AL AREA DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES
PROCESOS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.
- CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS: PRGPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS ¥ # FOLQS
1- Acta original X pd

2- Autoliguidaciones en Salud, -Pensiones y Riesgos profesjonales del personal empleado y del contratista
{Persanas naturales) o- Certificado-de:Clmplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas. juridicas). J

3- Tarjeta profesional y cerfificado de la-Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayoer a
tres meses (aplica cuando €l certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal oel Contador)

4- Factura {Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X s
5-.Pagos SENA y ICBF. '
6~ Evaluacidn del Supervisor Forinato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7- Planilias de page con firma de los trabajadores {cuando se.cuente can perschal a.cargo}.
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X | 7~

Nata: Si pasatos tres {3} dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, guedard en firme y-sera-subida al SECOP,

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor def Contrato entregd la documentacion para ser archivada-en la

carpeta correspondiente. n
. . LI . - i -
fAnc Yodwes A A
NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRRA V[
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINQ A TESORERIA
Copia-del Acta X
Factura (Reégimen Comun) o-Factura-equivalente (régimen simplificado). . X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Sold aplica para-el acta final).
Informe de actividades a cargo- del Supervisof. X
Copia del_Registro Presupuestal. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Rlesgos profésionalés. del personal empleado. y del contratista X
(Personas. naturalesj o Certificado de Gumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas ;urfdlcas)
Distribucion por centro de costos: Formato F-GF-32
Fecha de presentacién 30-SEPTIEMBRE DE 2019 m
i DATGS DEL-SUPERVISOR L J AT S 2
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA A INCAN L
NOMBRE CARGQ " _FIRMA

DATOS: PARA LA TRANSFERENGIA DE PAGOS _
87.070.058.703 I AHORROS | DAVIVIENDA.




Manizales, septiembre 30 del 2019

INFORME DE SUPERVISION.

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No, 066 DE 2019

CERTIFICA QUE

E] contratista NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, identificado con-cédula de ciudadania No.
1.053.831.519, ‘cumplié satisfactofiamente con las actividades asignadasy descritas en el
informe que me reporta del periodo correspondiente al acta parcial himero DIECISIETE
del contrato No. 066 del 2019.

Para constancia sé firina a los TREINTA (30) dias de! mes de SEPTIEMBRE del 2019.

DIANA OROZCO RUBIO
JEFE GESTION HUMANA
SUPERVISORA




ACTA DE PAGO N° 17

CONTRATO Ne: 066 DE 2019

OBJETO: BRINDAR APOYO JURIDICO A LA SECCION DE
GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS
QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA

CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

VALOR DEL ACTA: $1.242.174
.

En la ciudad de Manizales, a los TREINTA (30) dias del mes de SEPTIEMBRE del
2019, se reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en representacién de la Empresa contratante y NICOLAS
VILLAMIL RAMIREZ, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 17 del
Contrato N° 066 del 2019,

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $27.327.828
ACTA 17 $1.242.174
VALOR EJECUTADO $21.116.958
POR EJECUTAR 6.210.870

“BIANA OROZCO RUBIO NICOLAS VILLAMIL-RAMIREZ
Jefe Gestion Humana Contratista
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Vs




Manizales, Septiembre 30 de 2019

Doctora
DIANA OROZC'O'_RUBIO
Jefe Gestion Humana

REFERENCIA: Informe actividades reajizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO JURIDICO AL AREA DE GESTION HUMANA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTEN EN ESTA DEPENDENCIA

A continuacion me permito realizar la relacion de las obllgacmnes ejecutadas en la SEGUNDA
QUINCENA DE SEPTIEMBRE con relacién al contralo 066. de 2019, las cuales relaciono a
continuacion:

OBLIGACIONES

Brindar apoyo juridico en el tramité de todos los procesos que se adelantan por la entidad
Apoyo en la contestacién y tramite de los derechos de peticion

Apoyo en las respuesta de mdole admlmstratlvo laboral

Apayo Juridico en el tramite y solicitud de’informacion de las diferentes areas, relacionada
con las solicitudes allegadas a la entidad

5. Brindar asesoria en [os casos que se Tequieran para..el pago de salario y prestaciones
laborales de los trabajadores

Ll

Para cumplir con las anteriores: ébligacionés desarrollé las siguientes: aciividades

» ACTA DE RECIBO
s OFICIO DE BENEFICIARIOS SANDRA MILENA MESA PARRA

«  CONTRATO DE TRABAJO A EMPLEADO DE LA SECCIONAL DE MARMATO
o CONTRATO DE APRENDIZAJE MARCELA CASTANO

+» RESOLUCION CONDOLENCIAS

o RESOLUCION INTERRUPCION. DE VACACIONES ING NUBJA

«. RESOLUCION INTERRUPCION DE VACACIONES TESORERO

« RESOLUCION NOMBRAMIENTO JEFE ADM Y FIN

» MANUAL DE FUNCIONES DE EMPLEADOS PUBLICOS:

« EXPOSICION DEL MABUAL

RESOLUZION DE ARGECION DE MANUAL DE FUNCIONES

“NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ
, CONTRATISTA_
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EMPOCALDAS S.AE.S.P.
GESTION FINANCIERA

DOGUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRC DE COSTOS

| copiGo pEL PROCEDIMIENTO | {No. 17

CIUDAD Y FECHA:
NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA-QNIT:
DIRECCION:

DESCRIPCION DE LA QPERACION

POR.CONCERTO DE:.

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR.
OFICINAS; CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX B865566

FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA v

{LEY 788/2002, ART. 37 DECRET0.522/2003, ART 3)

MANIZALES SEPTIEMBRE 30 DEL 2019

NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

1053831519

CARRERA 2B No 779 VILLAMARIA 3113309114

~ BRINDAR APOYO JURIDICO A L AREA DE GESTIGN HUMANA DE (A
ENTIDAD EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE-ADELANTEN EN DICHA
DEPENDENCIA.

SUBTQYAL: $: 1242174

RETENCION REN1$

IVA ASUMIDOY{ 5

TOTAL A PAGAR: 51 1.242.174

/

FIRMA DE-ACEPTACION VENDED!

€C:1.053,831,519

t




