EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS SA.ESP
EMPOCALDAS S.A. E.SP
NIT. 80.803.239-9

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERC 01001

EXPEDICION DEL CDP: 2019/12/03
SECCIONAL MANIZALES ADMINISTRATIVO Y FINANCIERG
OBJETO: ADICICN Y PRORRCGA N° 01 CONT-0066/19 BRINDAR APOYQ JURIDICO A LA SECCION

DE GESTION HUMANA-EN.LOS DIFERENTES PROCESOS

£1. SUSCRITO JEFE DE LA SECCION DE PRESURVESTO

CERTIFICA

Que.en ¢l presupuesto de Gastos para la vigencia 2019 existe-saldo disponible y no comprometido-en el { o las) siguientes

rubro(s) de apropiacion:.

RUBRO i
BESCRIPCION VALOR
APROPIACION
21010203 HONORARIOS PROFESIONALES 1,242,134
TOTAL m_spomn PRESUPUESTAL 1,242,134
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REDOYA AGUIRRE

—

JOSE OSCAR

Jefe SeccioniPresupuesto.
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Manizdles, 25 de noviembre de 2019

Sefor

CARLOS ARTURC AGUDELO MONTOYA
Gerente

EMPOCALDAS S.A. ES.P.

Asuntfo: Solicitud adicién al contrato 0066 de 2019

Cordial saludo

EMPOCALDAS §.A. ES.P. celebrd el contrato de prestacién de servicios idenfificado
conel nirmero 0046 del 17 de enero de 2019, el objeto de dicho confrato esbrindar
apovyoe juridico a ld seccidn de gestion humana en los diferenies procesos que se
adelanten. en esta dependencia; el .anterior confrato tiene un-plazo de ejecucion
hasta e 15 de diclembre del afic 2019. Actuadmente la Seccién de Gestion
Humana, se encuenira desarollande diferentes actividades encaminadas
cumplir con o establecido en el Plar Estratégico del Talento Humano y coh lo
esgrimido.por los diferentes normas que reguian el sector publico en Colembia. Por
elio, es menester manifestar que antes de gue culmine el mes de diciembre de-
2019, la empresa debe actuglizar ia planta de empleados-tal y como lo exige el
decreto 1083 de 2015 vy efectuar los reportes correspondientes ol SIGEP.

Deigual forma, actualimente se encueniran pendientes por responder diferentes
salicitudes de trabajadores v de personal externo, respuestas que requieren de
andlisis juridico. y apoyo en su elaboracion. Ademds, en el mes de diciembre, s
Situaciones {aboral - administrativas  incrementan ostensiblemente,  siendo
necesario redlizar las resoluciones, memorando- de acuerde a la posibiidad de
otorgarias © na. Por Ultimo, desde la seccidn se supervisan diferenfes contratos
relevantes para la empresa; tales como el de servicios generales, suministro de
personal temporal, el de software, por lo-que es indispensable apayar las labores
de liguidacion de los mismos. '

Asl las €osas, en ards. de brindarle seguridadt jurfdica a los procesos que se
adelantan en la seccidn de gestion humana durante la Ultima guince del mes de
diciembre del afio 2019, se hace hecesario prorogar ¥ adicienar el mencionado
cotifrato.

Goberriacion  Carrera 22 # 75-82, Manizates, Caldas
de CALDAL PBX.:(+576) 8L 7080

- - - NIT: B90.803.239-9
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Por o expuesto anferiormente y de acuerdo ¢ 16s pagos parciales gue se han
hecho en el marco del contrato mencionado; se hace menester adicionar UN
MILLON DOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS
($1.242.174) y prorrogar la ejecucion del mismo hasta el 31 de diciembre de 2019.

Atentamente

i £ N “ O he . . S
Jefe de Gestién Humand /

i @,f{ Gobemécféh Carrera 23 #7582, Manizales, Caidas

o 2 e CALDAS PBY :(+576) 886 7080
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F-GC-01 Empresa de Qbras Sanitarias-de Caldas
Versién: 41 EMPOCALDAS S:.A, E.S.P.
Marzo 2018,

ESTUDIO DE NECESIDAD DE CONTRATACION

Fécha del.estudio! 03 DE DICIEMBRE DE 2019 i

Qbjeto.de 1a contratacion|ADICION'Y PRORROGA.NO’. 1:AL CONTRATO OOGG-IjEL 17 DE ENERD DE 2019 COYO
OBJETO ES "BRINDAR APOYOQ JURIDICO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA”

- VERIFICACIONES PREVIAS "

Requerintierto previo]No aplica

'DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD -+

Necesidad] EMPOCALDAS S.A. £8P celebro el cantralo de-prestacion de servicios identificado con el ndmero 0066 del
17 de eners de 2019, 8! objeto’dle dicho contrato €5 brindarEpoyo juridico a.]a seccion de gestién humana en’
ios diferentes procesos-que se adelanten en esta dependencia; el anterior contrato tiene un plazo de ejecucidén
hasta'el 15 de diciembre del afio 2019, Actualmente la Seccitn de Gestion, Humana sa éricuentra desarrollando
diferentes actividades encaminadas-a cun'lpllr con lo establec:do en el Plan Estrategrco del Talento Humano'y
¢on fo esgfimida por las diferentes normas que regulan el séctor pablico en Goldinbia. Porello, s menaster
manifestar gue antes-de que culmine.el mes de diciembre de.2018, la empresa debe actuallzar la plarita de’
empleados taly.come lo.exige el detreto 1083 de 2016y efectuar Jos réportes correspondientes al SIGEP. De
igual forma, actualmente se encushiran pendientes por Tesporider diferentes solficitudes de trabajadores v deg
peisonal externo, respuestas qus requieren de. analisis jurldico y apoyo en su elaboracion, Ademas enmelmas
de dlmembre tas siflzaciones laboral - admiinistrativas incrementan ostenmb!emenle, sigrido necesafio realizar
las resoluciones, memorando de acuerdo & la posibilidad de.otergarlas o no. Por ditimo, desds la seceion se
supervisan diferentes confratos relévantes para la emgresa, tales como el de servicios, generales suministro de
perschal temparal, ef dé.software, por jo que 25 indispensable apoyar ias [abores:de-liquidacion de los mismos.

ConvenienciaiAsi las:cosas, en aras de brindarle. segurrdad juridica a los procesos que se adelantan en la- Secclén de gestitn
humana.durante ia Bitima’ guince del mes de diciembre del afio 2019, se-hacenecesario prorrogar y adicionar al
mencionado contrato,

Qportunidad Por lo'expuesto anteribimente. y de‘acuerdo 2 a los pagos parciales que se han hecho en el marco del contratg
mencionado, se-hace menester adlcionar UN. MILLON DOCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL CIENTO
SETENTAY CUATRO PESOS.(31.242,174) ¥ prorrogar 1a- ejecucian def m_l_sm_o_hast_a el 31 de diciembre de

N4

REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES DEL BIEN O SERVIGIO ™ - "~

Aspectos Técnicos del] ABOGADC TITULADC
Bien ylo Servicio
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§_Ci.;m'plir con todas las especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad dela
icontratacién 'y aspectos contemplados en la solicitud de oferta.-

5Si aplica

£ contratista debera concertar con el supervisot un cronograma de actividades o plan de-entregas
de acuerdo al.objeto del contrato'y las necesidades de la Empocaldas S.A. ES.P..

‘8i aplica

‘5 aplica

Presentar &l pago de aportes a Ja seguridad sacial-cada mes al supervisor del contrato can.ei fin de
aulforizar gl pago correspondiente.

5i aplica

En caso de tener trabajadores a carge debera suministrar los elementos de*proteccion réqueridos
para ‘el desarrolle de su funcién y asegurarse de que los usen.

No aplica

Cumplir con el protocolo de seguridad que se establezca para el ingreso a Empocaldas S.A. E.S.P.
y los frentes de trabajo de ja misma, y la seguridad de los datos que se procesen verificando que
no existan fugas ni indebido uso de ta informasion,

Si aplica

Sin perjuicic.de la:autonomia técnica y-administrativa, atender instrucciones y lineamientos que
durante el desarrollo del contrato se le-impartan por parte de fa Empocaldas S.A. E S.P. (Supervisor
). Como presentar log informes que seexija.

Sl aplica

Contar.con un formato de pedido sistematizado por drea que pefmita: atender solicitudes valoradas
para-cada uno delos centros de cosio, {Centro de costos en unidades y en pesos, consumo en
unidades.y valor, facturacién total y detallada por cada centro de costos, trazabilidad de tiberia, por
medio fisico ¥ magnétlco}

No-aplica.

Ef proveedor debe estar dispuesto a atender los requerimientos de los ¢centros decostos en fechas:
previamente establecidas con el supervisor..

No aplica.

_iEn el evento que algun o algunos de:los elementos sea rechazado por el superwsor del ccntrato
dIChOS productos deberan ser retlrados por cuenta y nesgos del. contratlsta a Ia mayor brevedad

Mo aplica

iResponder por log. danos que ocasjone: en desarrollo del contrato a Empocaldas S.A. E.S.P.ya
iterceros afectados.

Si-aplica

Presentar 2l supervisor del contrato de Empocaldas S.A, E.S.P., un plan de:mangjo ambiental, en
caso de generarge algin residue sélido, liquide:c gaseoso con ocasion de la-gjecucién del contrate,
donde describa los residuos-que generard y el aprovechamiento o la disposicion final de los
mismas.

No aplica

Garantizar el cumplimiento de los réguisitos de calidad de la. norma ISC 8001 determinados por el
Efmpoceldas S:A. E.§.P.. (Para los eventos de ejecutar trabgjos en las plantas.que pueda afectar la
_ca_lic_i_éd del'agua o del proceso de tratamiento, deberé contar con -autorizacién por parte del.
Administrador de la-$eccional),

No aplica

Informar oportunamente al supervisor del contrate, los inconvanicntes en ia enirega.de los bienes
objefo de siministro y proponer sclugiones para garantizar Ja prestacion del servicio.

-Si aplica

I__as_-d'em'és-obl[gar’:iones_a su cargo que se deriven de-la naturaleza del confrato ¥ de ias exigencias
legales.

S5i aplica

Cada tubo'suministrado debe ser marcado con Ios mgmentes datos; 1) Numero.de Identificacion del
tubo o Codigo de trazabilidad, 2} Nimero de certlflcado 3} Orgamsmo de certificacién dél producto,
4)Naimero del Lote, 5) Fabricante de.la tuberia, 6) NIT-DV

No-aplica

Juntd:con la tuberia se deberé entregar {2 siguignte tabla con los datos solicitadds:

Nimerode Nimerd de. Organisinode:  [NUmero  [Fabrisante [MIT-DV
identificacion def tubo ocertificado cerificaciondel  |delLote  |dela
Codigo de trazabilidad productd tuberia
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" OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPOCALDAS

gacion . = Seranlas siguient
Pago: oportuno de las obllgacmnes contraldas con el contrahsta después del visto bueno del
supervisor def coritrato 30 dias despuds. S aplica

‘Entrega de certificaciones y demas documentos solicitados. por e contratista para g optimo
:desarrollo:de! Contrato; Si aplica

LUGAR Y PLAZO DE EJECUGION -~

t.ugar de ejecuciéni El misme del contrato. G066 de 2019

Plazo de ejecuciéniHasta el 31.de diciembre de. 2019

" FORMA DE PAGO -

Forma de Pago!La misma del contrato 0066 de 2019

‘Condicienes para Pagoi &l contratista entiende que en virud de |a ordenanza 816 del 22 de Diciembre de 2017 de la
Asamblea Departamental-de Caldas, ef recaudo sobre las estamplllas se efectuard mediante
retencion sobre jos anticipes, ‘pagos parciales, pagos o abones en cuenta; por o tarito el contratista
autoriza con la*firma def presente contrato y/o carta dé presentacién de la oferta para gue la-
Empecaldas S.A. E.S.P. efectue los.descuentos correspondientes por el monto- equivalente al valor
de las estampillas

1. Pregentacion de la factura

2. Certificacion del almacen de |a entrada del insuirie y visto bueno del supervisor.

3. Certificade:de cumplimignto expedido por el supervisor.

4. Certificade o planilla del page de aportes de seguridad social y/o aportes parafiscales. segin
corresponda.. ' ' '

5. Las.demas que requiera el supervisor del contrato v la lista de chequeo de Empocaldas S.A.
E.S.P.
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" TIPO DE CONTRATO -~ "~

Suministros . No-aplica

Arrendamiento- Mo aplica ”
Qbra No aplica. ' /
Prestacion de Servicio. $i aplica

Interventoria No aplica

iCompra Venta _ e "No aplica

Qrden de compra N¢ aplica

Convenio Inter-Administrativio- ‘No apiica

Contrato Inter-Administrativo- ) No aplica

Otro ‘No aplicag
£

De acuerdo con lo astablecide enel Manual de Contratacion de la Empresa y la Ley 142 de 1984, se hace necesario realizar |
citadd contrato, cumpliendo con los parémetros jegales sefialados en las riormias antefiormente citadas.y las demas’
compiementarias. SE CONSIDERA OPORTUNAY LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO

Fima ]/l' Jl_\i:;"@(ﬁ:/l

Nombra-HTANA OROZED RUBIQ, Nombre CESAR AUGUS 0 MEJE TRUSILLO
Cardo FE GESTION HUMANA Cargo | JEFE ADMINISTRATIVC Y FINANCIERO®

U _
|\ —\ Y -
Revisibn:iluridica
Firma 5 =

Nombre |ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Cargo- ! JEFE CONTRATACION.




ADICION NO. 01 Y PRORROGA 01 AL CONTRATO 0066 DEL 2.019 CUYO OBJETO ES:
BRINDAR APOYO JURIDICO Al. AREA DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES
PROCESOS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENGIA.

VALOR CONTRATO: $27.327.828
VALOR ADICION N° 01: $1.242.174
VALOR TOTAL: $28.570.002

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA, identificado con
cédula de ciudadania No. 4.384.840 de Belalcazar Caldas, gquien obra en nombre y
representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT 890.803.239-9 en su calidad de Gerente
debidamenté facultado mediante Escritura N° 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria
Tercera de-Manizales y escrituraN° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta
de Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de |a Junta Directiva de enero 13 de
2.018, inscrita-el 5 de febrero de 2.018, bajo el ndmero 00072155 del Libro IX y tal como
consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por [a Cantara de
Comercio de Manizales y Amparado en la Ley 142 de 1994, reformada por la Ley 689 del
2001 quien en el curso de este documento se denominara EMPOCALDAS S.A. ES.P.y
de otra parte NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, mayorde edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 1.053.831.519 de Manizales, Caldas, quien afirma-hallarse legalmente
capacitado, sin inhabilidades e incompatibilidades y que para efectos de la presente adicion.
y prorroga se denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido realizar la adicién No. 01
y la-prarroga No. 1 al contrato 0066 de 2019 suscrito entre las partes el dia 17 de enero de
2.019, previas las siguientes consideraciones: 1) Que segun estudio de necesidad del 03
de diciembre de 2019, suscrito. porel Jefe del Departament_o-.Admini'strati'\'/_o y Financiero y
la Jefe de Gestion Humana, en el que manifestd: "EMPOCALDAS S.A E.S.P. celebro el
contrato de prestacion de servicio identificado con el niimero 0066.del 17 de gnera de 20719,
@l objeto de dicho contrato es brindar apoyo juridico a la seccion de gestién humana en los
diferentes procesos que-se ‘adelanten en dicha dependencia, e/ anterior contrato tiene tin
plazo de ejecucion hasta el 15 de diciembre de 2019. Actualmente la séccion de Gestion.
Humana, se encuentra desarroffando diferentes actividades encaminadas a cumplir con el
plan’ estratégico del talento humano y con lo esgrimido por las diferentes normas que
regulan el sector publico en Colombia. Por ello, es menester manifestar que anfes de que
culmine el mes de diciembre de 2019, Ia Empresa debe actualizar fa planta de empleados
tan y como lo exige el Decreto 1083 de 2015 y efectuar los reportes correspondientes al.
SIGEP. De igual forma, actualmente se encuentran pefidientes por responder diferentes
solicitudes de-trabajadores y de personal extemno, respuestas que requieren de anélisis
juridico y apoyo en su elaboracion. Ademas, en ef ines de diciembre, fas situaciones laboral
- administrativas incrementan ostensiblemente, siendo necesario realizar las resoluciones,
memorando de acuerdo a la posibilidad de o_rorgaﬂos o-no. Por tftimo, desde fa seccion se [)

FHEny Carrera 23 #75-82, Manizales, Caidas
f: gjé) Eggna(:ion PBX (+576} 886 7080,
i, NIT: 890.503.239-2
rasorazerg empo@empeocaldas.com.co
voww.empocaldas.com.co

SC 487 BC48F1)



o calclas

1 R L e e

supervisan diferentes conliratos relevantes para la Empresa, tales como el de servicios
generdles, suministro de personal temporal, el de software, pof 1o que es indispensable
apoyar las labores de I.'qwdac.'on de los mismos. Asi las cosas, en aras de. brindarfe
sequridad juridica a los procesos que se- adelantan en la sectién de gestion humana dirante
la gitima quincena del mes de diciembre de afio 2019, se hace necesario prorrogar y
adiciohar el mencionado contrato. Por lo expuesto anteriormente, y de acuerdo a jos pagos
parciales que se han hecho en el marce del confrato mencionado, se hace menester
adicionar UN MILLON DOSCIENTOS cuarenta y dos mil ciento sefenta y cuatio pesos
(81.242.174) y prorrogar la gjecucion del mismo hasta el 31 de diciembre de 2079, 2) Que
por lo anterior el supervisor considera que se requiere una adicién presupuestal al contrato
0066 de 2019 por un valor de UN MILLON DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MiL CIENTO
SETENTA Y' CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE ($1.242.174). 3} Ademas, se
considera se requiere una prorroga por QUINCE (15) DIAS contados, a partic del
vencimiento del plazo inicial. 4) Que el Manual de Contratacion de la entidad permite a
través-de su articulo- 27 modificar las condiciones del contrato, previo acuerdo entre las.
partes'y cuandao se presenten las circunstancias que lo justifiquen. 5) Que para la presente
adicion y prorroga EMPOCALDAS S.A. E.S.P. expidio el certificade de disponibilidad
presupuestal 01001 det 03 de diciembre de 2.018, bajo el rubro de apropiacién nimero
21010203 y con denominacién “HONORARIOS PROFESICNALES” 6) Que el Gerente de
EMPOCALDAS S.A. E;S.P. encuentra gjlstada y motivada [a adicion y prorroga para este
contrato. 7) En consecuencia la presente se regira por [as siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA: Adicidnese al contrato D066 de 2.019 en la suma de UN MILLON DOSCIENTOS.
CUARENTA Y DOS MIL CIENTO SETENTA Y CUATRO PESOS MONEDA CORRIENTE
($1.242.174). CLAUSULA SEGUNDA: Prorréguese €l contrato 0066 de 2019 QUINCE (15)
DIAS desde el vencimiento del plazo inicial. CLAUSULA TERCERA. Para efectos legales
y fiscales continlian vigentes las demas clausulas del presente coritrato con igual alcance
y contenido. Se entieride que todo el gasto. que demande el tramite de la presente adicién
correrd por ¢henta del CONTRATISTA.

Fara constiicia se firma€

CARLOS AMAMLO MONTOY,
_Gerente :
DAS S.A. E.S.P. /{/
VA T
_BLS.E% AR\\O‘Q&E\ V.Bo. CESS

| ELABORD: SEBASTIAN DIAZ V
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EMPRESA DE OBRAS-SANITARIAS DE CALDAS 8AES.P
EMPOCALDAS SAESP

NIT 890.803.239-9

REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMERO 001130

FECHA DE EXPEDICION 20191208

CERTIFICADO DISPON. NRO - 001001

COMPROMISO QUE AMPARA

'BENEFICIARIO
C.C NRO

Con ¢l presenle acto adninistrativo $e afecta.de manera definitiva, la(s) apropiacion(es) y no.seran

ADICION Y PRORROGA N° 01 CONT-0066/ 9 BRINDAR ARPQYC JURIDICC-A LA SECC

(ONA DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTAN

VILLAMIL RAMIREZ NICOLAS
1053831518

utilizados con otro fin. {Requisito de perfeccionamiento y anterlor ala gjecucion),

RUBRO

APROPIACION DESCRIPCION VALOR

21010203 HONGRARIOS PROFESIONALES: 1,242,134

TOTAL REGJﬁfﬁMESUPUEST}\L 1,242,134
PLAZO DE EJECUCION 15  DIAS




Gerente.

Manizales, 09 de Diciembre de 2019,

SENORA:

Diana Orozco Ruhio
SUPERVISORA
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Referencia: Notificacion supervision contrate numero. 066 de 2019

A través del presente remito a usted copia del contrato de prestacion de servicios N° 086 de
2019, AD[CION Y PRORROGA No. 1 AL CONTRATO 066 DEL 2018 CUYO OBJETO ES:
“BR]NDAR APOYOQ JURIDICO A LA SECCION DE GESTION. HUMANA EN LOS DIFERENTES
PROCESOS QUE SE ADELANTAN ES ESTA DEPENDENCIA” Y del cual usted fue.
designada como supervisora.

Contratista: NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ
Direccion: CARRERA 2 B 7- 79
Telefono: 3113309114

Asi mismo; usted sera responsabie de dar inicio al ¢ontrato, una vez haya verificado el
cumpllmlento de los requisitos necesarios. para su Iegahzac:ton ¥ ejecucion, ios cuales se
indican a _contlnua_(:ion

- Registro Presupuestal.
- Copia-del contrato
- Los demas requisitos de ley.

Adicionalmente fne permitc recordarle gue tal y como se indica en el procedimlento de
conifratacién de. la entidad los. supervisores duranié el desarrcilo de su gestion, seran
responsables de alIegar toda la documentacién relacionada.con {a supervisién de los contratos
a la Secretaria General- Seccién Contratacion, en:donde reposa la documentacién original de
los mismos. Asi.-mismo, sera responsable de la tramitacién y ejecucién en debida forma de las
adiciang s\‘wo ampliaciones a suscribirse en razén del contrate de la referencia.

CARLOS

,g;,:._' G\Qbernacgon Carrera-23 # 75-82, Manizales, Caldas

A ; PBX ;(+576) 886 7080
! de . fd‘.im}p‘é;iﬂ' ) NIT: 890.803.238-9
L TE InpAE— empo@empacaldas.eom.co-

www.ermpocaldas.coim.co
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