EMFPOCALDAS S.AESP

. F-GC29° GESTION JE CONTRATACION
R THOCE Versian 1 . _ ek .
Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
/ / 1. VALOR INICIAL 27 397 828
i . . . R : {incluido 1VA) o
#CONTRATO Y ARO | 068de 2019 | Acta N° 15 A ORATCSN -
)
CONTRATISTA MANUEL FERMIN CARDENAS-OROZCO | VAL.(?fz}C’TA-L- 27,327,828
R _ 4, VALOR ACTAS _ -
MIT 0 CC: 1059813480 ANTERIORES () _ 17,390,438
. AP _ B.VALOR, -
CDP (&, rubro y fecha) 154 - 21010203 ~ENERO 11 DE 2019 PRESENTEACTA {) 1,242,174
_ 6. VALOR NO L
RP #, rubro y fechia) 189 - 21010203 - ENERO 18 DE 2019 EJECUTADO 8,695,218
c 3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A-LA OFICINA DE NOMINA DE EMPQCALDAS S.A ES.P. EN LAS

ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA DEPENDENCIA.

] CENTRO DE
TIPQ DE RECURSOS PROPIOS, COSTOS y _
PROCEDIMIENTO i
DOCUMENTO VERIFICADOS. ¥ [ #FOLIOS

1- Autollquldacwnes en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de Cumpllmlento del Articulo 50 de la Ley 789/02 {Personas juridicas).
2-_Factura (Régimen Comiin)_o Factura equivalente (régimen simplificado). X
3- Pagos SENA 'y iCBF. ' v
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18-(Solo apiica para el acta final) 1/ 4
5-- Planillas dé-pago _con firma de.los trabajadorés (¢ilando se cuente con personal a-cargo}. Ui
8- Informe de. dctividades a cargo del Supervisor, . X |

Nota: i pasados tres (3} dias después del recibo de esta documentacién €l Supervisor-del:-contrato no presenta

gorrecciones, quedara en firme v sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

carpeta correspondiente.

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

DOCUMENTOS ANEXQS CON DESTING A TESORERIA

Fachura {(Régimen Comun) 0 Factura equivalente {régimen simplificado).

J

Evaluacién del Supervisor F-CG-18 {Solo aplica para el acta finai).

Informie de actividades a cargo del Supervisor.

*

Copia del Registre Presupuestal.

.

Autoliquidaciones; en -Salud, Pensionies y Riesgos profesionales de! personal empleado y- del contrat:sta
(Personas naturales)o Certificado.de Cumplimienta det Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas jurjdicas}

Distribucian por centro de costos. Formato F-GF-32 . 1A
Fecha d& presentacion _ 30 DE AGOSTO DE 2019 /
DATOS DEL SUPERVISOR \ p ) N
DIANA OROZCQ RUBIO JEFE GESTION HUMANA. N I g e ¢
NOMBRE ' CARGD ’ F FIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
0849 0005 9803, AHCRROS. DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




compensar  miplanilla.com

Informacion bisica de la planilla

Empresa.

PRINCIPAL

36573782
‘ﬁl’.:.:‘l'l.ﬂ_ de vencimientu' _ 21/08/2019
..Fer.h_a de Pa_go. 05/08/201%

Detalles del page

Razon social recaudo:

_ Compensar o1

MiPlanilla,com Page Proteccien Social

BANCO DAVIVIENDA

. Transaccion aprobada’

“MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO

REPORTE RESUMEN DE PAGO

NIT: . . 1059813480

Permdo liquldaclon Pénsiones: julio- 2019

Periudn I qulﬁacion S_alud julic 2019
Total o pagar: o $288,500-
Tntal de empleados. 3 1

Numero de Admlnlstraduras' 3

Mit rm:audo‘ 9998600669427

Page Electrarico por PSE

478269276

=

) - *Nidmero de’ Valar descontadin
Codige’ NIT Administradoras Num.. Afiliados Incapacidad por &n incapacidad Total Pagado
riesgos [aborales y/o licengia ' '
14:33 860011153 FOSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $5,200
230301 | BO0224808 ‘Porvenir i 30 $159,000
EPSOL0 BOOOBEOZ EPS Sura 1 ] 30 $124,300-
- : $288,500

*5i des_:_onté incapacidades o notas crédito debe Informar a {3 administradoia.carrespondiente fos descuentos. .

ESte docurients estd clasifickdo came PRIVADRO por parie de Compensar Operador de Informacion
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gV EMPOCALDAS S.AE.S.P
T GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS

NIT. 850.803.239.9. /
CENTRO DE COSTOS | CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | —lNo. 15

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
QFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX, 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADQ
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRET('527/2003; ART 3}

CIUDAD ¥ FECHA: MANIZALES AGOSTO 30 DEL 2019 *

NOMBRES'Y APELLIDOS: MANUEL FERMIN-CARDENAS OROZCO.

CEDULA O NIT: 1059813480

DIRECCION: CARRERA Z3# 75 - 175 - MILAN 3105919008
DESCRIPCION DE LA OPERACIGN

BRINDAR APGYQ A LA OFICINA DE NGMINA EN LAS ACTIVIDADES Y
POR CONCEPTO DE: PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA DEPENDENCIA.

SUBTOTAL: 51 1:242.174

RETENCION.REN1S

WA ASUMIDG | &

TOTAL A PAGAR: &: 1.242.174

FIRMA je’ ACEPTACION VENDEDOR
€€.1.059.813.480




ACTA DE PAGO N° 15

CONTRATO N°: 068 DE 2019

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE NOMINA DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P. EN LAS ACTIVIDADES Y
PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA

DEPENDENCIA.
CONTRATISTA MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO
VALOR DEL ACTA: $1.242.174

En la ciudad de Manizales, a los treinta (30) dias del mes de agosto del 2019, se
reunieron; DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana C_l'e EMPOCALDAS S.A.
E.S.P., en representacion de la Empresa contratante y MANUEL FERMIN
CARDENAS OROZCO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 15
del Contrato N° 068 del 2019.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $27.327.828
ACTA 15 $1.242.174
VALOR EJECUTADO $.17.390.436
POR EJECUTAR $8.695.218

DIANAC ___6200 RUBIO (.r MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO
Jefe Gestion Humana. Confratista
EMPOCALDAS S.A. E.S:P.

N



Manizales Agosto 30 del 2019

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A, E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No. 068 DE 2019

CERTIFICA QUE

El confratista MANUEL CARDENAS OROZCO, identificado. con cédula de ciudadanfa No.
1.059.813.480 de Salamina Caldas, cumplio satisfactotiamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe gue me reporta del perfodo correspondiente al acta
parcial nimero QUINCE del contrato No. 068 del 2019. /

Para constancia se firma a los TREINTA (30) dias del mes de AGOSTO de! 2019.

———DIANA'QROZCT RUBIO
e JEFE GESTION HUMANA
'SUPERVISORA



v

Manizales, AGOSTO 30 del 2019

Doctora
DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETQ: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE NOMINA DE EMPOCALDAS S.A
E.S.P. EN LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA
DEPENDENCIA.

A continuacién me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en la
segunda quincena de AGOSTO ton relacién al contrato 068 de 2019, las cuales relaciono
a continuacioén:

OBLIGACIONES

1. Recolectar y tramitar informacién laboral necesaria para realizar el proceso de
liquidacion de nomina.

-Se recibié toda la informacion de viaticos, -auxilios y tiempo suplementario del
personal de la empresa con el fin de procesarta y cargarla al sistema.

2. Revisar y gestionar las novedades de personal y demas elementos integrantes de
némina.

-5e tiene en cuenta para el periodo de liguidacién aquellas personas que van a
disfrutar de vacaciones, los cuales reportaran novedades en la-némina.

3. Analizary realizar la liquidacion de las prestaciones sociales y demas pagos de los:
trabajadores de |a entidad.

-Se recibieron los documentos a partir de los cuales se procedié a realizar los
descuentos de némina (libranzas, créditos; segures, etc.) con el fin de darle tramite
a los demas conceptos tenidos en cuenita en la némina del personal.



