EMPOCALDAS S.AE.S.P

F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
TP i Version 1
— Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL .
#CONTRATOY ANO | 068de 2019 | ActaN° 4 7 (incluido IVA) 27927828
: 2. VALOR ADICION 0
(1
CONTRATISTA MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO | 3 VALORTOTAL 27,327,828
4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 1059813480 / ANTERIORES {-) 3,726,522}
CDP (#, rubro y fecha) 154- 21010203 - ENERO 11 DE 2019 | o & ALOR 1,242,174
6. VALOR NO
RP (& rubro y fecha) 189 - 21010203 - ENERO 18 DE 2019 EJECUTADO 22,359,132
(3:4-5)

ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA DEPENDENCIA. -~

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APQYO A LA OFICINA DE NOMINA DE EMPOCALDAS S.A E.S.P. EN LAS

CENTRO DE
TiFO PE RECURSOS PROPIOS COSTOS ¥
PROCEDIMIENTO

BOCUMENTOQ VERIFICADOS

# FOLIOS

1- Autoliguidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturates) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

2- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (fégimen simplificado).

3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evaluacion del Supervisor Formate F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5-_Planillas de page con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).

8- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

X

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Nota: Si pasados tres (3) dias después de! recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

carpeta correspondiente.

Secretaria General CERTIFICA que ] Supervisor del Contrato entregd la documentacién para ser archivada en la

Tvon Co nnilo A, 18 /02 /19

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA A
Factura {Régimen ComUin) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a carge del Supervisor. X
Copia del Registro Presupuestal. X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Rigsgos profesionales del persenal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

Distribucidn por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacion 15 DE MARZO DE 2019~ S~ m

DATOS DEL SUPERVISOR N )
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA (Aot eAA_A T
NOMBRE CARGO FIRMA

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS

0849 0005 9803 AHORROS DAVIVIENDA

CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




REPORTE RESUMEN DE PAGO

-I'S:E'i::- N e 1059813480
'l:ugo li’l_a'n.llje.l: e 1 Perlo:_ig_l!c!l.il_d_aclon Pensiexjc:.?.- febrere 2019 /
Stucursal o Dependencia: | PRINCIPAL Periodo liquidacién Salud: ___ febrero 2015 /
I\_Iur_n“e.ro:_ie _R_a_dll:?clon'_ el 333864972 _'I:qt_a_l a eagar. _____ e . $288,500
Fechadevencimiente: 19/03/2019 Jotal do empleados: Lt
fochade g o ... 0032019 Nimero de Administradoras: _ 3
Detalles del pago
.E?Z‘{EI'.I sof:!a._l_r_e_c_au_du'.. il Cempensar OI [Nitrecaudo: e 9998600669427
D‘.’f‘fr.i'.’?[.é,“:. . i, MiPlanilla.com Pago Proteccion Social _h:h_agfl_q fIF_'fa,?": ____________ Fago Electronlco por PSE
_E..:fr.lfc'n_ e, . BANCO DAVIVIENDA _l!n:llne_r'(:nw.l_\l.lgc_n:l?gc_:;_op_: ________ 420141223
Estado dela transacclén: | Transaccién oprobada
*Nimero de
Cédigo NIT Administraderas Num. Aflliados lncapaclldad por Total Pagado
14-23 860011153, POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS AT $5,200
230301 600224808 Porvenir . 1 $159,000
EPS037 500156264 Nueva Promotora de Salud - Nueva EPS 1 '_$'i_24,300
$288,500

*5i desconté incapacidades o notas crédito debe informar a Ia administradora correspondiente los descuentos,

Este decumento astd clasificado como PRIVADO por paite de Compensar Operador de Informacion
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EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOQS

| CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | Ino. 4 ~~

CIUDAD Y FECHA:
NOMBRES Y APELLIDOS:
CEDULA O NIT;
DIRECCION:

POR CONCEPTO DE;

DESCRIPCION DE LA OPERACION

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETQ 522/2003, ART 3)

MANIZALES MARZO 15 DEL 2019 /

MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO

1059813430

CARRERA 23 #75 - 175 - MILAN 3105919008

BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE NOMINA EN LAS ACTIVIDADES ¥
PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA DEPENDENCIA,

SUBTOTAL: 51 1,242,174

RETENCION REN1S

IVAASUMIDO{ §

TOTAL A PAGAR: §: 1.242.174

CC.1059813480

FIRMA[JE ACEPTA(&ION VENDEDOR




ACTA DE PAGO N° 4

CONTRATO N°: 068 DE 2019

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE NOMINA DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P. EN LAS ACTIVIDADES Y
PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA
DEPENDENCIA.

CONTRATISTA MANUEL FERMIN CARDENAS OR0QZCO

VALOR DEL ACTA: $1.242.174 -~

En ia ciudad de Manizales, a los quince (15) dias del mes de marzo del 2019,/;9
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS
S.A. E.S.P., en representacion de la Empresa contratante y MANUEL FERMIN
CARDENAS OROZCO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 4
del Contrato N° 068 del 2018.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $ 27.327.828
ACTA 4 $1.242.174
VALOR EJECUTADO $3.726.5622
POR EJECUTAR $22.359.132

NA. RUBIO r-( MANUEL FERMIN.CARDENAS OROZCO
Jefe Gestion Humana Contratista
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.




Manizales Marzo 15 del 2019

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No. 068 DE 2019

CERTIFICA QUE

El contratista MANUEL CARDENAS OROZCO, identificado con cédula de ciudadania No.

1.059.813.480 de Salamina Caldas, cumplid satisfactoriamente con las actividades

asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente a Ia

CUARTA acta parcial del contrato No. 068 del 2019. )
v

Para constancia se firma a los QUINCE (15) dfas del mes de MARZO del 2019.

]
JEFE GESTION HUMANA ~
SUPERVISORA




Manizales, MARZO 15 del 2019

Doctora
DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana

REFERENCIA: informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE NOMINA DE EMPOCALDAS S.A
E.S.P. EN LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA
DEPENDENCIA.

A continuacion me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en la
primera quincena de MARZO con relacién al contrato 068 de 2019, Ias cuales relaciono a
continuacién:

OBLIGACIONES

1.

Recolectar y tramitar informacion laboral necesatia para realizar el proceso de
liquidacion de némina.
-Se recibié toda la informacion de viaticos, auxilios y tiempo suplementario del

personal de fa empresa con el fin de procesarla y cargarla al sistema.

Revisar y gestionar las novedades de personal y demas elementos integrantes de
nomina.

-Se tiene en cuenta para el periodo de liquidacion aquellas personas que van a
disfrutar de vacaciones, los cuales reportaran novedades en la némina.

Analizar y realizar la liquidacion de las prestaciones sociales y demas pagos de los
trabajadores de la entidad.

-Se recibieron los documentos a partir de los cuales se procedié a realizar los
descuentos de némina (libranzas, créditos, seguros, etc.) con el fin de darle tramite
a los demas conceptos tenidos en cuenta en la némina del personal.



