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EMPOCAIDAS SAESP

. F-GE-29 GESTION DE CONTRATACION
~ e esiaias Version 1, T _ .
Octubre:2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE‘ACTAS - CONTRATOS PRESTAGION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
#CONTRATO'YANO | 0087 de 2019 | Acta N* 11 1}{?‘33?“]?&? 27321628
BONTRAL G 2Y At 2, VALOR ADICION 0
%)
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO: g 27.327.828
. . 4.VALOR ACTAS _
NIT O.CC: 30273046 ANTERIORES () 12.421.740
CDF (% rubra y fecha) 00156 21010203 ENERO 11 DE 2019 [0 SVALOR o 1242174
_ _ 6. VALOR NO- ' o
R (#, rubro y fecha) 191-21010203 ENERO.21 DE 2019 EJECUTADO 13,663.914
{3-4-55 .
GEJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS. SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE. LA SALUD MENTAL DE

LOS EMPLEADCS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P

. y o CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS ‘PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO

BOCUMENTO VERIFICADOS

# FOLIOS

1- Autcliguidaciones en Salud, Pensicnes y ‘Riesgos - profesignales del personal empleado y del
contratista (Petsonas naturales) o Cerfificado de: Cumplimiente del Articulo: 50 de la Ley ?89!02

(Personas juridicas):

2- Factura {Régimen Camudn) o Factura equivalente (régimen simplificado).

3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo-aplica para el acta final)

5- Planillas de pago- con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal acargo).

6- informe de actividades a cargo del Supervigor.

X

Nota: Si pasados tres (3) dias.después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedara en firme.y serd subida. al SECOP.

Secretaria Gerieral CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la-documeritacion para ser archivada eni la

carpeta correspondiente.

Mws her Dy V 2v[oe/fL.

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

¢

DOCUMENTOS ANEXOS-CON DESTINO A TESORERIA

Factura (Régimen Comun) o-Factura equivalénte (régimen simplificado).

Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

informe de aciividades.a cargo del Supervisor.

GConia del Registro Presupuestal.

Autoliquidaciones en Safud, Pensicnes y Riesgos profesioniales. del personal empleado y del contrafista

(Personas nafurales) o Certificado de Cumplimiento™ del  Articulo 50 de la. Ley 789/02 (Personass

juridicas).

| Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacion 28 DE.JUNIO DE 2019 m
DATOS DEL SUPERVISOR 1Y S~ £
DIANA ORGZCO RUBIQ JEFE GESTION HUMANA wAA >
NOMBRE ' CARGO % FIRMA

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS

§5.500.035.606 AHORROS DAVIVIENDA

CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




Manizales Junio 28 de 2019

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
‘CONTRATO No. 0067 DE 2019

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HER’NAND_EZ-OROZCO, identificada con cédula‘de ciudadania
No. 30.273.046 de Manizales, cumplio satisfactoriamente con las actividades asignadas y
descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al ACTA ONCE del

contrato No. 0067 del 2019.
Para:constancia se firma a los VEINTIOCHO (28) DEL MES DE JUNIO 2018.

il

'DIANA OROZCO RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA




ACTA DE PAGO 11
CONTRATO Ne: 0087 DE 2019

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA
PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA
ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD
MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
- EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

VALOR DEL ACTA: $1.242.174

En la ciudad de Manizales; el VEINTIOGHOAVO DIA DEL JUNIO DE 2019 se reunieron:
DIANA OROZCO RUBIOQ, Jefe de la Seccién Gestién Humana de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. en representacion de la Empresa contratante y ELIZABETH HERNANDEZ
OROZCO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 11 del Conirato N
0067 del 2019 correspondiente a la segunda quincena del mes de Junio de 2019,

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO 1 $27.327.828
ACTA 11 $1.242.174
POR EJECUTAR $ 13.663.914

ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

Jefe Gestién Humana Contratista

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.



Manizales, Junio 28 de 2019

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestién Humana
EMPOCALDAS S.A.E.S. P.

REFERENCIA: Informe de actividades realizadas

OBJETO: PRES'TARh LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y
PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

A continuacion me permito realizar la relacién de las obligaciones. contractuales gon relacién
al contrato 0067 de 2019 y'las correspondientes actividades ejecutadas:

OBLIGACIONES:
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES

1. Disefar un  Programa  de
Prevencién Primario de Alcohol,
Drogasy Salud Mental partiendo del
diagndstico psicosocial ya realizado
y puesta en marcha de un Plan de
Capacitacién.

« Socializacion de la Politica de SPA
(Funcionarios de la Seccional de-
Aguadas). :

2. Realizar acompanamiento
Psicolégico a las Seccionales a

Asesoria Familiar.

través de consultas. individuales o

 Se realizé asesoria Psicologica en
la Sede principal de Manizales,

3. Apoyar el Programa de Induccién y
Seleccion de Personal, a través de
fa aplicacion € interpretacién de
‘Pruebas Psicolégicas requeridas en
éste proceso.

e En éste periodo no se realizd
entrevista psicolégica ni aplicacion
de pruebas.

4. Desarrollar el Sistema de Vigilancta
Ep!demlologlca Psicosocial, @
través del disefio de méddulos,
material informativo 'y puesta -en
matcha de un Plan de Capagitacion
y seguimiento.

e Sensihilizacion en el tema Duelo
Corporal un duelo personal y
familiar, durante la Jornada de.
Lecciones Aprendidas. del Sistema
General de Seguridad y Salud en el
Trabajo.,




5. Acompanar el Comité de Vigilancia _
Laboral en las acciones que se » Enéste periodo con el:.Comite de:
prioricen para intervenir a los Vigilancia Laboral no se realizd
trabajadores con problemas- de acciones de intervencion.
convivencia y relaciones
interpersonales.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en el
contrato- 0067 de 2019.

ELIZABETH HERNANEZ OROZCO
PSICOLOGA CONTRATISTA

T.P. 2296

Area Gestion Humana
EMPOCALDAS



EMPOCALDAS SAES.P
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS.
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS:

[ coDIGO DEL PROCEDIMIENTO | [no. 11

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
‘OFICINAS: CARRERA 23 No, 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566

FACTURA PARA REGIMERN SIMPLIFICADO.
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}

MANIZALES JUNIO 28 DE 2019

CIUDAD Y FECHA:

NOMBRES Y APELLIDOS: ELIZABETH HERNANDEZ OROZCQ:
CEDULA O NIT: 30273046

DIRECCION: CR 23.# 25-24 Apto 12 A 3113126123

DESCRIPCION DE LA OPERACION
POR CONCEPTO'DE:

.Prestar los servicios profesionales de psicologia para apoyar _Ias-actividad'es de!
propfama_encaminadas a 1a promacion y prevencion de la-salud mental de los
einploeados y trabajadores de EMPOCALDAS:

SUBTOTAL: $:1,242:174

RETENCION REN1S.

VAASUMIDD | $

TOTAL A PAGAR: $: 1.242.174

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR

£C. 30.273:046




@ TKed

DATOS GENERALESDEL APORTANTE
Identificacton | dv Hazon Social Clase Aportante Sucursal Principat Dirdccion Ciidad-Departamento Teldfone | Exonerado SENA e
ICBF
€C 30273046 HERNANDEZ OROZCO ELIZABETH INDEFENDIENTE PRINCIPAL carrera 23 N, 25 24Apto 1Za | MANIZALES-CALDAS 2836091 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION:
Periods Llave. - “Tipo Fecha .Pago

Fensién | Satud Page Planifla: Planlila “Limite Paga. Banco Dias Mora Malor
019:06 | 201908 U5082233- B492549092 . 1 19r07A 209906711 | BANCO DE OCCIDENTE [} 288,500
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES .

EMPLEADD NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES.
Ho. | tdentificacidn ‘Herhbre ) ¥ Coigo|piar|  tBC _Apérte | Cedige| Dfas 15C hpotte  [Codica{Diac{  I1BG aparte - |oodigs| mias]  iBe sporfe  |Dias]  1BC Aporte .mmmﬂs.s.%“ Total Aperies
. : I ; I M P i o - : : el o
. R alte, v ). X Fy Y {} T A 29 {} X {} { L, 4, ) 0 1, 00

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliadus} . HILTAG 515,000 I $0 $) 933,740 5,200 § sol e
Giudad: MANIZALES Dapto; CALDAS {1 Afiliades) 5995,740)  $195,000) 5993,740F  $12+,300) 40 ) §993,740 53,200 5] 4 288,500

1 *nn _uS.cnxm ﬁzﬁmﬂ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ # _ _ _ _ byonot| 38| sewaza].  es9.000 30 5993, 740} 5124,300 ] 50 b 1eza] 30 seonrad] ss.20. 0 5] s Mo | swasw

ZADETH
Total Afiliados{ 1) 5993, 7431 S159,000 4993, 746 14,3008 ’ K 508 - a7 55,200 50} 0 | sesasee
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién | dv Razon Social Clase Apartente Sucursal Principal “Direccion iudad-Departat . Teléfono, | Exonerado SEMA e
t : et | -+
£C.30273045 HERNANDEZ OROZCH FLIZABETH INDEPEHDIENTE PRINCIPAL carerd 23 N, 25 2450 122 [ WAMIZALES.CALIAS | BEISOYT, tio.
DATOS GENERALES [E LA LIQUIDACION
Periodo Clave Yips Fecha Pagio

Penzién Salud Pago - Planifla flanitla Limite Page Banco " Dias Mora Valor
2906 2019-06 050EZZI3 B4YRE49092° 1 2019707414 2019/06/11 | BANCO DE.OCCIDENTE o 5288500
RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1§ 1 $159,000 50 '5159,000-
_u..n_émz_w 230301 200,224,808 8 1 m_.m.wbao 50 50 $159,000

ARL {ADMINISTRADORAS: 1) i $5,200 50 S0 $5,200
POSITIVA COMPANIA DE SEGURCS 4423 BO,0ITA53 6 1 55,200 50 0 $5,200"

EPS, (ADMINISTRADORAS: 1} 1 $124,300 50 50 $124,300
SANFTAS. EPSO05 800,251,240 1 $124,300 50 . 50 $124300




