EMPOGALDAS SAES.P
F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION

*'r;ﬁ“ Version 2

gepliombre 208 | LISTA GHEQUEQ PAGO DE ACTAS = GONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS Y CONSULTGRIA

1. VALOR TNICIAL
{(incluide 1VA)

19.046.668
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#CONTRATO Y ANO 0064/2019. Acta N 17 2 VALGR ADIGION

)

CONTRATISTA . ANDREA SOTO RIVERA | i

19.046.668

_ : 4 VALOR ACTAS
NIT O GC: 36336779 NTERIORES ()

14.717.885

CDP.{#; rubfo.y fecha) 00417-21010207 - ENERO 1 DE 2019 RS A o

865.758

o o _ ] & VALOR NO.
RP (#, rubra i fecha) 187 - 21010207 - ENERO 17 DE 2019 EJECUTADC
) ' (3 -4-5)

3.463.025

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

- CENTRO DE
TiPO DE RECURSOS COSTOSY
"PROCEDIMIENTO

DOCUMENTO VERIFICADOS

# FOLIOS

1- Acta original

2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiories y Riesgos profesionales del personal empleado y- del
contratista: (Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento. del Articulo 50 de la Ley- 789/02
(Personas juridicas).

3- Tarjeta profesional y :Z'cerﬁﬁcadq de la Junta Central de contadares con fecha de expedici'én no mayaor a

ties meses {aplica cuando-el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador)..

4- Factura {Régimen Comun) o Factura equivalente {regimen simplificado).

5- Pagds SENA y ICBF.

6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta finaf)

7- Planillas Ge pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargd).

8- Informe de actividades a cargo- del-Supervisor.

X

1

Nota: Si"pas'ados tres(3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quédard en firme y sera subida al SECOP,

Sccretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacién para set archivada en:la

carpeta sorrespondiente.

Lo Caldeioh & - ao]oh] 019,

'NOMBRE CE QUIEN RECIBE FIRMA,

DOGUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

[Copia del Acia

Faciura (Régimen Gomun) o Factura equivatente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18.(Solo aplica para-el actafinal). _

Informe de aclividades a cargo del Supervisot, X
Copia del Registro Presupuestal. X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista

(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento. del Articulo 50 de la Ley 789/02 (I?erso'r'i'as
juridicas).

Distribucian por-centro-de costos. Formato F-GF-32-

Facha de presentacion 30-sep-19
27N TN
DATOS DEL SUPERVISOR: T . )
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA T 4 ( AFA—7
N 'h._ N .

NOMBRE ' CARGO =7 " FIRMA

v

DATOS PARA LA TRANSFERENGIA DE PAGOS

86170278757 | , AHORROS [ DAVIVIENDA




ACTA DE RECIBO # 17
CONTRATO No. 0064/2019
OBJETO BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO DE EMPOCALDAS SA. ESP. EN TODAS LAS
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

CONTRATISTA ANDREA SOTO RIVERA
VALOR CONTRATO: $ 10.046.668
RECURSOS PROPIOS

En la ciudad de Manizales a los treinta (30) dias del més de séptiembre-de ;201'9, se reunieron DIANA OROZCO RUBIO,
Jefe gestion humaha de EMPOGALDAS S.A E.S.P, en-representacion de la Empresa Contratanté. y ANDREA SOTO
RIVERA, Coritratista, con et fin de realizar &l acts recibo No.17 correspondiente a ia segunda guincena del mes de
septiembre.segun contrato No.0064 de 2019.

VALOR CONTRATO $19.046.668
ACTA No. 1 $1.731.515
ACTA No.?2 $865.758
ACTA No. 3 $865,758
ACTA No. 4 '$865.758-
ACTA No. 5 $865.758.
ACTA No. 6 $865.758
ACTA No. 7 $865.758
ACTA No. 8 $865.758
ACTANO. 9 4865.758
ACTA No. 10 $865.758
ACTA No.11 $865.758
ACTA No. 12 $865.758.
ACTA NO. 13 $865.758
ACTA No. 14 5 865.758
ACTA No. 15 $.865.758
ACTA No. 16 $.865.758
ACTANo. 17 | $.865.758
| VALOR EJECUTADO $14:717.885
VALOR X EJECUTAR $3.463.025

Andreas SelD £
ANDREA SOTO RIVERA
Confratista

i .

Supervisora’




— F-GF-02 EM POCALDAS SAE SP
el GESTION FINANCIERA
Enero de 2010 DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS | €ODIGO DEL PROCEDIMIENTO | |N‘o.-17
REG]MEN_'COMUN,_GRA’N'CONTRI_BU_YENTE,-_-AU_TORRET_ENED.OR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
[LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}
CIUJDAD Y FECHA: Manizales, 30 de.septiembre de 2019
NOWMBRES Y APELLIDOS: ANDREA SOTQ RIVERA
CEDULAOQ NIT:- 30336779
DIRECCION: carrera 33 # 100¢- 27 TEL: 3008858615

DESCRIPCION DE LA OPERACION

POR CONCEPTO. DE BRINDAR APOYO A LA OFIGINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN. ELTRABAJO DE EMPOCA

TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DES_ABROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA

LDASS.A. ESP.EN

SUBTOTAL: $865.758
RETENCION RENTA: s
VA ASUMIDO {  ): L
TOTAL A PAGAR: "$865.758'

Aaclea Soto ﬂ?\;&m

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR.

< 20 336779




INFORME. DE SUPERVISION.

CONTRATO
CONTRATISTA

OBJETO

VALOR

RECURSOS

N° 0064/2019
ANDREA SOTO RIVERA

PRESTAR BRINDAR APOYO A LA OFICINA
DE SEGURIDAD Y SALID EN EL TRABAJO
DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P EN TODAS
LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN
EN ESTA DEPENDENCIA.

$19.046.668

EMPOCALDAS S.AE.SP

En cumplimiento. al contrato N.0064 de 2019, cuyo objeto es BRINDAR APOYO A LA
OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA
DEPENDENCIA. se evidencia que dicho contrato se desarrolla satisfactoriamente a los
términos y-especificaciones _del contrato segun el objeto _contractual mencionado.

VALOR CONTRATO $19.046.668
ACTA No.1 $1.731.515
ACTA No. 2 $865.758
ACTANo. 3 $865.758
ACTA No. 4 $865.758
ACTANo.5 $865.758
ACTA No, 6 $865.758
ACTANo. 7 $865.758
ACTANo. 8 $865.758
ACTA No: 9 $865:758
ACTA-No. 10 $865.758
ACTA Nb. 11 5 865.758
ACTANo. 12 $865.758
ACTA NO. 13 5865.758
ACTA No. 14 4 865.758
ACTA No. 15 5865.758
ACTA No. 16 $865.758
ACTA No. 17 5 865.758
VALOR-EJECUTADO $14.717.885
VALOR X ESECUTAR '$3.463.025

Manizales, 30 de SEPTIEMBRE de:2019

DIANAOROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana
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TOTALES PARA EL 2ERfODO 2019. - 0B

TOTAL APORTES DEL PERIODD A PENSION FOR ADMINISTRADGORA
. . VIR VLR
o . VLR VLR VLR APQRTE | VLR APORTE ) . : i
ADMINISTRADO omre amyr, | Voo TOTAD | mopyoncedn | corizacén FONDO FONDO .DIAS MORA VLR INTERESZS | INTERESES | oorat PAGAR
RA i . COT..OBL VOL AFIL VOL APOR | PENSIGN SOL |PENSION suss| . INTERESES | FONDO D2 Fonno DR .
: : v : il i SOLIDARIDAD I'SUSSISTENCIA
PROTECCION” 1 £132.500 50 £0 50 £0 [ 50 ) 50 $132.500
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD:. FOR ADMINISTRADORA
VIR VLR VIR | oo | sumron| sumror | oxon www\wm SAvOR | TomAL
‘ADMINISTRA| w0y | ToTAL | vir | Avur. | vam wm.mm VLR bmﬁmmmm pias HZmHummww INTERE| AL " AL |AUTCLI mmm%ou rerfop| PaGan wmmm uwmoﬂu%a TOTAL
DORA AFIL | CoT uerC IGE IGE tan | IMB |Tg pp | HORR | Com SES |APORTE|APORTE| " @  |ppmo.| O cot tre | sazup | PAGRR
‘OBL S opc g COT s INICIA| L, ~om | ANTERY | OBL HEE o ’
coT QBL oR oor | = | L
. . L : OR UrC
OBL: -
103,86 . . |s103.8 : $103_§ . . . . 11038 . ls103.5
EPS SURA 1 00 $0 0 %0 Q $0 o G 50 30 08 50 o 50 50 a9 50 $0. 0o
TOTAT. APORTES DEL PERIODO A RIESG0S PROFESIONALES POR ADMINISTERADORA
- VLR R
NN AUTE : MM, RAD SALDO A { FONDO SOL
_— A A VLR APORTES | VLR NBTO SUSTOTAL : ? A ] AU
ADMINISTRA| - VLE TOTAL PAGO . : R INT MORA RUTOLIQUIB| FAVOR RIESGOS TOTAL
pora | N9 RFIL | Toom oBL | INCAPACIDA H.zo...u%%m.nunb mboamwumwm B | T SMORR Y eop opn | AF Mwwwm ACION PERfODO |PROFESTONA| PhGAR
’ Um.m . RTESECS = . IMICIAY ANTERIOR. LEs ’
POSITIVA i §4.400 0 50 30 54,400 [+ $0 s2.400 | 0 $0 $0 34,400
. “FOTAL APORTES PARAFISCALES
HOMERE- ENTIDAD Nijy DE AFIL CONCEPTO VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES  MORA TOTAT -2 PAGAR
SIN CCE 1 WA 50 o. ) s0
SENA 1 01 50 0 50 30.
ICBY 1 01 30 D $0° 50
ESAPR o N/a §0 0 $0 $0
MinEdu 0. N/ 40 0 0 ¢
TOTAL A PAGAR.
CONCEETO. Total ENTIDADES VALOR
SALUD: 1 8103.600
PENSIONES 3 £132.500
RIESGOS PROFESIONALES 1 $2.400
CAJAS DE COMPENSACIGN o 40

Pagina 3 2049-09-16 11:40:51 ASOPAGOS SA -




TOTAL A PAGAR
CORCERTO TOTAL ENTIDADES" VALOR
SENA: I so
ICER 1 _50
BSAD 1 s0
MINISTERIO DE EDUCACTION 1 0
GRAN TOTAL 3 $240.500

Pagina 4 2019-00-16 11:40:51 ASOPAGOS SA -




Manizales; septiembre 30 del 2019 /

DOCTORA
DIANA OROZGO RUBIO
JEFE GESTION HUIMANA

REFERENGIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE
SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

A confinuacion, 'me perrito realizar la relacion de las obligaciones. gjecutadas en la.
segunda quincena del mes de septiembre del 2019.60n relacién al contrato 0064.de 2019,
las cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES

« Apoyo al cargue del ausentismo en’'la plataforma alissta

¢ Apoyo al-cargue del perfil sociodemografico

« Seguimiento.a el control de insumos botiguin seccionales

* Revisidn extintores sede Manizales

o Asistencia a capacitacién de “* una mirada diferente a las oportunidades-
discapacidad beneficio”

» Revisién incapacidades de eneroa Septieribre 2019

¢ Apoyo a programacion examenes de colposcopias sede Manizales

« Seguimiente en atencidn citas de accidentalidad



« Revision de archives y correos
¢« Apoyo al médico ocupacional en lo relacionado can informes y restricciohes de.
medicina laboral de los trabajadores.

s _Apoyo en los trdmites relacionados a las incapacidades; enfermedad comtn y
accidentes laborales.

s Supervisidn a'todos los tramites relacionados con el trabajador én drdenes médicas
y-con especialistas.

s Contestar llamadas telefdnicas de las seccionales para dar claridad a reclamaciones
de entrega de documentacion requerida para legalizacién de incapacidades.

» Digitar y verificar valores en los extractos bancarios para relacionarlos a tesoreria y
asentar las diferentes novedades.

e Brindar apoyo sistematizacion de las incapacidades para reportar a némina.

» Apoyo en la gestion documental, archivo y organizacién de carpetas para ser
revisadas pora oficina de seguridad y salud &n el trabajo.

« Apoyo a alimentacién del cuadro de ausentismo seglin especialidades.

» .Apoyc en la legalizacidn de radicaciones de incapacidades por los diferentes
portales recibidas de las diferentes seccionales y trabajadores activos de [as EPS.

» -Apoyo en la organizacién de |as carpetas de investigacidn de accidentes.

Andxes, Gesto K

ANDREA SOTO RIVERA
30336779
CONTRATISTA.



