Conhadacioh.

EMPOCAIDAS S.AESP

e F-60:29 GESTION DE CONTRATACION.
R Y oo Versitin 2 B .
Seplismbrg2019 4 LISTA CHEQUE® PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
/ 1. VALOR INICIAL 19,046,668 Ve
. o o ) o (inc!uido NA) - B
# CONTRATO Y-AKO |  0064/2019 # | ActaN 22 2 VALOR ADIGION prv i 4
&) 65.757) 4
CONTRATISTA | ANDREA SOTO RIVERA # I 19.912.425
- 4. VALOR ACTAS. "
NIT @ CC: 30336779 ANTERIORES () 18:613.795
. 00417- 21010207 - ENERO 1 01520194020- 5 VALOR o~
CDP (#, rubro y fecha) 21010207-12 diciembre de 2019 -  |PRESENTE ACTA() 649.813
: 104 02¢ : ; EP 8, VALOR NC
. 187 - 21010207 - ENERO 17 DE 20191150~ : VALOR | PO
RP @8, rubro y fecha) 2101020712 de diciembre de 2019 v 649.315
OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR _.AP_OYO_A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN El. TRABAJO DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE PESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.
_ CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO. /
DOCUMENTO VERIFICADOS. Vi FoLos
K

1- Acta original

2- Autoliguidaciones eni Salud, Pensiones y. Riesgos prafesionales del personal empleado y del contratista X. /
(Personas naturales) o Certificado de: Cumphmlento del Ar‘hculo B0 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

3 Tarjeta profesional y ceftificado de 1d Jurita Central de contadores cdn fecha de expedicion no mayor a
tres meses (aplica cuandao el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el 'C'ontador_)‘

4- Factura {Régimen Comin} o Factura equivalente {régimen simpiificado). X i 1
5-.Pagos SENA y ICBF,

6- Evajuacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para.el'acta final)

7- Planillas de-pago con firma de les-trabajadores {cuando se cuente ‘con personal a-cargo)..
B- Informe de actividades. a. cargo del Supervisor. X 1

Nota: Si pasados fres {3} dias después del recibo de esta documentacion el Superviser del contrato no presenta
correcciones, quedara.en firme y serd subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la
carpeta cofrespondiente;

lovaGldadaB _11/iz]209.

NOMBRE DE QUIEN RECIBE ' FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON.DESTINO A TESORERIA %
Caopia def Acta .
Factura (Régimen Ceiniin} o Factura equivalente’ (régimen simplificado). X
Evaluagién del Supervisor F-GG-18 (Solo aplica para el acta final): _
Informe de actividades a:cargo del Supervisor. X
Copia del Registre Presupuestal. X
Autoliquidaciones en Salud, -Pensiones y Riesgoes profesicnales del personal empleado y del coniratista %
{Personas naturgles) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50-de ia Ley 789/02 (Personas juridicas):
Distribucion por centro de costes. Formato F-GF-32
Fecha de presentacion 16-dic-19°
DATOS DEL SUPERVISOR v [N P
DIANA.OROQZCC RUBIO JEFE GESTION HUMANA N AN AT
NOMBRE ‘CARGO. _ FIRMA. e

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
86170278757 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA. TIPO.DE CUENTA BANCO




ACTA BERECIBO # 22 e

CONTRATC No. 0064/201¢-

OBIETO BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A. E.8.P. EN TODAS!
LLAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

CONTRATISTA ANDREA SOTO RIVERA
VALOR CONTRATO: $19.912.426 e
RECURSOS PROPIOS

En'ta ciudad de Manizales a los (16) dias del mes de diciembre de 2019, se reunieron DIANA OROZCQ RUBIO, Jefe Gestion humana de
EMPOCALDAS S.A E:S.P, en représentacion de la Empresa Contratante y ANDREA.SOTG RIVERA, Confratista, con el fin de reslizar gl acta recibo
"Ne:22:correspondiente a ta primera guiincena del mes de digiembre segdn conirato No.0084 de 2018

VALOR CONTRATO $19.912.425
ACTA Ne. 3. §1.731.515
ACTANG. 2 $865.758 |
ACTA NG 3 5865,758
ACTA No. 4 :5865.758.
ACTA NG 5 SBES.758
ACTA Nb. & $865.758
ACTA No. 7 5865.758
ACTA'NG. 8 $865.758
ACTANG.9 $865.758-
ACTA No. 10: -$865.758
ACTANo.1L $ 865.758
ACTA flo, 12 $865.758
ACTA NO, 13. 4865.758
ACTA No. 14 5 865.758
ACTA Ne. 15 5 865.758
ACTAND. 16 5 '865.758
ACTA No. 17 $'865.758
ACTA-No. 18 '$ 865,758
ACTA No.19 $ B65.758
-ACTA No.20 '$.865.758
ACTANo.21 -$3.432,879
LACTA'Ng22 $649.315 -/
VALOR EJECUTADG: $19.263.110 [
VALOR X BEIECUTAR: $649.315 | 7/

‘M/l .Anc\r'&ci Costo K.
1o7co Rubio 'ANDREA SOTCRIVERA

Bupetvisor coniratista



F-GF62
Versién:2
Enero de 2610

EMPOCALDAS S.A E.S.P-
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA.

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRQ DE-COSTOS.

CODIGO DEL PROCEDIMIENTO. |No.22 7~

CIUDAD Y FECHA:
|NOMBRES ¥ APELLIOOS:
CEDULA O NIT:
DIRECCION:

JDESCRIPCION. DE LA GPERACION

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTQRRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75°82 PBX. 8867080 FAX 8RE5566
FACTURA PARA REGIMEN, SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

Manizales, 16 de diciembre de 2019 4

ANDREA 50TO RIVERA

30336779

carrera 33 if 100c - 27 TEL: 3008858615

POR CONCEPTO DE:  BRINDAR APOYQO A LA ORICINA DE SEGURIDAB 'Y SALUD EN EL TRABAJQ DE EMPOCALDAS S.A, E.S.P, EN
TODAS-LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA

Andrea St R( 1Ty

SUBTOTAL: 5649315
RETENCIOM RENTA: $
VA ASUMIDO{  ): s
‘TOTAL A PAGAR: $649,315

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR

. B 336779




INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO NCODB4201S
CONTRATISTA ANDREA SOTO RIVERA
OBJETO PRESTAR. BRINDAR APOYO A LA OFICINA

'DE SEGURIDAD Y SALIDEN EL TRABAJO
DE EMPOCALDAS $.A. E.S.P EN TODAS
LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN
EN ESTA DEPENDENCIA.

VALOR $19.912425

RECURSOS EMFOCALDASSAESP

En cumplimiento al-contrato N.0064. de 2019, cuyo.objéto es BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE:SEGURIDAD ¥ SALLD
EN EL TRABAJO. DE EMPOCALDAS S.A. ES.P, EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA
DEPENDENCIA. se evidencia que- dicho confrate se desarrolla satisfactoriamente & Jos te_r_m_mos y especificaciones del
contrato segin gl objeto contractual rriencidnade. ' '

VALOR CONTRATO. $14.912.425
ACTA No. 1 31.731.515.
ACTA NG, 2 5865.758
ACTANG. 3 $865,758
ACTA No. 4, $R65.758
ACTAND. 5 865,758
ACTA N6, & $865.758
ACTA No, 7 $865.758
ACTANo. 8 $865.758
ACTANoY .$BB5.758
ACTA NG, 30 5865.758
ACTA No.l 865,758
ACTANo. 12 5865.758.
ACTAND. 13 5865758
ACTA No. 14 $ B65.758"
ACTA No. 15- 5 865.758
ACTA No. 16 % B65.758
ACTANo. 17 $ 865.758
AGTA Mo. 18: $ 865.758
ACTA Nb:13 865,758
ACTA Nb.20 5-865.758
ACTA No.21 $ 433,879
ACTA No.22 '$649.315 /_
YALDR EIECUTADS $19.263.110 4 _
YALOR X EIECUTAR sc40.315 |

.

Marizales, 16 de diciembre de 2019 4

'EANA OROZCORUBIG.  \_ ANDREA SOTG RIVERA
JEFE GESTION HUMANA GONTRATISTA



| CONSULTA EMPLEARDO
y 287 deial: ANDREA SOTO RIVERA
- ‘Identificacién: CC-30336779

ASOPAGOS  rmies i b £

Tipo Tdentificacidn cédulm de Ciudadania
Homero: Ldentificacidn 30.335. 779 - 2

Hambre ANDREA. _SOT0: RIVERA =

EBS lmpa stiwa £ A7

AFD . |pRotECcION £,

Caja de Compensacién BIN-ceF /
ARE . positiva 4
Wimere de planilla A6022R0Ta.

Referencia de paga [DIN} ) 8457457955,

Tipg de -planilla I

Paricde penaidm 3019-11 .

terfoda salod . 2019:31 |
Tipo de cotizante .
Subtipe-de: cotizdnte ) Ho aplicd .

§28.116:

a

828.116

SISTEMA  GERERRL.

ot Cot .
Tarita Cbligateria Cot, Voluntaria- 2L
L - R X portes. wol

Atiiiads |

16.0% 132.500 ). 0.

1 niEeiciss dé Matdrnidad

Tarifa Valor

o

4a.1250400

Fizabisn Obligatoria

C 4400

‘Pégina 1 20151216 141438 ASOPAGOSS




Tarifa #porke Tarifa | zpsrte “Tarifa Rporte "I‘_ari'ﬁé. Aporta Tatifa Aporte
SENA SENA ESAP ESAT ICEBF ICET Taja Caia MINEOU- HIN EOU

0. au4ea00 4] a.4a64000 9 0.,9000000 a 4. 0600000 1] £.0000000 \]

| Pégina 2:2019:12:18- 14:14:38 “ASOPAGOS.S:A



Manizales, 16 de Diciembre del 2019 /

DOCTOR
DIANA OROZCO RUBIO
JEFE GESTION HUMANA

REFERENCIA: Informe-actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE
SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

A cantinuacion, me permito realizar |a relacion de las obligaciones ejecutadas-en la primera
quingena del mes de diciembre del 2019 con relacién al contrato 0064 de 2019, las cuales
refaciono a continuacion: /

OBLIGACIONES

» Apoyo al cargue del ausentismo en la plataforma alissta

» Apoyo a la distribucion de sillas se€de principal Manizalés
s Apoyo al cargue de empleados restricciones por riesgo osteomuscular
* Revision de novedades de incapacidades de mas de 180 dias

s Revisién inca‘pacidades‘ de enerd a diciembre 2019
s Apoyoa la programacion de pausas activas

» Seguimiento en atencion citas de especiaiistas de.los trabajadores Mario Hernan
Martinez y Luz Ayde Patifio



