EMPOCALDAS SAESP
F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
OO Version 1
s Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA

1. VALOR INIGIAL 19.046.668

#CONTRATOYARO | 0084/2018 | ActaN° 8 (incluido TVA)

’ 2. VALOR_ ADICION
)

CONTRATISTA ANDREA SOTO RIVERA SRy 19.046.668
NITOCC: 30336779 j\;’?ggggg;ﬁ 6.926.063
€DP (#, rubro y fecha) 00117- 21010207 - ENERO 1 DE 2019 PRECENLE ASTA 0 865.758

6. VALOR NOQ
RP (#, rubro y fecha) 187 - 21010207 - ENERQ 17 DE 20128 EJECUTADO 11.254.847

(3-4-5)
OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJQ DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.
CENTROQ DE
TIPO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO /

DOCUMENTO VERIFICADOS ¥ [#rouLos

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
conlratista {(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02| X
(Personas juridicas). 1
2. Factura (Régimen Comin) o Factura equivalente (régimen simplificado): X 1
3- Pagos SENA y ICBF,

4- Evaluacién del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de page con firma de [os frabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X 1

Nota: §i pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacién para ser archivada en la
carpeta correspondiente.

[3bachn D, \/ Wjos) 14

NOMBRE DE QUIEN RECIBE ’ FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA A
Factura (Régimen Comiin) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor, X
Copia del Registro Presupuestal. X

Autoliguidaciones. en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiénto del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas| X

juridicas).
Distribucidn por centro de costos, Formato F-GF-32

Fecha de presentacion 1 5—mav—;!9
TN
DATOS DEL SUPERVISOR PN R~
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA [ ACANANASL
NOMBRE CARGO FIRMA

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
86170278757 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPC DE CUENTA BANCO




EMPOCALDAS SAE.S.P

562’;?,3 GESTION FINANCIERA
Enero de 2010 DOCUMENTO EQUIVALENTE A LAFACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 850.803.239.9
CENTRO DE COSTOS | CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | {No.8

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 3865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADG
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETQ 522/2003, ART 3}

CiUDADY FECHA: Manizales, 15 de mayo de 2019

NOMBRES Y APELLIDOS: ANDREA 5OTO RIVERA

CEDULA O NIT: 30336779

DIRECCION: carrera 33 # 100c¢ - 27 TEL: 3008858615

DESCRIPCION DE LA OPERACION
POR CONCEPTO DE:  BRINDAR APOYQ A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAIOQ DE EMPOCALDAS S.A.E.S.P.EN
TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA

SUBTOTAL: $865.758
RETENCION RENTA: $
VA ASUMIDO({ ) S
TOTAL A PAGAR: $865.758

Andrea Ste Rweres

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR

c« Bo-a23b& 399




CONTRATO
CONTRATISTA

OBJETO

VALOR

RECURSOS

INFORME DE SUPERVISION

N° 0064/2019
ANDREA SOTO RIVERA

PRESTAR BRINDAR APOYO A LA OFICINA
DE SEGURIDAD Y SALID EN EL TRABAJO
DE EMPOCALDAS S.A. E.S8.P EN TODAS
LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN
EN ESTA DEPENDENCIA.

$19.046.668

EMPOCALDAS SAES.P

En cumplimiento al contrato N.0064 de 2019, cuyo objeto es BRINDAR APOYO A LA
OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A.
E.SP. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA
DEPENDENCIA. se evidencia que dicho contrato se desarrolla satisfactoriamente a los
términos y especificaciones del contrato segtin el objeto confractual mencionado.

VALOR CONTRATO $19.046.668
ACTA No. 1 '$1.731.515
ACTA No, 2 $865.758
ACTA No.3 $865.758
ACTA No. 4 $865.758
ACTA No. 5 $865.758
ACTA MNo. 6 $865.758
ACTA No. 7 $865.758
ACTA No. 8 $865.758
VALOR EJECUTADO $6.926.063
VALOR X EJECUTAR $11.254.847

Manizales, 15 o de 2019
DIEKNA OROZCO RUBIO

Jefe Gestion Humana



ACTADERECIBO # 38

CONTRATO No. 0064/2019

OBJETO BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A. ESP. EN TODAS LAS
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

CONTRATISTA ANDREA SOTO RIVERA
VALOR CONTRATO: $ 19.046.668
RECURSOS PROPIOS

En la ciudad de Manizalés a los quince (15) dias del mes de Mayo de 2019, se reunieron DIANA OROZCO RUBIO, Jefe
gestion humana de EMPOCALDAS S.A E.S.P, en representacion de la Empresa Contratante y ANDREA SOTO RIVERA,
Contratista, con el fin de realizar el acta recibo No.8 correspondiente a la primer quincena del mes de Mayo segun
contrato No.0064 de 2019.

VALOR CONTRATO $19.046.668
ACTA Ne. 1 $1.731.515
ACTA No. 2 $865.758
ACTA No. 3 $865.758
ACTA No. 4 $865.758
ACTA No. 5 $865,758
ACTANo.6 $865.758
ACTA No. 7 $865.758
ACTA No. 8 $865.758
VALOR EIECUTADO $6.926.063
VALOR X EJECUTAR $11.254.847

IANAOR ANDREA SOTO RIVERA
Interventora Contratista



Manizales, mayo 4del 2019

DOCTORA
DIANA OROZCO RUBIO
JEFE GESTION HUMANA

REFERENCIA; Informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODAS LAS ACTIVIDADES QUE
SE DESARROLLEN EN ESTA DEPENDENCIA.

A continuacién, me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en la primera
quincena del mes de mayo del 2019 con relacién al contrato 0084 de 2019, las cuales
relaciono a continuacién:

OBLIGACIONES

» Asistencia reunién con el copasst

s Reyvisién de archivos.y correos

¢ Revision incapacidades 2019 de enero a abril.-mayo

+ Seguimiento en atencion citas Oscar Eduardo Clavijo

s Asistencia a reunién de Seguridad y salud en el trabajo

« Apoyo al derecho de peticion de licencias de paternidad nueva eps.
« Apoyo a pausas activas.

o Relacion final de las sillas



« Apoyo al médico ocupacional en lo relacionado con informes y restricciones de
medicina laboral de los trabajadores.

« Apoyo en los tramites relacionados a las incapacidades, enfermedad comun y
accidentes laborales.

« Supervisién a todos los tramites relacionados con el accidente del trabajador de
mantenimiento yadison torres de la seccional Supia en 6rdenes médicas y con
especialistas.

¢ Contestar [lamadas telefénicas de las seccionales para dar claridad a reclamaciones
de entrega de documentacion requerida para legalizacion de incapacidades.

» Digitary verificar valores en los extractos bancarios para relacionarlos a tesorerfa y
asentar las diferentes novedades.

+ Brindar apoyo sistematizacion de las incapacidades para reportar a némina.
» Apoyo en los programas de prevencion y promocion,

» Apoyo en la gestion documental, archivo y organizacion de carpetas para ser
revisadas por la oficina de seguridad y salud en el trabajo.

e Apoyo a alimentacion del cuadro de ausentismo seglin especialidades.

¢ _Apoyo en I_a legalizacién de radicaciones de incapacidades por los diferentes
portales recibidas de las diferentes seccionales y trabajadores activos de las EPS.

Andvers soto 7.

ANDREA SOTO RIVERA
30336779

CONTRATISTA






