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_ EMPOCALDAS S AES.P
F-5G-29 GESTION DE GONTRATACION

i *@:nigi\m Version 2

Sepliembre 2018 LISTA CHEQUEO PAGO DE.ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS Y -CONSULTORIA

1. VALOR INIGIAL
{Incluida 1WA}

21,562,282

#CONTRATO Y ARO | 00070de 2019 | Acta N°® No23 y FINAL S NALGR ADICION

i)

2, VALOR TOTAL

CONTRATISTA. SANDRA PATRICIA RESTREPO T 52)

21,562,282

i 4. VALOR ACTAS.
NIT Q CC: 248686073 | ANTERIGRES (-}

20:624.780

- - ’ ] ] rd 5, VALOR
CDP ¢#, rubro y fecha} 00170 DE ENERG 16 DE 2019 PRESENTE ACTA (-}

837.502

6.VALOR NO
RP (&, rubro y fecha) ) EJECUTADD
: -000189DE 22 DE ENERQ DE 2018 {3-4-5)

PRESTAR APOYO A LAS ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN LA SECCION DE FACTURAGION.

_ 'CENTRG DE
TIPO OE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO

DOCUMENTO VERIFICADOS

/
¥ | # Fouos

1- Acta griginal

AL/

2. Autoliquidaciones en Salud, Pensicnes y Riesgos profesionaies ‘del personal empieado y de!
contratista (Personas nafurales) o Certificado de Cumglimiento de! Articulo 50 de la Ley 789/02
{Personas j_uridtcas)_

X7

3- Tarjeta profesaonal y gerlificade de ta Junta Cefral de contadares-con fecha de expedicidn no mayor'a
tres meges (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el-Revisor Fiscal o el Contador).

4- Factura (Régimen Comiin) o Factura equivalente {régimen simplificado).

X /] 1

5- Pagos: SENA y ICBF.

|6- Evaluacidn’ del Supenvisar Formato F-GG-18 (Solo aplica para el acta finaf)

.1

7- Planillas.de pago con firma de los trabajadores {cuando.se cuente ¢on personai a.cargo).

v

8- Informe-de-actividades a cargo del Suparvisor.

X 7] 1

Nota: Si pasados tres {3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato.rio presenta

correcciones, quedard-en firme y serd subida al SECOP,

carpeta correspondiente.

Secretaria Genera! CERTIFICA que el Supervisor dol Contrato entregd la documentacidn para ser archivada en la

lacic Calderdn® 27 / |2 }2'0 19

NGMBRE DE QUIEN RECIBE : FFIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA h
Copia del Acta X
Factura (Regimen Comiin} o Faciura equivalente (fégimen simplificado). »
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a carge del Supervisor. X
Copia-del Registre Preésupuestal. X
Autoliquidacionss en Salud, Pensionas y Riesgoes profesionales del perscnal empleado y del contrafista
{Personas naturales) o Certificade de Cumplimiento -del Ariculo 50 de la Ley 789/02. (Personas(X’
juridicas).
Distribucion por Gentro de costos, Formato F-GE-32
Fecha de presentacion DICIEMBRE 26 DE 2018 -~ e
i “\
DATOS DEL SUPERVISOR I

JAIME ANDRES VALENCIA ESTRADA -JEFE SECCION FACTURACION / {j( £ ,(,Luf

NOMBRE CARGO H/ 4 FIRMA

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA.DE PAGDS
86100118735 AHORROS ) DAVIVIENDA
CUENTA ' TIPO DE CUENTA BANCO




ACTA DE PAGO No23'y FINAL
CONTRATO No 0070 de 2019

OBJETO APOYO A LAS ACTIVIDADES QUE SE
DESARROLLAN EN EL AREA DE FACTURACION.

CONTRATISTA SANDRA PATRICIA RESTREPO T

VALOR DEL CONTRATO $21.562.282

-

En el Municipio de Manizales Caldas a los 26 dias del mes de Diciembre de 2019
‘Se reunieron: EL Dr. JAIME ANDRES VALENCIA ESTRADA En su calidad de
JEFE SECCION FACTURACION Y SUPERVISOR del presente contrato, Y
SANDRA PATRICIA RESTREPO T, contratista con el fin de dar tramite al pago
correspondiente al informe de actividades No 23

Valor correspondiente al pago de la segunda quincena del mes de Diciembre.

Relacion de Pagos
VALOR CONTRATO $21.562.282
ACTA PARCIAL 23 937.502 | -
[VALOR EJECUTADO 20.624.780 | 7
POR EJECUTAR , P

No siendo ofro el objeto de la presetite acta, se firma por quienes intervienen en

/"*glla. E—
/ L’AI E ANDRES VALENCIA E SANDRA PATRICI

JEFE SECCION FACTURACION CONTRATISTA
SUPERVISOR




EMPOCALDAS SAE.SP

“F-GF-02 GESTION FINANCIERA
Version 2 - - —— -
Enero de.2010 DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT, 890.803.239.9
CENTRO DE COSTOS CODIGO.DEL PROCEDIMIENTO [ aca | 23 Y.FINAL

REGIMEN COMUN; GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR.
OFICINAS: CARRERA 23 No, 75-82 PBX. 3867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIEICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002,:ART. 37 DECRETQ 522/2003, ART 3}

CIUDADY FECHA:

‘MANIZALES DICIEMBRE 26 DE2019 CONTRATO 8070 d

NOMBRES Y APELLIDOS: SANSDRA PATRICIA RESTREPO TORO!
CEDULA.O'NIT: 24.868.603
DIRECCION: GtL 3,16 47 TEL 3183799175
DESCRIPCION DE LA GPERACISN ]

POR CONCEPTO PE: PAGQO ACTA 23 Y FINAL CONTRATO 0070 de 2019

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR APOYO A CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE SE EJECUTAN EN LA SECCION DE FACTURACION..

SUBTOTAL: $937,502

i

RETENCION RENTA: s

IVA ASUMIDO {  }: $

_ —
1000 Loge R

CC 24.868.603.

FIRMIZ DE ACEPTACION VENDEDOR




Manizales, 26 DE DICIEMBRE de 2019

EL JEFE SECCION EACTURACION DE EMPOCALDAS S.A E.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL
CONTRATO 0070 DE 2019

CERTIFICA QUE

El contratista, SANDRA PATRICIA RESTREPC TORO identificada con cedula de ciudadania No
24868603 de PENSILVANIA Caldas, cumplio con tas actividades realizadas APOYQ A LAS
ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLAN EN EL AREA DE FACTURACION.

Para constancia se firma a [os 26 diasdel mes de Diciembre de 2019 '/

/{ATME Al D‘RESV

JEFE SECCCION EACTURACION

ALENCIA ESTRADA

SUPERVISOR



INFORME DE ACTIVIDADES N 023

1.. Organizar Jas cuéntas de cada seccional, proceso de facturacion segin el mes que se esté
facturarido, cambiar tas copias por las originales enviadas de cada seccional y colocar los
respectivos sellos de grabado y verificado.

2. Verificar lasfacturas de entrega por Manizales de las seccionales. Recibir y enviar a cada usuario
porel correo ya sea mensajeria o internet.

3, Hacer correcciones de lecturas Grabary verificar los diferentes datos de las correcciones
enviadas a cada seccional.

4. capturar lecturas de algunas seccionales

5. apoyo en la liquidacion de la facturacidn de las seccionales, colaborar con todos los procesos
que se requieren para el dptimo proceso de facturacion.

6. Colaborar en la causacién de recaudgs.

7.-Organizar las carpetas de acuerdo al orden reglamentario ‘hacerle su respectiva carpeta.
teniendo en cuénta q para cada seccional es una.cuenta, se debe legajar y foliar segtin sus debidas
normas de calidad.

8. verificar e ingresar desincentivos.
9. Organizar archivos de lectura y critica digital,

10. Atencién al usuaftio se debe estar pendiente de todos los usuarios que lleguen o llamen ala
Ewipresa para resolver sus inguietudesy atenderlos de Ia mejor manera y que ellos queden
satisfechos con fa atencidn prestada.

11. Organizar y actualizar base de datos de las facturas de seccionales entregadas en Manizales.
12. generar rutas:

13. liquidar facturas.

14. pre facturar las diférentes rutas de cada seccional

15: re¢audos por suscriptores y facturado

16. digitar y verificar valores

17. organizar archivos de recaudo

18.hacer base de datos con Ia_s-lect'uras-_que-téng_an-'an'omali'as.OS 04 06 09

-



19: Asentar las diferente novedades catastro usuarios,ecas,.asf.,aos

20. Enviar los diferentes listados de pre-facturado, recaudado saldo y cuota a las diferentes
seccionales.

21, sacarinformes para el indicador

22. Sacar informes de Mapfre y enviarios
23 Informe sobre lecturas y rutas

24. generar.y revisar tarifas

25. ingresar tarifas

26 revisar las reliquidadas

27. AYUDAR A SUBIR Y ASENTAR RECAUDOS

.

PATRICIA RESTREPOCT

M!fr

SANDR?

CONTRATISTA.



26122019 empocaldas.ctin.co/empe/reporlec.php

EMPOCALDAS S.A E.S.P

GESTION CONTRATACION 3
\l\frs 020313 “EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTA
eyaes . __ (Aplicaparacbraschiles)
NOMBRE DEL _|SANDRA PATRICIA RESTREPO || oc_ o JALTOS DE
CONTRATISTA: | TORO o I |GRANADA

| NS HFECHADE 5000,

T O CEDULA |2Hoeeene | JCALIFICACION |15
NUMERG DE i il
CONTRATO: 0070/2019 CALIFICACION |3

Asigne el puntaje a cada uno de ios criterios temendo en cuenta la mgwente escala:
o Bueno =3. Regular = 2. Malo = 1.

Si no es posible evaluar alguno de los criterios propuestos cologue en la gasilla de
calificacion N/A

TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES O

CLASIFIQ@C}ONM __________ ~ GRITERIO A EVALUAR ‘ CALIF!Q@}CION
Cumphmlento de especificaciones técnicas y proceso’ 4
__ constructivo. L T -
CGALIDAD DE LA Acatamiento.en tiempo y oportunidad de [nstruccmnes :
OBRA 3
_ del interventor. _ _ e
___________ |[Resultado en los ensayos '_ B | o 3
Entrega oportuna de los documentos para perfeccionar 3
el contrato.. B
CUMPLIMIENTO || Entrega opertuna de documentos necesarios para la q
DE PLAZOS realizacion de las actas. i "

[Cumplamlento en el cronograma de fa obra,

ICumplimiento del plazo establecido. T B
]Presentac;en a tiempo de la afiliacion del personal B l
| Cumplimiento en pago de sala_rios, parafiscales y 3 '
; . seguridad-social.
IMANES O DEL [ e o ==
|CONTRATO Solicitud oporiuna de tramites Juridlco Admmlstratlvos | )
(Aprobamén de no previstos - ampliaciones - adiciones - 3 3
suspensiones...). _ | ‘
_________ Presentacion al dia de !a bitdcora. 3
L Cumplimiento de hormas de seguridad y prevencién de || 3
ASPECTO riesgos..
SOCIAL Y —— — T ' i : ;
AMBIENTAL |IIIDa_go a proveedores y sub—.contratl.stas-. i 3 ]
- Manejo del impacto urbano y ambiental. 3 |
[CRITERIODE | PORCENTAJE I PUNTAJE |CALIFICACION

empotaldasicom.colempolreporten.php 142



2641 2{201 9: empoga!das.com.cofempe/reporlec.php

[EVALUACION ]I . oM [ XASPECTO |
Calidad de la o " . S
Oba o IR
Cumplimiento de o | o
Plazos 20% 3 N .0.‘ 6
Manejo del iy _
Contrato | | 20%: 3 N 0.6
Aspectos Social . '
y Ambiental 20% 3 06
| EVALUADOR: (INTERVENTORDELAOBRA)
NOMBRE: {Jaime andres Valengia
fCARGO: _ Jefe Secclon Facturacion

PR /o fludwr L@@w €

smpacaldas.com.colempe/fepottso.php 242
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W a tes
.t‘ng por

Certificado de Aportes

Se certifica que SANDRA PATRICIA RESTREPO TORO identificado(a) con CC 24868603 realizé los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

A A PATR

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret |tde |tae |tdp |tap |vsp | cor | vst |sin | ige |Ima | vac |avp |vet |irp | vip
2019-12 | 2019-12 | 521800891 | 8499118751 | 2019-12-03
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacion
AFP COLPENSIONES 30 16% $828,116 $132,500
ARL COLMENA 30 0.522% $828,116 54,322
EPS COOMEVA 30 12.5% $828,116 $103,500

Este certificado se expide el dia 2019-12-03 a las 17:05.

Pagina 1de 1



