EMPOCALDAS S.AES.P

L F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
R Vearsion 1 -
Octubre 2016 LISTA CHEQUEQ PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALGR INICIAL 139.900.000 -
. _ e {incluido-AlU e IVA) ' i
# CONTRATO Y ANO 0044/2019 Acta N° 2 > VALOR ADICION 5
&3]
AT.L'LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN | 3. vALOR TOTAL
CONTRATISTA SALUD LABORAL ( o 139,904,000
4. VALOR ACTAS
NIT 0 ce: 810001970-2 / ANTERIORES () 6,389,000
rd 5 VALOR
1. 6,290,000
CDP (#. rubroyfecha) |1 25 del 11 de enero de 2019 - 21010203 | PRESENTE ACTA ()
8. VALOR NO =
RP {#, rubro y fecha) EJECUTADO 127,230,000
000121 del 15 de enero de 2019 - 21010203 (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: GESTIONAR Y APOYAR. LA APLICACION DEL SISTEMA. DE GESTION EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD., APOYAR LA INDUCCION Y
ENTRENAMIENTO EN LOS PROCEDIMIENTOS «
CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V| # FALIOS
1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del| |
contratista (Personas naturales) o Cerificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 \/
(Personas juridicas). 5

2- Factura {Régimen Comiin) o Faclura equivalente {régimen simplificado).

—

3- Pagos SENAy ICBF.

ERAR

4- Evaluacion del Supervisor Forinato F-GC-18 (Solo aplica para el acta finaf)

5- Planillas de pago con firma de los trabajadores {cuando se cuente con personal a cargo).

6- Informe de actividades a cargo dei Supervisor.

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presg
correcciones, quedara en firme y sera subida.al SECOP.

nta

Secretaria General CERTIFICA que ef Supervisor del Contrato entrego la documentacion para ser archivada ¢n la
carpeta correspondiente.

Juon Comilo A4, 01,03 19
NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA v
Factura (Régimen Comuin) o Factura equivalente (régimen simplificado). v
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final). ;
Informe de actividades a cargo del Supervisor. v;
Copia del Registro Presupuestal. Y
Autoliquidaciones.en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y de! contratista \/
(Personas naturales) o Cerlificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas
juridicas). ;
Distribucion por cenire de costos. Formato F-GF-32 v
Fecha de presentacion Febrero 28 de 2019 /
m i, §
DATOS DEL SUPERVISOR. f ) .
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA (A A A7
NOMBRE CARGO _ FIRMA e
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGQS
PAGO CON CHEQUE
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO
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sesorias Tecnicas en Salud Laboral

Salud y Seguridad en ef trabajo €n manos expertas”

La suscrita representante legal suplente de ATL LTDA, NIT 810.001.970-2; Jennifer Natalia Loaiza
Zamudio, identificada con cédula de ciudadania Numero 1.053.842.872 de la ciudad de Manizales.

CERTIFICA QUE:

Con base a lo establecido en el Articulo 50 de la ley 789 del 27 de Diciembre de 2002 ;;arégrafo 4.
La empresa ATL LTDA-ASESORIAS TENCIAS EN SALUD LABORAL con NIT 810.001.970-2, a los 28
dias del mes de febrero de 2019, se encuentra a paz y salvo con los pagos a los sistemas de
seguridad social, Riesgos Profesionales, Pensién y Cajas de Compensacién, finalmente que la
causacion y los pagos de estas obligaciones estdn registrados en los libros de contabilidad
debidamente inscritos en la Cimara de Comercio de la ciudad de Manizales.

Ultimo pago con la planilla nimero 14218817

Para ser utilizado en los fines que sean necesarios, se expide esta certificacién a los 28 dias del -~
mes de febrero de 2019

ANonalia Lociza 2.

Jennifer Natalia Loaiza Zamudio,
Representante Legal ATL LTDA

CALLE 57 No 24 A 63 TEL: 8861266-67
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T S <A 5 . Al
AJEL LIMITADA ASESORIAS TECHICAS BN SALLUL LABORAL r{i‘l::a?ibr‘,j;(isg 5??]5‘2.’5

CEL. 314 63517889 MANIZALES - CALDAS

MIT. 810:001.970-2 o FECHA: 20 1741 1724
CALLE 87 Mo, 240405 TEL. BBG 12 67 - 886 12 66 "“;}f,“’;ﬁ;:,o,“ﬂ 21;%81:«

DIA MES ARG | / FACTURA
i 28 UZ2 12019 J DFE VENTA

No. 249H

_Szrfud jssgzm'dad & sl trabﬁy'a £a matias ﬁxpsrra'; R /

EMPOCALDAS 5.A, E.S.P 044/2019 e
e o) e . Y A Comtrato_ NI edld
SeNOTES): .. CARRERA 23 N* 7582 o 1oy, 8867080
DICCCION: . BO0,B0B.2839-G - moemrmroe oo — e B, e
ML O Gl _ FORMA DE PAGO: Crédito..._ dias [ Contadp ]
PESCRIPCION VR, UNITARIO VR, TOTAL

APOYO, EJECUCION ¥ ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION $  6.290.000 /] 4

DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA | |

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P, yd

CUENTA NUMERQ 2

LA PHESENTE FACTURA, SEASIMILA PARA TODOS SUS ¢ EOTOS LEGALES A LA LETRA DE CAMBIO, EL COMFRADOR $ { 6,290.000

¥ ACEFTANTE DECLARE [TABER RECIBIDO BEAL Y MATFRIALMENTE LAS MERCANCIAS Y/O SERVICIOS BESCRITOS £ TOmL $ ’ :

ESTE TFULO VALOR. Y'SE OBLIGA A PAGAR EL PRECIO PRCTADO AQUE MISMO. SEGUN LEY 1231 DEL 17072008 :

iy - Flo Angein Arizs Ororgs MY 35.558 3105 T 8350021

s Lhopratia 7l

Ay

r‘mmbw de qnlml recibe Cargo IFecha Firma
C.C




CONTRATO N@:
OBJETO

CONTRATISTA

VALOR CONTRATO  $139.900.000 /

RECURSOS

En la ciudad de Manizales, a los 28 dias del mes de febrero de 2019, se reunieror:
DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de la Seccién Gestién Humana de EMPOCALDAS
S.A. E.S.P., en representacién de la Empresa contratante y JENNIFER NATALI/
LOAIZA ZAMUDIO representante legal de la empresa A.T.L. Limitada Asesoria
Técnicas en Salud Laboral, como coniratista, con el fin de realizar el acta de recibo N
2 del Contrato N° 0044/2019.

ACTA DE RECIBON® 2
0044 DE 2019

GESTIONAR Y APOYAR LA APLICACION DEL SISTEMA
DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD.,
APOYAR LA INDUCCION Y ENTRENAMIENTO EN LOS
PROCEDIMIENTOS.

AT.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD
LABORAL

PROPIOS

LGTUrT AU

ITEM

DESCRIPCCION VALORES

17 |GESTIONAR Y APOYAR LA APLICACION DEL
SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN CUMPLIMIENTO A LA| $6.290.000
NORMATIVIDAD., APOYAR LA INDUGCION Y
ENTRENAMIENTO EN LOS PROCEDIMIENTOS

VALOR TOTAL DEL ACTA e

$6.290.000|

Supervisora

EMPOCALDAS S.A. E.S.P. A.T.L. Limitada Asesorias Técnicas en Salud

t 1PaY
Aalia loaiza 4
JENNIFER NATALIA LOAIZA ZAMUDIO
Representante Legal

Laboral




INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO N° 0044 DE 2019

OBJETO GESTIONAR Y APOYAR LA APLICACION DEL SISTEMA
DE GESTION EN.SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAUO
EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD., APOYAR LA
INDUCCION Y ENTRENAMIENTO EN LOS
PROCEDIMIENTOS.

CONTRATISTA AT.L.LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD
LABORAL

VALOR CONTRATO $139.900.000

RECURSOS PROPIOS

Certifico que la empresa contratista A.T.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD
LABORAL ha cumplido satisfactoriamente con el desarrollo del contrato de la referencia, de
acuerdo a las siguientes actividades;

- Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
- Medicina Laborat '

- Riesgo Psicosocial

- Examenes de ingreso

- Ausentismo general

- Inspecciones planeadas

- Acompafiamiento al Copasst

CONTRATO 0044 DE 2019
VALOR CONTRATO | $ 139,900,000
ACTA 1 $ 6,380,000
ACTA 2 $ 6,290,000 }
EJECUTADO $12,670,000
POR EJECUTAR $ 127,230,000

Manizales, febrero 28g de 2019

IANA O B —
Supervisora _

Jefe Seccidn Gestidn Humana
EMPOCALDAS S.A.E.S.P.
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral
* Salyd iy Segaridad e ef tnabafe oo manos expertas”

Manizales, 28 de febrero de 2019

Doctora:
DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana

EMPOCALDAS SA ESP

Asunto: Informe-actividades febrero de 2019

De acuerdo al contrato 044 de 2019 se presenta informe de avances del mes de febrero de20183,
1. SISTEMA DE GESTION EN SEGIRIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO - SST

Se verifican los estandares-minimos exigidos en la resolucion 312 de 2019

Se planifica con Positiva ARL las éiguientes visitas a realizarse en abril 1 al 8 de-2019

Dorada 1, 2 y 3-de abril

Anserma 4 de abril

Riosucio'5 de abril

Salaenina 7 y 8 de abril
2, MEDICINA LABORAL

Pacientes evaluadas

Consultorio Manizales

Sandra Milena Mesa

Seccional Supia

Se evallia el caso de Oscar Elid Ruiz.elcual es remitido a fa doctora Olga Cristina Navas de Medimas
EPS

Seccional Manzanares

Se evalia el caso de Yeison Carvajal




P
ATL it ”

Salud y Seguridad en €/ trabajo en manos expertas

iI'a

Seccional Anserma
Se evallia el caso de José Albeiro Montes Rudas.
Seccional Guarinocito.

Se evalla el caso de Victor Alfonso Rios Delgado. Se realiza investigacion de accidnte laboral y se
reporta al Ministerio del Trabajo. Incapacitado 30 dias.

Seccional Dorada
Oscar Eduardo Clavijo Alzate

Uberney Raigosa Cifuentes con patologia laboral calificada con Pérdida de capacidad laboral del
12,8%.

Seccional Risaralda
Felipe Clorado intervenido quirtirgicamente de la rodilla

Se evaluacion condiciones laborales actuales para recomendaciones y formulacidn de plan de
rehabilitacién

-Toda la informacién aqui registrada garantiza la custodia de la historia clinica, asi como la
obligacién de dar cumplimiento a la ley de Habeas Data de 2012 respetando informacion sensible

3. DESORDEN MUSCULOESQUELETICO

Se labora el modelo de trabajo de planes caseros para patologias osteomusculares los dias 20 y 21
de febrero de 2019

4. AUSENTISMO GENERAL

Se verifica informe de enero de 2019

5. INSPECCIONES PLANEADAS

Se realiza inspeccion en labores extramurales de Chinching en la Finca La Bretafia conduccién
de los Cuervos el dia 13 de febrero de 2019. Se realiza capacitacion en manejo de mecanica
corporal en brechas. Asisten a esta actividad el Licenciado en Educacién Fisica. La
Fisioterapeuta, La Psicdloga, La Auxiliar de retencién documental y el Médico de SST- Medicina
Laborai.

6. COPASST

Se acompania al Copasst en la sesion de febrero de 2019




ATL i’

sesorias Tecnicas en Salud Laboral
Salud y Seguridad en ¢l trabajo en manos expertas’

7. CUENTAS: Se presenta cuenta Niimero 2 por $6.290.000

Cordial saludo;

JAIME YEPBY A

Médico Especialista Coordinador SST A.T.L. Limitada

Medico Laboral
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