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OBJETO DEL CONTRATO: GESTIONAR Y APOYAR LA APLICACION DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD /
Y SALUD EN EL TRABAJO EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD, APLICABLES A LA MEDICINA LABORAI !
o L] i 5
CENTROQ DE '
HPO DE RECURSOS PROPIOS \/ COSTOS v ‘
PROCEDIMIENTO - L _____‘
r DOCUMENTO VERIFICADOS T VTonos ]/
1- Acta onginal X |

2- Autoliguidaciones en Salud,
contratista (Personas naturales) o
(Personas juridicas)

Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleade vy del
Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la lLey 789/02

tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador)

4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado).
|5: Pagos SENA y ICBF
6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

[7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo)
18- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

|9- Certificado de paz y salvo de bienes a cargo del contratista expedido por la Seccion Suministros de
[EMPOCALDAS S A E S.P. (Aplica linicamente para acta de liquidacion)

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicion nc mayor a i

10- Certificado de paz y salvo de entrega de archivos Formato F-GD-20 (Aplica unicamente para acta de
liguidacion)

11- Certificado de existencia de factura electronica como titulo valor
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! |

i'Nota: Si pas:;ios tres—ff)-‘tﬁés despues del recibo de esta doa;mentaEiidinii\vlif'g[lpervi_saﬁe_lmééﬁtrai9 'r{c”:'presm'.m:

|correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

‘%rrelana General CERTIFICA que el Supervisor dei Contrato entrego la documenta 1O LOF-f
carpeta correspondiente.

alotardia Grvory B

NOMBRE DE QUIEN RECIBE

|Copiadelacta
Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificada).

Evaluacion del Sugervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)
Informe de actividades a cargo del Supervisor

Autoliquidaciones ¢n Salud.
{Personas naturales) o
juridicas)

costos. Formate F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en

(firma de recibido)

Distribucion por centro de
Planeacion y Proyectos

Copia del registro ,Jre%upue‘;lm

Fecha de presentacion __Agosto 31 de 2022 /

DATOS DEL SUPERVISOR
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Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado v del contratistal
Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/07 (Perscnas!
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i DIAN!\ ORO_&( RUBIO JEFE DL GESTION HUMAN."\

P ~ NOMBRE _CARGO

R o - DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS I
L 71841664374 T AHORROS T TBANCOLOW

L GUENTA _TIPO DE CUENTA ]L _BANGO
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ACTA DE PAGO 77

CONTRATO N°: 049 DE 2022 Y

OBJETO:

GESTIONAR Y APOYAR LA APLICACION DEL SISTEMA

DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
EN CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVIDAD, APLICABLES A
LA MEDICINA LABORAL

CONTRATISTA

VALOR CONTRATO:

RECURSQOS: PROPIOS

LUIS FELIPE CARDONA MEJIAY”

$69.000.000 IVA INCLUIDO 7

En la ciudad de Manizales, a los treinta y un dias del mes de Agosto del 2022 se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jef?/de Gestion Humana de EMPOCALDAS S A
E.S.P Y LUIS FELIPE CARDONA MEJIA, como contratista, con el fin de realizar el acta
de pago N° 7 del Contrato N° 049 del 2022.

ITEM | DESCRIPCION

1 'GESTIONAR Y APOYAR

VALORES

LA APLICACION DEL

SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD

EN EL TRABAJO

EN CUMPLIMIENTO A LA

$4.985.000

‘NORMATIVIDAD, APLICABLES A LA MEDICINA |

LABORAL

O RUBIO ./
Supervisora

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

VALOR TOTAL DEL ACTA

$4.985.000

iR

IH—_“{-J i U o
| ﬁ 1 Médico Especialists g5
B Mo

LUIS FELIPE CARDONA MEJIA‘/
Medico Especialista SST
CC: 16073409 de Manizales



Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTAMNTE

igentificacion | dv Razon Soctal ! Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefone | Exonerado SENA e
cF
216N CARDON MEJIA LUIS FELIPE NDEPENIENTE PRINCIPAL CALLE T34 NUMEFC 10 60 | MANITALES CALDAS EeT30n "o
H BARRIO MILAN
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
B husd
Periods Clave Tpo | Fecha ago
@n ud f Pazo [ Planilla Paoila | Limite Pago Banca [ oasmos | Vator
208 20770 101317 |ummm w I 022109003 | 2077 08 /08 | BANCOLOMBIA o 5402, 20¢ .
LIGUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADQ | PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Wo. | dentitxacan | Mambres | Cooga [Dias [ Aporte Codiga [Dias [ Aporte Codigo |Dins 16C aporte Codiga |Dias iBC ] BC i
[ v kel N [T TR wredaom | ERsa0s| % 1250000 o ' an{w | i a
s 51 8
¢ |waren  |camnomawgns T e @ 290,000 RYeRTrY QT 27,50 o © w|  wanlw 47,5000 o @ h
[ s P 0 | | |
Total Afiliados( 1) £1.300,000 5208000 $162.500 50 50 ] £1.100,000 [ 0

'RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1

$208,000

COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 5208,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) ‘ 1 531,700
BOSITIVA COMPARIA DE SEGURDS 14-23 860011353 & 1 531,700
EPS (ADIINISTRADORAS: 1) 1 $162,500

800,251,490 & 1 $162,500

SANITAS

EPS005

528,000
5208,000
$31,700
531,700

512,500




Resumen General de Pago

S GENERALES DEL APCRTANTE

entificacion | av | Razon Social Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamente Telefono Faonerado SENA o
ICBF
o { 2 Sre— g
‘0t A0 [ CAREONS MEJIE LUIS FELIPE J PRINCIPAL CALLE 754 NUMERQ 70 - 61 | MARIZALLS CALDSS 284 /50m e
3 - BARRIQ MILAN
I1AT0S GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periode Clave Tigo Fecha
7 P I Planilla Planiila Limite /7 o Banco- Vaior |
¥ I Jeoreeies | 101200005 /2002107127 | BAnCOLOMBIE
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADC PENSION SALUD RIESGOS ! PARAFISCALES
| cacion | Nembees | Codigo [Dias /'/.aa-.\] porte Cadigo [Dias 8e sparte Codigo |Dias 1Bc sporte Codigo |Dias BC ape """’i 8¢ T o
© T Teonae  laponerna ild 1100 00 sw0.000|  Ersas| s 51,000,000 5125000 3 I so] vy e u 2 | |
L) L urs TP | | |
Total Afiliados( 1) \w 4160,000 51,000,000 £125.000 0 50 41,000,000 s2aa00] | s0]
oL . - i R FOTENR. S NS i) BDECRC ol AR | Py | S ; | i

|RESUMEN DE PAGO

FiEsG0 SRS d : BV, : INTERESES MORA SALDOSE |/ TWaA[OR A’

i : INCAPACIDADES & )
TADMINISTRADORAS: 1) 1 $160,000 50 50 5160 000
COLPENSIONES 2514 900,236,004 7 1 $160,000 50 S0 S160.000
ARL IADMINISTRADORAS 1) 1 §24,400 $0 S0 §24 400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14:23 860,011,153 & ! 524,400 S0 50 524,400

FPS (ADMINISTRADORAS 1) 1 $125.000 S0 50

SANITAS EPS00S 80,251,440 & 1 $125.000 50 50

F0722/08776 1131 AM
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K3 Empocaldas empocaldas_of
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INFORME DE SUPERVISION -/
CONTRATO N° 049 DE 2022 v~

OBJETO APOYAR Y ASESORAR EN LA ELABORACION,
IMPLEMENTACION Y APLICACION DEL SISTEMA EN GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS APLICABLES A LA MEDICINA
LABORAL EN EMPOCALDAS S.A . ESP

CONTRATISTA LUIS FELIPE CARDONA MEJIA v~
VALOR CONTRATO $69.000.000 v~
RECURSOS PROPIOS v

Certifico que el contratista LUIS FELIPE CARDONA MEJIA ha cumplido satisfactoriamente con el -
desarrollo del contrato de |a referencia. de acuerdo a las actividades reportadas en su informe de
actividades:

RELACION DE ACTIVIDADES

¢ 3 Valoracion medica pos incapacidad

* 3 Mesa de trabajo Sistema de trabajo de vigilancia epidemiolégico, riesgo psicosocial
¢« Consolidado Excel psicosocial

e Carpeta examenes medico al drive

* Boletin sobre varicela, sarampion, viruela

¢ Valoracién médica ingreso

* 1 Audiometria- Visiometria

¢ Laboratorios riesgo cardiovascular

= 3 Revaloracion medica laboral

« Mesa de trabajo Profesional SST

Julio— Atencidn linea telefonica y correo electronico institucional: Donde se ha realizado el
abordaje, asesoria, manejo, medidas, signos de alarma, aislamiento, recomendaciones de
algunas enfermedades comunes actualmente, como tambien: Otras enfermedad virales,
formulacion meédica, otras enfermedades respiratorias, interconsultas, seguimiento de
pacientes de otras seccionales.

M empo@empocaldas com



FdEmpocaldas empocaldas_oficia

M empo(@empaocaldas.com.ce

{ o em 0(_” 3OS { &) Gobiernode
L7/ BMPPEalos O CAibAs

& www.empocaldas com.co

CONTRATO 049 DE 2022
VALOR CONTRATO S 69.000.000
ACTA L S 5.94%5 . 000
ACTA 2 S 7.995 . 000
ACTA 3 S 7.265.000
ACTA 4 S 4. 960.000
ACTA S S 6.655 . 000
ACTA & S A4.905. 000
BT B L S a4 985. 000
Ed ECLITAIDT 2 AT FLO O00
POR FJECUTAR S 26.290.000

Manizales, Agosto 31 de 2022 v

Supervisora
Jefe Seccién Gestion Humana
EMPOCALDAS S A . ES.P.




Manizales, 31 de Agosto del 2022
Doctora P

DIANA OROZCO
Talento Humano — Empocaldas

/

o

Asunto: Informe Actividades Agosto
En el presente documento, hago referencia de las actividades realizadas en
Empocaldas en el mes de Agosto. De todas las actividades se cuenta con

registros, correos electronicos, certificados ocupacionales y actas, esto con el fin
de corroborar la informacion.

Actividades:
e

Agosto 1 - Valoracion medica posincapacidad (2)

Agosto 4 - Mesa de trabajo Sistema de Vigilancia Epidemiolégico, Riesgo v~
Psicosocial

Agosto 4 - Envio consolidado Excel psicosocial v~
Agosto 8 - Valoracion medica posincapacidad (1)
Agosto 10 - Carpeta examenes medicos al drive
Agosto 10 - Boletin sobre varicela, sarampion, viruela
Agosto 12 - Valoracion medica de ingreso

Agosto 12 - Audiometria y visiometria (1)

Agosto 12 - Laboratorios riesgo cardiovascular (1)

Agosto 12 - Mesa de trabajo Sistema de Vigilancia Epidemiologico, Riesgo
Psicosocial

Agosto 13 - Revaloracion medica laboral (3)

Agosto 25 - Mesa de trabajo Sistema de Vigilancia Epidemiologico, Riesgo
Psicosocial

Agosto 26 - Mesa de trabajo Profesional SST



Agosto — Atencion linea telefonica y correo electronico instituacional: Donde se ha
realizado el abordaje. asesoria, manejo, medidas, signos de alarma, aislamiento,
recomendaciones de algunas enfermedades comunes actualmente, como
tambien: Otras enfermedes virales, formulacion medica, otras enfermedades
respiratorias. interconsultas. seguimiento de pacientes de otras seccionales.

Cordialmente,

mm o.’ ;—fg ({” F,,m"__

. Medlco Especiali¥ta G5
- W) R.M. 4213201"’

Luis Felipe Cardona Mejia g
Medico SST - Contratista Empocaldas



Manizales, 31 de Agosto 2021
Senores

EMPOCALDAS E.S.P

Ciudad
ASUNTO: SOLICITUD DE INFORMACION — LEY 1819 DE 2016

De conformidad con lo consagrado en el paragrafo 2 del articulo 383 de la ley 1819
de 2016 y en el entendido que “La retencion en la fuente establecida en el presente
articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de ingresos por
honorarios y por compensacion por servicios personales obtenidos por las personas
que informen que no han contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores
asoclados a la actividad “ |, me permito manifestar expresamente lo siguiente

a. Que he contratado o vinculado dos (2) o mas trabajadores asociados a la
actividad que desempeno

SI NO X

Para los efectos pertinentes se fiirmaenlaciudadde ~ MANIZALES alos 2
dias del mes Marzo del 2021

\ fr
Meﬁlco E‘ipﬂua’bt“ lJ‘(_;
RM. 4213-2015

NOMBRES: LUIS FELIPE
APELLIDOS: CARDONA MEJIA
C.C./NIT: 16073409



