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sinpecdidos Marzo 2018 COMPROMISO ANTICORRUPCION

d. Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusién en el proceso, o como efecto la distribucién de la adjudicacion
de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato materia de estos Pliegos, o la fijacion
de los términos de la Propuesta. Paragrafo: Para efectos de la comprobacion a que se
refiere la presente clausula, se entendera como una de las formas de incumplimiento del
presente compromiso, la no revelacion clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los
que aqui se hace referencia, independientemente de cualquier otra circunstancia o del
destino licito o ilicito de los dineros correspondientes.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. Como Proponente
asumo, a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas
en los Pliegos, si se comprobare, de la manera prevista en los mismos, el incumplimiento
de los compromisos en materia de anticorrupcion.

CLAUSULA TERCERA. DECLARACION DEL ORIGEN DE LOS RECURSOS. Declaro
bajo la gravedad del juramento que los recursos que habran de ser destinados a la
ejecucion del Contrato resultante del presente proceso no provienen de actividad ilicita
alguna.

Para constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
Manizales, a los 02 dias del mes de enero de dos mil veintitrés

e

Firma del Proponente

NOTA: Suscribiran el documento todos los integrantes del proponente si es un proponente
plural, sean personas naturales o juridicas, en este ultimo caso a través de los
representantes legales acreditados dentro de los documentos de existencia y
representacion legal y/o poderes conferidos y allegados con la carta de presentacion de la
propuesta.
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Yo, Juan Manuel Jiménez identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 1.007.233.986
expedida en Manizales (Caldas) y actuando como contratista, conozco mis funciones y
responsabilidades o laborales contractuales y acepto mantener este acuerdo de confidencialidad
e imparcialidad, el cual se regulara por las siguientes clausulas:

1.

4,

5.

Este Acuerdo comienza con la firma del contrato y permanecera vigente mientras se
establezca ese vinculo laboral o contractual.

El Servidor publico o Contratista reconoce que una condicion de esta relacion consiste en que
no ha traido y no traera o usaré en el desemperio de sus deberes en EMPOCALDAS S.A
E.S.P cualquier informacién de propiedad o confidencial de un antiguo Empleador o
Contratante sin la autorizacion escrita de estos. El no cumplimiento de esta obligacion sera
causal de terminacion de la relacién contractual y compulsa de copias para la correspondiente
investigacion disciplinaria.

Confidencialidad.

El Servidor publico o Contratista reconoce que la informacion tiene un valor econdmico, real o
potencial, que no es generalmente dado a conocer al publico o a los otros que podrian obtener
el valor econdmico de su descubrimiento o empleo y que esta informacién es sujeta a un
esfuerzo razonable por EMPOCALDAS S.A E.S.P de mantener su secreto y confidencialidad.
Asi mismo, el Servidor publico o Contratista no duplicara o copiara el material confidencial y
la informaci6n solo podra ser utilizada en las actividades laborales o las que deriven en razon
de su contrato.

El Servidor Publico o Contratista notificara a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. cualquier creacion o
descubrimiento que haya hecho, ademéas se compromete a no hacer uso de la informacion
una vez finalizada la relacién laboral o contractual y hacer devolucién inmediatamente se
solicite por EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Imparcialidad. El Servidor Publico o Contratista se compromete a actuar en forma imparcial
sin dejarse presionar o influir indebidamente ya sea en temas comerciales, financieros,
profesionales, familiares u otras, que pueda influir en la toma de decisiones, desempefio
laboral o contractual, anteponiendo el criterio de la BUENA PRACTICA PROFESIONAL sobre
las actividades desarrolladas bajo el objeto y razén de ser de EMPOCALDAS S.AES.P

Informacion de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., entidades relacionadas y clientes.

a. Para el objetivo de este Acuerdo, se considerara como material confidencial, entre otros,
datos, material escrito, visual o grabado en medios magnéticos o cualquier otra forma
tangible, registro, documentos, dibujos, fotografias, disposiciones, programas de
computador, software, programas de controly seguimiento, creaciones, descubrimientos,
mejoras, desarrollos, instrumentos, maquinas, aplicaciones, disefios, logos, ideas
promocionales, estudios y soportes precontractuales, informacion de precios, informacion
y listas de clientes, resultados de las pruebas de ensayo, conceptos, formulas, métodos,




