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é,j GESTION DE CONTRATACION -GC-29
empocaldas LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE e =
R SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL
Lo \32.567.363
#CONTRATO Y ARO |\ 055 de 2023 | Acta N° y 3 - ﬂ‘:’;ﬁ:gg’m
)
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO R +32.567.363
. 4. VALOR ACTAS \
NIT O CC: v 30273046 ANTERIORES (-) + 6.513.473
CDP (#, rubro y fecha) % VLG8 % 4.342.315
udbe ¥ 00160- 2120101005020 ENERO 16 DE 2023 | PRESENTE ACTA () A A=ds
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) | EJECUTADO %21.711.575
00170 - 21201010050205 ENERO 18 DE 2023 (3-4-5)

\Prestar los servicios profesicnal;as de Psicologia para apoyar las actividades de los Programas de

prevencion del riesgo psicosocial y la salud mental, asi como la prevencién del consumo de alcohol, tabaco y otras

drogas de los Empleados y Trabajadores de Empocaldas S.A.E.S.P.

promocion vy

CENTRO DE
COSTOS y
PROCEDIMIENTO

TIPO DE RECURSOS ¥ PROPIOS

DOCUMENTO VERIFICADOS

# FOLIOS

1- Acta original

2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicion no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).

Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado).

Pagos SENA y ICBF.

Evaluacién del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).

8- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

9- Certificado de paz y salvo de bienes a cargo del contratista expedido por la Seccién Suministros de
EMPQCALDAS S.A E.S.P. (Aplicd unicamente para acta de liquidacién)

10- Certificado de paz y salvo de entrega de archivos Formate F-GD-20 (Aplica Gnicamente para acta de
liguidacion)

11- Cenrtificado de existencia de factura electronica como titulo valor

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP. e —

.
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DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

Copia del acta

Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado).

Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor.

><><><><4\

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

x

Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en
Planeacion y Proyectos (firma de recibido)

Copia del registro presupuestal

Fecha de presentacion .31 MARZO DE 2023

[
DATOS DEL SUPERVISOR & Z T )
CLAUDIA PATRICIA ALVAREZ PROMOTORA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
CARMONA TRABAJO - ! dﬂaW
NOMBRE CARGO SN / w
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
85500035606 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




Manizales, Marzo 31 de 2023

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA PROMOTORA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LA
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE
SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 055 DE 2023

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadania
No. 30.273.046 de Manizales Caldas, cumplié satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
nimero TRES del Contrato No. 055 del 2023.

N\ Para constancia se firma los TREINTA Y UN DIAS (31) dias del mes de MARZO del 2023.

Valor de ejecucion del contrato 20%

IA PATRICIA ALVAREZ CARMONA
PROMOTQORA N EL TRABAJO
SUPERVISORA



ACTA DE PAGO N°3

CONTRATO Ne: - 055 DE 2023

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION
DEL RIESGO PSICOSOCIAL Y LA SALUD MENTAL,
AS| COMO LA PREVENCION DEL CONSUMO DE
ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DROGAS DE LOS
EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS

S.AESP.
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
VALOR DEL ACTA: $4.342.315

En la ciudad de Manizales, a los treinta y un (31) dias del mes de Marzo de 2023,
se reunieron: CLAUDIA PATRICIA ALVAREZ CARMONA Promotora de
Seguridad y Salud en el Trabajo de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en representacion
de la Empresa contratante y ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO como
contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 3 del Contrato N° 055 del 2023.

RELACION DE PAGOS
| VALOR DEL CONTRATO $ 32.567.363
ADICION
\ACTA 1 $ 2.171.158
\ACTA 2 $ 4.342.315
\ACTA 3 $ 4.342.315
.VALOR EJECUTADO $ 6.513.473
“POR EJECUTAR $ 21.711.575

ELIZAB TH HERNANDEZ OROZCO
Contratista EMPOCALDAS S.A. E.S.P.




Manizales, Marzo 31 del 2023

Doctora

CLAUDIA PATRICIA ALVREZ CARMONA

REFERENCIA: Informe de actividades realizadas

OBJETO:

A continuacion, me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en el mes
de MARZO con relacién al contrato 055 de 2023, las cuales relaciono a continuacion:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA

APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS

PROGRAMAS DE PROMOCION Y

PREVENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL Y LA SALUD MENTAL, ASi COMO LA
PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DROGAS DE LOS
EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A.E.S.P.

A continuacién me permito realizar la relacion de las obligaciones contractuales con
relacion al contrato 055 de 2023 y las correspondientes actividades ejecutadas:

capacitacién y sensibilizacion que
aporten a la implementacion del
Programa de Prevencion del Riesgo
Psicosocial y la salud mental
partiendo de los resultados de la
aplicacion de la bateria de riesgo
psicosocial y las asesorias
psicolégicas realizadas.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES
CONTRACTUALES
1. Realizar actividades de e Planeacion y ejecucion de

Videoconferencia “La Comunicacion
Consciente “con las Seccionales de
Chinchina, Neira, Palestina, Riosucio
Supia y el equipo de trabajo Calidad
del Agua de la Sede principal de
Manizales.

Realizar acomparnamiento
psicolégico a las Seccionales a
través de consultas individuales y
asesoria familiar en temas
relacionados con el duelo familiar,
fortalecimiento de las relaciones
intrafamiliares, acompafiamiento al
personal con incapacidades o
restricciones médicas, entre otras.

e Asesoria presencial con funcionarios
de las Seccionales de Chinchina,
Neira, Palestina, Riosucio y Supia.

Apoyar el Programa de Induccion y
Seleccion de Personal, a través de
la aplicacién e interpretacion de
Pruebas Psicolégicas, realizacion
de entrevistas y elaboracién de
informes  psicolégicos con el
respectivo concepto de idoneidad
para desempenar el cargo.

* Aplicacion de pruebas psicotécnicas
para el cargo de Operador de Planta
de la Seccional de Supia, elaboracién
de informe psicolégico y envio por
correo electrénico a la Jefe de
Gestion Humana.




4. Aportar a la ejecucién del programa e Planeacion de videoconferencia
de Prevencion del Consumo de efectos del consumo de cigarrillo y
Alcohol, Tabaco y otras Drogas a marihuana.
través de la implementacion de
actividades de  sensibilizacién
relacionadas con los valores
institucionales y la ruta de la

felicidad.
5. Apoyar y acompanar la ejecucién e Elaboracién y envié de mensaje
del proyecto de transformacion empo felicidad por correo masivo.

cultural de la Empresa a través de
la implementacion de las
actividades pedagodgicas y de
sensibilizacion relacionada con los
valores institucionales y la ruta de la

felicidad.
6. Las demas obligaciones que de su ¢ Alafecha no hay asignacién de otras
cargo se deriven de la naturaleza obligaciones.
del contrato y de las exigencias
legales.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en el
contrato 055 del 2023.

ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
CONTRATISTA



GESTION FINANCIERA
F-GF-02
g DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS Version: 07
empocaldas NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO 2023-02-22
SRS EQUIVALENTE.

Nit 890803239 Cliv 3600
Direccién Av Santander 75 - 82 Resolucién DIAN 18764032358620
Responsabilidad Fiscal R-99-PN Autorizada del 1 al 3000 Vig. 02/08/2023
PROVEEDOR cLIZABETH HERNANDEZ OROZCO NIT/CEDULA 302730446
DIRECCION Carrera 23 Nro. 25-24 apto 12A  CIUDAD MANIZALES
TELEFONO 3113126123 EMAIL elizabethhorozco@gmail.com
FORMA DE PAGO Transferencia MEDIO DE PAGO Instrumento no definido
FECHA DE VENCIMIENTO I\“MARZO 31 DE 2023 RESPONSABILIDAD FISCAL R-929-PN

Manizales oK

Gestién Humana 104002
55

2

DESCRIPCION DE LA OPERACION

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION DEL
RIESGO PSICOSOCIAL Y LA SALUD MENTAL, ASi COMO LA PREVENCION DEL CONSUMO DE ALCOHOL, TABACO Y OTRAS DROGAS DE LOS EMPLEADOS
Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS 5.A.E.S.P,

TOTAL | 4.342.315,00 |

VALOR EN LETRAS CUATRO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS MCTE

NOMBRETELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
CEDUEA: 30.273.046

DISTRIBUCION COSTOS S

ACUEDUCTO 2.882.862,93
ALCANTARILLADO 1.459.452,07
TOTAL 4.342.315,00




/I RAZON SQCIAL : ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
ASO PAG OS IDENTIFICACION: CC-30273046
Sl COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: [0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-03-06
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-03-10
FECHA DE PAGO: 2023-03-02 .
ENTIDAD DE PAGO: BANCO COLPATRIA
PERIODO PENSION: 2023-02
PERIODO SALUD: 2023-02
NUMERO PLANILLA: 8623729862
TOTAL COTIZANTES: 1
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8614473659
TIPO DE PLANILLA: I
ot T NOMBRE A"f}ﬁ_";‘fg‘gs ez FEIDC & SU;SOI%I[')SNCI Sl s el aon PAGAR
INTERESES
EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 1.410.000 $0 $0 50 $176.300 $ 176.300
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.410.000 $0 $0 $0 $7.400 $7.400
Total a pagar 50 $0 $0 $183.700 § 183.700
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 14/04/2023 |




Sociedad Administradora de Fondos de Pensicnes 5
y Cesanllas Porvenir. S.A. Nit B00-144-331-3 po rven [ r

s0lo hay uno

LA SOCIEDAD ADtMlNISTF;!ADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.

| INFORMA:

Que en esta Sociedad Administradora se le realizé Devolucién de Saldos por SOLICITUD POR DEVOLUCION DE

SALDOS VEJEZ NORMAL al(a) Sefior(d) ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificado(a) con Documento
No. 30,273,048, por las siguientes sumas

T T b S TR AT R s e Sy

[_ Fecha ' | Descripcién - : | Valor | [
- ; I =
Mar.04/22. | 2 DEVOLUCION_SALDOS a0 | . $57,573,883.00 |
Feb.02/22 l / DEVOLUCION_SALDOS { $83,929,363.00 |

Asl las cosas el(la) Sefior(a) ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, no se encuentra pensionado(a) por Vejez,
Invalidez o Sobrevivencia en esta SociedT Administradora. -

Sé expide la presente certificacién a solicitud del(a) interesadq(a), a los 23 dias del mes de Marzo de 2022.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Sociedad Administradora de Féndos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. NIT. 800.144.33143
Linea de Servicio Telefdnico Bogotd 404 8888, Cali 644 2223, Medellin 360 6060, Barranquilla 350 7788, otras ciudades 01800 05 10800




EVIDENCIAS PSICOLOGIA MARZO DE 2023

Asistencia Sensibilizacion Comunicacién Consciente

Seccionales: Chinchina, Neira, Palestina, Riosucio, Supia y Equipo de trabajo Calidad del
Agua de la Sede principal de Manizales.
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Asesorias Psicolégicas Presenciales Chinchina, Neira, Palestina,

Nemibre

CHINCHINA
MANIZALES
NEIRA
PALESTINA
RIOSUCIO
RISARALDA
SUPIA

Mensaje Empofelicidad

e

£

" Expresa tus emociones y comunica a tiempo, -
cuando liberas tus sentimientos
aportas a tu paz y alegria .”
© iFeliz Martes!
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Riosucio y Supia

Fecha de medficacen  Tipe Tamadc

B
&

Carpeta de archnos
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Carpeta de archivos




Seleccion de Personal

NS MEmpccaldas @ empocakias_oficial
»'r'/empocaldaa w E‘mis & empo@empocaldascam o
P rimtnrbutnty e

@ www empecaldas com o

INFORME PSICOLOGICO APOYO PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL
GESTION DEL TALENTO HUMANO

EMPOCALDAS S.A. ES.P.
DATOS PERSONALES:
FECHA: Marzo 15 de 2023
NOMBRE" Gloria Patricia Lépez Loaiza
EDAD: 41 Afos
SEXO: Femenino Masculino
GRADO DE ESCOLARIDAD Tecnologa en Agua Potable y Saneamiento
ESTADO CIVIL: Soltera
TELEFONO 3135878638
OBJETIVO

Realizar entrevista semiestructurada, aplicar prueba psicolécnica y concepluar sobre la



Ed Empocaldas (Bl empocaldas_oficial

L]
em Idas ga) osviermoas B empo@empocaldas.com.co
A GMpocatas QP Eiipis ST @
& www.empocaldas.com.co

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.5.P.
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
NIT 890.803.239-9

REGISTRO PRESUPUESTAL

NUMERO: 170
EXPEDICION DEL CDP: 18/01/2023
CERTIFICADO DISPONIBILIDAD : 0160
COMPROMISO QUE AMPARA: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N2055 ENE 18 DE 2022 PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA

PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS DE PROMOCION Y PREVENCION DEL RIESGO PSICOSOCIAL

BENEFICIARIO: ELIZABETH HENANDEZ OROZCO ;
.‘IIT: 30.273.046

Con el presente acto administrativo se afectan las apropiaciones y no serdn utilizadas en otro fin.

RUBRO DE APROPIACION DESCRIPCION VALOR
21201010050205 CTROS PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (HONORARIOS) 32.567.363 |
[
32.567.363

TOTAL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

PLAZO DE EJECUCION 240 DIAS




