EMPOCALDAS SAESP

JoNG F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
e Version 4
(‘;' ——_— Junio de 2020 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
il s s g SERVICIOS Y CONSULTORIA -
1. VALOR INIGIAL 5 100000
S = 5 (incluido IVA) 1 e :
# CONTRATO Y ANO 059 de 2022 Acta N 5 Al OB AT e
() N -
CONTRATISTA LAURA ALVAREZ GUZMAN  mEn 17100000
NIT O CC: 1053859693 o F;’['(*)i’e‘(;f? 5 500.000
COP (# rubroy fecha) | 00333 - 211010306901 - ENERO 20 DE 2022 |, > YALOR v 1,500,000
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) 000302 - 211010306901 - ENERO 20 DE 2022 EJECUTADO 10.600.000
(3-4-5) B o=
OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS S.A. £.5.P EN TODAS LAS ACTIVIBADE S
QUE SE DESARROLLEN EN DICHA DEPENDENCIA.
CENTRO DE T
TIPC DE RECURSOS COSTOS y |
PROCEDIMIENTO A
DOCUMENTO VERIFICADOS VTurotios
1- Acta original Y
2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Personas naturales) o Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02| X
(Personas juridicas). | f
G e

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayor a !
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador). !

4- Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). ~ X
5- Pagos SENA y ICBF. _
8- Evaluacien deil Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final) f

7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo)
13- informe de actividades a cargo del Supervisor.

irﬂota' Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor dei contrato ro prpsunu.
correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

lrgecretaria Gerieral CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivaﬁé@rf@

i carpeta correspondiente. T |
A 7,

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA
Copia del acta B X

Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado).
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)
[informe de actividades a carge del Supervisor. B e X

Autoliguidaciories en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal ernpleadomy dal co_mratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas| X
juridicas)

Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en
Planeacién y Proyectos (firma de recibido)
Copia del reg:stro presupuestal

Fecha de presentacion 29 DE ABRIL DE 2022

DATOS DEL SUPERVISOR

_DIANA OROZ_CO RUBIC JEFE GESTICN HUMANA B
NOMBRE CARGO 1
- - DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS ]
65929282642 AHORROS _BANCOLOMBIA |
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




ACTA DE PAGON.°5

CONTRATO Ne°: 059 DE 2022

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN
LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN ESTA
DEPENDENCIA.

CONTRATISTA LAURA ALVAREZ GUZMAN

VALOR DEL ACTA: $1'500.000

En la ciudad de Manizales, a los veintinueve (31) dias del mes de MAYO del 2022 se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS S A
E.S.P., en representaciéon de la Empresa contratante y LAURA ALVAREZ GUZMAN,
como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N.° 5 del Contrato N.° 059 del
2022.

RELACION DE PAGOS

| VALOR DEL CONTRATO | $17.100.000
ACTA5 1$1500.000 |
VALOR EJECUTADO - | $6.500.000
'POR EJECUTAR - $10.600.000

 — B _— - N— SEN——

DIANA OROZCO RUBI LAUR lTVAREZ GUZMAN
Jefe de Gestion Humana Contratista
EMPOCALDAS S A.ESP




Manizales, mayo 31 del 2022

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No. 059 DE 2022.

CERTIFICA QUE

La contratista LAURA ALVAREZ GUZMAN, identificada con cédula de ciudadania No.
1.053.859.693 de Manizales-Caldas, cumplio satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
parcial numero CINCO del contrato No. 059 del 2022.

Para constancia se firma a los treinta y un (31) dias del mes de mayo del 2022.

CO RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA




Manizales, mayo 31 del 2022.

Doctora
DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Seccion de Gestion Humana

REFERENCIA: Informe de actividades

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS Y TRAMITES QUE SE ADELANTEN EN ESTA
DEPENDENCIA

A continuacion, me permito relacionar las obligaciones ejecutadas en el mes de abril con
relacion al contrato 059 de 2022, las cuales se muestran a continuacion:

OBLIGACIONES

» Brindar apoyo a la seccién de gestion humana en los tramites legales que se
adelanten en la misma dependencia.

» Brindar apoyo en la contestacion de las solicitudes y peticiones que fueran
competencia de gestién humana.

» Realizar el cargue de la informacién requerida a EMPOCALDAS S.A. ES.P. en la
plataforma SIGEP.

* Brindar apoyo a la seccién de gestion humana en el disefio y en la ejecucion de los
planes de accion, plan de bienestar y plan de capacitacion.

* Realizar la actualizacion del marco normativo aplicable en los procesos de gestion
humana.

 Brindar apoyo en la redaccion de documentos con contenido juridico en el marco de
la ejecucion de los procesos de Gestién Humana.

ACTIVIDADES.

» Elaboracion otro si—modificatorio contrato de aprendizaje del SENA para Yeison
Steve Isaza Quiceno y el sefior German Alonso Sanchez.

» Proyeccion de oficio dirigido a Colpensiones en donde se manifiesta que ya se
habia radicado una respuesta frente al cobro coactivo que le estan realizando a
la empresa.

» Elaboracién de respuesta negativa respecto a una solicitud que realizé una
trabajadora oficial solicitando un dia compensatorio.

* Reunidn con el coordinador del SIGEP I, la misma con el fin de despejar dudas
para presentar la declaracion de bienes y rentas.




»

Elaboracion de oficio dirigido a un ex trabajador de Empocaldas, donde solicita
informacion para que le realicen la devolucion de sus aportes, en el mismo se le
indica que debe de dirigir tal solicitud al fondo de pensiones.

Elaboracion de poder donde el Gerente de Empocaldas faculta al abogado
designado para presentarse a una notificacion personal que enviaron desde
Colpensiones.

Gestion con el asesor encargado de Colpensiones para realizar una charla
dirigida a todo el personal de Empocaldas, seccional Manizales, sobre
informacion sobre el sistema general de pensiones.

Proyeccion de respuesta provisional al apoderado encargado, indicando que
necesitariamos ampliar el plazo para dar una respuesta de fondo frente a las 57
reclamaciones administrativas laborales que se radicaron en ventanilla Unica, de
los operadores de planta.

Elaboracion de oficio donde se hace un reconocimiento a los Trabajadores de
Mantenimiento y la Administradora de Salamina por su gran labor de servicio
con la comunidad debido la calamidad que ocurrié en dicho municipio.
Elaboracion de oficio donde se realiza un cuadro comparativo en el que se
socializa la Resolucion No. 0799 “por la cuai se modifica la Resolucion 0330 de
2017"

Proyeccion de respuesta parcial, frente a tres solicitudes que realizaron los 57
operadores de planta que presentaron las reclamaciones administrativas
laborales.

Realizacion de Resolucion donde se ejecuta un reajuste de la liquidacion de un
Empleado Publico, puesto que se aprobd el reajuste salarial a los empleados
publicos por parte de la Junta Directiva y por esa razon hay unos saldos que
estan pendiente.

Revision de las cuentas por cobrar de los contratos que estan a cargo de la Jefe
de Gestidon Humana, es decir; 8 cuentas por cobrar de los contratistas.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en
el contrato 059 del 2022.




J '\/
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Manizales, 31 de mayo de 2022

Eid CmMpocalaas W empocalaas_oricial

M empo@empocaldas.com.co

& www.empocaldas.com.co

DOCTORA
ESTEFANIA LONDONO OSORIO
JEFE SECCION CONTABILIDAD
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

ASUNTO EXENCION DE COBRO DE ESTAMPILLAS

Cordial saludo,

Laura Alvarez Guzman, identificada como aparece al pie de mi firma, me dirijo a usted de
la manera mas atenta con el fin de solicitarle muy comedidamente la exoneracion del pago
de las estampillas con cargo al Contrato de prestacion de servicios No. 059 de 2022, toda
vez que, este es mi primer contrato de prestacion de servicios con una entidad estatal y
cumplo con las condiciones estipuladas en la Ordenanza N° 903 del 19 de Agosto del 2021,
proferida por la Asamblea Departamental de Caldas.

Agradezco su atencion y diligencia.

Atentamente,

C.C/1.953.859693
Contratista




VWyl4

UOD RIAUIOS D] iDZ||08i D QIped0Id
alusBin oysob e cisusb anb ojUBAS |9D UQIDUBID O] BIUBIND 3Nk ‘O2HHILY3D "[oUCIDD8S D] SR JCPRIISIUIWDY 80 BRI W U3

VAl 9D 8|gosuUOdsal Ou JIODa8A
giscd any

N IDUcoua a|q

d @s spus Jod A YA| 90 9jgosucdsal JOpasAcId U

oid u

a1l

ou IcuUosalalu

glte]

o D

006700871 § MYOVe ¥V VIOL EOTIONIA NOIDV.Ig3DV 30 YWaIL
SINOIONZIIY VLIOL C47458€50 1 o]lglel=1g
0000es 1 § OVLIOLENS NYWINS I234VATY VANV DIGUON

VIONIANId3d ¥ N3 NIINVTIaY 35 3nD

083004d S3INI¥341a

SCT NI VNVWNH NOLS3D 3A NOIDD3S V1 V CAOLY SVANINE

NQIDVY34O V130 NOIDJI¥D53a

COEs679€1E

ONO4313L S0 -S£ 3T1VD €T VEI¥IVD

‘NOIDO3Ia

£69658E501

1IN O ¥1nQ3D

NYWINO mm,&ﬂ& VANV

$OQIN13dV A SIHEWON

L€ 'STIVIINYW

‘WVH234 A avanio

£20Z/80/C1 VISVH ZZ02/20/01 20S3Q VIONIDIA 000'0SYWG VISVH 701 VNG 20530 171 14252079481 oN VIO NOISNTIOSaN
9955988 XV4 080/988 'XEd 85/ 'ON £7 VEINEVD [SYNIDIO
JOUENILZYECINY ‘'NNIWO D NIWIOZY
TWNOS¥Id STIVZINVIN [ SOL1SO3 30 O¥INID STIVIINVW TYNOIDD3S
6-662°608'068 'LIN
SYQTIVD 20 SYIRVLINYS SY¥E0 30 vSI¥dW3

¢9el yWwa ¥V¥NLOVY ¥ SOQVOE0 STt
o0 oo 1 ON V SYAVNLD343 SINOIDISINDAY N3 31H040S SOINIWNDOd cﬂo s

20494 V¥3IDNVNI4 NOILSID A n.V




.

V- I RAZON SOCIAL - LAURA ALVAREZ GUZMAN
ASOPAGOS IDENTIFICACION: - CC-1053859693

s COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0 ” '

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |

FE(iH}\ GENERACI.ON REPORTE: . 2025—05~27
7 FECHA LIMITE DE PAGO: . 2022~05-2d
FECHADEPAGO o 7 2022—05:0; - 7 7 l
ENTIDAD DE PAGO: BANCOLOMBIA =
PERIODO PENSION: 2022-04
PERIODO SALUD:  2002:04
NUMERO PLANILLA: o : E229764463 7
TOTALCOTIZANTES: 1 _'
'REFERENCIA DE PAGO (PIN): | 22964463
:-TIF;O-DE -PLANILI;A: i ' _I L
, .
vowere | Mo | o | oo oSt Tom NPT o macas
A INTERESES g
EPS010 800088702 EPS SURA 1 $ 1.000.000 30 0 so £ 125.000 )
25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 1.000.000 $0 $0 s0 § 160.000 .
14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 1.000.000 $0 80 S0 $5.300 . W':"f] anc
Total a pagar S0 50 $0 S 290.300 3 zﬂﬂ_;;m_

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 22/06/2022
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