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| CONTRATO DE PRESTACION B = i
| SERVICIOS N° | ﬂo Q 0 Q-
E MODALIDAD DE CONTRATACION | SOLICITUD UNICA DE C)F—ERTAS
| s s
i CONTRATANTE: EMPOCALDAS S.A. E.S.P. |
|
NIT: 890.803.239-9 |
| REPRESENTANTE LEGAL ~ ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
cc e 16.072.158 DE MANIZALES
{ CONTRATISTA: | GESTION DOCUMENTAL S.A.
NIT: sutdis 310006068-6 2
=  REPRESENTANTE LEGAL: | JORGE HERNAN LOPFZ MARiN |
! {
G | 10.275.529 DE MANIZAL ;
| OBJETO: ' PRESTAR SERVICIO DE CUSTODIA DE |
| l DOCUMENTOS, PERSONAL EXPERTO EN |
i | TRABAJO OPERATIVO, DIGITALIZACION |
| MENSUAL DE  DOCUMENTOS Y |
| | ACOMPANAMIENTO EN TEMAS -
| (RELACIONADOS A EMPOCALDAS |
| ‘ S.A.E.S.P. |
VALOR TOMAL: =i o $70.000.000 M/CTE IVA INCLUIDO. |
1 SUPERVISOR . JEFE SECCION ARCHIVO ;
| PLAZO: | DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACYA DE
| | INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE .
| 7 , 12022 |
| CDP | 00154 DEL 06 DE ENERO DE 2022
| RECURSOS - | PROPIOS |

Enire los suscritos a sabher ANDRES FELIPE TABA ARRQYAVE, identificado con cédula
de ciudadania N° 16.072.158 expedida en Manizales, Caldas quien opbra en nombre v
representacion de EMPGCALDAS S A ES P, con NIT 820.803 239-9, &n su calidad de
Gerente, debidamente facultado mediante t..soncl.nra Publica N° 1483 de diciembre 16 de
1997 de la Notaria Tercera de Manizales y escritura N° 2214 del 18 de noviembre de 2004
de la Notaria Quinta de Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000382 de la Junta
Directiva de abril 08 de 2021 v Amparado en la Ley 142 de 1994, reformaca por. la Ley 689
del 2001 quien en el curso de este documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.§.P.
y, de otra parte, JORGE HE RNAN LOPEZ MARIN, identificado con cédula de ciudadania No.
10.275.529 de Manizales, Caldas, quien obra en nombre y representacion legail de la empresa
GESTION DOCUMENTAL S.A, con Nit. 810.006.068-6, en virtud del certificado de existencia
y representacion legal expedido el 23 de Diciembre de 2021 por la Camara de Comercio de
Marizales por Caldas, quien afirma hallarse legalmente capacitade, sin inhabilidades @
incompatibilidades y «que para efectos del presente contraic se dencminara EL
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CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el presente Contrato de prestacion de servicios, el
cual se regira por la Ley 142 de 1994, Resolucion CRA 151 de 2001 compilada en el Decreto
1077 de 2015 y demas disposiciocnes que en materia de servicios publicos domiciliarios
tengan aplicacion, previas las siguientes consideraciones: 1) Que segun el Estudio de
Necesidad de la Contratacion fechado dei 05 de Enerc de 2022, solicitado por el Jefe de la
Seccion de Archivo y aprobado por la Secretaria General de EMPOCALDAS S AESE,
manifiestan que: “De acuerdo con el articulo 21 de la ley 594 de 2000, las entidades de |a
administracion publica, deberan elaborar programas de Gestion Documental atendiendo los
principios archivisticos. Empocaldas S.A. E.S.P. Acogiendo requerimientos legales y politicas
de orden nacional como Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, debe garantizar el
apoyo técnico experto en los procesos de Gestion Documental, mediante custodia de
documentos, personal experto en trabajo operativo y digitalizacion mensual de documentos.
Concordando con las necesidades de Empocaldas S A. E.S.P, y acogiendo exigencias de la
ley 594 de 2000 "Ley General de Archivos”y sus decretos que la reglamentan ademas de otras
recomendaciones de orden Nacionai como "MIPG" y con la formalizacion de la Seccion de
Archivo en la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas es conveniente contar con apoyo
técnico en los procesos de Gestion Documental, mediante custodia de documentos, personal
experto en trabajo operativo y digitalizacion mensual de documentos, pues esto proyecta a la
empresa como una entidad comprometida con el desarrollo de la politica de Gestion
Documental, la cual se debe implementar obligatoriamente para adoptar el Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIPG. La Gestion Documental esta regida por la ley, por tanto, es
oportuno para Empocaldas S.A. E.S.P. contar con una firma externa que apoye los procesos,
ademas de fortalecer la seccion de archivo para progresar rapidamente en el cumplimiento de
los requerimientos legales, de los entes de control y en la adopcion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion MIPG.” 2) Que el articulo 11 del Manual de Contratacion de
EMPOCALDAS S A. E.S.P. establece la posibilidad de solicitar solo una oferta cuando el objeto
a contratar se encuentre dentro del margen establecido en el articulo 1.3.5.4 de la Resolucion
CRA 151 DE 2001. 3) Que el valor del presente contrato no supera los 280 SMLMV. 4) Que,
revisada la hoja de vida y experiencia de la empresa GESTION DOCUMENTAL S.A la
Gerencia encuentra que esta capacitada para ejecutar el objeto de este contrato. 5) Que, existe
disponibilidad presupuestal en el presupuesto de gastos de la entidad para atender el pago que
cause el presente contrato, para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 00154 del 06 de Enero de 2022, con denominacion “INMUEBLES
(MAQUINARIA, EQUIPOS Y OTROS)”. 6) Que. los anteriores documentos y certificaciones
justifican y dan validez al presente contrato el cual se regira por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: PRESTAR SERVICIO DE CUSTODIA DE
DOCUMENTOS, PERSONAL EXPERTC EN TRABAJO OPERATIVO, DIGITALIZACION
MENSUAL DE DOCUMENTOS Y ACOMPANAMIENTO EN TEMAS RELACIONADOS A
EMPOCALDAS S.A.E.S.P. Lo anterior segun las especificaciones técnicas suministradas por
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., y en la propuesta presentada por el contratista; documentos que
hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DE LAS
PARTES: A. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. OBLIGACIONES GENERALES: 1)
Cumplir con todas las especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad de Ia
“contratacion y aspectos contemplados en la solicitud de oferta. 2) Asumir por su cuenta y
riesgo todos los gastos en el desarrollo del contrato. 3) Presentar el pago de aportes a la
seguridad social cada mes al supervisor del contrato, con el fin de autorizar el pago
correspondiente. 4) En caso de tener trabajadores a cargo debera suministrar los elementos
de proteccion requeridos para el desarrollo de su funcion y asegurarse de que los usen. 5)
Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos
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que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de la Empocaldas S.A. E:S.P-
como presentar los informes que se exija. 6) En el evento que algun o algunos de los
elementos sea rechazado por el supervisor del contrato, dichos productos deberan ser
retirados por cuenta y riesgos del contratista a la mayor brevedad posible (o en el tiempo
indicado en la invitacion). El contratista debera corregir cualquier problema gue se presente,
respondiendo por partes dafadas, por su cuenta y riesgo durante la garantia. 7) Responder
por los dafios que ocasione en desarrollo del contrato, a Empocaldas SA-ESR. .y a
terceros afectados. 8) Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza
del contrato y de las exigencias legales. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA: 1. El contratista almacenara y custodiara 1935 cajas de referencia X200
y 4423 tomos. 2. El contratista prestara el Servicio de Consulta, de todos los documentos
que administra en custodia, cuando se le solicite. 3. El contratista Almacenara, custodiara
y facilitara en consulta los medios magnéticos, con cobertura de 24 recogidas al afio, en un
lugar idéneo para su correcto almacenamiento. 4. El contratista realizara Organizacion,
mediante Clasificacion, ordenacién y descripcion de documentos de acuerdo a solicitud de
o la Secciéon de Archivo. 5. El contratista Digitalizara documentos; 25000 imagenes en
tamafio convencional y 400 imagenes en tamarnio pliego. 6. El contratista prestara el servicio
de Destruccion segura de documentos de manera ilimitada de acuerdo a lo solicitado por la
empresa y/o supervisor. 7. El contratista prestara Apoyo In house en labores de archivo
durante la vigencia del contrato, asignado personal operativo de lunes a viernes. 8. El
contratista dispondra de 100 Gigas de almacenamiento in cloud, para conservar la
informacion digitalizada. 9. El contratista se hara responsable de los salarios, prestaciones
sociales y seguridad social de los trabajadores a su cargo ademas del IVA, Rete fuente,
estampillas y demas costos que implique la ejecucion del contrato. 10. El contratista debera
expedir las polizas exigidas en el contrato. 11. El contratista no podra ceder ni subcontratar
total o parcialmente la prestacion de los servicios, objeto del contrato. OBLIGACIONES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.: 1) Cancelar en
forma oportuna el valor por concepto de los suministros en los términos convenidos, previa
constancia de cumplimiento de las obligaciones, expedida por el supervisor del contrato y, 30
dias después. 2) La entidad debera retener el valor correspondiente a las estampillas pro
universidad (1%), pro desarrollo (2%), pro hospital Santa Sofia (1%) y pro Adulto mayor (3%)
por cada pago que realice al contratista. (3) Entregar las certificaciones y demas doccumento
solicitados por el contratista para el 6ptimo desarrollo del contrato. CLAUSULA TERCERA.
P LUGAR DE EJECUCION: La prestacion del servicio debe realizarse en la Sede
Administrativa de EMPOCALDAS S.A.E.S.P, ubicada en la carrera 23 N° 75 — 82 barrio
Milan en Manizales. CLAUSULA CUARTA: PLAZO: El plazo para la prestacion del servicio
sera desde la suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2022. CLAUSULA
QUINTA: VALOR DEL CONTRATO: Para todos los efectos fiscales y legales, el valor del
contrato asciende a la suma de SETENTA MILLONES DE PESOS ($70.000.060) M/CTE IVA
INCLUIDO. CLAUSULA SEXTA: SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervision del
presente contrato estara a cargo del Jefe de la Seccion de Archivo. El supervisor velara por el
cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA vy
representara los intereses de la empresa para la debida vy cumplida ejecucion del objeto
contractual, sujetando sus actuaciones a lo establecido en el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad. Los supervisores tendran las siguientes atribucicries: 1. Dar inicio
al contrato, una vez haya verificado el cumplimiento de los requisitos necesarios para su
legalizacion y ejecucion, los cuales se indican a continuacion: - Expedicion del registro
presupuestal. - Constitucion de las garantias exigidas. - Pago de los aportes a la seguridad
social. - Los demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las
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obligaciones descritas en la clausula segunda del presente contrato. 3. Informar al respecto las
demoras o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL. CONTRATISTA. 4. Certificar
respecto al cumplimiento de EL CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito
previo para cada uno de los pagos que deban realizarse. 5. Realizar durante la ejecucion del
contrato la supervision técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 6. Supervisar
que el objeto contractual se ejecute de acuerdo con ios pardmetros determinados por la entidad.
7. Verificar el pago por parte del contratista de sus obligaciones frente al sistema de seguridad
social y los parafiscales. 8. Exigir la copia de los documentos que soportan las cuentas de pago,
asi como elaborar las actas de pago y el acta final. 9. Verificar la vigencia de las coberturas de
los amparos solicitados en la clausula décima relacionada con las garantias exigidas para la
ejecucion del contrato. 10. Solicitar los informes que censideren pertinentes en ejercicio de su
control financiero, relacionados con la ejecucién del mismo. 11. Mantener informado al Gerente
de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier circunstancia que llegare a afectar el cumplimiento
de las obligaciones estipuladas en el contrato. 12. Asi mismo, seran responsables de la
tramitacién y ejecucion en debida forma de las adiciones y/o ampliaciones a suscribirse en
razdn del contrato de la referencia. 13. Adicicnalmente el supervisor sera responsable de
allegar toda la documentacién relacionada con la supervision de los contratos a la
Secretaria General- Seccion Contratacion, en donde reposa la documentacion original
de los mismos. 14. Las demas inherentes a ia funcién desempenada. PARAGRAFO. Cuando
por circunstancias de fuerza mayor la supervisién no pueda ser realizada por quien ha sido
designado para tal fin, este debera informarlo por escrito a la Gerencia, a la Secretaria General
y la Seccion Contratacion de la entidad, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la
designacion correspondiente. CLAUSULA SEPTIMA: FORMA DE PAGO: EI pago se hara
mediante la presentacion de actas parciales previa aprobacion del supervisor del contrato.
PARAGRAFC PRIMERO: No se realizara ningun pago anticipado del valor del contrato.
PARAGRAFOQO SEGUNDO: Los pagos a los cuales se obliga EMPOCALDAS S.A. ESP.,
estaran sujetos a la apropiacion presupuestal N° 212020200702, Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 00154 del 06 de Enero de 2022. CLAUSULA OCTAVA:
ESPECIFICACIONES: EI CONTRATISTA se cefiird a las especificaciones que EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. registro en el Estudio de Necesidad de Contratacion. CLAUSULA NOVENA:
GARANTIA UNICA A FAVOR DE EMPRESAS DE SERVICIOS PUBLICOS
DOMICILIARIOS: EL. CONTRATISTA debera constituir a favor de EMPOCALDAS S A ESP.
la garantia Unica que avale los siguientes riesgos: A). CUMPLIMIENTO: Para precaver los
perjuicios derivados del incumplimiento imputables al afianzado de las obligaciones emanadas
del contrato, por un valor equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del mismo vy con una
vigencia igual al término del contrato y tres (3) meses mas. B). CALIDAD DEL SERVICIO: Se
constituye por el veinte por ciento (20%) del valor totai del contrato y su vigencia sera por el
término de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas a partir de la finalizacion del contrato.
C). SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Para cubrir el riesgo
de incumplimiento de las obligaciones laborales, de acuerdo a lo consagrado en ¢l articulo
64 del Codigo Sustantivo del Trabajo, a que esta obligado el amparado y relacionadas con
el personal utilizado para la ejecucién del conitrato, por un valor equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato y por una vigencia igual al término dei contrato y tres (3)
afios mas. PARAGRAFO: Las garantias requieren para su validez, la aprobacion de
EMPOCALDAS S.A. ES.P., y, deberan ampliarse en los términos y porcentajes senalades,
cada vez que se produzcan suspensiones, prorrogas o adiciones al contrato. Ademas el
CONTRATISTA queda obligado a actualizar las garantias una vez se suscriba el acta de inicio,
el acta de recibo final o cada vez que se requiera. CLAUSULA DECIMA. CESION DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin previa autorizacion escrita por
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parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. PARAGRAFO: Si el contratista le llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el presente contrato previa autorizacion escrita del
Representante Legal de la entidad o, si ello no fuere posible, debera renunciar a su ejecucion.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se
perfecciona con la suscripcién del mismo y la expediciéon del registro presupuestal. Para su
ejecucion se requiere la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y la verificacion por
parte del contratante que el contratista se encuentra aportando al sistema de seguridad social
integral y parafiscales, documentos sin los cuales no es posible empezar con la ejecucion del
contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria
de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato,
la empresa GESTION DOCUMENTAL S.A., debera pagar a EMPOCALDAS S.A. ESP. a
titulo de indemnizaciéon, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada
de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
e montos que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion
del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil. CLAUSULA DECIMA
TERCERA: MULTAS: En caso de que el CONTRATISTA incumpla las obligaciones
estipuladas en la propuesta o en el contrato o en los documentos que forman parte integral del
mismo EMPOCALDAS S A. E.S.P., aplicara las siguientes sanciones y su valor sera
descontado de cualquier saldo que exista a favor del contratista o cubierto por la garantia de
cumplimiento y en ningln caso su aplicaciéon sera entendida como liberatoria o atenuante de
cualguiera de las obligaciones adquiridas por el contratista en virtud del contrato. POR
RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: Si por
causas imputables al CONTRATISTA no presenta los documentos, ni se realizan los actos vy
tramites necesarios para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro de los DIEZ
{10) dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la firma,
se sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto cinco por ciento
(0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR SUSPENSION
INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA suspenda totalmente los
servicios contratados sin justificacion aceptada por EMPOCALDAS S A ESP. sera
sancionado con un cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total del contrato, por
cada dia de suspension o incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO: En caso de
= mora o incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones establecidas en este
contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. para que sin necesidad de requerimiento
judicial previo, del saldo a su favor le descuente un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor
del contrato por cada dia calendario que transcurra y subsista en el incumplimiento o en la
mora. Por el pago de la suma a que se refiere esta estipulacion, no se entendera extinguida la
obligacion adquirida por el CONTRATISTA en razén del contrato, ni le eximira de la
indemnizacion por los perjuicios causados a EMPOCALDAS S A E.S.P. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a EMPOCALDAS S A
E.S.P. con ocasidon de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el
presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne a EMPOCALDAS S A.
E.S.P. de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros gue tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto dei dafio o perjuicio causadec. Ei Contratista
mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por cualquier obligacion de caracter
laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la
ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
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QUINTA: ACTA DE CUMPLIMIENTO: Dentro de los 120 dias siguientes a fa terminacién
del contrato, las partes de comun acuerdo, deberan suscribir el acta de cumplimiento vy en
caso de que no lleguen a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada de
manera auténoma por EMPOCALDAS S A ESP.  CLAUSULA DECIMA SEXTA:
CONFIDENCIALIDAD: En caso que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las
partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar
ala otra parte que la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA: RESPONSABILIDAD LABORAL, VINCULACION DEL PERSONAL: EI
contratista, aportara para el desarrollo del presente contrato, su propio personal. Por
consiguiente como empleador del personal que utilice, serd el Unico responsable de las
obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de
trabajo v seguridad social, respecto de su perscnal. Por consiguiente, queda claramente
entendido que no existe relacion laboral aiguna entre EMPOCALDAS S A E.S.FP 'y el personal
al'servicio del contratista, destinado a la ejecucion del presente contratoc. En consecuencia el
contratista se hace responsable de los sueldos, pagos al sistema de seguridad social,
parafiscales y prestaciones sociales e indemnizaciones de ias personas que ocupe para el
cumplimiento del objeto contractual, respecto de los cuales EMPOCALDAS S A. ES.P. no
asume obligacion alguna de caracter laboral. El contratista deberd dar cumplimiento a las
obligaciones del sistema de seguridad social integral..Para cada uno de los pagos el contratista
debera presentar el Certificado que demuestre que ha cumplido con sus obligaciones frente ai
sistema de seguridad social integral v parafiscales. CLAUSULA DECIMA OCTAVA

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: las controversias o diferencias que surjan entre e
contratista y EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacién,
prorroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente contrato, seran sometidas, a la revision de las partes para buscar un arreglo
directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en gue
cualguiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.
CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato,
los siguientes documentos: 1. Estudio de necesidad de la contratacion. 2. Certificado de
Disponibilidad Presupuestal. 3. Fotocopia cedula de ciudadania. 4. RUT. 5. Certificado de
antecedentes fiscales. 6. Certificado de antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de
antecedentes judiciales. 8. Afiliacion y pago al Sistema de Seguridad Social Integral. 2.
Compromiso anticorrupcion. 10. Verificacicn en el Regisiro Nacional de Medidas Correctivas.
11. Acta de Confidencialidad. CLAUSULA VIGESINA: LEGALIZACION: Una vez firmado ei
contrato y despues de su entrega, el CONTRATISTA debera presentar para la_aprobacion por
la entidad contratante: a) La garantia Unica a favor de Empregas Avicios Publicos
Domiciharios. ‘
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