et

A \ \'(7""3 doop
Z‘;’/ GESTION DE CONTRATACION F-GC-29
empadaivas LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE z\ge;";:%z
— SERVICIOS Y CONSULTORIA
i % Xﬁ;g;’ﬁ‘ﬁﬁ 77.000.000
# CONTRATO Y ARO 015/2023 Acta N° 12 Y FINAL :
2. VALOR ADICION 0
)
CONTRATISTA LUIS FELIPE CARDONA MEJIA % VAL(?TZ)TOTAL 77.000.000
. 4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 16073409 pismspicn Lo 73.565.000
CDP (#, rubro y fecha) 52- 2201010050205 - ENERO 1 DEL 2023 PRESSE-,\\";*EL%TA (_) 3.435.000
6. VALOR NO
RP (#, rubroy fecha) 138 - 21201010050205 - ENERO 2 DEL 2023 EJECUTADO 0
(3-4-5)
OBJETO DEL CONTRATO: APOYAR Y ASESORAR EN LA ELABORACION, IMPLEMENTACION Y APLICACION DEL
SISTEMA EN GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
APLICABLES A LA MEDICINA LABORAL EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P
CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V% FoLios
1- Acta original X

2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas) x

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador). X

4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
5- Pagos SENAy ICBF.

6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7-_Planillas de pago _con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X
9- Certificado de paz y salvo de bienes a cargo del contratista expedido por la Seccion Suministros de
EMPOCALDAS S.A E.S.P. (Aplica Unicamente para acta de liquidacion)

10- Certificado de paz y salvo de entrega de archivos Formato F-GD-20 (Aplica Unicamente para acta de
liquidacion)

11- Certificado de existencia de factura electronica como titulo valor

12- Certificado expedido por el DAFP de aprobacion del curso Integridad, transparencia y lucha contra
la corrupcién (aplica para el acta 1)

X
. —
Nota: Si pasados tres (3) dias despué ecibo de esta documentacién insor del%a}o\no presentah
correcciones, quédara en firmem;a\a{SECOP.
/ ) \ / L L7 ]

Secretaria General CERTIFICﬁ( ue el/Supervisor del Contrato entregé la locumentacion paﬁ arghivada en la
X carpeta correspondiente. &

7 \\,_,j ! )
NOMBRE DE QUIEN RECIBE FlﬁMi v[

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

Copia del acta X
Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en

Planeacioén y Proyectos (firma de recibido) X
Copia del registro presupuestal X
Fecha de presentacion Diciembre 29 de 2023
™

DATOS DEL SUPERVISOR )

0D
CLAUDIA PATRCIA ALVAREZ PROFESIONAL SST (ST ™

NOMBRE CARGO U T FIRMA




DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS

71641664374

AHORROS

BANCOLOMBIA

CUENTA

TIPO DE CUENTA

BANCO




} #¢ Gobierno de

leny
: r / ernpocaldas

Construyendo juntos tu blenestar

CONTRATO N°:

OBJETO:

CONTRATISTA

VALOR CONTRATO:

RECURSOS:

ALDAS

Ed tmpocaldas © empocaldas_oricial

PRIMERO M empo@empocaldas.com.co
LAGENTE

& www.empocaldas.com.co

ACTA DE PAGO 12 Y FINAL

015 DE 2023

APOYAR Y ASESORAR EN LA ELABORACION,
IMPLEMENTACION Y APLICACION DEL SISTEMA EN
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS APLICABLES A LA
MEDICINA LABORAL EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P

LUIS FELIPE CARDONA MEJIA

$ 77.000.000

PROPIOS

En la ciudad de Manizales, a los treinta y nueve (29) dias del mes de Diciembre del
2023, se reunieron: CLAUDIA PATRICIA ALVAREZ, Profesional SST de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P Y LUIS FELIPE CARDONA MEJIA, como contratista, con
el fin de realizar el acta de pago N° 12 del Contrato N° 015 del 2023,

ITEM

DESCRIPCION VALORES

1 APOYAR Y ASESORAR EN LA ELABORACION,
IMPLEMENTACION Y APLICACION DEL SISTEMA

EN GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL $3.435.000
TRABAJO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
APLICABLES A LA MEDICINA LABORAL EN
EMPOCALDAS S.A. ES.P
VALOR TOTAL DEL ACTA $3.435.000

s

Lui

[ ] Médico Especialitha s
LH RM. 4213-2012 0
Bkt
CLAY B ATRICHA ALVAREZ LUIS FELIPE CARDONA MEJIA
PROFESIONAL SST Contratista: Médico Especialista SST
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. CC: 16073409 de Manizales

Q Carrera 23 No: 75 - 82 Manizales -Caldas
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€l Empocaldas © empocaldas_oficial

{181} Gobierno de PRIMERO M empo@empocaldas.com.co
CALDAS @7\

F &0
' / empocaldas

Construyendo juntos tu bienestar

& www.empocaldas.com.co

INFORME DE SUPERVISION
CONTRATO N° 015 DE 2023

OBJETO APOYAR Y ASESORAR EN LA ELABORACION, IMPLEMENTACION
Y APLICACION DEL SISTEMA EN GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS
APLICABLES A LA MEDICINA LABORAL EN EMPOCALDAS SA.

ES.P
CONTRATISTA LUIS FELIPE CARDONA MEJIA
VALOR CONTRATO $77.000.000
RECURSOS PROPIOS

Certifico que el contratista LUIS FELIPE CARDONA MEJIA ha cumplido satisfactoriamente con el
desarrollo del contrato de la referencia, de acuerdo a las actividades reportadas en su informe de
actividades:

RELACION DE ACTIVIDADES

Analisis de caso Mario augusto Garcia Guzman
Informe de gestion 2023

Examen medico Pos-incapacidad

Revaloracién Medica Ocupacional

Remision Patricia Marin

Examen medico Ingreso

Andlisis de caso Héctor lvan Gémez

Boletin en salud

CONTRATO 015 DE 2023
VALOR CONTRATO $ 77.000.000
ACTA 1 $ 5.335.000
ACTA 2 $5.570.000
ACTA 3 $ 5.075.000 Q
ACTA 4 $ 5.515.000 Carrera 23 No: 75 - 82 Manizales -Caldas

‘ PBX - (+57) (6) 8867080 NIT: 890.803.239-9




é / empocaldas

§1 Gobierno de PRIERG M empo@empocaldas.com.co
CALDAS @IXlliC ;
@& www.empocaldas.com.co

ACTA 5 $ 6.965.000
ACTA 6 $ 11.710.000
ACTA 7 $ 5.305.000
ACTA 8 $ 5.345.000
ACTA 9 $ 8.380.000
ACTA 10 $ 8.845.000
ACTA 11 $ 5.520.000
ACTA 12 $ 3.435.000
EJECUTADO $ 77.000.000
POR EJECUTAR $0

Manizales, Diciembre 29 de 2023

e e
AaDIAPATRICIA ALVAREZ

Supervisora
Profesional SST

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

9 Carrera 23 No: 75 - 82 Manizales -Caldas
PBX - (+57) (6) 8867080 NIT: 890.803.239-9




A NOMBRE DE: EMPOCALDAS

DESCRIPCION

UN | CANTIDAD | PRECIO UNIDAD TOTAL
Servicio profesional UN 1 3.435.000 3.435.000
VALORTOTAY § - 3.435.000

KL\M\M%V







GESTION FINANCIERA
F-GF-02
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A SUJETOS Versidn: 07

empocaldas NO OBLIGADOS A EXPEDIR FACTURA DE VENTA O DOCUMENTO 2023-02-22
TR e EQUIVALENTE.

Nit 890803239 Cliv 3600
Direccién Av Santander 75 - 82 Resolucién DIAN 18764032358620
Responsabilidad Fiscal R-99-PN Autorizada del 1 al 3000 Vig. 02/08/2023
: : ' ‘ DATOS DOCUMENTO '
PROVEEDOR LUIS FELIPE CARDONA MEJIA NIT/CEDULA 16073409
DIRECCION CALLE 75A N 20 - 62 CIUDAD MANIZALES
TELEFONO 3122086535 EMAIL FELIPEMEJIA40@HOTMAIL.COM
FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO Instrumento no definido
FECHA DE VENCIMIENTO 31/12/2023 RESPONSABILIDAD FISCAL R-99-PN

Manizales oK

Gestién Humana 104002
15

12

DESCRIPCION DE LA OPERACION

APOYAR Y ASESORAR EN LA ELABORACION, IMPLEMENTACION Y APLICACION DEL SISTEMA EN GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS APLICABLES A LA MEDICINA LABORAL EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P

TOTAL | 3.435.000,00 |

VALOR EN LETRAS TRES MILLONES, CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL PESOS MCTE

ol

NQMBRE: UIS FELIPE CARPFNA MEJTA-
CEDULAY 16073409

DISTRIBUGION@ESIOS 1

ACUEDUCTO 2.280.496,50

ALCANTARILLADO 1.154.503,50
TOTAL 3.435.000,00
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Manizales, 29 de Diciembre del 2023

Sefiora
CLAUDIA PATRICIA ALVAREZ
Profesional SST — Empocaldas

Asunto: Informe Actividades Diciembre

En el presente documento, hago referencia de las actividades realizadas en
Empocaldas en el presente mes. De todas las actividades se cuenta con registros
correos electronicos, certificados ocupacionales y actas, esto con el fin de
corroborar la informacion.

Actividades:

Diciembre 1 - Analisis de caso Mario augusto Garcia Guzman

Diciembre 1 - Informe de gestién 2023

Diciembre 4 - Examen medico Pos-incapacidad (2)

Diciembre 5 - Revaloracion Medica Ocupacional (1)

Diciembre 5 - Remision Patricia Marin

Diciembre 18 - Examen medico Ingreso (1)

Diciembre 19 - Analisis de caso Héctor lvan Gémez

Diciembre 26 - Boletin en salud

Diciembre — Atencion presencial, linea telefonica y correo electronico
instituacional: Donde se ha realizado el abordaje, asesoria, manejo, medidas,
signos de alarma, recomendaciones de enfermedes de origen comun, formulacion

medica, lectura de reportes paraclinicos otras enfermedades respiratorias,
interconsultas, seguimiento de pacientes de otras seccionales.



Cordialmente,

Luis{¥e
g Médico Especiali}
LR e oo

Luis Felipe Cardona Mejia

Medico SST - Contratista Empocaldas




aportes

Resumen General de Pago

en linea
 GENERALES DEL APORTANTE
tificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principat Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mxo:mﬂwMM_uwmz.b' e
3409 CARDONA MEJIA LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 75A NUMERO 20 - 62 | MANIZALES-CALDAS 8867506 No

BARRIO MILAN
GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Llave Tipo Fecha Pago
n Satud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023412 1990444356 9448964691 N 2023/12./05 2023/12/05 | BANCOLOMBIA 0 $385,600
DACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Identificacion Nombres Codigo |Dias {BC Aporte Codigo {Dias 1BC Aporte Codigo {Dias iBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias IBC Aporte
CC 16073409 mn_wamvm.”ﬂv»m_m; 25-14 30 (51,160,000} (5185,600} EPS005; 30 51,160,000} (5145,000) 0 50 S0 14-231 30 {51,160,000} (528,300){ © $o S0
“C 16073403 Mﬂwﬂwﬂumﬁwvﬂm._; 25-14 30 $2,406,000 $385,000 EPSG05] 30 $2,406,000 $300,800 0 50 se 14-23] 30 $2,406,000 $58,700] © 50 50

>m“mmﬁaﬂ Hv $1,246,000 $199,400 $1,246,000 $155,800 $0 50 $1,246,000 $30,400 $0 $o
_.sz DE PAGO
Yo CODIGO NIT DV AFILIADOS VALORLIQUIDADO INTERESESMORA  SALDOSE VALOR A PAGAR
= T Bl : : INCAPACIDADES
MINISTRADORAS: 1) 1 $199,400 S0 $0 $199,400
PENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $199,400 S0 S0 $199,400
MINISTRADORAS: 1) 1 $30,400 S0 S0 $30,400
TIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $30,400 S0 S0 $30,400
MINISTRADORAS: 1} 1 $155,800 $0 $o $155,800
TAS EPS005 800,251,440 6 1 $155,800 S0 S0 $155,800

$385,600
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mﬁ@nmm Resumen General de Pago
enlinea

TOS GENERALES DEL APORTANTE

denitificacién de Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfonc | Exeonerado SENA e
1C8F
6073409 CARDONA MEJIA LUIS FELIPE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 754 NUMERQ 20 - 62 | MANIZALES-CALDAS 8867506 No
BARRIO MILAN
'OS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
nsién Salud Pago Planilia Planilla Limite Page Banco Dias Mora Valor
A2 2023-12 237408312 9458068773 i 202371205 2023112725 | BANCOLOMBIA 4] $358,900
UIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificacion Nombres Codigo {Dias IBC Aporte Codigo {Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
CC 16073409 CARDONA MEJA 25-14 30 $1,160,000 S185,600 EPSQOS] 30 51,160,000 $145,000 0 B4 S0 1423 30 51,160,000 $28,300| © S¢
LUIS FELIPE
al Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 30 s0 $1,160,000 $28,300 50
sUMEN DE PAGO
VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
(ADMINISTRADORAS: 1} 1 §185,600 S0 $0 $185,600
OLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $185,600 S0 Se $185,600
(ADMINISTRADORAS: 1} 1 $28,300 S0 S0 $28,300
OSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $28,300 S0 S0 $28,300
[ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 ] $o $145,000

ANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $145,000 S0 $0 $145,000
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26/12/23, 11:43

calidad.empocaldas.com.co/reportes.php

e

+ |F-GC-18
Versiéon 4
Mayo 2013

EMPOCALDAS S.AE.S.P
GESTION CONTRATACION

EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS

(Aplica para prestacién de servicios y consu

ltorias)

LUIS FELIPE ,
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARDONA  |DIRECCION: |[MANIZALES
MEJIA
FECHA DE
NIT O CEDULA 16073409 CALIFICACION|[2023-12-26
NUMERO DE CONTRATO: 015/01/23  ||CALIFICACION|(3 |

Asigne el puntaje a cada uno de los criterios teniendo en cuenta la siguiente escala:

Si no es posible evaluar alguno de los criterios propuestos coloque en la casilla de

Bueno = 3. Regular = 2. Malo = 1.

calificacion N/A

TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES

CLASIFICACION CRITERIO A EVALUAR CALIFICACION
CALIDAD DEL ||Cumple con el objeto del contrato conforme a los 3
SERVICIO requerimientos técnicos.
Entrega oportuna de los documentos para 3
perfeccionar el contrato.
CEWPLIMIENTG Entrega oportuna de documentos necesarios para el
DE PLAZOS o 3
tramite de pagos.
Cumplimiento en el cronograma de actividades. H 3 jg
Presentacion a tiempo de la afiliacion de la afiliacion 3
propia y/o del personal a cargo.
MANEJO DEL Cumplimiento en pago de salarios, parafiscales y 3
CONTRATO seguridad social.
Cumple en forma estricta y oportuna con la 3
presentacion de los informes técnicos.
CRITERIO DE EVALUACION PORCENTAJE| PUNTAJE | SRLEICACION
Calidad de la Obra 40% 3 1.2
Cumplimiento de Plazos 30% 3 0.9
Manejo del Contrato 30% l 3 H 0.9 [
EVALUADOR: (INTERVENTOR)
NOMBRE: CLAUDIA PATRICIA ALVAREZ
CARGO: / | Promotora Seguridéd\y Salud en el Trabajo k
FIRMA: \

T
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