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ADICION N° 01 Y PRORROGA N° 01 AL CONTRATO 021 DEL 2023 CUYO OBJETO
ES: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA,
EN LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A QUE
HAYA LUGAR.

Entre los suscritos a saber ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE, identificado con
cédula de ciudadania N° 16.072.158 expedida en Manizales, Caldas quien obra en
nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P, con NIT 890.803.239-9 en su
calidad de Gerente debidamente facultado mediante Escritura N° 1483 de diciembre 16
de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales y escritura N° 2214 del 18 de noviembre
de 2004 de la Notaria Quinta de Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000382 de
la Junta Directiva de abril 08 de 2021, tal como consta en el Certificado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de Manizales y Amparado
en la Ley 142 de 1994, reformada por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de este
documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.S.P, y de otra parte ANDRES DAVID
SANCHEZ ROJAS, identificado con la cédula de ciudadania N° 1.007.231.356 de
Manizales, Caldas, obrando en nombre propio, quien afirma hallarse legalmente
capacitado, sin inhabilidades e incompatibilidades y que para efectos del presente
contrato se denominara EL CONTRATISTA; hemos convenido realizar la adicion N° 1
y prorroga N° 01 al contrato No. 021 de 2023 suscrito entre las partes el dia 02 de
enero de 2023, previas las siguientes consideraciones: 1) Que actualmente se
encuentra en ejecucion el contrato No. 021 de 2023, el cual tiene como plazo de
ejecucién hasta el 31 de octubre de 2023 contados desde la suscripcion del acta de
inicio. 2) Que se suscribié acta de inicio el dos (02) de enero de 2023. 3) Que, el dia 23
de octubre de 2023 el contratista solicito la adicion N° 1 por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($3.480.000) y prorroga N° 01 al
contrato No. 021 de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2023 a partir de la finalizacion
del tiempo inicial del contrato, de acuerdo a la siguiente justificacion: 1. Importancia de
la defensa judicial: Empocaldas S.A. E.S.P., a través de su Secretaria Juridica y
especificamente la Unidad Juridica, ejerce la defensa juridica, propendiendo por una
efectiva defensa técnica de manera diligente y oportuna, bajo el cumplimiento de la
normatividad constitucional, legal y reglamentaria vigente, en los procesos judiciales,
extrajudiciales y tramite de reclamaciones, a través de la representacion legal en calidad
de demandante, demandado, interviniente o vinculado, protegiendo efectivamente los
intereses, derechos y el patrimonio publico de la Empresa; manteniendo criterios como
la cuantia de las pretensiones, el interés o impacto patrimonial o fiscal de la demanda,
el numero de procesos similares, la reiteracion de los fundamentos facticos que dan
origen al conflicto o de los aspectos juridicos involucrados en el mismo, la materia u
objetos propios del proceso y la trascendencia juridica del proceso por la creacioén o
modificacién del precedente jurisprudencial. La Secretaria Juridica de la Empresa a
vez se encuentra personal encargado de adelantar y atender la actividad litigiosa y/
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litigiosa de la Entidad, especialmente a través de la profesional de la Unidad Juridica,
quien requiere de una persona que haya terminado el plan de estudios del programa
de Derecho, para el apoyo y asesoramiento juridico a las funciones que cumple, ante
el aumento de asuntos y casos que ha recibido la Entidad, en comparacién con la
vigencia del afio 2022, por lo tanto se requiere de un contratista para el apoyo a los
procesos administrativos y judiciales que se atienden por la oficina de Gestién Judicial.
El contratista prestara apoyo en el estudio que requiere la preparacién de cada caso
particular, elaboracién de conceptos, proyeccidén y recoleccion de documentacion
relacionada con el proceso; respuestas relacionadas con acciones constitucionales,
administrativas y judiciales; acciones administrativas y de gestion necesarias para el
normal y correcto funcionamiento de la oficina juridica. 4) Que, segun estudio de
necesidad de contratacién del 23 de octubre de 2023 solicitado y aprobado por la
Secretario Juridico de EMPOCALDAS donde manifiesta que: "Importancia de la
defensa judicial. Empocaldas S.A. E.S.P, a través de su Secretaria Juridica y
especificamente la Unidad Juridica, ejerce la defensa juridica, propendiendo por una
efectiva defensa técnica de manera diligente y oportuna, bajo el cumplimiento de la
normatividad constitucional, legal y reglamentaria vigente, en los procesos judiciales,
extrajudiciales y tramite de reclamaciones, a través de la representacion legal en calidad
de demandante, demandado, interviniente o vinculado, protegiendo efectivamente los
intereses, derechos y el patrimonio publico de la Empresa; manteniendo criterios como
la cuantia de las pretensiones, el interés o impacto patrimonial o fiscal de la demanda,
el numero de procesos similares, la reiteracion de los fundamentos facticos que dan
origen al conflicto o de los aspectos juridicos involucrados en el mismo, la materia u
objetos propios del proceso y la trascendencia juridica del proceso por la creacién o
modificacion del precedente jurisprudencial. La Secretaria Juridica de la Empresa a su
vez se encuentra personal encargado de adelantar y atender la actividad litigiosa y no
litigiosa de la Entidad, especialmente a través de la profesional de la Unidad Juridica,
quien requiere de una persona a modo de asistencia, para el apoyo y asesoramiento
Juridico a las funciones que cumple, ante el aumento de asuntos y casos que ha recibido
la Entidad, en comparacién con la vigencia del afio 2022, por lo tanto se requiere de un
asistente Competente para apoyar a los procesos administrativos y judiciales que se
atienden por la oficina de Gestién Judicial. Dicha persona prestara apoyo en el estudio
que requiere la preparacion de cada caso particular, elaboracién de conceptos,
proyeccion y recoleccion de documentacién relacionada con el proceso; respuestas
relacionadas con acciones constitucionales, administrativas y judiciales; acciones
administrativas y de gestién necesarias para el normal y correcto funcionamiento de la
oficina juridica. La Empresa de Obras Sanitarias de Caldas, desde el afio 2022, se
encuentra desarrollando el Estudio de Redisefio institucional con el acompafiamiento
del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, definiéndose los siguientes
objetivos: 1. Nos asiste la intencién de alinear nuestra organizacion hacia el
fortalecimiento comercial y la ampliacién de mercados. 2. Que nuestra organi cio@?(
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cumpla la planta de personal que le permita atender lo estipulado por la Comisién de
Regulacién de Agua Potable y Saneamiento Basico (CRA). 3. Desarrollar un paquete
institucional para crecer, que incluya listas prospectivas con encadenamientos y
fortalecimientos productivos mediante procesos alineados. 4. Fortalecer nuestros
modelos de operacién interna caracterizada, que nos permita potencializar nuestros
servicios. En virtud de lo anterior, el estudio se encuentra en ejecucion de su
cronograma y a la fecha de la elaboracion de los presentes estudios de necesidad, no
se cuentan con los resultados que permitan realizar ajustes a la planta de personal y
por ende se hace necesario desarrollar la presente contratacion por dos (2) meses. La
Unidad Juridica de la Empresa atiende a la fecha 153 procesos judiciales y
extrajudiciales, clasificados como accién de grupo (3), accién popular (25), accion de
nulidad y restablecimiento del derecho (10), reparacién directa (18), accion de tutela
(6), sancionatorio ambiental (14), proceso ordinario laboral de primera instancia (58),
accion de repeticion (4), expropiacion (1), constitucion de servidumbre por via judicial
(1), constitucion de servidumbre por via notarial (7), solicitud de conciliacion extrajudicial
(1), atencién a mandamiento de pago de cuotas partes pensionales promovidos por
fondos de pensién (5). Asimismo, se han tramitado 64 acciones de tutela a la fecha,
habiéndose cursado promedio 1.5 acciones de tutela semanalmente, asi como
incidentes de desacato, requerimientos judiciales, audiencias de diversas indoles, efc.
De Los procesos judiciales antes referidos cursan en su mayoria en juzgados de
Manizales, La Dorada, Supia, Riosucio y Bogotd, entre otros. Los procesos judiciales
en que es parte Empocaldas S.A. E.S.P. en calidad de demandante, demandada,
interviniente o vinculada abarcan las diferentes areas del derecho como civil, laboral,
administrativo, penal, ambiental, entre otros, como consta en la clasificacion de
procesos relacionados anteriormente. Algunos procesos judiciales o extrajudiciales en
curso revisten una mayor importancia para la Empresa en consideracion a la materia u
objeto propio del proceso, la complejidad juridica, la cuantia de las pretensiones, el
interés o impacto patrimonial o fiscal de la demanda, el nimero de procesos similares,
la reiteracion de los fundamentos facticos que dan origen al conflicto o de los aspectos
juridicos involucrados en el mismo o la trascendencia juridica del proceso por la
creacion o modificacion del precedente jurisprudencial. La Unidad Juridica atiende
anualmente alrededor de 5 audiencias de conciliacién extrajudicial, ante las
procuradurias judiciales para asuntos administrativos, principalmente en Manizales, las
cuales son de obligatoria asistencia para el apoderado de la Empresa y presentacion
del pronunciamiento emitido por parte del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de
la misma y requieren del apoyo del contratista. "Actualmente la actividad judicial,
extrajudicial y trémite de reclamaciones administrativas, se adelanta con dos (2)
abogados de planta de la Secretaria Juridica, un (1) contratista, y dos (2) judicantes
como apoyo a la gestion. Para el ejercicio adecuado y cumplimiento de dichas funciones
tiene en su area a una funcionaria de planta de personal que ocupa el cargo de

profesronal Universitario Unidad Juridica quien tiene a su vez unas func:ones :]:9
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acuerdo con el Manual de Funciones (M-GH-02-SG-02-PROFESIONAL-
JURIDICA_V®): 1. Apoyar al secretario Juridico en las funciones que desarrolla acorde
con el cargo. Sustanciar la respuesta a peticiones internas y externas. 2. Sustanciar
contestaciones de demandas y/o acciones que se promuevan en contra de la Empresa
ante los diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos que se hagan en
los diferentes procesos en donde es parte la Empresa, incluidos los requerimientos por
cuotas partes pensionales. 3. Sustituir al Secretario Juridico en diligencias judiciales,
cuando asi se requiera. 4. Revisar permanentemente el estado de los procesos que
cursan en los diferentes despachos judiciales, en donde es parte la Empresa como
accionante o accionada. 5. Manejar la agenda en relacién con las diligencias, términos,
compromisos y actividades a desarrollar por el Secretario Juridico en ejercicio del
cargo.6. Sustanciacién de demandas que deba promover la Empresa. 7. Cumplir con
las actividades que le asigna el Sistema de Gestién de la Calidad para garantizar su
mantenimiento. 8. Cumplir las demas responsabilidades que debido a su cargo le
asigne su superior inmediato. 9. Cumplir las normas, disposiciones y reglamentos que
rigen los procedimientos de la empresa, para contribuir al buen desemperio global de
la entidad. 10. Apoderar o representar judicial y/o extrajudicialmente, a la empresa
cuando le sea otorgado poder por su representante legal. Adicionalmente a que ostenta
la calidad de Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién reglado por el Decreto 1716
de 2009, el cual es de obligatorio cumplimiento sus funciones, atender reclamaciones
por responsabilidad civil extracontractual, apoyar y adelantar trémites en el marco de la
gestion predial de la Empresa. En este sentido, el contratista brindaré apoyo a la gestion
de la Profesional de la Unidad Juridica en todas las gestiones pertinentes y relacionadas
con sus labores. Asi pues, se hace necesario continuar con la vinculacién del contratista
por el término de 2 meses". 5) Que, la presente modificacion se ajusta al tenor de lo
establecido en los literales A y B del articulo 25 del Manual de Contrataciéon de
EMPOCALDAS S.A. ES.P. 6) Que, EMPOCALDAS S.A. E.S.P. cuenta con
disponibilidad o recursos presupuestales suficientes para cubrir las obligaciones: rubro
21202020091, CDP N° 20230877 del 23 de octubre de 2023. 7) Que, el Gerente de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. encuentra ajustada y motivada la adicién N° 1y la prérroga
N® 1 para este contrato. 8) En consecuencia la presente adicién N° 1 y prérroga N° 1,
se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA: Modifiquese la Clausula
Tercera del Contrato de Prestacion de Servicios 021 de 2023, en el sentido de adicionar
el valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($3.480.000) al contrato en referencia; por lo que quedara de la siguiente manera:
CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y
fiscales, el valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($20.880.000) M/CTE, los cuales seran
cancelados mediante la presentacién de actas parciales de pago, previa presentacion
de la cuenta de cobro y constancia del supervisor de haberse prestado el servicio a
entera satisfaccion. PARAGRAFO PRIMERO: EMPOCALDAS S.A. E.S.P., exs?i"/
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Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 20230877 del 23 de octubre de 2023,
bajo el rubro 21202020091 con denominaciéon “PERSONAL SUPERNUMERARIO” por
el valor de este contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada uno de los pagos EL
CONTRATISTA debera presentar el certificado que demuestre que ha cumplido con
sus obligaciones frente al sistema de seguridad social. PARAGRAFO TERCERO: En
caso de que el contratista no acredite el pago frente al sistema de seguridad social en
cada acta de pago, se le suspendera el tramite de la cuenta correspondiente ante la
Tesoreria de la entidad, hasta tanto no demuestre que ha cumplido con dicha
obligacion. CLAUSULA SEGUNDA: Prorrogar el plazo del Contrato N° 021 de 2023
hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2023 A PARTIR DE LA FINALIZACION DEL TIEMPO
INICIAL DEL CONTRATO. CLAUSULA TERCERA: Para efectos legales y fiscales
contintian vigentes las demas clausulas del presente contrato con igual alcance y
contenido.

F’a/;é constfncia se fNrma en M#hizales alos 2 5-1 0-2023-
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L\NDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Gerente

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Contratante

ANDRES DAVID'SANCHEZ ROJAS

Coniratista

77

— {1 %

Ve. Bo: LUCY ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ Vo. Bo: FERNANDO HELY MEJIA ALVAREZ
Secretaria General Secretfario Juridico

av0 Adolfo O&pina Ruiz
Gontratista
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MEMORANDO
323323-2023-11-00004026
Manizales, 24 de Octubre de 2023
PARA: LUCY ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ
DE: SECRETARIA JURIDICA
ASUNTO: SOLICITUD DE ADICION 01 AL CONTRATO 021-2023

Cordial saludo,

Por medio del presente me permito adjuntar los documentos relacionados con la solicitud de adicién
01 al contrato 021 de 2023. Para los efectos, se adjunta Certificado de Disponibilidad Presupuestal,
estudio de necesidad, carta solicitud del contratista al supervisor y carta solicitud del supervisor al
Gerente de la Empresa.

Atentamente,

-

FERNANDO HELY MEJIA ALVAREZ
Secretario Juridico

Anexo: CDP, ESTUDIO DE NECESIDAD, CARTA DEL CONTRATISTA, CARTA DEL
SUPERVISOR
Copia:

Proyectd: Fernando Hely Mejia Alvarez
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Namero: 20230877

EL SUSCRITO JEFE DE LA SECCION DE PRESUPUESTO
CERTIFICA:

Que el presupuesto de Gastos para la vigencia 2023 existe saldo disponible y no comprometido en el (o los)
siguiente rubro (s) de apropiacién
EXPEDICION DE CDP: 23/10/2023
SECCIONAL:

OBJETO: ADICION N201Y PRORROGA N°01 CONTRATO N2021 DE 2023 BRINDAR APOYO A LA
OFICINA DE GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA™

RUBRO
APROPIACION DESCRIPCION VALOR
212020200901 Personal supernumerario 3,480,000.00
TOTAL, DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 3,480,000.00

¥ \P\.@w 0. Ao C

/ JOSE OSCAR BEDOYA AGUIRRE
Jefe seccion Presupuesto




iy FeL01 GESTION CONTRATACION
empocaias Vgrsmn: 13
Julio‘de:2020 ESTUDIO DE NECESIDAD DE CONTRATACION
| Fecha del estudio | 23/10/2023]
Objeto de la ADICION 01 Y PRORROGA 01 AL CONTRATO 021 DE 2023 CON OBJETO: BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE GESTION

contratacion

Requerimiento
previo

Necesidad

Conveniencia

JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN LOS DIFERENTES PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A QUE HAYA LUGAR

VERIFICACIONES PREVIAS

No Aplica.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

Importancia de la defensa judicial.

Empocaldas S.A. E.S.P, a través de su Secretaria Juridica y especificamente la Unidad Juridica, eierce la defensa juridica,
propendiendo por una efectiva defensa técnica de manera diligente y oportuna, bajo el cumplimientc de la normatividad
constitucional, legal y reglamentaria vigente, en los procesos judiciales, extrajudiciales y tramite de reclamaciones, a través de la
representacion legal en calidad de demandante, demandado, interviniente o vinculado, protegiendo efectivamente los intereses,
derechos y el patrimonio publico de la Empresa; manteniendo criterios como la cuantia de las pretensiones, el interés o impacto
patrimonial o fiscal de la demanda, el nimero de procesos similares, la reiteracion de los fundamentos facticos que dan origen al
conflicto o de los aspectos juridicos involucrados en el mismo, la materia u objetos propios del proceso y la trascendencia juridica
del proceso por la creacion o modificacion del precedente jurisprudencial.

La Secretaria Juridica de la Empresa a su vez se encuentra personal encargado de adelantar y atender la actividad litigiosa y no
litigiosa de la Entidad, especialmente a través de la profesional de la Unidad Juridica, quien requiere de una persona a modo de
asistencia, para el apoyo y asesoramiento juridico a las funciones que cumple, ante el aumento de asuntos y casos que ha recibido
!a Entidad, en comparacion con la vigencia del afio 2022, por lo tanto se requiere de un asistente Competente para apoyar a los
procesos administrativos y judiciales que se atienden por la oficina de Gestion Judicial. Dicha persona prestara apoyo en el estudio
que requiere la preparacion de cada caso particular, elaboraciéon de conceptos, proyeccion y recoleccion de documentacion
relacionada con el proceso; respuestas relacionadas con acciones constitucionales, administrativas y judiciales, acciones
administrativas y de gestion necesarias para el norma! y correcto funcionamiento de la oficina juridica. La Empresa de Obras
Sanitarias de Caldas, desde el afio 2022, se encuentra desarrollando el Estudio de Redisefo institucional con el acompanamiento
del Departamento Administrativo de la Funcion Publica, definiéndose los siguientes objetivos: .

1:Nos asiste la intencién de alinear nuestra organizacion hacia el fortalecimiento comercial y la ampliacién de mercados.

2.Que nuastra organizacion, cumpla la planta de personal que le permita atender lo estipulado por la Comision de Regulacion de
Agua Potabie y Saneamiento Basico (CRA).

3.Desarroliar un paquete institucional para crecer, gue incluya listas prospectivas con encadenamientos y fortalecimientos
productivos mediante procesos alineados.

4. Fortalecer nuestros modelos de operacion interna caracterizada, que nos permita potencializar nuestros servicios.

En virtud de lo antericr, el estudio se encuentra en eiecucion de su cronograma y a la fecha de la elaboracion de los presentes
estudios de necesicad, no se cuentan con los resultados que permitan realizar ajustes a la planta de personal y oor ende se hace
necesario desarrcliar la presente contratacion por dos (2) meses.

La Unidad Juridica de la Empresa atiende a la fecha 153 procesos judiciales y extrajudiciales, clasificados como accién de grupc
(3), accién popular (25), accién de nulidad y restablecimiento del derecho (10), reparacién directa (18), accion de tutela (8),
sancionatorioc ambientai (14), proceso ordinario laboral de primera instancia (58), accion de repeticion (4), expropiacion (1),
constitucion de servidumbra por via judicial (1), constitucién de servidumbre por via notarial (7), solicitud de conciliacion extrajudicial
(1). atencién a mandamiento de pago de cuotas partes pensicriales promovidos por fondos de pensidn (5). Asimismo, se han
tramitado 64 acciones de tutela a la fecha, habiéndose cursado promedio 1.5 acciones de tutela semanalmente, asi comc
incidentes de desacato, reguerimientos iudiciales, audiencias de diversas indoles, etc. De Los procesos judiciales antes referidos
cursan en su mayoria en juzgados de Manizales, La Dorada, Supia. Riosucio y Bogota, entre otros. Los procesos judiciales en que
es parte Empocaldas S.A. E.S.P en calidad de demandanle, demandada. interviniente o vinculada abarcan las diterentes areas ael
derecho como civil, laboial, administrativo, penal, ambiental, entre otros, como censta en la clasificacion de procesos reiacicnrad?s
anteriormente. Algunos procesos judiciales o extrajudiciales en cwiso revisten una mayor importancia para la Empresa en
consideracion & la materia u objeto propio del proceso, la complejidad juridica, la cuantia de las pretensiones. el intereés o impacto
patrimonial o fiscal de la demanda, el nimero de procesos similares, la reiteracién de los fundamentos facticos que dan origen al
conilicto o de los aspectos juridicos involucrados en el mismo o la trascenaencia juridica del procesc por la creacion o modificacion
dei precedente jurisprudencial. La Unidad Juridica atiende anualmente alrededor de 5 audiencias de conciliacion extraiudicial, ante
las procuradurias judiciales para asuntos administrativos, principalmente en Manizales, las cuales son de obligatoria asistencia para
¢l anoderado de la Empresa y presentacion del pronunciamienio emitido por parte del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
la misma y requieren del apoyo del contratista.
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Actualmente la actividad judicial, extrajudicial y tramite de reclamaciones administrativas, se adelanta con dos (2) abogados de
planta de la Secretaria Juridica, un (1) contratista, y dos (2) judicantes como apoyo a la gestion. '

Para el ejercicio adecuado y cumplimiento de dichas funciones tiene en su area a una funcionaria de planta de personal que ocupa
el cargo de profesional Universitario Unidad Juridica quien tiene a su vez unas funciones de acuerdo con el Manual de Funciones
(M-GH-02-SG-02-PROFESIONAL-JURIDICA_V6): 1. Apoyar al secretario Juridico en las funciones que desarrolla acorde con el
cargo. Sustanciar la respuesta a peticiones internas y externas. 2. Sustanciar contestaciones de demandas y/o acciones que se
promuevan en contra de la Empresa ante los diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos que se hagan en los
diferentes procesos en donde es parte la Empresa, incluidos los requerimientos por cuotas partes pensionales. 3. Sustituir al
Secretario Juridico en diligencias judiciales, cuando asi se requiera. 4. Revisar permanentemente el estado de los procasos que
cursan en los diferentes despachos judiciales, en donde es parte la Empresa como accionante o accionada. 5. Manejar la agenda

Oportunidad |en relacién con las diligencias, términos, compromisos y actividades a desarrollar por el Secretario Juridico en ejercicio del cargo.6.
Sustanciacién de demandas que deba promover la Empresa. 7. Cumplir con las actividades que le asigna el Sistema de Gestion de
la Calidad para garantizar su mantenimiento. 8. Cumplir las demas responsabilidades que debido a su cargo le asigne su superior
inmediato. 9. Cumplir las normas, disposiciones y reglamentos que rigen los procedimientos de la empresa, para contribuir al buen
desempefio global de la entidad. 10. Apoderar o representar judicial y/o extrajudicialmente, a la empresa cuando le sea otorgado
poder por su representante legal. Adicionalmente a que ostenta la calidad de Secretaria Técnica del Comite de Conciliacion reglado
por el Decreto 1716 de 2009, el cual es de obligatorio cumplimiento sus funciones, atender reclamaciones por responsabilidad civil
extracontractual, apoyar y adelantar trdmites en el marco de la gestion predial de la Empresa. En este sentido, el contratista
brindara apoyo a la gestion de la Profesional de la Unidad Juridica en todas las gestiones pertinentes y relacionadas con sus
labores. Asi pues, se hace necesario continuar con la vinculacion del contratista por el término de 2 meses.

REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES DEL BIEN O SERVICIO
Aspectos | Persona natural, que haya cursado y aprobado todos los créditos correspondientes al Plan de Estudios del Programa de Estudios
Teenicosde de Derecho de Universidad certificada por la Autoridad Competente, por lo tanto el aspirante debe poseer certificacion expedida por
bien y/o 3 ;
la Universidad.
servicio
Codificacion CODIGO NOMBRE
estandar de
producto y 80120000 SERVICIO LEGAL
servicios de la
Naciones
Unidas.
item Codigo inventario Descripcion del bien o servicio unidad Cantidad
1 B0120000 SERVICIO LEGAL 2 MESES

Condiciones
de idoneidad y
experiencia
que llevan a
contratar a la
persona
natural o
juridica

EXPERIENCIA REQUERIDA

No Aplica

SOPORTE DE PRECIOS DEL MERCADO. Para determinar el valor de la contratacion se tiene en cuenta el valor histérico cancelado por la
prestacion de servicios, en contratos celebrados por la entidad en la pasada y presente vigencia y la cantidad de los asuntos a atender e intervenir,

por lo tanto se estima que el valor seria de $1.740.000 mensual.

Persona natural o Juridica Contacto Email Teléfono Valor cotizacion

Presupuesto Oficial

des
Adjuntar soportes del precio del mercado
Todos los precios deben incluir IVA
Adjuntar matriz de precio del mercado, debera adjuntar constancia de las condiciones de calidad, condiciones de especialidad o idoneidad del
oferente, con su respectiva cotizacion,
PRESUPUESTO
Vigencia actual (2023) Vigencia futura (2023) Total vigencias
3480000 3480000
l_ Cod. Rubro | Nombre rubro de apropiacion Valor de la apropiacion
212020200901 | Personal supernumerario 3.480.000 A
TOTAL CDP 3.480.000 / L

Pagina 2 (/



LA INVERSION OBJETO DEL PRESENTE ANALISIS ESTA INCLUIDA EN EL POIR?

Consecutivo del proyecto Nombre del Proyecto Afio de entrada en Operacion

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

adicionalmente se requiere la firma del Supervisor.

Obligacion APLICA
Cumplir con todas las especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad de la contratacidn y aspectos Aoi
contemplados en la solicitud de oferta. plica
El contratista debera concertar con el supervisor un cronograma de actividades o plan de entregas de acuerdo al Aplica
objeto del contrato y las necesidades de la Empocaldas S.A. ES.P.. P
Asumir por su cuenta y riesgo todos los gastos en el desarrollo del contrato Aplica
Presentar el pago de aportes a la seguridad social cada mes al supervisor del contrato con el fin de autorizar el pago Aplica
correspondiente. P
En caso de tener trabajadores a cargo debera suministrar los elementos de proteccion requeridos para el desarrollo No aplica
de su funcion y asegurarse de que los usen. P!
Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo
del contrato se le impartan por parte de la Empocaldas S.A. E.S.P. (Supervisor ). Como presentar los informes que Aplica
se exija.
En el evento que algln o algunos de los elementos sea rechazado por el supervisor del contrato, dichos productos
deberan ser retirados por cuenta y riesgos del contratista a la mayor brevedad posible. (o en el tiempo indicado en la fioranTiea
invitacién) E! contratista debera corregir cualquier problema que se presente, respondiendo por partes dafadas, por| P
su cuenta y riesgo durante la garantia.
Responder por los darios que ocasione en desarrollo del contrato a Empocaldas S.A. E.S.P. y a terceros afectados. No aplica
Informar oportunamente al supervisor del contrato, los inconvenientes en la entrega de los bienes objeto de No aplica
suministro y proponer soluciones para garantizar la prestacion del servicio. P
Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales. No aplica
Cada tubo suministrado debe ser marcado con los siguientes datos: 1) Numero de Identificacion del tubo o Cédigo
de trazabilidad, 2) Numero de certificado, 3) Organismo de ceitificacion del producto, 4)Numero del Lote, 5) No aplica
Fabricante de la tuberia, 6) NIT-DV
Junto con la tuberia se deberd entregar la siguiente tabla con ios datos solicitados: No aplica
Numero de Numerode |Organismo de certificacion del |Numero del Lote Fabricante de la tuberia NIT-DV .
laentificacion del tubo cerlificado  |producto No apllca

No aplica

- En la columna “Namero de certificado”, se debe indicar el nimero de certificacién de la tuberia.
- En la columna “Organismo de certificacion del producto”, se debe escribir el Nombre o Razon social del organismo que
realiza servicios de evaluacion y certificacion de la conformidad de la tuberia.
- En la columna “Namero del lote”, Indicar el nimero del lote del fabricante al cual pertenece la tuberia. Nl i
- En la columna “Fabricante de la tuberia”, se debe indicar el Nombre o Razén social de la empresa fabricante o
empresa importadora de la tuberia. :
- En la columna “NIT-DV”, se debe escribir el Namero de identificacion tributaria y digito de verificacién de la
empresa fabricante o empresa importadora de la tuberia.
Para el caso de mercancias que se requiéren que sean entregadas en las seccionales o en las plantas, se debe
coardinar con el Administrador de la seccional, garantizande la debida anticipacion para el adecuado descargue de No aplica
las mercancias y una correcta inspeccion de los elementos entregados.
El descargue de las mercancias se debe realizar por cuenta y riesgo del contratista. No aplica
Para los bienes cuya entrega deba realizarse la sede administrativa en la ciudad de Manizales, ésta debe nacerse
en la seccion de suministros para verificar, de manera conjunta con el Supervisor del contrato, la entrada y el estado No aplica
de las mercancias recibidas :
Se considerard como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en la sede central (Sede
Administrativa de Manizales) cuando el documento de entrega cuente con la firma del Jefe de la Seccion de No aplica
Suministros y del Supervisor o los supervisores del contrato.
Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en las seccionales, cuando el
documento de entrega cuente con !a firma del Administrador en la respectiva remision, y en el caso de contratos, No aplica
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

(1. Apoyar a Ea Profesnonai do la Umdad Juridica de la Empresa, en los procesos que comprende la gestidn judicial y juridica de la Empresa. 2. Apoyar en el
\estudio y analisis de los casos susceptibles del conocimiento del Comité de Conciliacidn con la recoleccién de informacién y documentac;on y preparacion de
linformes, conceptos juridicos y/o fichas técnicas previas. 3. Apoyar la preparacion de las audiencias cualquiera que sea su naturaleza, especialmente las que
lcorrvspondvn a la practica de pruebas testimonial y contradiccion de dictamenes periciales. 4. Revisar los términos de las actuacionesjud‘rc,ales
\particularmente de las que se requiera actuacion por parte de Empocaldas, dentro de los procesos que la oficina tiene a cargo. 5. Mantener actualizada la
‘mformacron correspondiente a todas las actuaciones que se adelanta por parte del personal para la defensa judicial, concretamente lo que corresponde a las
;acc:ones de tutela, populares, reparaciones directas, nulidad y restablecimiento del derecho, nulidad simple, controversias contractuales, audiencias,
jcomite’s de conciliacién, conciliaciones extrajudiciales, y las que sobrevegan durante el tiempo de la duracién del contrato. 6. Obtener los enlaces de los
fprocesos judiciales que Empocaldas tiene a cargo por activa o pasiva, donde se visualice la totalidad de las actuaciones de cada uno de los procesos. 7.
|Garantizar la confidencialidad en la informacién y/o documentacién para que no sea divulgada sin consentimiento de la Supervisora y/o Secretario Juridico
\de la entidad, especialmente de los asuntos bajo estudio.8. Elaborar oficios, exhortos y demds documentos que se requieran para el adelantamiento de las
\actuaciones que la profesional de la Unidad Juridica requiera. 9. Proyectar respuesta a las acciones populares que le sean asignadas. 10. Apoyar en la
'recaudacién de informes, conceptos, pruebas de cardcter técnico necesarios, para dar respuesta a requerimientos y/o tramites dentro de los procesos que sg
\atienden por la oficina juridica, de manera oportuna. 11. Atender requerimientos, elaborar informes y/o conceptos cuando sean requeridos.

|

|

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPOCALDAS

Las obligaciones especificas a cargo de Empocaldas S.A. E.S.P. seran las siguientes

APLICA
Pago oportuno de las obligaciones contraidas con el contratista, después del visto bueno del supervisor del contrato Aptica
30 dias después. P
Entrega de certificaciones y demas documentos solicitados por el contratista para el éptimo desarrollo del Contrato. Aplica

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

;Zgi::ig; | Sede Administrativa de EMPOCALDAS S.A E.S.P - Carrera 23 # 75 - 82 Milan, Manizales
Elazo _qe | A partir de la suscripcion del acta de inicio hasta el 31 de diciembre del 2023
ejecucion
FORMA DE PAGO
Fo{;:;ode En forma parcial conforme a las actas presentadas y aprobadas por el supervisor
El contratista entiende que en virtud de la ordenanza 816 del 22 de Diciembre de 2017 de la Asamblea Departamental de Caldas, el
recaudo sobre las estampillas se efectuara mediante retencion sobre los anticipos, pagos parciales, pagos o abonos en cuenta, por
lo tanto el contratista autoriza con la firma del presente contrato y/o carta de presentacion de la oferta para que la Empocaldas S.A.
Condicione E.S.P. efectué los descuentos correspondientes por el monto equivalente al valer de las estampillas
an a“;gnos 1. Presentacion de la factura
Par] 9 2. Informe de recibo de almacén.
3. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor.
4. Certificado o planilla del page de aportes de seguridad social y/o aportes parafiscales segun corresponda.
5. Las demas que requiera el supervisor del contrato y la lista de chequeo de Empocaldas S.A. E.S.P.

Estampilla a descontar APLICA
Estampilla Pro Universidad (1%) Aplica
Estampilla Pro Desarrollo (2%) Aplica
Estampilla Pro Hospital (1%) Aplica
Estampilla Pro Adulto mayor (3%) Aplica
Contribucion Especial (5%) - Sélo aplica para obras No aplica

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DEL RIESGO

Riesgo

Esta a cargo de contratista, el incremento de precios de los elementos relativos a la materia prima para producir el bien a adquirir a nivel nacional e
internacional.

Estaa cargo del contratista el riesgo comercial, entendido como los eventos desfavorables relacionados con el valor y pago del contrato, causados
por variaciones en las condiciones del mercado, aumento en Ios factores de produccion, en el valor de los insumos o de los fletes

Esta a cargoe del contratista el riesgo pais, entendido como el cambio de las politicas en el pais de origen.

/./ -
ks
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o deterioro antes de efectuar la recepcion en la Empocaldas S.A. E.S.P.

Esta a cargo del contratista el riesgo operativo, .entendido como los eventos relacionados con los procesos de produccion, transporte y entrega del
producto, tales como: Falta de disponibilidad de Materia Prima, insuficiente capacidad de produccion, retrasos en el tiempo de entrega,
incumplimiento en los protocolos de la Empocaldas S.A. E.S.P. para la entrega de producto, entrega de producto no conforme, perdida, destruccion

l-?_s-l_a"a"c;e-a'réo del contratista el Incumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas, como calidad del elemento dehinistraué._FJé;_l:i_é
informacion confidencial y privilegiada de la entidad. Pérdida de los elementos a suministrar,

La forma de mitigarlos sera con la constitucidn de las garantias respectivas, calidad, cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual.

SUPERVISION
Nombre del Supervisor Administrativo Cargo del Supervisor
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA
GARANTIAS
Tipo de garantias APLICA
Poliza de garantia de seriedad de la oferta. No aplica
Cumplimiento No aplica
Salarios, prestaciones scciales e indemnizacion de personal No aplica
Estabilidad y calidad de la obra No aplica
Responsabilidad civil extracontractual No aplica
Calidad y correcto funcionamiento de bienes y equipos suministrados No aplica
Calidad No aplica
TIPO DE CONTRATO
g Tipo de contrato
Suministros
Arrendamiento
Ocbra
Consultoria )
Prestacion de Servicio Aplica
Interventoria

Compra Venta

Orden de compra o Servicio

Convenio Inter-Administrativo

Contrato Inter-Administrativo

Otro

OPORTUNA Y LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion de la Empresa y la Ley 142 de 1994, se hace necesario realizar el citado contrato,
cumpliendo con los parametros legales sefialados en las normas anteriormente citadas y las demas complementarias. SE CONSIDERA

_ Solicitado por: /7 Aprobadopor: - e
Firma Firma 4 v
Nombre FERNANDOAELY MEJIA ALVAREZ Nombre FERNAKSO};E@ MEJIARLVAREZ
|Cargo /SECRETARIO JURIDICO Cargo o - /'_ ___s_ls_gf_(me_lo_@_n_m_ .

(
P . -l

| ( Rgvision Juridica: | , o 57 |
IFirma N oA < A\ e
Nombre : LUCY ANDREA RONDRIGUEZ JIMENEZ ~—~
Cargo SECRETARIA GENERAL
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Manizales, 23 de octubre del 2023

Doctor

ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Gerente

Empocaldas S AE.SP

REFERENCIA: Solicitud de adicion 01 y prorroga 01 al contrato No.021 de 2023 que
tiene por objeto: “BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE GESTION
JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN LOS DIFERENTES PROCESQOS
ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A QUE HAYA LUGAR.”

En consideracion a que la Supervisora del contrato C-021 de 2023 y Profesional de la
Unidad Juridica se encuentra en su periodo vacacional y que el Secretario Juridico se
encuentra encargado de sus funciones, de manera atenta se solicita a Usted la adicion 01
y prérroga 01 del contrato No. 021 del 2023, teniendo en cuenta que el mismo tiene como
fecha de terminacion el dia 31 de octubre del 2023 y se hace necesaria la continuacién de
la prestacion del servicio teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Importancia de la defensa judicial: Empocaldas S.A. E.S.P, a través de su Secretaria
Juridica y especificamente la Unidad Juridica, ejerce la defensa juridica, propendiendo
por una efectiva defensa técnica de manera diligente y oportuna, bajo el cumplimiento
de la normatividad constitucional, legal y reglamentaria vigente, en los procesos
judiciales, extrajudiciales y tramite de reclamaciones, a través de la representacién legal
en calidad de demandante, demandado, interviniente o vinculado, protegicndo
efectivamente los intereses, derechos y el patrimonio pulblico de la Empresa;
manteniendo criterios como la cuantia de las pretensiones, el interés o impactc
patrimonial o fiscal de la demanda, el numero de procesos similares, la reiteracion de
los. fundamentos facticos que dan origen al conflicto o de los aspectos juridicos
involucrados en el mismo, la materia u objetos propios del proceso y la trascendencia
juridica del proceso por la creacion o modificacion del precedente jurisprudencial.

La Secretaria Juridica de la Empresa a su vez se encuentra personal encargado de
adelantar y atender la.actividad litigiosa y no litigiosa de la Entidad, especialmente a
traves de la profesibnal de la Unidad Juridica, quien requiere de una persona que haya
terminado el plan de estudios del programa de Derecho, para el apoyo y asesoramiento
juridico a las funciones que cumple, ante el aumento de asuntos y casos que ha recibido
la Entidad, en comparacién con la vigencia del afio 2022, por lo tanto se requiere de un
contratista para el apoyo a los procesos administrativos y judiciales que se atienden por
la oficina de Gestién Judicial.

&l contratista prestara apoyo en el estudio que requiere la preparaciéon de cada caso
particular, elaboracién de conceptos, proyeccion y recoleccion de documentacion
relacionada con el proceso; respuestas relacionadas con acciones constitucionales%

Carrera 23 No: 75 - 82 I\;}énizaﬁe'%s -Caildas
& PBX - (+57) (6) 8857G80 Nfl?;:/éQO.BOB 23%-9
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administrativas y judiciales; acciones administrativas y de gestion necesarias para el
normal y correcto funcionamiento de la oficina juridica. La Empresa de Obras Sanitarias
de Caldas, desde el ano 2022, se encuentra desarrollando el Estudio de Redisefio
institucional con el acompafamiento del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica, definiéndose los siguientes objetivos: '

1. Nos asiste la intencién de alinear nuestra organizacién hacia el fortalecimiento
comercial y la ampliacién de mercados.

2. Que nuestra organizacion, cumpla la planta de personal que le permita atender lo
estipulado por la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico
(CRA).

3. Desarrollar un paquete institucional para crecer, que incluya listas prospectivas con
encadenamientos y fortalecimientos productivos mediante procesos alineados.

4. Fortalecer nuestros modelos de operacién interna caracterizada, que nos permita
potencializar nuestros servicios.

En virtud de lo anterior, el estudio se encuentra en ejecucion de su cronograma y a la
fecha de la elaboracion de los presentes estudios de necesidad, no se cuentan con los
resultados que permitan realizar ajustes a la planta de personal y por ende se hace
necesario desarrollar la presente contratacién por dos (2) meses.

2. La Unidad Juridica de la Empresa atiende a la fecha 153 procesos judiciales y
extrajudiciales, clasificados como accién de grupo (3), accién popular (25), accion de
nulidad y restablecimiento del derecho (10), reparacién directa (18), accion de tutela (6),
sancionatorio ambiental (14), proceso ordinario laboral de primera instancia (58), accién
de repeticion (4), expropiaciéon (1), constitucién de servidumbre por via judicial (1),
constitucion de servidumbre por via notarial (7), solicitud de conciliacion extrajudicial
(1), atencién a mandamiento de pago de cuotas partes pensionales promovidos por
fondos de pensién (5).

Asimismo, se han tramitado 64 acciones de tutela a la fecha, habiéndose cursado
promedio 1.5 acciones de tutela semanalmente, asi como incidentes de desacato,
requerimientos judiciales, audiencias de diversas indoles, etc. De Los procesos
judiciales antes referidos cursan en su mayoria en juzgados de Manizales, La Dorada,
Supia, Riosucio y Bogota, entre otros.

Los procesos judiciales en que es parte Empocaldas S.A. E.S.P. en calidad de
demandante, demandada, interviniente o vinculada abarcan las diferentes areas del
derecho como civil, laboral, administrativo, penal, ambiental, entre otros, como consta
en la clasificacion de procesos relacionados anteriormente. Algunos procesos judiciales
o extrajudiciales en curso revisten una mayor importancia para la Empresa en
consideracion a la materia u objeto propio del proceso, la complejidad juridica, la cuantia
de las pretensiones, el interés o impacto patrimonial o fiscal de la demanda, el nL'Jmerc,J(’/j1

/
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de procesos similares, la reiteracion de los fundamentos facticos que dan origen al
conflicto o de los aspectos juridicos involucrados en el mismo o la trascendencia juridica
del proceso por la creacion o modificacién del precedente jurisprudencial.

La Unidad Juridica atiende anualmente alrededor de 5 audiencias de conciliacién
extrajudicial, ante las procuradurias judiciales para asuntos administrativos,
principalmente en Manizales, las cuales son de obligatoria asistencia para el apoderado
de la Empresa y presentacion del pronunciamiento emitido por parte del Comité de
Conciliaciéon y Defensa Judicial de la misma y requieren del apoyo del contratista.

3. Actualmente la actividad judicial, extrajudicial y tramite de reclamaciones
administrativas, se adelanta con dos (2) abogados de planta de la Secretaria Juridica,
un (1) contratista, y dos (2) judicantes como apoyo a la gestion.

Para el ejercicio adecuado y cumplimiento de dichas funciones tiene en su area a una
funcionaria de planta de personal que ocupa el cargo de profesional Universitario
Unidad Juridica quien tiene a su vez unas funciones de acuerdo con el Manual de
Funciones (M-GH-02-SG-02-PROFESIONAL-JURIDICA_V®6):

1. Apoyar al secretario Juridico en las funciones que desarrolla acorde con el cargo.
Sustanciar la respuesta a peticiones internas y externas.

2. Suslanciar contestaciones de demandas y/o acciones que se promuevan en contra
de la Empresa ante los diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos
que se hagan en los diferentes procesos en donde es parte la Empresa, incluidos los
requerimientos por cuotas partes pensionales.

3. Sustituir al Secretario Juridico en diligencias judiciales, cuando asi se requiera.

4. Revisar permanentemente el estado de los procesos que cursan en los diferentes
despachos judiciales; en donde es parte la Empresa como accionante o accionada.

5. Manejar la agenda en relacién con las diligencias, términos, compromisos y
actividades a desarrollar por el Secretario Juridico en ejercicio del cargo.

6. Sustanciacién de demandas que deba promover la Empresa.

7. Cumplir con las actividades que le asigna el Sistema de Gestién de la Calidad para
garantizar su mantenimiento.

8. Cumplir las demas responsabilidades que debido a su cargo Ie asigne su superior
inmediato.

9. Cumplir las normas, disposiciones y reglamentos que rigen los procedimientos de la
empresa, para contribuir al buen desempeno global de la entidad.

10. Apoderar o representar judicial y/o extrajudicialmente, a la empresa cuando le sea
otorgado poder por su representante legal.

Adicionalmente a qué ostenta la calidad de Secretaria Técnica del Comité de
Conciliacion reglado por ei Decreto 1716 de 2009, el cual es de obligatorio cumplimiento
sus funciones, atender reclamaciones por responsabilidad civil extracontractual, apoyar
y adelantar tramites en el marco de la gestion predial de la Empresa. Asi, el contratis;},
Carrera 23 No: 75 - 82 M'a,méales -Caldas
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brindara apoyo a la gestion de la Profesional de la Unidad Juridica en todas las
gestiones pertinentes y relacionadas con sus labores.

En este sentido, se ha determinado la debida acreditacién de requisitos por parte del
contratista, manteniendo los criterios de seleccion inicialmente establecidos. Asi pues, se
hace necesario continuar con la vinculacién del contratista por el término de dos (2) meses.

En razon a lo expuesto, solicito de manera respetuosa la adiciéon 1 prorroga 1 al contrato
No. 021 del 2023 por un término de DOS (2) meses contados a partir del vencimiento del
término inicial establecido en el citado contrato y por un valor adicional de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($3.480.000), hasta el dia 31 de diciembre de
2023.

Atentamente, ,

Ny
1Y~
FERNANDO HELY MEJIA ALVAREZ

Secretario Jurjcﬁco y Supervisor (e) C-021 de 2023
Empocaldas/S.A. E.S.P.

.
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Manizales, 23 de octubre del 2023

Doctor

FERNANDO HELY MEJIA ALVAREZ
Supervisor (e) contrato C-021 de 2023
Empocaldas S AE.S.P

REFERENCIA: Solicitud de adicion 01 y prérroga 01 al contrato No.021 de 2023 que
tiene por objeto: “BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE GESTION
JUDICIAL DE LA EMPRESA, EN LOS DIFERENTES PROCESOS
ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES A QUE HAYA LUGAR.”

En consideracién a que la Supervisora del contrato C-021 de 2023 y Profesional de la
Unidad Juridica se encuentra en su periodo vacacional y que el Secretario Juridico se
encuentra encargado de sus funciones, de manera atenta se solicita a Usted la adicion 01
y prorroga 01 del contrato No. 021 del 2023, teniendo en cuenta que el mismo tiene como
fecha de terminacion el dia 31 de octubre del 2023 y se hace necesaria la continuacién de
la prestacion del servicio teniendo en cuenta lo siguiente:

1. Importancia de la defensa judicial: Empocaldas S.A. E.S.P, a través de su Secretaria
Juridica y especificamente la Unidad Juridica, ejerce la defensa juridica, propendiendo
por una efectiva defensa técnica de manera diligente y oportuna, bajo el cumplimiento
de la normatividad constitucional, legal y reglamentaria vigente, en los procesos
judiciales, extrajudiciales y tramite de reclamaciones, a través de la representacion legal
en calidad de demandante, demandado, interviniente o vinculado, protegiendo
efectivamente los intereses, derechos y el patrimonio publico de la Empresa;
manteniendo criterios como la cuantia de las pretensiones, el interés o impacto
patrimonial o fiscal de la demanda, el nimero de procesos similares, la reiteracion de
los fundamentos facticos que dan origen al conflicto o de los aspectos juridicos
involucrados en el mismo, la materia u objetos propios del proceso y la trascendencia
juridica del proceso por la creacion o modificacién del precedente jurisprudencial.

La Secretaria Juridica de la Empresa a su vez se encuentra personal encargado de
adelantar y atender la actividad litigiosa y no litigiosa de la Entidad, especialmente a
través de la profesional de la Unidad Juridica, quien requiere de una persona que haya
terminado el plan de estudios del programa de Derecho, para el apoyo y asescramiento
juridico a las funciones que cumple, ante el aumento de asuntos y casos que ha recibido
la Entidad, en comparacién con la vigencia del afio 2022, por lo tanto se requiere de un
contratista para el apoyo a los procesos administrativos y judiciales que se atienden por
la oficina de Gestion Judicial. El contratista prestara apoyo en el estudio que requiere la
preparacion de cada caso particular, elaboracion de conceptos, proyeccion y
recoleccion de documentacion relacionada con el proceso; respuestas relacionadas con
acciones constitucionales, administrativas y judiciales; acciones administrativas y de
gestion necesarias para el normal y correcto funcionamiento de la oficina juridica. La ’
Empresa de Obras Sanitarias de Caldas, desde el afio 2022, se encuentra desarrollayﬁ%
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el Estudio de Redisefio institucional con el acompafamiento del Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, definiéndose los siguientes objetivos:

1.Nos asiste la intencion de alinear nuestra organizacion hacia el fortalecimiento
comercial y la ampliacién de mercados.

2.Que nuestra organizacién, cumpla la planta de personal que le permita atender lo
estipulado por la Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico
(CRA).

3.Desarrollar un paquete institucional para crecer, que incluya listas prospectivas con
encadenamientos y fortalecimientos productivos mediante procesos alineados.
4.Fortalecer nuestros modelos de operacion interna caracterizada, que nos permita
potencializar nuestros servicios.

En virtud de lo anterior, el estudio se encuentra en ejecucion de su cronograma y a la
fecha de la elaboracion de los presentes estudios de necesidad, no se cuentan con los
resultados que permitan realizar ajustes a la planta de personal y por ende se hace
necesario desarrollar la presente contratacion por dos (2) meses.

2. La Unidad Juridica de la Empresa atiende a la fecha 153 procesos judiciales y
extrajudiciales, clasificados como accién de grupo (3), accion popular (25), accion de
nulidad y restablecimiento del derecho (10), reparacion directa (18), accion de tutela (6),
sancionatorio ambiental (14), proceso ordinario laboral de primera instancia (58), accion
de repeticiéon (4), expropiacion (1), constitucion de servidumbre por via judicial (1),
constitucién de servidumbre por via notarial (7), solicitud de conciliacion extrajudicial
(1), atencién a mandamiento de pago de cuotas partes pensionales promovidos por
fondos de pensién (5). Asimismo, se han tramitado 64 acciones de tutela a la fecha,
habiéndose cursado promedio 1.5 acciones de tutela semanalmente, asi como
incidentes de desacato, requerimientos judiciales, audiencias de diversas indoles, etc.
De Los procesos judiciales antes referidos cursan en su mayoria en juzgados de
Manizales, La Dorada, Supia, Riosucio y Bogota, entre otros. Los procesos judiciales
en que es parte Empocaldas S.A. E.S.P. en calidad de demandante, demandada,
interviniente o vinculada abarcan las diferentes areas del derecho como civil, laboral,
administrativo, penal, ambiental, entre otros, como consta en la clasificacion de
procesos relacionados anteriormente. Algunos procesos judiciales o extrajudiciales en
curso revisten una mayor importancia para la Empresa en consideracién a la materia u
objeto propio del proceso, la complejidad juridica, la cuantia de las pretensiones, el
interés o impacto patrimonial o fiscal de la demanda, el nimero de procesos similares,
la reiteracion de los fundamentos facticos que dan origen al conflicto o de los aspectos
juridicos involucrados en el mismo o la trascendencia juridica del proceso por la
creacién o modificacion del precedente jurisprudencial. La Unidad Juridica atiende
anualmente alrededor de 5 audiencias de conciliaciéon extrajudicial, ante las
procuradurias judiciales para asuntos administrativos, principalmente en Manizales, las
cuales son de obligatoria asistencia para el apoderado de la Empresa y presentacuon
del pronunciamiento emitido por parte del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial dée’

la misma y requieren del apoyo del contratista. |

/
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3. Actualmente la actividad judicial, extrajudicial y tramite de reclamaciones
administrativas, se adelanta con dos (2) abogados de planta de la Secretaria Juridica,
un (1) contratista, y dos (2) judicantes como apoyo a la gestion.

M empo@empocaldas.com.co
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Para el ejercicio adecuado y cumplimiento de dichas funciones tiene en su area a una
funcionaria de planta de personal que ocupa el cargo de profesional Universitario
Unidad Juridica quien tiene a su vez unas funciones de acuerdo con el Manual de
Funciones (M-GH-02-SG-02-PROFESIONAL-JURIDICA_V6): 1. Apoyar al secretario
Juridico en las funciones que desarrolla acorde con el cargo. Sustanciar la respuesta a
peticiones internas y externas. 2. Sustanciar contestaciones de demandas y/o acciones
que se promuevan en contra de la Empresa ante los diferentes despachos judiciales,
asi como los requerimientos que se hagan en los diferentes procesos en donde es parte
la Empresa, incluidos los requerimientos por cuotas partes pensionales. 3. Sustituir al
Secretario Juridico en diligencias judiciales, cuando asi se requiera. 4. Revisar
permanentemente el estado de los procesos que cursan en los diferentes despachos
judiciales, en donde es parte la Empresa como accionante o accionada. 5. Manejar la
agenda en relacion con las diligencias, términos, compromisos y actividades a
desarrollar por el Secretario Juridico en ejercicio del cargo. 6. Sustanciacién de
demandas que deba promover la Empresa. 7. Cumplir con las actividades que le asigna
el Sistema de Gestion de la Calidad para garantizar su mantenimiento. 8. Cumplir las
demas responsabilidades que debido a su cargo le asigne su superior inmediato. 9.
Cumplir las normas, disposiciones y reglamentos que rigen los procedimientos de la
empresa, para contribuir al buen desempefio global de la entidad. 10. Apoderar o
representar judicial y/o extrajudicialmente, a la empresa cuando le sea otorgado poder
por su representante legal. Adicionalmente a que ostenta la calidad de Secretaria
Técnica del Comité de Conciliacion reglado por el Decreto 1716 de 2009, el cual es de
obligatorio cumplimiento sus funciones, atender reclamaciones por responsabilidad civil
extracontractual, apoyar y adelantar tramites en el marco de la gestidén predial de la
Empresa. Asi, el contratista brindara apoyo a la gestién de la Profesional de la Unidad
Juridica en todas las gestiones pertinentes y relacionadas con sus labores.

En este sentido, se ha determinado la debida acreditacién de requisitos por parte del
contratista, manteniendo los criterios de seleccion inicialmente establecidos. Asi pues, se
hace necesario continuar con la vinculacién del contratista por el término de dos (2) meses.

En razon a lo expuesto, solicito de manera respetuosa la adicion 1 prérroga 1 al contrato
No. 021 del 2023 por un término de DOS (2) meses contados a partir del vencimiento del
término inicial establecido en el citado contrato y por un valor adicional de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($3.480.000), hasta el dia 31 de diciembre de
2023. k.

Atentamente, ' W

ANDRES DAV. NCHEZ ROJAS
Contratista, C- de 2023
C.C. 1.007.231. de Manizales
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REGISTRO PRESUPUESTAL

Numero: 1077

FECHA DE EXPEDICION: 25/10/2023
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD N° 20230877

BENEFICIARIO Sanchez Rojas Andres David
C.C.N° 1007231356

PLAZO DE EJECUCION:Sin plazo

OBJETO: ADICION N201Y PRORROGA N°01 CONTRATO N2021 DE 2023 BRINDAR APOYO A LA
OFICINA DE GESTION JUDICIAL DE LA EMPRESA"

Con el presente acto administrativo se afecta de manera definitiva, la(s) apropiacion (es) y no seran
utilizadas con otro fin (Requisito de perfeccionamiento y anterior a la ejecucion).

RUBRO
APROPIACION DESCRIPCION VALOR
212020200901 Personal supernumerario 3,480,000.00
TOTAL, REGISTRO PRESUPUESTAL 3,480,000.00
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JOSE OSCAR BEDOYA AGUIRRE
Jefe seccion Presupuesto




