Enero 14 de 2022

Sefiores

EMPOCALDAS S.AE.S.P
Cra 23 #75-82
Manizales, Caldas

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA

Se brindara asesoria y acompafiamiento en el desarrollo de las actividades propuestas en la
seccion de Gestion Humana, especificamente en el disefio, implementacién y ejecucién del Plan
Estrategico, Plan de bienestar e incentivos y en el Plan de Capacitacion, como apoyo en procesos
transversales con otras secciones y afin con Gestion Humana.

OBLIGACIONES:

Yo Valentina Mora Orrego identificada con cedula de ciudadania 1053857740 de Manizales
Caldas, en mi labor como Ingeniera Industrial, en mi facultad de desarrollar actividades que
fortalezcan los diferentes procesos y en mi capacidad analitica y estratégica que permite disefiar,
implementar y ejecutar el Plan Estratégico, el plan de bienestar e incentivos y el plan de
capacitacion de la seccion de Gestion Humana en |a empresa EMPOCALDAS SA ESP y
teniendo en cuenta que el desarrollo del mismo durante el afio 2022 sera en TRES PUNTO
CINCO ( 3,5) meses con un valor total de 10°015.591 y un valor mensual de 2'889.113.

Se establecen actividades enfocadas en la recoleccion de informacioén para disefiar los diferentes
planes de la seccion de Gestién Humana, asi mismo identificar las necesidades de capaciacion
del personal, el cual permiten que los colaboradores puedan estar a ia vanguardia en temas de
servicio al cliente, seguridad y salud en el trabajo, mantenimiento y operacion de las plantas de
tratamiento como Desarrollo de habilidades blandas que fortalecen las capacidades de cada uno
de estos como cumplir también con los objetivos y vision de EMPOCALDAS S A E.S.P.

Cordialmente,
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Valentina Mora Orrego
Ingeniera industrial
Universidad Industrial de Santander



