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RESOLUGION N° o
“POR MEDIO DE LA CUAL SE LIQUIDA UNILATERALMENTE EL. CONTRATO N° 0100
DE 2018”

E| gerente de EMPOCALDAS S.A. E.SP., en uso dé sus facultades legales y

administrativas y
CONSIDERANDO

Que el dia 26 de Enero de 2018, se suscribid el Contrato N° 0100 de 2018, cuyo objeto
fue BRINDAR APOYO A EMPOCALDAS S.A. ES.P. EN LOS DIFERENTES PROCESOS
QUE SE ADELANTEN DESDE LA VENTANILLA UNICA EN LA SEDE ADMINISTRATIVA
EN MANIZALES, :

Que de conformidad con la Clausula Tercera el valor del contraio fue de CINCO
MILLONES CIEN MIL PESOS, ($5.100.000).

Que el plazo para !a prestacion del servicio fue de 3 meses contados a partir de la
suscripeion del acta de inicio.

Que al acta de inicio fue suscrita entre la partes el dia 26 de ENERO del 2018,

Que el primero (1) de marzo de 2018 se dio por terminado el contrato en mencidn, de
forma bilateral, tras la solicitud de la contratista ‘quien aducia razones estrictamente
personales como causa de ellos.

Que tras la terminacion bilateral del contrato 0100 de 2018, la contratista no comparecio
dentro del término de 120 dias siguientes a la terminacién del mismo con el fin de celebrar
el acta de liquidacion de la relacion contractual contraida con EMPOCALDAS S A. ES.P.

Como consecuencia la funcionaria DIANA OROZCO RUBIO , supervisora del mencionado
contrato, solicita la liquidacion unilateral del contrato N°¢ 0100 de 2018, manifestando que
“no fue posible la liquidacion bilateral entre las partes, y que de acuerdo a la CLAUSULA
DECIMA QUINTA: LIQUIDACION: El presente contrato debera ser liguidado de comun
acuerdo entre las partes dentro de los 120 dias siguientes a la terminacion del plazo
pactado. En representacion de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., actuara el Gerente. Si EL
CONTRATISTA no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un acuerdo sobre
el contenido de la misma, se practicara la liquidacién unilateral por parte de
EMPOCALDAS S.A. ES.P."

Que el acto planteado es juridicamente viable tomando como fundamento el Manual de
Contratacion de la Entidad, la Ley 142 de 1994, la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007.

En mérito de lo expuesto, el Gerente de EMPOCALDAS S.A. ES.P.
RESUELVE

PRIMERQ: Liguidar de manera Unilateral el Contrato N° 0100 de 2018 del 26 de B
de 2018, de la siguiente manera:

- . Al
; e Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas Pave
; gglégirggson 7 4 X (+576) 886 7080 i k!
peibininilhan J UL 890.803.239-9 £ i
ENLA KUIA I LA FROSPEVIDAL e p mpOCaldaSCOm.CO ., ‘Im.vq o

www.empocaldas.com.co

e calda

1YLk W L6 MR D LIRSS S Lt

GP 0131 5C 487141 56487141



K0 0295 <

VALOR CONTRATO $5.100.000
ANTICIPO CONCEDIDO $0.0
VALOR EJECUTADO $ 2.040.000
VALOR A FAVOR DEL CONTRATISTA  $0.0
VALOR A LIBERAR '$ 3.060.000

SEGUNDO: Notificar personalmente de la presente Acta de Liquidacién Unilateral a
DIANA CAROLINA ARISTIZABAL CANO, quien fungié como contratista en el mencionado
contrato, advirtiéndole que contra ella procede el Recurso de Reposicion, el cual podra
interponer, dentro de los 10 diez siguientes a la notificacion personal o a la notificacién por
aviso segtin el caso, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 67, 68, 69y 74 de la
Ley 1437 de 2011.

TERCERO: La presente Acta de Liquidacion Unilateral rige a partir de su expedicion.
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F-GH-50 EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
version 1 GESTION HUMANA

Abril 2017 h
NOTIFICACION PERSONAL

Notificacién personal que se hace a DIANA CAROLINA ARISTIZABAL
CANO identificado con cédula de ciudadania numero 24.529.778, de la
Resolucién Nimero 00295 emitida por la Gerencia de EMPOCALDAS S.A
E.SP, el dia 24 de julio del 2018, medianie la cual SE LIQUIDA

UNILATERALMENTE EL CONTRATO No 100 de 2018

NOTIFICADO:
NOMBRE: Dleseltel’slise; ‘%'ﬁim]%lme,
C.C# 249908 e Do

DIRECCION
DE
LA RESIDENCIA:

TELEFONO 2123368955
FECHA DE NOTIFicacton: 24-ON-20 pora: . 120 2ingl

NOTIFICADOR:

/DIANA OROZCO RUBIO
C.C 30.317.156 de Manizales
Jefe Gestion Humana



17/7/2018 empocaldas.com.cofempo/reportes.php

I | EMPOCALDAS S.AE.S.P
[— GESTION CONTRATACION
Iersor | EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS
jyo 5“ (Aplica para prestacion de servicios y consultorias)
INOMBRE DEL DIANA CAROLINA ARISTIZABAL .

CONTRATISTA:  |CANO DIRECCION:  |MANIZALES |
FECHA DE
imi?lIT O CEDULA 24529778 CALIFICACION 2018-07-17
NUMERO DE .

CONTRATO: 010072018 CALIFICACION i3

Asigne el puntaje a cada uno de los criterios teniendo en cuenta la siguiente escala:
Bueno = 3, Regular = 2. Malo = 1. _
Si no es posible evaluar alguno de los criterios propuestos cologue en [a casilla de calificacion N/A

'

| TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES
[CLASIFICACION || CRITERIO A EVALUAR CALIFICACION

CALIDAD DEL Cumple con el objeto del contrato conforme a los 3
SERVICIO __||requerimientos técnicos. o
Entrega oportuna de los documentos para perfeccionar 3
el contrato.
CHMPLIMIENTO Entrega oportuna de documentos necesarios para el '
DE PLAZOS A _ 3
tramite de pagos. ~
Cumplimiento en el cronograma de actividades. 3
Presentacién a tiempo de la afiliacion de la afiliacion 3
propia y/o del personal a cargo.
MANEJO DEL Cumplimiento en pago de salarios, parafiscales y 3
CONTRATO sequridad social.
Cumple en forma estricta y oportuna con la presentacion 3
; de los informes técnicos.
| é
CRITERIO DE CALIFICACION X
EVALUACION || PORCENTAJE PUNTAJE ASPECTO N
Calidad delaObra || 40% § 3 1.2 j
Cumplimiento de
Plazos 30% 3 | 0.9
Manejo del Contrato | 30% | 3 0.9 |
| ] EVALUADOR: (INTERVENTOR) |
iINOMBRE: DIANA OROZCOR |
CARGO: Jefe Gestion Humana |
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