f EMPOCAIDAS SAESP
i o F-GC-20 GESTICN DE CONTRATACION
¥ f Version 4 " |
i Q: 2 Junio de 2020 LISTA CHEQUEQ PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION F |
| empocaida: SERVICIOS Y CONSULTORIA P el
ety
# CONTRATO Y ANO | 031de 2022 | Acta N° 3 . I N O Sk s i
2 VALOR ADICION
{*)
CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ - 12.246 622
’ 4. VALOR ACTAS -
NITOCC 1053831519 ANTERIORLES () romss 360
COP (4, rubroy fecha) | 00183 //21201010050205// 12 de enero de 2022 | 2 VALOK 3.370.631
e PRESENTE AGTA () %
] 6 VAL O NO |
RP (# rubroy fecha) 00141//21201010050205/f 12 de enero de 2022 Faecuranc | 3370 631
| | (3 4 5 | o
OBJETO DEL CONTRATO ASESGRAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES DEPENDENCGIAS DE EMPOCALDAS
SA ESP.Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS SA E.8.P. EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN
[DONDE LA EMPRESA SEA PARTE -t R
| CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO A RS
DOCUMENTO VERIFICADOS B s \J_rld:; FoLICS
1- Acta onginal

r
|
12 Autoiiquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos protesionales del personal empleado vy del contratisia
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas). |-

i

|

1

|

|
3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicion no mayor a .r
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador) E

4- Factura (Régimen Comin) o Factura equivaiente (régimen simpiificado)
15-_Pagos SENA y ICBF
{6- Evaluacion del Supervisor Formato - GC-18 (Solo aplica para el acta final)

[7- Planillas de pago_con firma de os trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo)

{8 Informe de actividades a cargo del Supervisor.

[ﬁ&ia: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del cont-r—at's-r—zc;“ﬁéé}iﬁl
icorrecciones, quedara en firme y sera subida al SECOP. T A !

[ Secretar'a General CERTIFICA que ei Supervisor del Contrato entrego la documentacion para ser archivada en la |
i i

! A carpeta correspondiente. L R Iy ]

NOMBRE DE QUIEN RECIBE TTFIRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

P i
Copia de! acta ol
\Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado)

iEvaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
linforme de actividades a cargo del Superisor.

1
Autoliguidacionegs en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y ael contrausta
{Personas naturales) o Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de a Ley 789/02 (Personas juridicas) X§

Listnbucion por centro de coslos Formato F-GF 37 - Copia de esle foimate se deke entregar en
(Planeacion y Proyectos R {firma de recibido)
ggpp_'ﬁ_‘_u_g!iugiswu presupuestal

Fecha de oresentacion 31 de marzo de 2022
s T DATOS DEL SUPERVISOR
__ DIANAOROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
bt w NEOMBRE 1 2 s Bio ool ol GARGEE o e 3
________ _DRATOS DL SUPERVISCR
ANGELA MARIA ZUL UAGA MUNDZ - PROFESIONAL UNIDAL JURIDICA
Er NOMBRE CARGO
T TTTTTDATOS PARA LA TRANSEERENCHIA DE PAGOS = e o
o AHORROS
TIPG DE € 1A




.

P




ACTA DE PAGO N° 3

CONTRATO N°: 031 DE 2022

OBJETO: ASESORAR  JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS S A ESP Y
REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S A
E.S.P. EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN DONDE
EMPOCLADAS S.A. E.S P. SEA PARTE

CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ
VALOR DEL ACTA: 3.179.840

En la ciudad de Manizales, a los TREINTA Y UN dias del mes de marzo del 2022, se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS S A
E.S.P Y ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ, Profesional de la Unidad Juridica de
EMPOCALDAS S A E.S P. en representacion de la empresa contratante y NICOLAS
VILLAMIL RAMIREZ, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 3 del
Contrato N° 031 del 2022.

; RELACION DE PAGQOS

[
' VALOR DEL CONTRATO ' ! $ 12246 622

'ACTA 3 | $3.370.631
; |

' VALOR EJECUTADO { $ 5.505.360
' POR EJECUTAR | $3.370.631

ANA OROZCO RUBIO ANGEL A FULUAGA MUNO
Jefe Gestion Humana Profesiohal Unidad Juridica
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EMPOCALDAS S.A. ESP.

el .

ﬁ%,% 3%@ Q

Contratista

f







Manizales, marzo 31 del 2022

INFORME DE SUPERVISION

LAS SUSCRITAS JEFE DE GESTION HUMANA Y PROFESIONAL DE LA UNIDAD
JURIDICA DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN
CALIDAD DE SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 031 de 2022

CERTIFICA QUE

El contratista NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No
1.053.831.519, cumplié satisfactoriamente con las actividades asignadas y descritas en el

informe que me reporta del periodo correspondiente al acta parcial nimero 3 del contrato
No. 031 del 2022.

Para constancia se firma a los TREINTA Y UN DIAS DE MARZQO de dos mil veintidos
(2022)

7o / |
X a\fﬂ \ﬂiuhmw
DIANA OROZCO RUBIO ANGELA MARIA ZULUAGA NMUN 5

JEFE DE GESTION HUAMANA PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
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Manizales, marzo 31 de 2022

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO

Jefe Gestion Humana y

ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ
Profesional Unidad Juridica
EMPOCALDAS S A. E.SP.

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES

DEPENDENCIAS DE  EMPOCALDAS SA. E.S.P Y
REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S A ESP
EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN DONDE EMPOCLADAS
S.A. E.S.P. SEA PARTE

A continuacion, me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en el mes de marzo
de 2022 con relacion al contrato 031 de 2022, las cuales relaciono a continuacion

OBLIGACIONES

Asesorar juridicamente a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en los procesos que se adelanten en
la entidad

Proyectar y responder derechos de peticion que se requieran relacionados con el derecho
laboral y seguridad social

Elaborar contestaciones de demandas, de denuncias y demandas que se pudieran presentar
en contra de EMPOCALDAS S.A .E.SP. en materia de derecho laboral y seguridad social
Asesorar Juridicamente a EMPOCALDAS S.A. ESP. en los pagos de salarios y de
prestaciones laborales de los trabajadores de la empresa

Representar judicialmente en los procesos laborales y de seguridad social y en aquellos que
requiera la Unidad Juridica de EMPOCALDAS S A ES.P.

Elaborar conceptos juridicos de acuerdo a las necesidades de EMPOCALDAS S A. ES.P
Brindar acompafiamiento y asesoria a la Unidad Juridica de la empresa en los diferentes
procesos que se presenten

Para cumplir con las anteriores obligaciones desarrollé las siguientes actividades

Asesoria y acompafiamiento en redaccion clausulado contrato que tiene por objeto renovar
la licencia de MICROSOFT OFFICE 360

Proyeccion impugnacion fallo de tutela VICTOR ALONSO GARCIA — SUPIA

Proyeccion impugnacion fallo de tutela SALAMINA GERMAN ELIAS LONDONO
Proyeccion propuesta adecuacion perfiles que buscan darle cumplimiento a la reforma al
CODIGO DISCIPLINARIO UNICO

Adecuacion y presentacion demanda servidumbre SAN FELIPE

Preparacion y asistencia audiencia JAIME GERARDO CARDONA CHICA

Proyecciéon memorial donde solicita suspension de proceso EL EDEN

Proyeccion contestacion accion de tutela AGUADAS — ALTO DE LA VIRGEN



« Proyeccion contestacion accion de tutela — Juzgado 49 Penal de Bogota - Acceso a la
Infomracién

e Proyeccion accion de tutela contra secretaria de educacion de Buenaventura

« Proyeccion contestacion accién de tutela Barrio las Ferias- Suspension de Servicio

e Proyeccion contestacion accion de tutela PH PALMA REAL LA DORADA — Derecho al buen
nombre

o Proyeccion contestacion accién de tutela SALAMINA GERMAN ELIAS LONDONO

« Proyeccion contestacion accion de tutela SUPIA VICTOR GARCIA - Disponibilidad de
Servicios

« Remision denuncia JOSE FERNANDO RAMIREZ

« Proyeccion convenio JENNIFER JARAMILLO GALLEGO

« Coordinacion de reuniones Secretaria Juridica del 24 de marzo de 2022

e Visita y asistencia de inspeccion judicial en accion de tutela SAMANA — BLANCA OLIVIA
LOPEZ

« Contestacion accion de tutela SAMANA — BLANCA OLIVIA LOPEZ

e Proyeccion informe visita a SAMANA — TUTELA BLANCA OLIVIA LOPEZ

« Proyeccion analisis contrato 191 de 2021 intermediario de seguros

e Proyeccion palabras conmemoracion Dia de la Mujer

e Proyeccion resolucion por medio de la cual se deja sin efectos un encargo de empleado
publico de libre nombramiento y remocion

e Proyeccion respuesta a Operador Filadelfia sobre el reconocimiento de los compensatorios

« Reuvision respuesta a solicitud SEC SALUD DE MANIZALES sobre reporte de nomina

e Proyeccion memorial dirigido a trabajador FERNANDO ALARCON - USO DE IPS

« Verificacidon documentos que acreditan experiencia proceso contractual que busca contratar
a empresa de servicios temporales

@ -?
COLAS VILLAMIL RAMIR

CONTRATISTA



V/\ GESTION FINANCIERA F-GF-02
S = Version: 05
empocaldas DOCUMENTOS SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A N 2022-02-11
NO OBLIGADOS A FACTURAR DMA (1143
EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239-9
SECCIONAL MANIZALES CENTRO DE COSTOS 11 MANIZALES PERSONAL

REGIMEN COMUN, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8845566

RESOLUCION DIAN N° 18764025241121 DESDE DMA1045 HASTA DMAS50,000 VIGENCIA DESDE 10/02/2022 HASTA 10/08/2023

CIUDAD Y FECHA:

MANIZALES, 31 de marzo de 2022

NOMBRES Y APELLIDOS:

NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

CEDULA O NIT:

1053831519

DIRECCION:

CARRERA 2B No 7-79

; TELEFONO 3113309114

DESCRIPCION DE LA OPERACION

ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS S.A. ES.P. Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A LA EMPRESA EN LOS
PROCESOS EN QUE EMPOCALDAS S.A. ES.P. SEA PARTE

Yoo (gh 1/ [/ -

Nombre

S vitLamiL Ramirezl

SUBTOTAL: $ 3.370.631

Cedula /

105383151p

TOTAL RETENCIONES

FIRMA D

E ACEPTACION VENDEDOR

TOTAL A PAGAR: $ 3.370.631
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EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS SAE S.P
EMPOCALDASSAESP

NIT 890 803 239-9

REGISTRO PRESUPUESTAL
NUMERO 000141

FECHA DE EXPEDICION 202201112

CERTIFICADO DISPON. NRQ 000183

COMPROMISO QUE AMPARA CONTRATO PRESTACION DE SET S N°: 1 12 BF 2022 ASt AR JURIDIC
AMENTE LAS | o P

BENEFICIARIO VILLAMIL RAMIREZ NICOLAS

C.C NRO 1053831518

Con el presente aclo administrativo se afecta de manera definiliva, la(s) aprooiacion(es) y no seran

utihizados con otro fin. (Requisito de perfeccionamiento y anlerior a la ¢jecucion)

RUBRO o

APROPIACION DESCRIPCION

21201010050205 Otros productos de la propiedad inteleciual (honor 2,248 627
12,246,622

Jefe Secdion Presupuesto

&

empocal:

PLAZO DE EJECUCION 120 DIAS






