EMPOCALDAS SAES.P
% F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
Version 4
245 Junio de 2020 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
b s SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL
P49 12.246.622
#CONTRATO Y ARO  [\,031de 2022 | ActaN° \ 4y FINAL - \jﬁfgg‘:\g;;’m
(+)
CONTRATISTA ™\, NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ o 12.246.622
~
j 4. VALOR ACTAS
HIFO LG "\ 1053831519 ANTERIORES () i
CDP (#, rubroy fecha) | 00183 //21201010050205// 12 de enero de 2022 | . = FHOR \/ 3370631
6. VALOR NO
RP (#, rubroy fecha) | 00141//21201010050205// 12 de enero de 2022 EJECUTADO 0
(3-4-5)
OBJETO DEL CONTRATO:ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN
DONDE LA EMPRESA SEA PARTE
CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO
DOCUMENTO VERIFICADOS V [# FoLIOS
1- Acta original X

2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas). *

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).

4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X

5- Pagos SENAy ICBF.

6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7- Planillas de pago _con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).

8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

= carpeta correspondiente. 0
NOMBRE BE QUIEN RECIBE FIRMA J
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA
Copia del acta X
Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas). X

Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en

Planeacién y Proyectos (firma de recibido)
Copia del registro presupuestal X
Fecha de presentacion \ 29 de abril de 2022
DATOS DEL SUPERVISOR
\ DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
NOMBRE CARGO " T FIRMA
DATOS DEL SUPERVISOR &
i
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA ‘A’ dﬂ
NOMBRE CARGO FIR

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS

87.070.058.703 AHORROS DAVIVIENDA

CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




o




ACTA DE PAGO N° 4y FINAL
CONTRATO N°: 031 DE 2022

OBJETO: ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES
DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS S.A. ESP. Y
REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S A.
E.S.P. EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN DONDE
EMPOCLADAS S.A. E.S.P. SEA PARTE

CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

VALOR DEL ACTA: 3.370.631

En la ciudad de Manizales, a los VEINTINUEVE dias del mes de abril del 2022, se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS S A.
E.S.P Y ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ, Profesional de la Unidad Juridica de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en representacion de la empresa contratante y NICOLAS
VILLAMIL RAMIREZ, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 4 y
FINAL del Contrato N° 031 del 2022.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $12.246.622
ACTA 4 y FINAL $ 3.370.631
VALOR EJECUTADO $8.875.991
POR EJECUTAR $0

(

W
IAN 0ZCO RUBIO l& GELA MARIA Z LUA UNOZ 2

Jefe Gestion Humana Profesional Unidad\Juridica
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Contratista







Manizales, abril 29 del 2022

INFORME DE SUPERVISION

LAS SUSCRITAS JEFE DE GESTION HUMANA Y PROFESIONAL DE LA UNIDAD
JURIDICA DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN
CALIDAD DE SUPERVISORA DEL CONTRATO No. 031 de 2022

CERTIFICA QUE

El contratista\NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.831.519, cumplié satisfactoriamente con las actividades asignadas y.descritas en el
informe que me reporta del periodo correspondiente al acta parcial niumero 4 y final del

\ contrato No. 031 del 2022.

Para constancia se firma a los VEINTINUEVE DIAS de ABRIL de dos mil vein®2022)

ANGELA NARIA ZU§UAGA MUNOZ ‘

PROFESIPNAL UNIDAD JURIDICA
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EMPOCALDAS S.A. E.S.P.







Manizales, abril 29 de 2022

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO

Jefe Gestion Humana y

ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ
Profesional Unidad Juridica
EMPOCALDAS S.A. E.SP.

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

- ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES

\ DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS SA ESP. Y
REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
EN LOS PROCESOS JUDICIALES EN DONDE EMPOCLADAS
S.A. E.S.P. SEA PARTE

OBJETO:

A continuacion, me permito realizar la relacién de las obligaciones ejecutadas en el mes de abril de
2022 con relacion al contrato 031 de 2022, las cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES

e Asesorar juridicamente a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en los procesos que se adelanten en
la entidad

» Proyectar y responder derechos de peticién que se requieran relacionados con el derecho
laboral y seguridad social

¢ Elaborar contestaciones de demandas, de denuncias y demandas que se pudieran presentar
en contra de EMPOCALDAS S.A .E.SP. en materia de derecho laboral y seguridad social

* Asesorar Juridicamente a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en los pagos de salarios y de
prestaciones laborales de los trabajadores de la empresa

» Representar judicialmente en los procesos laborales y de seguridad social y en aquellos que
requiera la Unidad Juridica de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

» Elaborar conceptos juridicos de acuerdo a las necesidades de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

» Brindar acompafiamiento y asesoria a la Unidad Juridica de la empresa en los diferentes
procesos que se presenten

Para cumplir con las anteriores obligaciones desarrollé las siguientes actividades:

¢ Proyeccion excepciones proceso cobro coactivo adelantado por COLPENSIONES con
radicado 48318

e Proyeccion impugnacion fallo de tutela LA DORADA, MARIA LIBIA SALDANA

e Proyeccion impugnacion fallo de tutela SALAMINA, JAUDER OSORIO GIRALDO

e Proyeccion oficio cumplimiento tutela 2022 41 00 dirigido a Alcaldia de Salamina

* Proyeccion oficio usuarios sector hipédromo SALAMINA, cumplimiento fallo de tutela

e Proyeccion respuesta requerimiento SUPERINTENDENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS
Caso el HIPODROMO de Salamina, Caldas

* Proyeccion memorial cumplimiento de fallo decision judicial BARRIO LOS SAUCES
ANSERMA

¢ Proyeccion contestacién accion de tutela LA DORADA MARIA LIBIA SALDANA




e Proyeccion contestacion accion de tutela SALAMINA — JAUDER OSORIO GIRALDO

e Proyeccion contestacion accion de tutela SUPIA — LUIS ALBERTO AYALA CALVO

e Proyeccion aceptacién de renuncia empleado publico de libre nombramiento y remocién

e Asistencia Audiencia de verificacién de pacto de cumplimiento accién popular el 7 de abril
de 2022

e Proyecto concepto reforma del proceso disciplinario en EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

e Proyeccion otro si convenio suscrito entre EMPOCALDAS S.A .E.S.P. y el Municipio de
Filadelfia

e Proyeccion Estudio de Necesidad adicion y prérroga contrato 05 de 2022

» Proyeccién Estudio de Necesidad adicién y prérroga contrato 070 de 2022

» Proyeccién Estudio de Necesidad adicion y prérroga contrato 082 de 2022

» Proyeccion Estudio de Necesidad adicion y prérroga contrato 058 de 2022

» Proyeccién informe acciones de tutela causa de suspensién de servicios dirigido a Jefe
Departamento Comercial

» Proyeccion de memorando dirigido a administradores sobre cumplimiento de procedimiento
de PQR

e Proyeccion otro si modificatorio contrato de trabajo TITO CIFUENTES - CHINCHINA

e Remisién de informe de procesos remitidos a DR JAVIER GUZMAN PITA

e Proyeccion respuesta dirigida a RUBIELA MARTINEZ BLANDON sobre nueva renuncia
presentada el 26 de abril de 2022

e Proyeccion de respuesta a peticion de abogado del sefior JUAN PABLO TRUJILLO

e Revision de respuesta a reconocimiento de tiempo suplementario de CARLOS ARENAS
ORTIZ

» Proyeccion de respuesta a Reclamacion Administrativa de NESTOR CARMONA MARIN

» Revision de solicitud de conformacién de comité evaluador de concurso interno

» Proyeccion de estudio técnico relacionado con solicitud a JUNTA DIRECTIVA de incremento
de asignacion salarial empleados publicos de libre nombramiento y remocion

o Transcripcién de testigos caso reparacion directa municipio de Aguadas — Arma FINCA LA
PISCINA

OLAS VILLAMIL RAMIREZ

CONTRATISTA



o F-GF-02 GESTION FINANCIERA

Version 4
empocaldas Enero de 2021 | DOCUMENTOS SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO N°

Comsuyens o et OBLIGADOS A FACTURAR DMAI 1203

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239-9

SECCIONAL MANIZALES CENTRO DE COSTOS l 11203 | MANIZALES PERSONAL

REGIMEN COMUN, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566

~

RESOLUCION DIAN N° 18764025241121 DESDE DMA1045 HASTA DMAS50,000 VIGENCIA DESDE 10/02/2022 HASTA 10/08/2023

CIUDAD Y FECHA: ™ MANIZALES, 29 de abril de 2022

NOMBRES Y APELLIDOS: \ NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

CEDULA O NIT: 1053831519

DIRECCION: CARRERA 2B No 7-79 TELEFONO 3113309114

DESCRIPCION DE LA OPERACION

ASESORAR JURIDICAMENTE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS S.A. ES.P. Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A LA EMPRESA
g EN LOS PROCESOS EN QUE EMPOCALDAS S.A. ES.P. SEA PARTE

/Wwﬂ

Nombre / NICOLAS VILLAMIL RA {REZ SUBTOTAL: $ 3.370.631
Cedula 1053831519 \/ RETENCION RENTA:
FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR TOTAL A PAGAR: $3.370.631
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RESUMEN PLANILLA PAGADA

i DATOS GENERALES DEL APORTANTE AS O PA G OS ’
IDENTIFICACION v RAZON SOCIAL CLASE [CODIGO ARL F. PRESENTACION ACT. ECO TIPO DE EMPRESA S a
CC 1053831519 ] \\ NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ ! o POSITIVA - 14-23 UNICA 7490 Natural ’ ®
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES -
17-873 CRA 28779 3113309114 NICO-VILLAMILOS@HOTMAIL.COM N
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPOPLANILLA | FECHAPAGO |CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA ENTIDAD RECAUDO
| 2022.03 2022.03 22742431 | 2022.04-01 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 392,600 0 BANCO DAVIVIENDA
j REF.DEPAGO | FECHALIMITE
N° AFILIADOS EIN) BAGO ESTADO PLANILLA
1 22742431 202204-06 Pagada
EMPLEADO NOVEDADES DIAS PENSION SALUD CCF RIESGOS | TARIFA |[PARAF | SENA | ICBF |ESAP | MIN 3
3
=
N D EMPLEADO sauaro [ MORAIONCE 1910l SI B2 15 1) 318 IZ( 815 5l%| est | arer |&| (5 (&] Movere | e ot |FnsoL(FNsus| momsre | ec Co | Momere | mc cot 8C co. | amt | ®BC | co | cot | co | Col ,§§ rs
2 b 1 FALUD o :
1 iftecioniang iy [(LCAML RAMIREZ | 1352452 0 30(30| 0 30 [ROVLCCION) 13452 516000 of  ofroTaL- 12802 1ggoB DY CCF- o of M4 00l 00052 o 0 o o ojse| 0| 302600
PS002 i
RESUMEN PLANILLA PAGADA
DATOS GENERALES DEL APORTANTE A S O PAG OS
IDENTIFICACION DV RAZON SOCIAL CLASE [cODIGO ARL F. PRESENTACION ACT.ECO TIPO DE EMPRESA S a
CC 1053831519 0 NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ l 0 POSITIVA - 14-23 ONICA 7490 Natural SRS
MUN-DEP DIRECCION TELEFONO EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
17-873 CRA 28779 3113309114 NICO-VILLAMILOS@HOTMAIL.COM N
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PERIODO PENSION | PERIODO SALUD PLANILLA TIPO PLANILLA | FECHAPAGO [CENTRO DE TRABAJO| DEPARTAMENTO MUNICIPIO VALOR PAGO INTERES X MORA |enTioa recauno
202203 202203 22742431 1 202204-01 TODOS LOS CENTROS TODOS TODOS 392,600 0 | Banco pavivienpa
REF.DEPAGO | FECHALIMITE
N° AFILIADOS PIN) AAEL ESTADO PLANILLA
1 2271424 Pagada
TOTALES IBC
IBC PENSION IBC SALUD IBC RIESGOS IBC CAIAS IBC PARAF
1.352.452 1.352.452 1.352.452 o 0
VALOR SALDOS E
SUBSISTEMA cODIGO NIT DV AFILIADOS LIQUIDADO VALOR UPC INTERESES INCAPACIDADES | VALOR A PAGAR
MORA DESCONTADOS
AFP(Administradoras: 1) 1 216.400 0 Q 0 216.400
PROTECCION [ 230201 [ 800229739 | 0 1 216.400 o 0 q 216.400
EPS(Administradoras: 1) 1 169.100 0 Q 0 169.100
SALUD TOTAL [ EPS002 | “soo13ogor | 4 1 169,100 o qd q - 169.100)
IARP(Administradoras: 1) 1 7.100 a 0 o N 7.100
POSITIVA | 14-23 | 80011153 | 6 1 7.100 q o q \ 7.100
(Gran Total 392.600 0 L 0 V392600







28/4/22, 8:11

calidad.empocaldas.com.co/reportes.php

‘ EL:-GC-1 8

EMPOCALDAS S.AE.SP
GESTION CONTRATACION

Bueno = 3. Regular = 2. Malo = 1.

Asigne el puntaje a cada uno de los criterios teniendo en cuenta la siguiente escala:

Si no es posible evaluar alguno de los criterios propuestos coloque en ia casilla de calificacion N/A

B B EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS |
By0 (Aplica para prestacion de servicios y consultorias)

[NOMBRE DEL T . | S

Py NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ ] DIRECCION:  [MANIZALES

INIT 0 cEDULA 1053831519 ot D o, [2022-04-29

[NUMERO DE CONTRATO: [031/2022 ~— |[CALIFICACION|[3 i

TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES

CLASIFICACION

CRITERIO A EVALUAR o

CALIFICACION |

Cumple con el objeto del contrato conforme a los requerimientos

Qgd

[CALIDAD DEL SERVICIO ltéonicos. |

||Entrega oportuna de los documentos para perfeccionar el 3 i
; contrato. - , ]
CUMELIMIENIE B Entrega oportuna de documentos necesarios para el tramite de | E
|[PLAZOS : 3 ;
; [Pagos. . e 0 ]
‘ _____ Cumplimiento en el cronograma de actividades. | 3 B
‘ ' Presentacion a tiempo de la afiliacién de la afiliacién propia y/o 3 ’
; |[del personal a cargo. B
IMANEJO DEL ‘ Cumplimiento en pago de salarios, parafiscales y seguridad 3
1 CONTRATO [social. P o | 1
‘ |Cumple en forma estricta y oportuna con la presentacién de los | 3

|informes técnicos. . B
CRITERIO DE | RN ; A 7ﬁ‘ CALIFICACION X
|[EVALUACION o PORCENTAJE PUNTAJE L ASPECTO
|Calidad de la Obra ) B2 40% ) 3 12~
|Cumplimiento de Plazos | 30% - 3 ~ 08
[Manejo del Contrato | 0% 3 L 098
EVALUADOR: (INTERVENTOR) L s
|NOMBRE: ~ ||DIANA OROZCO R - - __“
[ CARGO |[Jefe Gestion Humana . .
PR ei@\”h-% i
L | I LG UMA

calidad.empocaldas.com.co/reportes.php

17
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EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS SAE.S.P

EMPOCALDAS SAE.S.P
NIT 890.803.239-9 ANy
: ee Y/
—
REGISTRO PRESUPUESTAL '

NUMERO 000141

empocalds <

FECHA DE EXPEDICION 2022/01/12
CERTIFICADO DISPON. NRO -000183

COMPROMISO QUE AMPARA CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS N°031 ENE 12 DE 2022 ASESORAR JURIDIC
AMENTE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE EMPOCALDAS SA. ES.P

BENEFICIARIO VILLAMIL RAMIREZ NICOLAS

C.C NRO 1053831519

Con el presente acto administrativo se afecta de manera definitiva, la(s) apropiacion(es) y no seran

ulilizados con otro fin. (Requisito de perfeccionamiento y anterior a la ejecucion).

RUBRO ———
APROPIACION DESCRIPCION |
1
21201010050205 Otros productos de la propiedad intelectual (honor 12,246,622

LB s (.

——

12,246,622

AN
TOTAL R?élsm}R}S.L’PUESTAL

PLAZO DE EJECUCION 120 DIAS

JOSE 0S( RE

Jefe Secdion Presupuesto

¥







