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TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

La probabiiidad de ocurrencia sera medida de acuerdo a la siguiente tabla:

TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES

NIVEL PROBABILIDAD DE DESCRIPCION
OCURRENCIA
1 REMOTO El nimero de eventos con probabilidad de ocurrencia

es menor de!l 1%

2 QCASIONAL El nimero de eventos con probabilidad de ocurrencia
se estima entre el 1% y el 5%

3 FRECUENTE Ef nimero de eventos con probabilidad de ocurrencia
se estima entre el 5,1% y et 10%

4 MUY FRECUENTE [EI nimero de eventos con probabilidad de ocurrencia

se estima mayor al 10%

Entre otros los riesgos previsibles que debera asumir e! contratista y/o EMPQOCALDAS S.A.

E.S.P., son los siguientes:

SUMINISTRO DE PERSONAL
MATRIZ DE RIESGOS
TIPIFICACION DEL ASIGNACION DEL N
CLAS RIESGO RIESGO ESTIMACION DEL RIESGO

-
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DESCRIPCION

CONTRATI
STA

EMPOCAL
DAS S.A.
E.S.P

NIVEL DE
PROBABILI
DAD DE
OCURRENCI
A

ELIMININAC
IONOQ
MITIGACION

No firma del confrate
por parte del oferente
yio contratista

Se procede a
la aplicacion
de ia péliza
de seriedad
de la oferia.

Demeora en {a iniciacién
del contrato por faita de
interventoria

ADMINISTRATIVOS

Realizar la
designacion
del
interventor
desde &l
momento en
gue se
publica la
invitacién
plblica y
realizar ta
hotificacién
efectiva
desde el
momento en
que se
suscribe el
contrato por
las paries v
este se
legaliza.

Demora en la iniciacion
def contrato por retardo
en la legalizacion

Establecer
en el cuerpo
del contrato
el {érmino
méxime para
proceder con
la

GOBIERNO DE CALDAS
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asuvezse
establecen

las muitas
qgue deberan
hacerse
efectivas

ante el
incumplimien
to del mismo.

Establecer
de manera
claray
exprasa las
obligaciones
para las
partes en &l
cuerpo del
contrato, asi
mismo
establecer
las mujtas en
caso de
incumplimien
tncumplimiento del to y solicitar
contrato por parte del X 2 al contratista
contratista la

constitucion
de las
garantias
correspondie
ntes ante
companiia de
Seguros para
precaver los
perjuicios
derivados del
incumplimien
to imputables

JURIDICOS Y/O LEGALES Y/O DOCUMENTALES Y/O REGULATORIOS
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obligaciones
emanadas
del contrato.

JURIDICOS Y/C LEGALES Y/O DOCUMENTALES Y/O REGULATORIOS

Demora &n la

radicacion oportuna por
parte del contratista de
ia documentacion
requerida para la X
elaboracion de las
actas (correctamente
diligenciadas y

firmadas)

Controt y
seguimiento
oporiuno por
parie del
interventor
designado
para el
contrato con
el fin de
verificar que
la
documentaci
on se
encuentre al
diay
comiplata y
realizacién
de los
reguerimient
os alos
contratisias
para que se
puedan
radicar las
actas y
cuentas en
oportunidad.
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Es un riesgo
que asume la
entidad
cuando la
Suspensiones del causa es
contrato por fuerza X 2 fuerza mayor
mayor y se toman
las medidas
pertinentes
dependiende
la causa.

Riesgo no
previsible.
Qcurre en et
evenio en
que el
contratista
deba tributar
nuevos
impuestos
X 2 gue varien
las
condiciohes
inicialmente
establecidas
en el
contrato.
Riesgo que
asume el
contratista.

P

Cambios normativos
y/o tributarios
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= Hace
referencia a
cualquier
&rror que se
pueda
presentar en
los archivos
publicados
en la web. Es
un riesyo que
asume la
entidad.
Anterior a la
publicacion
Errores gue hayan se debe
quedado en el los hacer un
pliegos de condiciones, estudio
precios, unidades, minucioso de
cantidades , fo solicitado,
especificaciones X 2 asi como
técnicas, descripeion también
de la necesidad, durante la
estudios previos, publicacién
anexos {écnicos, del proyecto
publicados por la de pliego de
entidad condiciones
se reciben
las
observacione
s
correspondie
ntes a las
i dudas,
aclaraciones
0
correcciones
por parte de
los posibles
proponentes

y que de;%’
A
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la entidad

responder de
manera
oportuna y
de ser
necesatio
corregir antes
de publicar
los pliegos de
condiciones
definitivos.

Riesgo que
asume &l
contratista,
debera estar
debidamente
justificada
para ambas
partes,

X X 3 feniendo en
cuenta que
solo se podra
adicicnar el
contrato
hasta el 50%
del valer
inicial del
misnto.

Prorrogas y/o
Adiciones del contrato

YO REGULATORIOS

tos efectos
favorables o
Canjbios en La X 1 desfavorable
Legislacion s derivados

delas

OPERATIVOS
YIO DE

TECNICOS Y/O | JURIDICOS Y/O LEGALES Y/O DOCUMENTALES
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en los
precios del
mercado que
impliquen un
aumenta en
el salario.

ldoneidad del personal
en misioén

Falta de
idoneidad en
ja mano de
chra: ocurre
cuando un
trabajador ¢
cualquier
persona
vinculada no
ejecutan sus
funciones
conforme a
los procesos
constructivos
Y
especificacio
nes.

Incumplintiento en los
plazos previstos para la X
vinculacién de personal

El riesgo
derivado de
no vincular
de acuerdo al
piazo
establecido,
el personal
necesaria
para cubtir
alguna
situacion
administrativ
a,
presentada y
previamente
comunicada,
“

o
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Accidentes
laborales /
Enfermedad
profesional,
Muerte
perscna
clave, Actos
de

TECNICOS Y/O OPERATIVOS Y/O DE EJECUCION

Relaciones laborales X 2

Empleados.

Dafios
causados a
personas o
bienes de
terceros por
parte de los
Dafios, Pérdida o Huito X 2 funcionarios
del
contratista.
Perdida o
hurto de
bienes de las
instalaciones

l..f/
L
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ANEXON-“° 02

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Manizales,

Sefiores

EMPOCALDAS S A ES.P.
Carrera 23 Nro. 75-82
Manizales

REFERENCIA: Invitacion No.

, obrando en nombre propic ¢ como

representante  legal de presentd propuesta respecto de la
Invitacion No. de 2018, de acuerdo con el contenido de los Pliegos de Condiciones,
cuyas especificaciones declaro conocer y aceptar.

Manifiesto{tamos) bajo |la gravedad del juramento que se entiende prestado con la fima de este
documento, que no me(nos) encuentro (encontramos) incursoc en ninguna de las
incompatibilidades, inhabilidades o prohibiciones de que tratan las leyes colombianas, al igual
que no estoy reportado en el holetin de responsabies fiscales, no soy deudor moroso de
ninguna entidad del Estado y he{mos) cumplide con el pago de aportes al sistema de seguridad
social del personal vinculado a la empresa que represento(tamos).

También manifiesto {amas) que soy (somaos) el{los) Gnico(s) interesado(s) en la propuesta que
aquf presento (amos), que ninguna ofra persona, tiene interés en esta y en el contrato que
se celebre y que no tengo conexidn alguna con otro oferente.

£l valor mensual de la administracién es de % mas IVA, de acuerdo a la invitacidn
publica.

Adjunto (amos) igualmente como parte de esta propuesta los decumentos indicados en los
Pliegos de Condiciones.

Atentamente,

(Firma)

Nombre completo Representante Legal
Direccién correspondencia
Telefono Celular

g NIT: 890.803.239-9 H i
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ANEXO N° 03
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Manizales,

Seficres

EMPOCALDAS S.A.ES.P.
Carrera 23 Nro. 75-82
Manizales

REFERENCIA: Invitacion No. de 2018

F| suscrito actuande en mi calidad de proponente (EN EL CASO DE SER PERSONA
NATURAL) o Representante Legal de la empresa (EN EL CASC DE SER
PERSONAJURIDICA) domiciliado en identificade con la cedula de ciudadania No de como
PROPONENTE, manifiesto mi voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente
Compromisc Anticorrupcién, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1-Que manifiesto la intencién de apoyar la accion del Estado colombiano y de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. para fortalecer la transparencia en los procedimientos de
seleccion, y 1a responsabilidad de rendir cuentas;

2- Que estoy en disposicién de participar en el presente proceso de seleccion abreviada de
menor cuantia y me encuentro dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte
necesaria para aportar transparencia a la Contratacién y en tal sentido suscribo el presente
documento unilateral anticorrupcién, que se regiré por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS. Como Proponente, mediante la
suscripcion del presente documento, asumo los siguientes compromisos:

a. No ofreceré ni a titulo personal ni a nombre de [a empresa que represento ni daré ninguna
dadiva, ni ninguna otra forma de soborno a ningun funcionario de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P., nidel Comité de Evaluacion, ni a ninguna otra persona que pudiere gfercer influencia
de cualquier tipo en relacién con mi Propuesta Econdmica, ni en ningln aspecto
proveniente del proceso de seleccién.

b, Me comprometo a no permitir ofrecimiento de esta naturaleza por parte de ningun
empleado de la empresa que represento ni ninguna otra persona lo haga en su nombre,

c. Me comprometo formalmente a impartir las instrucciones necesarias & fodos los
empleados y a cualquier otro representante suyo, exigiéndoles en todo momento el
cumplimiento de las leyes de la Republica de Colembia, y especiaimente de agquellas que
rigen la presente Contratacion pulblica y prohibiéndoles expresamente Pliego,£
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condiciones definitivo acciones como ofrecer o pagar sobornos o cuaiquier dadiva a los
funcionarios de EMPOCALDAS 8.A. E.SP., del Comité de Evaluagion ni a ninguna otra
persona gque pudiere ejercer influencia de cualquier tipo en relacién con mi Propuesta
Econémica, ni con presente proceso de Seleccion, bien sea directa o indirectamente.

d. Me comprometo formalmente a no efectuar acuerdos o realizar actos o conductas gue
tengan por objeto la colusidn en ef proceso, 0 como efecto |a distribucién de la adjudicacidn
de contratos entre los cuales se encuentre el Contrato materia de estos Pliegos, o la fijacién
de los terminos de |la Propuesta. Paragrafo: Para efectos de ia comprobacidn a gue se
refiere la presente clausula, se entendera como una de las formas de incumplimiento del
presente compromiso, la no revelacién clara y suficiente de cualquiera de los pagos a los
que aqul se hace referencia; independientemente de cualquier otra circunstancia ¢ del
destino licito o Hicito de los dineros correspondientes.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. Como Proponente
asumo, a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas
en los Pliegos, si se comprobare, de la manera prevista en los mismos, el incumplimiento
de los compromisos en materia de anticorrupcion.

CLAUSULA TERCERA. DECLARACION DEL ORIGEN DE LOS RECURSOS. Declaro
bajo la gravedad del juramento que los recursos gue habran de ser destinados a la
ejecucion del Contrato resultante del presente proceso no provienen de actividad ilicita
alguna.

Para constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el misma en la ciudad de
Manizales, a los dias del mes de de dos mil dieciocho (2018).

Firma del Representante Legal

NOTA: Suscribiran el documento todos los integrantes del proponente si es un proponente
plural, sean personas naturales o juridicas, en este ultimo caso a través de los
representantes legales acreditados dentro de los documentos de existencia y
representacion legal y/o poderes conferidos y allegados con la carta de presentacién de la

propuesta/
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ANEXO N° 04

RESUMEN DE LA OFERTA

. Nombre del Propanente:

. Garantia de seriedad de la Oferta.

Entidad gue {a otorga:

Vigencia:
Desde:

Hasta;:

Monto asegurado:

. Plazo total de Ejecucidn:

. Valor total de la Oferta {Porcentaje de Administracion)

. Observaciones del Oferente:

(SE DEBERA ANEXAR A LA PRESENTE EL CUADRQ PEDIDO EN EL
NUMERAL 2.4SUBNUMERAL 2.4.1 LITERALES A,B Y C.} .
s

/
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ANEXO N° 05

MINUTA DEL CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No.

MODALIDAD DE CONTRATACION

INVITACION PUBLICA No.

CONTRATANTE

EMPOCALDAS S.A. ES.P.

NIT

890.803.239-9

RE PRESENTANTE LEGAL

CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA

CEDULA DE CIUDADANIA No.

4.384.840 EXPEDIDA EN BELALCAZAR

OBJETO SUMINISTRO DE TRABAJADORES PARA
COLABORAR TEMPORALMENTE EN LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES QUE
DESAROLLA EMPOCALDAS S.A. ES.P.

CONTRATISTA

NIT

RE PRESENTANTE LEGAL

CEDULA DE CIUDADANIA No.

SUPERVISCR

JEFE SECCION GESTION HUMANA

VALOR

$ INCLUIDO IVA SOBRFE
ADMINISTRACION

VALOR ADMNISTRACION

SIN INCLUIR IVA

HASTA EL 31 DE DICIEMERE A PARTIR

PLAZO
DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO.

RECURSO0S PROPIOS

cDP

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA, identificado con
cédula de ciudadania No. 4.384.840 de Belalcdzar, quien cbra en nombre y representacién
de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT 890.803.239-9 en su calidad de Gerente debidamente
facultado mediante Escritura N° 1483 de Diclembre 16 de 1987 de [a Notaria Tercera de
Manizales y escritura N° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de {a Notaria Quinta de Manizales
y hombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de enero 13 de 2.016, inscrita

el 5 de febrero de 2.018, bajo el nimero 00072155 del Libro X, y tal como consta en gl

PBX ({+576) 886 7080

NIT: 890.803.238-9
empo@empocaldas.com.co
www.empocaldas.com.co

GOBIERNO DE C

SALEAS TERAITCRI L (-0

ALDAS

Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

SC 4B871-1

8G 48711

GP 13-



<&peecalclas

LT L E A T A R R ]

Pagina 47 de 53

Manizales y Amparado en la Ley 142 de 1994, reformada por {a Ley 689 del 2001 guien en
el curso de este documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y por otra parte
. identificada con la cédula de ciudadania No. expedida en , quien

en nombre y representacion de con nimero de identificacidn tributaria
. en virtud de! certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de . afimma hallarse legalmente capacitado, sin

inhabilidades e incompatibilidades y quien para efectos dei presente contrato se denominara
EL CONTRATISTA, con quien hemas acordado celebrar el presente contrato el cual se regira
por fa Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001, Manual de Contratacion de la Entidad, principios
que regulan la funcién publica (Art. 209 C.P), Cédigo Civil, Codigo de Comercio, y demas
normas que adicionen, modifiquen y complementen, previas las siguientes consideraciones:
1} Que segdn el anélisis de conveniencia y oportunidad suscrito por la Jefe de la Seccion
Gestion Humana de la Entidad, con data del - de enero de la presente anualidad,
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en razén de su misién, la cual es la prestacion de servicios
publicos de acueducto y alcantarillado, debe propender por garantizar la continuidad de
estos servicios, para ello debe poner a su disposicion de manera permanente, entre ofros,
todo el personal operativo y administrativo, quienes tienen a cargo la operacion y el
mantenimiento de los diferentes sistemas y, organizacion, coordinacion y control de los
procesos. Que asi mismo, |a naturaleza de la labor que desempefian trabajadores de
mantenimiento y operadores de planta, requiere de un gran esfuerzo fisico y mental
haciendo necesario el disfrute del periodo de vacaciones que otorga la ley. Que
adicionalmente y con esta misma finalidad, para garantizar la continuidad del servicio y
mantener unas condiciones de trabajo adecuadas en cuanto a las cargas, es necesario
contar con una alternativa que permita reemplazar a los trabajadores durante sus periodos
vacacionales y situaciones administrativas, como licencias incapacidades y otras. Ademas
de las vacantes definitivas que surjan hasta tanto puedan ser cubiertas. Que como una
alternativa, para responder a la atencion de emergencias en los sistemas de acueducto y
alcantarillado, es preciso contar con una opcidn que permita vincular personal de apoyo,
para atender de manera oportuna estas labores accidentales y transitoriamente. Que
siguiendo los lineamientos establecidos en fa Ley 50 de 1990, lo definido en la circular
conjunta 067 de 2invitacion, el decreto 4369 de 2006 y o establecido en el decreto 1466 de
2007, es viable contratar una empresa de servicios temporales, que suministre personal en
mision para desarrollar actividades temporales propias de la empresa, ya que es necesario
atender todos tos requerimientos anteriormente descritos, ademas que esta contratacian
conlieva a una serie de ventajas para la empresa, tales como: Disminucion en los tramites
administrativos para la vinculacién de personal, se optimiza el proceso de reclutamiento y
seleccién, la empresa puede ajustar sus tiempos al nivel de dias y horas de acuerdo a las
necesidades de personal, se cuenta con un intermediario que posee la capacidad de
enconirar los servicios técnicos y profesionales que se requieran eficientemente, se cuenta
con un instrumento de flexibilidad en la gestion de los recursos humanos tempora?ée
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reduce la carga de aportes y prestaciones convencionales, que como factor de liquidacion
se debe incluir para €l pago de estas, optimizando de esta forma los recursos econdmicos
de la empresa. Las labores que se adelanten por dichos funcionarios supernumerarios son,
justamente, aguellas que fransitoriamente no pueden ser atendidas por ¢l titular ausente, o
aquellos gue nadie cumple dentro de la organizacidn por no formar parte del rol ordinario
de actividades, por iratarse también de actividades temporales. {Sentencia Corte
Constitucional Nro. C-401 de 1998). 2) Que para adelantar la presente contratacion la
Entidad ha decidido adoptar la modalidad de contratacion denominada “UNVITACION
PUBLICA", establecida en el Manual de Contratacion de la Entidad para la celebracion de
contratos cuya cuantia este entre (200) y (800) SMLMV. 3} Que por jo anterior,
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. procedid a través de la Resolucién No. del del afio
2018, a dar apertura a fa [nvitacién Publica No. ___ de 2018, lo cual se publico en la pagina
web de la Entidad y del SECQOP |. 4) Que el dia del presente afio, fecha de cletre
para la entrega de propuestas, se recepcionaron propuestas de 5) Que una vez
analizadas las propuestas presentadas se determiné que el proponente cumplio
con el pleno de los requisitos establecidos en los pliegos de condiciones definitives, razdn por
la cual e dia , ef Comité Evaluador designado recomendd se adjudicara a este
proponente la citada invitacién publica. 6) Que a través de la Resolucion No. , S€
adjudico a la firma ., la Invitacién Pablica No. de 2018, 7) Que para
atender el costo que represente la ejecucion de la presente contratacion, EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. ha expedido e! Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.148, bajo el rubro de
apropiacién presupuestal No. 21010202 con denominacion “Personal Supernumerario”. 8)
Que los anteriores argumentos y certificaciones justifican y dan validez al presente contrato,
el cual se regira por la Ley 142 de 1994, Ley 689 de 2001, Cédigo Civil, Codigo de Comercio,
Manual de Contratacion de la Entidad, principios generales que regulan ia funcion publica
(art. 209 C.P.), demas normas que adicionen, modifiguen o complementen y por las
siguientes  clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: SUMINISTRC DE
TRABAJADORES PARA COLABORAR TEMPORALMENTE EN LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES QUE DESAROLLA EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Lo anterior, en atencién a la
cotizacion allegada por el contratista, la cual se ajusta a las especificaciones suministradas
por EMPOCALDAS S.A. E.S.P,, las que a su vez hacen parte integral del presente contrato
y se describen a continuacion:

CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A). OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: Para dar cumplimiento al objeto del contrato, EL CONTRATISTA se obliga
a: 1. Suministrar personal en misién segun lo requerimientos de EMPOCALDAS S.A.E.S.P.
2. Responsabilizarse plenamente de los trabajos, objeto del contrato, asi como de las
conclusiones y recomendaciones derivadas de los mismos, estando obligado a rehacer el
trabajo o servicio en caso de las deficiencias o errores. 3. Ajustarse a las instrucciones
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. curse al contratista y al trabajador en misién, a [as normas )
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terminacion del contrato. 4. Asumir para todos los efectos legales, la completa
responsabilidad de los accidentes a él imputables que puedan producirse dentro del
desarralio del contrato, comprendiendo ésta responsabilidad todo accidente que pueda
sufrir cualquier trabajador en misién al servicio del contratista que tome parte en la ejecucion
del trabajo. 5. Asumir cualquier dafio originado en el desarrolio de las actividades que
afecten al cliente, serdn de exclusividad del contratista. 8. Garantizar un buen trato a los
clientes y demas trabajadores de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. 7. Reportar todo movimiento
de los trabajadores en misién ingresos y refiros, los cuales deben ser previamente
informados al interventor, quien también podra exigir el retiro de los trabajadores en mision,
bien cuando se considere que se lesionan los intereses de EMPOCALDAS S.A. ESP., 0
sea inconveniente para el desarrollo del contrato o no se requiere mas los servicios de este.
8. Reportar toda la informacion necesaria de los trabajadores en misién contratados a la
compafiia de seguros para la elaboracién de las pdlizas que fo requieran. 9. El contratista
sera responsable de los salarios, prestaciones sociales y seguridad social de los
trabajadores a su cargo en la ejecucion del contrato, ademas del VA, retencioén en la fuente
y demas costos gue implique Ja ejecucion. 10. Suministrar los elementos de dotacién. 11.
Constituir las pélizas exigidas en el contrato. 12. No ceder total o parcialmente la prestacion
del servicio determinado dentro de este contrato. B). OBLIGACIONES DE EMPOCALDAS
S.A. E.S.P: Son obligaciones de EMPOCALDAS 8.A. E.S.P: 1. Cancelar en forma oportuna
el valor por concepto de la prestacion del servicio en los términos convenidos, previa
constancia de cumplimiento de las obligaciones, expedida por el supervisor del contrato. 2.
Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la prestacion en los términos
convenidos, previa constancia de cumplimiento de las obligaciones, expedida por el
supervisor de! contrato. 3) La entidad deberd retener el valor correspondiente a las
estampillas pro universidad (1%), pro desarrofio (2%), pro hospital Santa Sofia (1%) ¥ pro
Adulto mayor (3%) por cada pago que realice al contratista. CLAUSULA TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente
contrato asciende a la suma de % y INCLUIDO IVA SOBRE
ADMINISTRACION, los cuales seran cancelados en actas parciales mensuales.
PARAGRAFO PRIMERO: El porcentaje por concepto de fa administracion sera del

% sin incluir IVA. PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos seran efectuados
mediante actas de pago parciales y se haran acorde a las actividades realizadas previa
presentacion de la factura con el lleno de los requisitos legales y constancia expedida por el
interventor, de haberse cumplido a satisfaccion con fas obligaciones antes mencionadas. Las
facturas se cancelaran de acuerdo con la programacion prevista por la Tesoreria de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., pero en ninglin momento sera superior a ciento veinte (120} dias,
salvo fuerza mayor o caso fortuito. PARAGRAFO TERCERO: Las paries contratantes
declaran que cuando por circunstancias excepcionales calificadas previamente, a través de
escrito por parte del Interventor y auterizadas por el Representante Legal de fa Entldad%a

0

necesidad de modificar el valor del presente, fo podran adicionar hasta por el cincuen
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ciento {(50%) del valor del mismo expresado en salarios minimos legales mensuales vigentes;
el plazo se ampliara mediante documento. Una vez autorizadas las adiciones relacionadas
con el contrato EL. CONTRATISTA procedera a ampliar las pdlizas relacionadas en el
Clausula sexta, hasta la concurrencia del valor o plazo adicional. CLAUSULA CUARTA.
PLAZO: Fl plazo para la ejecucion del presente contrato seré de hasta el 31 de Diciembre de
2018 a partir de la suscripcién del acta de inicio del mismo. CLAUSULA QUINTA.
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y RESERVA PRESUPUESTAL: EMPOCALDAS S A.
E.5.P., expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00146 de enero 05 de 2018.
CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES PARTICULARES: De
acuerdo a lo establecido en el Manual de Contratacién de la entidad, EL CONTRATISTA
debera constituir a favor de EMPOCALDAS S A, E.S.P., pdliza de garantia tnica expedida
por compaiiia de seguros debidamente constituida en el pais, que avale los siguientes
riesgos: A). CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al afianzado de las obligaciones emanadas del contrato, por un valor equivalenie
al treinta por ciento (30%) del valor del mismo y con una vigencia igual al términa del contrato
y tres (3) meses més. B). CALIDAD DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de! mismo y seis (6)
meses mas. C). SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES: Para
cubrir el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales en las cuales se inciuye el
pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales a que esta obligado el
afianzado y que son relacionadas con el personal utiizado para la ejecucion del contrato. Por
un valor equivalente af veinte por ciento (20%) del valor total del contrato y por una vigencia
igual al plazo del mismo y tres (3) afios mas. PARAGRAFQ PRIMERO: En caso de que {a
compafia aseguradera no atorgue el cubrimiento para alguno de los amparos sefialados, se
debera anexar certificacion expedida por la misma en la cual se manifieste el no otorgamiento
del amparo correspondiente o de los tiempos de cubrimiento exigidos y adicionalmente
deberd ser constituida una garantia bancaria. PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia
requiere para su validez, la aprobacion de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y debera ampliarse en
los porcentajes sefalados, cada vez que se produzcan suspensiones, prérrogas o adiciones
al contrato, CLAUSULA SEPTIMA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra
ceder el contrato sin previa autorizacion escrita por parte de EMPOCALDAS S.A ESF.
PARAGRAFO PRIMERO: Si al CONTRATISTA le llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibitidad, debera ceder el presente contrato previa autorizacion escrita del
representante legal de (a entidad o, si ello no fuere posible, deberd renunciar a su ejecucion
conforme a lo establecido en el articulo 9, inciso 1 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con |a suscripcion
del misme y la expedicién del registro presupuestal. Para su ejecucidon se requiere la
constitucion y aprobacion de las garantias exigidas, y la verificacion por parte del contratante,
que el contratista se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad de Seguridad S
documentos sin los cuales no es posible empezar con fa ejecucion del contrato. CF/%A
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NOVENA. IMPUESTOS: Queda a cargo del CONTRATISTA el pago de los demas impuestos
en la cuantia que sefiale fa ley. CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que
se entendera prestado con la firma del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en lps articulos 8 y 9 de la Ley 80 de
1893 y demas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION DEL
CONTRATO: La supervisién del presente contrato estard a cargo de ta JEFE DE SECCION
GESTION HUMANA de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. El supervisor velara por el cumplimiento
de todas y cada una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara 1os
intereses de ia empresa para la debida y cumplida ejecucion del objeto contractual, sujetando
sus actuaciones a lo establecido por el Manual de Interventoria de la Entidad. El interventor
tendra tas siguientes obligaciones: 4. Dar inicio al contrato una vez verificado el cumplimiento
de los requisitos necesarios para su legalizacién y ejecucion, los cuales se indican a
continuacion: - Expedicién del registro presupuestal. - Constitucién de las garantias exigidas.
- Pago de las estampillas a que haya lugar. - Pago de los aportes a la seguridad social. - Los
demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones
descritas en |a clausula segunda del presente contrato. 3. Informar al respecto las demoras o
incumptimiento de las obligaciones del CONTRATISTA. 4. Certificar respecto al cumplimiento
de EL CONTRATISTA. Dicha certificacién se constituye en requisito previo para cada uno de
los pagos que deban realizarse. 5. Realizar durante la ejecucion del contrato la interventoria
técnica, administrativa, financiera y contable def mismo. 6. Supervisar que el objeta
contractual se ejecute de acuerdo con los parametros determinados por fa entidad. 7. Verificar
el pago por parte del contratista de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social y,
parafiscales si hay lugar. 8. Exigir la copia de los documentos que soportan [as cuentas de
nago, asi como elaborar las actas de pago parciales y el acta final. 9. Verificar la vigencia de
las coberturas de los amparos solicitados en la clausula novena, relacionada con las
garantias exigidas para la ejecucién del contrate. 10. Solicitar los informes que consideren
pertinentes en ejercicio de su control financiero, relacionados con la ejecucion del mismo. 11.
Mantener informado al Gerente de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier circunstancia que
llegare a afectar ! cumplimiento de las obligaciones estipuladas en e contrato. 12. Realizar
el acta de liquidacion del contrato dentro de los términos estipulados y dar su visto bueno
para este fin, 13. Adicionalmente el supervisor sera responsable de allegar toda la
documentacion relacionada con Ja interventoria de los contratos a la Secretarla GCeneral
donde reposa la documentacion original de los mismos. 14. Las demas inherentes a la funcién
desempefiada. PARAGRAFO. Cuando por circunstancias de fuerza mayor la interventoria
nho pueda ser realizada por quien ha sido designado para tal fin, este debera informario por
escrito a la Gerencia y a la Secretarfa General de la entidad, con el ob;etlvo de que la Gerencia
proceda a realizar la designacion correspondiente. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
EXCLUSION DE RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA recibira como contraprestacion
econdémica Unica y exclusivamente los valores correspondientes a la retribuciérWe
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establece en ei presente contrato, ya que entre las personas encargadas de efecutar el objeto
del mismo y EMPOCALDAS S.A. E.S.P. no existe vinculo laborai alguno. CLAUSULA
DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD LABORAL, VINCULACION DEL PERSONAL:
El contratista aportard para el desarrollo del presente contrato su propio personal, por
consiguiente, como empleador del personal que utitice sera el Gnico responsable de las
obligacicnes derivadas de las disposiciones legales y demés ordenamientos en materia de
trabajo y seguridad social, respecto de su personal. Asl las cosas, queda claramente
entendido que no existe relacién laboral alguna entre EMPOCALDAS S.A. ES.P. vy el
personal &l servicio de EL CONTRATISTA, destinado a la ejecucion del presente contrato.
En consecuencia EL CONTRATISTA se hace responsable de los sueldos, aportes al sistema
general de seguridad social, parafiscales, prestaciones sociales e indemnizaciones de las
personas gque ocupe para el cumplimiento del objeto contractual, respecto de los cuales
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. no asume obligacién alguna de carécter laboral. CLAUSULA
DEGCIMA CUARTA. INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. con ocasién de la vialacidn o el incumplimiento de las obligaciones previstas en
el presente Contrato. EI Contratista se obliga a mantener indemne a EMPOCALDAS S.A.
E.3.P. de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que fengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por cualquier obligacién de caracter
laboral o retacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros gue se vinculen a la
gjecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA
QUINTA. MULTAS: En caso de que el CONTRATISTA incumpla las obligaciones estipuladas
en la propuesta o en el contrato o en los documentos que forman parte integral del mismo
EMPOCALDAS S.A. ESP., aplicara las siguientes sanciones y su valor sera descontado de
cuzlguier saldo que exista a su favor o cubierio por la garantia de cumplimiento y en ningin
caso su aplicacidn sera entendida como liberatoria o atenuante de cualquiera de las
obligacicnes adquiridas en virtud del contrato. POR RETRASO EN EL
PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: Si por causas imputables al
CONTRATISTA no presenta los documentos, ni se realizan fos actos y tramites necesarios
para el perfeccicnamiento y legalizacién del contrato dentro de los TRES (03) dias habiles
siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la firma, se sancionara
al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor
total del contrato por cada dia de retraso. POR SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL
CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA suspenda totalmente los servicios contratados sin
justificacion aceptada por EMPOCALDAS S.A. ES.P sera sancionado can un cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) det valor total del contrato, por cada dia de suspensién o
incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o incumplimiento
por parte del CONTRATISTA de las obligaciones establecidas en este contrato, este autoriza
a EMPOCALDAS S.A. E.S.P para que sin necesidad de requerimiento judicial prewo del
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saldo a su favor le descuente un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor del contrato por
cada dia calendario que transcurra y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el pago
de la suma a que se refiere esta estipulacién, no se entendera extinguida la obligacion
contratada por el CONTRATISTA en razén del contrate, nise le eximira de la indemnizacién
por los perjuicios causados a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento fotal o
parcial de las obligaciones del presente Contrato, NOMBRE DEL CONTRATISTA, debera
pagar a titulo de indemnizacién, una suma equivalente a al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que EMPOCALDAS S.A, E.S.P. adeude al Contratista con
ocasion de la ejecucién del presente Contrato, de conformidad con las regias del Cédigo
Civi. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las
controversias o diferencias que surjan entre el las partes con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacién, prorroga o terminacidn del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra Ia existencia de una diferencia.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. LIQUIDACION: El presente contrato deberé liquidarse de
comun acuerdo entre las partes dentro de los ciento veinte (120) dias siguientes a su
terminacién, y en casc de que no llegaren a un acuerdo sobre el contenido de la misma, sera
practicada directa y unilateratmente por EMPOCALDAS S.A. E.S.P., conforme a lo
establecido en el articulo 11 de la L.ey 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA NOVENA.
DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1.
Analisis de Conveniencia y Oportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3.
Certificado de existencia y representacian legal. 4. Certificado de cumplimiento del articulo 50
de la Ley 788 de 2002. 5. Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal. 6.
Certificado de Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. 7. Certificado de
antecedentes fiscales de la razén social y de representante legal, expedido por la Contraioria
General de la Republica. 8. Certificado de antecedentes disciplinarios de (a razdn social y del
representante legal expedido, expedido por la Procuraduria General de la Nacién, 8. Consulta
de antecedentes judiciales del representante legal. 10. Hoja de vida de persona juridica en
formato del Departamento Administrativo de fa Funcién Publica. CLAUSULA VIGESIMA.
LEGALIZACION: Una vez firmado el contrato y después de su entrega, EL CONTRATISTA
debera presentar para la aprobacian por la entidad contratante: a). La garantia Gnica a favor
de entidades Particutares. Todo gasto que demande Ja legalizacién del presente contrato
estara a cargo del CONTRATISTA.
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