EMPOCALDAS SAESP

. FAEC29 GESTION DE CONTRATACION
R T DCSIEE Vergion 3 - . o " S
Abril de 2020 LISTA CHEQUED PAGO.DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

SERVICIOS Y.CONSULTORIA

] H ! 1, VALOR EN|CiAL 33 DOD 000
. { 23 Abta NP g ] |t Ay -
BCONTRATOYANO | 054 DE 2020 | Acta N . XTI 5
()
CONTRATISTA MARTHA LUGIA MOLINA LOPEZ’ 2 -"’-‘“L(??;D”"" 33.000,000| °
: 4. VALCR ACTAS 00000
NIT O CC: 24,316,401 ANTERIORES (4 9.000:000
EDP-(#, rubro y fecha) 000223~ ENERO 30 DE 2020 PRECEN I ATA 5 3.000.000
- 6, VALOR NO.
RP (#, rubro y fetha) 000198 - FEBRERQ 3 DE 2020 EJECUTADO 21.000.000
) {3 -4 8)

OBJETC DEL CONTRATC: BRINDAR ASESORIA Y APOYOD A LA JEFATURA DE CONTROL DISCIPLINARIO
™NTERND EN LOS DIFERENTES PROCESOS DISCIPLINARIOS Y DEMAS: ACTUACIONES QUE SE ADELANTEN EN
ESTA DEPENDENCIA.

CENTRO-DE
TiPG DE RECURS0S PROPIOS -COSTOS y
PROCEDIMIENTO j
DOCUMENTO VERIFICADOS N | #FoLIOS

1- Acta driginal

2- Autaliquidaciches en Salud, Pensiones ¥ Rmsgos profesionales. del personal empleado y del contratista X
{Personas natufales) & Ceitificado de Curnplitiierifo del Articulo 50 dé-la. Ley 789/62 {Personas ]undjcas)

3 Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fetha de expeadicién no. mayor a
tres meses {apiica cuande el certificado-de paraﬂscales lo firma el Revisor Fiscal o &l Caontador).

4- Factura {(Régimen Comiin) o Fathira equivalents (régimen simplificado). X
5- Pagos. SENA y ICBF.

8- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para-el acta final)

7-_Planillas de pago_con firma-delos trabajaderes {cuando se cuente’ con personal a cargo).
8- Informe’ de‘actividades a ¢atfgo del Supervisor. X.

Nota: 8i pasados tres {3) dias después del recibo de esta documentacién el Supsrvisor del contrato no presenta
_ correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP,

Secretaria General CERTIFICA gue el Supervisor del Contrato entregé la documentacian para ser archivada en la
carpeta corraspondiente.

hai S

<000 (OMEZ. (RGO 2/ /2000
NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO.A TESORERIA. "9[

Copia-del Acta

Factura (Régimen Comtin) o Factura equivalente {régimen simplificado),
Evaluacion del Supervisor.F-CG+18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor.

S EAEIES

Autoirquldacrones -en Salud, Pensiones y Riesgos profesiohales. del personal emipleado y del contratista
{Personas naturales) o Certmcado dé - Cumplimiento del Articulo 50-deia Ley 789/02 (Personas juridicas).

e

Distribucidn. por centro de costos. Formate F-GF-32 Gopla de esté formalo se debe eniregar en Planeacion

-Fecha de présentacién MAYQ 29 DE 2020 /
DATOS.DEL SUPERVISOR a 2
NESTOR CARMONA MARIN JEFE CONTRO INTERNQ DISCIPLINARIC | X R A A A7
JEFE CONTRGO INTERNO- CARGOD FIRMA !

K DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE-PAGOS
86170250020 7 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIFO DE CUENTA _ BANGO




ACTADE PAGO No. 4 |

CONTRATO No. 0054 DE 2020 -

OBJETO BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LA JEFATURA DE
CONTROL.  DISCIPLINARIO INTERNO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS DISCIPLINARIOS Y DEMAS
ACTUACIONES QUE SE ADELANTEN EN ESTA
DEPENDENCIA.

CONTRATISTA MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ
C.C. No. 24.316.401

VALOR CONTRATO $33.000.000

VALOR DEL ACTA $ 3.000.000 /

;

7
En el municipio de Manizales a los 29 dias del mes de mayo de 2020 se reunieron el
JEFE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO, Dr. NESTOR CARMONA MARIN, en
Representacidn de la empresa Obras Sanitaria de,Caldas EMPOCALDAS S.A. E.S. P y
ia-contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, co? el finde dar tramite al cuarto pago
del contrato 0054 de 2020 por valor de $ 3.000.000.

[ACTA No. 4 $3.000.000 |
VALOR EJECUTADO 12.000.000 |
POR EJECUTAR $21.000.000 |

No siendo otro el objeto de la presente acta se firma por quienes intervienen en ella.

NESTOR CARMONA MARIN -
JEFE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO  MARTHA LU
Supervisor Contratista

MOLINA LOPEZ



FLANILLA INTEGRADA ﬁuTD_LlQUrDR_C]C‘)N APDRTES
SOPDRTE DEPAGO GENERAL
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) EMPOGALDAS SAESP
vz GESTION FINANCIERA,
Engm de 2010 BOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA.

EMPRESA DE DBRAS SANITARIAS DE CALDAS .
‘HIT. 290,803,235 9

CERTRO DE-CDSTOS - LODIGT DF PROCECIMIENTD | |

REGINAEN COMUN, GRAN CONTRIBYYENTE, AUTORRETEREDOR
QFICINAS CARRERA 23 Nz 73-82. PHX, 8867040 £ 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICARD
POCUMENTE EQUNALENTE A LA FACTURA
{LEY 78B/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART-3}

CIUDAD Y FECHA, MARNIZALES, VIERNES 33 DEMAVOD BFE 2020 g

NOMBRES ¥ APELUNDS:  MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ

CEBULA DTIT: 24.216.404 fiE MANIZALES.

DIRECCION: CALLELI MO 2058 MANIZALES TEL 3128512621

DESCRIBEION DE LA OPERACION
ROR CONCERTO DE: BRINDAR ASESORIA Y APOYD LA SECRETARIA GENERAL DE LA EHTIDAD [t LOS BIFERCHELS

PROCEDIMIERTOS DISCIPLIMARIQS ¥ OEMAS ACTUACIONES QUE S ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA, I

SUBTATAL: | 52,000,000

RETENCLON RENTA: &
WAASMIDOE ] 3

42,000,000 g7

FIRMA DE ACEPRACION CAMTRATISTA
£ 24.516,401 DEMEREA ES:

1



JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL GONTRATO
No. 0054 DE 2020

CERTIFICA:

Que el contratista MARTHA LUCIA MOLINA LOPEZ, identificada con la cédula de
Ciudadania No.24.316.401 de Manizales-Caldas, cumplié con las actividades
durante el mes de MAYO del 2020. -

.l*
ra

Para constancia se firma el 29 de mayo 2020 -

p

NESTOR CARMONA MARIN
Supervisor




Manizales 29, de mayo de 2020 A

Seflor:

Néstor Carmona Marin.
Jefe de control disciplinario interno

Informe de labores durante el mes.de:Mayo de 2020 ’

Revisién de agenda de maners virtual lunes y viernes 8:00 a.m. con la jefatura de la
Unidad

Verificacién y compilacién de material jurisprudencial en lo tocante a temas que son
de comn ocurrencia en la unidad:

Debido Proceso

Derecho de defensa

Limites de'las sanciones _

Criterios modulatorios para determinar la gravedad o levedad de la falta.

. Ubicacién de matertfal de doctrinantes sobre los dos puntos anteriores.

Apertura Investigacion Disciplinaria Enrique Sanchez Restrepo. Proceso Radicado

01-04-2020-

Apertura Investigacién Disciplinaria Yovan Garcia Murillo, Proceso Radicado 01-05-
2020

Elaboracién y Régistro de los signientes documentos:

a- Oficio U.CD.I-2020-11-0003805 dirigido a Procuraduria General, Proceso

Radicade 01-04-2020

h.- Oficio U.C.D.I-2020-11-003806dirigide a Enrigue Sanchez. Proceso Radicado 01-

04-2020

c.- Oficio U.C.D.I-2020-11:0003807 dirigido a Weimar Mufioz. Proceso Radicado 01-
04-2020 |

d.- Oficio U.C.D.1-2020-1E-0003811 dirigido a Dana Orozco. Proceso Radicado 071-04-
2020

e Oficio U.C.D.I-2020-11-0003812 dirigido a Weimar Mufioz. Proceso Radicado 01-
04-2020



f-  Oficio U.C.D.-2020-11-0003837 dirigide a Procuraduria General. Proceso
Radicado 01-05-2020

g.- Oficio U.C.D.I-2020-11-0003838 dirigido:a Yovan Garcia. Proceso Radicado 01-05-
2020

h.- Oficio U.C.D.1-2020-11-0003839 dirigido a José |. Atuesta. Proceso Radicado 01-
05-2020 _

i.- Oficio U.C.D.1-2020-11-0003840 dirigido a Diana Orozco. Proceso Radicado 01-05-
2020

j- Oficio U.C.D.I-2020-11-0003842 dirigido a José L. Atuesta Proceso radicado 01-05-
2020

k.- Oficio U.C.Dx1-2020-11-0003843 dirigido a José I, Atuesta. Proceso Radicado 01-
05-2020

7. Conversatorio de retroalimentacién entre la jefatura y los contratistas de la unidad,
sobre temas anteriormente citados, con énfasis en los apuntes jurisprudenciales y
doctrinales.

8. Participacién conversatorio virtual citado por el Secretario Juridico.

9. Participacion conversatorios (2) virtual citado porla gerencia.

10. Archivo documentacién.

ATENTAMENTE {(‘ﬁ
\\

Martha Lucia-Mglina Léopez Qe%rCarmonaMarin

Contratista Unidad de c_ont-rol'_d'ilsCiplin-a'r-io_ interno
Supervisor




