EMPOCALDAS SAE.S.P

Zf;}/ F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
2 Version 4

empocaldas Junio de 2020 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

(et bt b b

SERVICIOS Y CONSULTORIA

Y 1. VALOR INICIAL
# CONTRATO Y ANO % 0076 de 2021 | Acta N° 4 Unehidp VA)

3().576.105’

2. VALOR ADICION
)

0

CONTRATISTA ¥ ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO g

& 36.576.105

, : 4, VALOR ACTAS
NIT O CC: \ 30273046 ANTERIORES (-)

» 9.975.300

CDP (#, rubro y fecha) | "+ 00167 - 21010203 ENERO 15 DE 2021 PRES%Q’TAEL%TA 5

[@5]

.325.100

‘ 6!/ VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) & 290-21010203 ENERO DE 29 2021 EJECUTADO
(3-4-5)

¥ 23.275.705

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE

LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A. E.SP

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V Tk FoLIOS
1- Acta original
2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones Yy Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas). X
3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicidn no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).
4- Factura (Régimen Comdn) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
5- Pagos SENA y ICBF.
6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)
7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor, X

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no pfesenta

correcciones, quedara en firme y sera subida ai SECOP,

Secretaria Teneral CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

carpeta correspondiente.

“NOMBRE DE QUIEN REGIBE V' S FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA A
Copia del acta X
Factura (Régimen Comun) o Faciura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas),
Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 - Gopia de osie formato se debe entregar en
Planeacion y Proyectos (firma de recibido)
Copia del registro presupuestal
Fecha de presentacién A MAYO 31 DE 2021
Ty
7 NG Y DATOS DEL SUPERVISOR
Vo AAAAAITT

NOMBRE CARGO FIRMA

DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
85500035606 AHORROS ‘ DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO
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ACTA DE PAGO 4

CONTRATO N°: = 0076 DE 2021

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA
- PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD

MENTAL DE LOS EMPLEADOS VY TRABAJADORES DE

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
VALOR DEL ACTA: $ 3.325.100

En la ciudad de Manizales, el TREINTA Y UN AVO DIA DEL MES DE MAYO DE|2021 se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, JEFE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS S A.
E.S.P. en representacion de la Empresa contratante y ELIZABETH HERNANDEZ
OROZCO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N°4 del Contrato|N° 0076
del 2021 correspondiente al mes de mayo de 2021,

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $ 36.576.105
ACTA 04 $ 3.325.100
POR EJECUTAR $ 23.275.205

€47

ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

Jefe Gestién Humana Contratista

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.







v“"‘-’Manizales, mayo 31 de 2021

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestiéon Humana
EMPOCALDAS S.A.E.S. P.

REFERENCIA: Informe de actividades realizadas

\, OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA
\.APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION
Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES
DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

A continuacion, me permito realizar la relacidn de las obligaciones contractuales don
relacion al contrato 0076 de 2021 vy las correspondientes actividades ejecutadas:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES

CONTRACTUALES
1. Implementar el Programa del « En este periodo no se realizaron
prevencion  Primario de  Alcohol| actividades relacionadas  con el
Drogas, salud  mental partiendo  del programa.
diagnostico psicosocial ya realizado vy
puesta en marcha de un Plan de

Capacitacion.
2. Realizar acomparnamiento » Seguimiento Psicoldgico (tele
Psicologico a las Seccionales a través de llamadas) a funcionarios con
consultas  individuales o Asesoria incapacidades o casos covid de
Familiar. diferentes seccionales y otros
seguimientos a las Seccionales de
Samané, San José y Risaralda.
3. Apoyar el Programa de Induccion Vi o Realizacion de entrevisia
Seleccion de Personain a través de Ig Semjestructuradas ap”caci(’)n ge
apl.icacfié_n e interpretacién’ de Pruebas prueba psicotécnica, y
Psicologicas requeridas en éste proceso. elaboracién de informe
psicologico para el cargo de
Auxiliar Administrativo en |a

Sede principal de Manizales.
Informe enviade a la Jefe de
Gestién Humana.
4. Desarrollar el Sistema de Vigilancia e Disefio y envié de un Boletin de
Epidemioldgica Psicosocial, a través del Empopsicologia.
disefio de mddulos, material informativo V)
puesta en marcha de un Plan de
Capacitacion y seguimiento.

5. Acompafiar el Comité de Vigilancia
Laboral en las acciones que se prioricen s En este periodo no se han realizado
para intervenir a los trabajadores con actividades con el Comité de
Convivencia Laboral.




interpersonales.

problemas de convivencia y relaciones

6. Brindar apoyo y acompafar

cultural del Plan
Empocaldas.

Estratégico

la

ejecucion del proyecto de transformacion
de

Elaboracién y envié de mensajes de
empo felicidad a la Jefe de Gestion
Humana.

Reuniones adelantadas (2) con el
contratista del Departamento
Administrativo y Financiero. a fin de
coordinar  acciones para la
implementacion del Proyecto de
transformacion cultural.

contrato y de las exigencias legales.

7. Las demas obligaciones a su cargo
que se deriven de la naturaleza del

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran gjustadas a lo estipulado en el

contrato 0076 de 2021,

= LT

ELIZABETH HERNANEZ OROZCO
PSICOLOGA CONTRATISTA

T.P. 2296

Area Gestién Humana
EMPOCALDAS



Manizales mayo 31 de 2021

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA

DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD

DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0076 DE 2021

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadan
No. 30.273.046 de Manizales, cumplio satisfactoriamente con las actividades asignadas
descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al ACTA CUATR
contratos No. 0076 del 2021.

Para constancia se firma AL DIA TREINTA Y UNO (31) DEL MES DE MAYO DE 2021.

} Z—
A OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana
SUPERVISOR

ia

o)







oorszee s AVOVd VY IVLOL JOJIANIA NOIDVLAIDY 3A YWall4

SINOIDNIIFY VIOL 9v0€L20€

RINPaD

oorszee “vLoLans O2Z0Jd07IANVNIIH HI3dvZIa

SIGUUION

7 -]

SYAIvOOdW3 ap salopolbgoy A sopoajdws SOI9P JojusW pNOs D] 9p ugPuaAaId A uoowoid by b SOPDUIWIDDOUS DWOIBOLY

[P $8pOPIAIOL sD| JoAcdo pind oi160joDIs4 op $9|OUOIS9}01d SOIDIAISS SOUDLSY

_ NOIOVY¥3dO V130 NOIDJIDSIa

eglozielle ONO4313L

V2L OldV ¥Z-S2# €2 VaIdivD

‘NOIDD3¥a

9¥0e£20¢

1IN O YInaIo

OD7Z0O40 73ANVYNYIH HIFgvZI13

:SOQITIAdV A STISWON

120C 3A L€ OAVW STIVZINYW

‘VHD34 A avanio

¢e02/20/01 VISYH 0Z0Z/80/01 3AS3IA VIDONIDIA 000'0SYWQ VISVH |YWA 3A$3Q 6718681007981 oN NYIQ NOIONIOS3y

9955988 XV4 080£988 "X8d Z8-G/ 'ON £2 VAIHAVD :SYNIDHO
JOUINIAIFFIOLINY ‘NNWOD NIWIDTY

i SOISOD 30 O¥INID

STIVZINYW WNOIDD3S K
67652°€08°068 "LIN
SYQTYD 3A SYIVLINYS SYAE0 30 YSINdWI
g5 | 1zoz/so/le [ -
N 4VANLOVE ¥V SOAVOIIE90 ON ¥ SYAVNLDIAT SINOIDISINOAY NI I1H0JOS SOINIWNDOA 120z 019u3 sepiesodie
N ¥ UQISIS A w
o -
VYIIDNVNIE NOIISIO 70494

133330

pis. s

pis prooisis
s pro'ace1g




¥



