EMPOCALDAS S AESE
e F-GC-29 GESTHON DE CONTRATACION

RTINS Versidn 4
SERVICIOS Y CONSULTORIA

Junio ¢e 2020 LISTA CHEQUEG PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

1. VALOR INICIAL

# CONTRATO Y ANO 0064 de 2020 | Acta N° 13 incluido IVA)

33.795.415

2. VALOR ADICION
(ad ]

0

3. VALOR TOTAL

CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ ORQZC( (142}

33.795.418

_ 4. VALOR ACTAS
NIT Q CC: A 30273046 y ANTERIORES (-}

18.433.860

CDP (4, rubro y fecha) 00253 - 21010203 FEBRERO SDE 2020 | rcarrt sora )

1.536.155

~ 6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) 214-21016203 FEBRERO 4 DE 2020 EJECUTADO
3-4-5)

13.826,400

EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A, ESP

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOGION Y PREVENGION DE LA SALUD MENTAL DE LOS

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIGS CosTOS y
PROCEDIMIENTC

BOCUMENTO VERIFICAROS

c-ﬁ-‘

# FOLIOS

1- Acta original

2- Autoliguidaciones en Salud, Pensiones y Rlesgos profesicnales del personal empleado y dél coniratista
{Personas naturales} o Certificado de Cumplimiento del Articule 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas),

3- Tarjeta profesional y ceriificado de la Junia Central de contadores con fecha de expedicion no rhayor atres
meses {aplica cuando el certificado de parafiscates lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).

4- Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado).

5- Pagos SENA y ICBF.

8- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7- Planilfas de page con firma de los trabajadores {cuando se cuente con personal a cargo).

8- Informe de aclividades a carge del Supervisor.

X

correcciones, quadara en firme y sera subida al SECOP.

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacian el Supervisor del contrato no presenta

carpeta correspondiente,

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd |a docum ntacion para ser archivada en la

|~

32000007 a0 A YT
NOMBRE DE QUIEN RECI SEIRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA ¥
Copia del acta X
Factura (Régimen Comun} o Faclura equivalente (régimen simplificada). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. X
Autcliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del: contraiista X
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 78902 (Personas Jurldlcas}
Distribucian por centro de costos. Formalo F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en Planeacian ¥
Proyectos {firma de rectbido}
Copia del registro presupuesiat
Fecha de presentacion AGOSTO 14 DE 2020
. T e
DATOS DEL SUPERVISOR L e N
N 7 NAAAT
NOMBRE CARGO FIRMA
DIANA OROZCQ RUBIO JEFE GESTION HUMANA

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS




85500035606

AHORROS

DAVIVIENDA

CUENTA

TIPO DE CUENTA

BANCO




ACTA DE PAGO 13

CONTRATO N°: 0064 DE 2020 \

OCBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA
PARA APOYAR LAS ACTWIDADES DEL PROGRAMA
 ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA
SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. _
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

VALOR DEL ACTA: ~$ 1.536.155

)
En ta ciudad de Manizales, el CATORCE AVO DIA\ DEL MES DE AGOSTO DE 2020 se

™\ reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, JEFE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. en representacion de la Empresa contratante y ELIZABETI}i HERNANDEZ
OROZCO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 13 del Contrato IN°

™ 0064 del 2020 correspondiente a la primera quincena del mes de Agosto de 2020./

RELACION DE PAGOS
VALOR DEL CONTRATO $ 33.795.415
N ACTA 13 $ 1.536.155
FOR EJECUTAR $ 13.825.400
o7
DIANA OROZCO RUBIO FLIZABETH HER_NANDEZ OROZCO
Jefe Gestion Humana Contratista

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.



Manizales, Agosto 14 de 2020

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana
EMPOCALDAS S.AE.S. P,

™~
REFERENCIA: informe de actividades realizadas

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL. PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOGION Y
PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P, '

A continuacion me permito realizar la relacion de las obligaciones contractuales con
relacién al contrato 0064 de 2020 y las correspondientes actividades ejecutadas:

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ACTIVIDADES

. implementar el Programa de
prevencidn  Primaric de Alcchol,
Drogas, partiendo del diagnodstico
psicosocial ya realizado y puesta en
marcha de un Plan de Capacitacion.

Elaboracion y envié del Boletin de
EmpoPsicologia sobre el Consumo
del Alcohol en tiempos de pandemia
(covid 19}.

Revision y ajustes al Programa de
Prevencién del Alcohol, Tabaco vy
Otras Drogas.

Realizar acompafiamiento
Psicologico a fas Seccionales a
través de consultas individuales o
Asesoria Familiar.

Seguimiento  Psicoldgico
Hamada) a funcionarios de
Seccionales de ld Dorada,
Linea de Atencidon a Funcionarios
de fas Seccionales de Marmato y
Riosucio.

{tele
fas

. Apoyar el Programa de Induccion y
Seleccion de Personal, a través de
ta aplicacibn e interpretacion de
Pruebas Psicoldgicas requeridas en
éste proceso.

Se realizd entrevista semies
tructurada y se aplicaron pruebas
para el cargo de Administrador de la
Seccional de Viterbo y se envid el
respectivo informe psicologico a la
Jefe de Gestidon Humana.

Desarroliar el Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica  Psicosocial, a

Consolidacién del registro de llama
das realizadas y elaboracion de los




través del disefic de  mddulos,
material informativo y puesta en
marcha de un Plan de Capacitacion

y seguimiento.

informes psicolbgicos.

Planeacion ejecucion de
videoconferencia en el tema de
Salud Mental dirigido al
Departamento de Planeacion vy
Proyectos de la Empresa.

5. Acompanar el Comité de Vigilancia
Laboral en las acciones que se

prioricen ‘para intervenir a

trabajadores con problemas de
convivencia y relaciones

interpersonales.

En éste periodo no se han realizado
actividades con el Comité de
Convivencia Laboral.

Nota: Todas las actividades realizadas se

contrato 0064 de 2020.

= L0

ELIZABETH HERNANEZ OROZCO
PSICOLOGA CONTRATISTA

T.P. 2296

Area Gestion Humana
EMPQCALDAS

encuentran ajustadas a lo estipulado en el
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Manizales Agosto 14 de 2020

INFORME DE SUPERVISION

L A SUSCRITA DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A, E.S.P, EN CALIDAD
DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0064 DE 2020

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.273.046 de Manizales, cumplié satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe gue me reporta del periodo correspondiente al ACTA

TRECE contrato No. 0064 del 2020.
Para constancia se firma AL DIA CATORCE (14) DEL MES DE AGOSTO DE 2020.

@S‘ﬁ%

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestién Humana
SUPERVISOR
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