EMPOCALDAS S.AESP
F-GC-28. GESTION DE CONTRATACION

Yersidn 2

SERVICIOS Y CONSULTORIA

Sepfiembra 2018 LISTA CHEQUEQ PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE

1. VALOR INIGIAL

#CONTRATO Y ARO | 0064 de 2020 | ActaNe 4 Gncluido IVA) FBreeat
* ' ae | e 2, VALOR ADICION 0
)
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO' A A 33,795,415
S 1.VALOR ACTAS _
NIT Q.CC. 30273046 ANTERIORES -y 4,608,485
CDP #. rubroy fecha} | 00253- 21010203 FEBRERO3DE 2020, [ o VALOR “ 1,536,155
. o _ & VALOR NO
RP (#, Tubto yfecha) 214-21010203 FEBRERD 4 DE 2020 EJECUTADO 27,650,795
(3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS.
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS.A LA PROMOGION Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE.

LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P

CENTRO DE
TIPO DE.RECURSUS PROPIOS  COsTOsy
PROCERIMIENTO

DOCUMENTO VERIFICADOS

¥ | #eotios

1- Acta o_ri'ginai.

2- Autoliquidaciones en .Salud, Pensiones y Riesgos profesiohales. del personal empleado y del
coniratista (Personas naturales) o Cerlificade’ de ‘Cumplimiente del’ Articula 50 de- la Ley 789/02
{Persgnas juridicas).

3- Tarjeta profesional y- certificado de la Jurita Céntral de contadores con fecha de expedicion no mayor &
fres meses {aplica cuando el certificado de parafiscalés lo firma: eI Revisor Fiscal o el Contador).

4- Factura (-R'égimen Comidn) o Factura equivalente (régimen simplificado).

5- Pagos SENA y ICBF.

6- Evaluacion det Supervisor Formate F-GC-18 (Sclo aplica para.el acta final)

7- Planillas de pago ‘coli firma de los trabajadores {cuando se cuente coni personal a carga),

8- Iriforme. de-actividades a.cargd del Supervisor,

X

correcciones, guedara eq firmeé y serd subida al SECOP.

Nota: 8i pasados tres {3) dias después def recibo de esta documentacién et Supervisor. del contrato no presenta

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacién para ser archivada en

fa carpeta correspondiente;

latialeddeich . _ 30 /03} 2020,

NOMBRE DE QUIEN RECIBE " FIRMA

4o

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTING A TESORERIA

Copia del Acta

Factura (Régimen Comitin} o Factura equivalente (régimen simplificada).

Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para-el acta final),

informe de actividades a cargo-del Supervisor, X
Copla del Registro Preésupugstal. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones ¥ Riesgos profesionzles del personal empléado v del contratista
{Peisonas naturales) o. Cerlificado de. Cumplimiento del Articule 50 de la Ley 789/02' (Personas
juridicas). X
Distribucion por centro de-costos.. Formato F-GF-32
Fecha de. presentacion 31 BE MARZQO DE 2020
DATOS DEL SUPERVISOR
TR ey
NOMBRE _ CARGO FIRMA

DIANA ORQZCC RUBIO JEFE GESTION HUMANA,

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS




85500035608

AHORROS

DAVIVIENDA

CUENTA"

TIPC DE CUENTA

BANCO




ACTA DE PAGO 04

CONTRATO N°: 0064 DE 2020
OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA
: PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA
‘SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

VALOR DEL ACTA: $ 1.536.155

En la ciudad de Manizales, el TREINTA Y UNO DE MARZO DE 2020 se reunieron:
DIANA OROZCO RUBIO, JEFE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS S.A.E.S.P. en
representacion de la Empresa contratante y ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, como
contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 04 del Contrato N° 0064 del 2020

correspondiente a la segunda quiricena del mes de Marzo de 2020,

e

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana

EMPOCALDAS S.A, E.S.P.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $ 33.795.415

ACTA 04 $ 1.536.155

POR EJECUTAR 1$27.650.795
g

ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
‘Contratista
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EMPOCALDAS S AE.S.P
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTC EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE.CALDAS
NIT. 890,803:239.9

CENTRG DE COSTOS CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | INo, 08

.REGIMEN COMUN, GRAN co’NTRI‘BUYENTE;AUTORRETENEDOR'
OFICINAS: CARRERA 23 No..75-82. PBX, 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADG.
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003; ART 3)

CIUBAD Y FECHA: MANIZALES MARZO 31 'DE 2020
NOMBRES ¥ APELLIDOS: ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO.
CEOULA O NIT; 30273046

DIRECCION: CR:23 #25-24 Apto 12.A 3113126173

|DESCRIPCION DE LA OPERACION o o o
: : : Prestar los:servicios.profesionales de psicologia para apoyarlas actividades del

_ _ programaencaminadas a la promocdan y prevencion de la salud mental da los
POR CONCEPTG DE: émploeados y trabajadores de' EMPOCALDAS,

SUBTOTAL:  $:1.536.155

RETENCION RENTS

VA ASUMIDOT 3.

TOTAL A PAGAR: §: 1,536.155

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR
CC. .30:273.046




Manizales Marzo 31 de 2020

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD
DE SUPERVISOR.DEL CONTRATO No. 0064 DE 2020

CERTIFICA QUE

La ‘contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.273.046 de Manizales, cumiplié satisfactoriamente con las actividades.
aSigna_daS-_y descritas -en el informe que me reporta del periodo correspandiente ‘al ACTA
CUATRO conirato No. 0064 del 2020.

Para constancia se firma a LOS TREINTA Y UN DIAS (31) DEL MES DE MARZQ DE
2020,

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gesti‘é.n Humana
‘SUPERVISOR.




Mahizales, MarZo- 31 de 2020

Doctora

DIANA OROQZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A.E.S. P,

REFERENCIA: Informe de actividades realizadas

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y
PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE L. OS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

A continuacion me permito realizar la relacion de las obligaciones contractuales con
relacion al contrato 0064 de 2020 y las ¢orrespondientes actividades ejecutadas:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES
CONTRACTUALES .
1. Implementar el Programa de » Diseno de Boletin alusivo. a los

prevéncion Primario de  Alcohol,
Drogas y Salud Mental, partiendo.
del diagnostico psicosocial. ya
realizado y puesta en marcha de un:
Plan de Capacitacion.

estimulantes (1)

Z. Realizar acompafamiento « Dada la epidemia del corona virus
Psicologico a las Seccionales a se estd. realizando tele asesoria y-
través de consuitas individuales o seglimiento a los Funcionarios de
Asesoria Familiar. las seccionales que ya se tenian

programadas {Chinchind) y apoyo

Psicoldgico -a través de la linea de

atencion 3165069606.

la aplicacion e interpretacién de
Pruebas Psicoldgicas requeridas en
éste procesa.

3. Apoyar el Programa de Induccion y o Aplicacién de Pruebas
Seleccidn de Personal, a través de

Psicotécnicas, realizacion de
entrevista y entrega de informe
psicolégico para el cargo de
Analista de Costos (Lupe-del Rocio
Orozce).

Desarrollar el Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica  Psicosocial, a

través del disefio de  modulos,

material _informativo. v puesta en

Disefio de un boletin sobre |
Trastorno de Ansiedad y Mensaje
de Resiliencia.




marcha de un Plan de Capacitacion
Y Seguimiento.

5. Acompariar el Comité de Vigilancia:

Laboral en las -acciones qgue se » En el periodo el Comité no ha
prioricen para intervenir a los realizado soficitudes de acciones.a
trabajadores con problemas de intervenir.

convivencia. y relaciones.

interpersonales.

Nota; Tedas las actividades realizadas se encuentran ajustadas. a lo estipulado en el -
contrato 0064 de 2020,

ELIZABETH HERNANEZ OROZCO
PSICOLOGA CONTRATISTA
T.P.2296

Area Gestién Humana
EMPOCALDAS



