EMPOCALDAS S.AE.S.P

F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
“@ Version 4 )
Junio de 2020 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. \(ALQR INICIAL 33.795.415
# CONTRATO Y ANO | 0064 de 2020 | Acta N° 9 (incluido IVA)
2. VALOR ADICION 0
)
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO s VAL(‘;E‘Z)TOTAL 33.795.415
. 4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 30273046 ANTERIORES () 12.289.240
CDP (#, rubro y fecha) 00253 - 21010203 FEBRERO 3 DE 2020 | ,ocarnie anta o 1.536.155
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) 214-21010203 FEBRERO 4 DE 2020 EJECUTADO 19.970.020
(3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA APOYAR LAS
ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE

LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V| #FoLos

1- Acta original
2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).
3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).
4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
5- Pagos SENAy ICBF.
6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)
7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentaciéon el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

carpeta correspondiente.

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA J
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA
Copia del acta X
Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).
Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en
Planeacién y Proyectos (firma de recibido)
Copia del registro presupuestal
Fecha de presentacion JUNIO 16 DE 2020
DATOS DEL SUPERVISOR 5 C f/?ﬁ
) Ao AL

NOMBRE CARGO FIRMA

DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
85500035606 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




Manizales, Junio 16 de 2020

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A.E.S. P.

REFERENCIA: Informe de actividades realizadas

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ENCAMINADAS A LA PROMOCION' Y
PREVENCION DE LA SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

A continuacién me permito realizar la relaciébn de las obligaciones contractuales con
relacion al contrato 0064 de 2020 y las correspondientes actividades ejecutadas:

OBLIGACIONES ACTIVIDADES
CONTRACTUALES
1. Implementar el Programa de e Se encuentra en proceso de

prevencion Primario de Alcohol, revision y ajuste politica de

Drogas y Salud Mental, partiendo
del diagndstico psicosocial ya
realizado y puesta en marcha de un
Plan de Capacitacion.

prevencion del consumo de alcohol,
tabaco y otras drogas de la
Empresa.

Realizar acompafiamiento
Psicolégico a las Seccionales a
través de consultas individuales o
Asesoria Familiar.

Dada la pandemia a causa del
corona virus (Covidl9) se esta
realizando  tele asesoria 'y
seguimiento a los Funcionarios de
las seccionales que ya se tenian
programadas (Salamina y Samana).
Apoyo Psicolégico a través de la
linea de atencién 3113126123.

Apoyar el Programa de Induccion y
Seleccion de Personal, a través de
la aplicaciébn e interpretacion de
Pruebas Psicologicas requeridas en
éste proceso.

Se realiz6 entrevista, prueba
psicotécnica y entrega de informe
para el cargo de Administrador de la
Seccional de Salamina.

Desarrollar el Sistema de Vigilancia
Epidemiolégica  Psicosocial, a
través del disefio de  moddulos,
material informativo y puesta en

Disefio y envi6 a todos los
funcionarios de la Empresa de 2
boletines de Empo Psicologia
sobre vida laboral y oportunidades




marcha de un Plan de Capacitacion
y seguimiento.

de conciencia y Vivir y Morir
Planeacion y realizacion de video
conferencia en las tematicas de
Estrés y Comunicacion Asertiva en
las Seccionales de Samana vy
Victoria.

Envio de mensaje a las plantas de
tratamiento sobre la paz.

Acompafar el Comité de Vigilancia
Laboral en las acciones que se
prioricen para intervenir a los
trabajadores con problemas de

convivencia y relaciones

interpersonales.

Capacitacion al Comité de
Convivencia Laboral de la Empresa
(Acciones preventivas y
correctivas).

Nota: Todas las actividades realizadas se

contrato 0064 de 2020.

= L7

ELIZABETH HERNANEZ OROZCO
PSICOLOGA CONTRATISTA

T.P. 2296

Area Gestién Humana
EMPOCALDAS

encuentran ajustadas a lo estipulado en el




o

aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
identificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono uumm '3
CC 3071046 HERMANDEZ OROZCO ELIZABETH MNDEPENDIENTE PRINCIPAL CRA 1 NO 11 - 41 MANIZALES-CALDAS B335091 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Plantlla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202005 02005 26548573 9406657537 [ 2020/06/10 2020/06/02 | BANCO DE OCCIDENTE [ 5197,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | identificacion Nombres Codigo |Dias B Aporte Codigo |Dias| 18C Aporte Codigo |Diss 1BC Aporte Codigo |Dias| 18C Aporte Dias 18C Aporte
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,228,925 $36,900 $1,228,925 $153,700 $0 $0 $1.228.925 $6,500 93 s0
Ciudac: MANIZALES Depto: CALDAS { 1 Afikados) $1,228,925 $36,900 $1,228,925 $153,700 S0 50 $1,228,925 56,500 0 S0
1 Iu I.nnm Immu r_mm ] 30 1,228 935 s osod $1,218.925 $153,700 [] 0 % 142 30 $1.228.05 sasm| o ) %
Total Aﬁlhdos( 1) $1,228.925 $36,900 $1,228,925 $153,700 $0 $o $1.228.925 $6,500 0 S0




Manizales Junio 16 de 2020

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD
DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0064 DE 2020

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de
ciudadania No. 30.273.046 de Manizales, cumplié satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al ACTA
NUEVE contrato No. 0064 del 2020.

Para constancia se firma AL DIA DIESISES (16) DEL MES DE JUNIO DE 2020.

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana
SUPERVISOR



ACTA DE PAGO 09

CONTRATO NO: 0064 DE 2020

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA
PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA
ENCAMINADAS A LA PROMOCION Y PREVENCION DE LA
SALUD MENTAL DE LOS EMPLEADOS Y TRABAJADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

VALOR DEL ACTA: $ 1.536.155

En la ciudad de Manizales, el DIESISEIS AVO DIA DEL MES DE JUNIO DE 2020 se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, JEFE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. en representacion de la Empresa contratante y ELIZABETH HERNANDEZ
OROZCO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 09 del Contrato N°
0064 del 2020 correspondiente a la primer quincena del mes de Junio de 2020.

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $ 33.795.415
ACTA 09 $ 1.536.155
POR EJECUTAR $ 19.970.020

DIANA OROZCO RUBIO ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
Jefe Gestiobn Humana Contratista

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.



-
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EMPOCALDAS S.AE.S.P
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS CODIGO DEL PROCEDIMIENTO No. 09

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

CIUDAD Y FECHA: MANIZALES JUNIO 16 DE 2020
NOMBRES Y APELLIDOS: ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
CEDULA O NIT: 30273046

DIRECCION: CR 23 #25-24 Apto 12 A 3113126123

DESCRIPCION DE LA OPERACION o . . . .
Prestar los servicios profesionales de psicologia para apoyar las actividades del

programa encaminadas a la promocion y prevencion de la salud mental de los
POR CONCEPTO DE: emploeados y trabajadores de EMPOCALDAS.

SUBTOTAL: $:1.536.155

RETENCION REN1S

IVAASUMIDO (S

/{ TOTAL A PAGAR: S: 1.536.155

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR
CC. 30.273.046




