_ EMPOCALDAS SAESP
s F-GC<29 GESTION DE CONTRATACI(DN
il Versien 3 - T
Abrit de 2020 LISTA- CHEQUEQ. PAGO DE ACTAS - CONTRA‘I‘OS,.PR_ESTACIO_N o
SERVICIOS ¥ CONSULTORIA
] “1VALOR INIGIAL 49.500.000
. PR — B \ finciuido - AY MR
#CONTRATO Y ARG | 058 DE. 2020 j}cta.N .' 3 7 VALOR ADICION
*
CONTRATISTA ERIKA ANGELILLIS QUICENO iyl 49.500,000

NIT O CC: 4. VALOR ACTAS

97006

1053785638 ANTERIORES {<) g
’ . . 5. VALOR 4T 7
GDP {#, rubro-y fecha) 00254 del 3 de Febrero.del 2020 PRESENTE ACTA (3§ 4.503.000
o 6. VALOR NO. _
RP {F, rubro y fecha} o ] EJECUTADO 36.000.000
0213.del 4 de febrero de- 2020 {3-4-5}

OBJETO DEL CONTRATOBRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS SAESP EN
COMUNICACION Y CONTRIBUIR. CON-LA DIVULGACION DE LAS APUESTAS, PROYE

CREACION DE ESTRATEGIAS. ORGANIZACIONALES, MEDIANTE LA, IMPLEMENTA
INTERNAS, EXTERNAS. Y DIGITALES ENFCOCADAS A SU DIFERENTE PUBLICO

CPS Y POLITICAS DE LA
EMPRESA, EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INS

LOS PROCESOS DBE

ITUCICNALES Y EN LA
ON DE ESTRATEGIAS

CENTRO DE
TIPO DERECURSOS COSTOS y

-PROCEDIMIENTC: {
] DOCUMENTO VERIFICADOS: ¥ |4 FOLIOS
1- Acta original X
2- Autoliguidaciones en Salud, Pensiones v Riesgos profesionales del -personal ﬁen’lplefido y del
contratista (Personas naturales) o Cerdificads de Cumplimiento. del Articulo 50 de-la Hey 789/02(x
{Personas juridicas}.
3- Tarjeta: profesional y certificado de la Junta Gentral de- contadores con fecha de expedicion 0. mayor a NIA
tres meses (aplica cudndo el certiticado de.parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o-el Contadon: ) !
4- Factura (Régimen Comun} o Factura equivalente (régimen simplificado). X I
5- Pagos SENAy ICBF. NfA
G- E\._faluaci_én.de'l Supervisor Formato_F—GCr1BZ(Solo aplica para el.acla final). NAA,
7-- Planillas de pago. con firma.de los trabajadores {cuando se cuente con.personal a cargo). NIA,
8- informe de actividadeés a‘cargo del Supervisor. X

Nota: Si pasados-tres (3) dias despugs del recibo de esta documentacion el Supérvisor
correcclonés, quedara en firme'y sera subida al SECOP.

Hel contrato no presenta

Secretaria Géneral CERTIFICA que el Supervisor dal Contrato entregd la documentacion
carpeta correspondiente.

bara ser archivadaen la

Lowra @lderon 4 05/05/p0eQ
NOMBRE DE QUIEN RECIBE HIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTING A TESORERIA K]
Copia del Acta X
Factitra (Régimen Comiin) o Factura equivalente {régimeén simphificado}. X
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 {Salo aplica para-el ‘acta final). ' NA
Informe de: actividades a. carge del Supenvisor. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensicnes v Riesgos profesionales def persenal empleado v delicontratista
(Personas natyrales) o Cedificado. de: Cumplimiento. del .Articulo 50 de la Ley 789/02|j(Personas|X
juridicas): ' ' ' ' '
Distribucian por: centio de. costos: Formate F-GF-32 - Copia de: este formato se debe dpiregar en
Planeacion.y Proyectos {firma de recibido} N/A
Fecha de presentacion ABRIL 30.DE 2020
e Fd
DATOS DEL SUPERVISCR i/ {1
PAULA VELASQUEZ CASTANQ JEFE ADMINISTRATIVO.Y FINANCIERO Yoo \jNas L/
NOMBRE CARGO \\. FIRMA _ ~
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS ]
4 773E+11 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIFQ DE CUENTA -B+AT I45ANCO
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Manizales, Abril 30 de.2020 -~

Doctor _

PAULA VELASQUEZ CASTANO

JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

REFERENCIA: Actividades realizadas con cargo-al Contrato No, 05

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A.E.S.P EN LOS
COMUNICACION Y CONTRIBUIR GON LA DIVULGACION DE L
PROYECTOS Y POLITICAS DE LA EMPRESA, EN MATERIA DE
DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA
ESTRATEGIAS ORGANIZAGIONALES, MEDIANTE LA IMPLEM
ESTRATEGIAS INTERNAS, EXTERNAS Y DIGITALES ENFO(
DIFERENTE PUBLICO.

{
I
i

Permitame enviarle la relacidn de las actividades realizadas comp

mes de abril de 2020, las cuales relaciono a continuacion:
ACTIVIDADES REALIZADAS: Dando cumiplimiento al objeto det
referencia, se llevaron a cabo Ias siguientes actividades:

1- Se realizaren comunicados de prensa sobre el accionar de Id

7.
canales. externos como Telecafé sobre el anuncio dd
implementadas por la empresa debido al Covid 19 en
Gobernador dé Caldas.

Se difundid mediaticamente la informacién sobre avances

Se acomparié y se asesoro a la Gerencia General en los pry

8 de 2020.
PROCESQOS DE

AS APUESTAS,

P

ROMOCION Y
CREACION DE

ENTACION DE
BADAS A SU

rendidas en el
conirato de la
entidad

bgramas de los

las medidas
compariia del

‘de las obras,

programas. y proyectos de Empocaldas a través de glaboracion de

comunicados de prensa a cada uno de los medios de
Regional y departamental

Se crearon nuevos cahales de comunicacion para la comu
linea de chat whatsapp y el centro de atencién virtual, para g
nos informen sobre las necesidades, peticiches, quejas o

tienen hacia la entidad, con el fin de tener una comunicacig

con nuestros suscriptores.

Se dpoyo al jefe de departamento comercial y al jefe de
facturacién en la capacitacion de los administradores de I3

comunicacion

nidad;, como la
e [os usuarios
reclamos que
n mas directa

la seccion de
5 seccionales,
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realizadas por subregion con el fin de explicarles
implementadas por la empresa sobre las flexibilidades de pa
de acueducto y alcantarillado

- Supetvisar las piezas graficas que se publican en las
institucionales que son solicitadas por la oficina de comunics

Generar campaias de recordacién para nuestros usuarios
pagina web y redes sociales de la empresa sobre las lineas
la- entidad y sus seccionales, hacer videos sobre acue
campafias de ahorro del agua eritre ofros

Hacer seguimiento sobre [os proyectos en curso que tiene
el fin de comunicar oportunamente en los canales exiernos

inffomacion que debe ir en redes sociales, boletines exie

pagina web y piezas publicitarias insertadas en la factura

Estar en contacto permanente con Gerencia, jefes de

administradores de seccionales con el fin de gestionar las 3

se llevan a cabo en la entidad

Fa

=

10-Se elabord y revisé comunicados de prensa sobre las

realiza la entidad en la sede administrativa y .en cada secq

empresa presta el servicio

11-Se realizd seguimiento g las labores del Gobierno de calda
estar al tanto de las estrategias implementadas que debs
entes descentralizados.

12- Estaren contacto directo con el Gobierno de caldas con el fi
mensaje de la empresa; enviar boletines, -e informacian de E

elfin que se publique a fravés de las redes del Departamentd

13-Difusidén a través de un plan de medios con los medios de

regional y departamental sobre las acciones implementadas
en la prevencion del coronavirus

14-Se realizo los estudios. de necesidad y actas de inicio de los
pertenecen al plan de medios de la entidad..

las medidas
o en la factura

redes sociales
cidn

a través de la
de atencién de
fdos de pago,

2 ‘empresa con
Seleccionar la-
rnos, internos,

epartamentd vy
hotividades que

ctividades que
ional donde la.

s, con el fin de
I‘I fijarse a los

n de arficular el
npocaldas con

comunicacion

por la empresa

heriodistas que
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15-8e ‘apoyd en la solicitud de documentacion y revision de
contratacion de los periodistas que pertenecen al plan
Empocaldas

estos para la
de- medios de

16-Informar y divulgar constantemente sobre los programas, medidas

implementadas por la empresa sobre [a contencién del Covig
Comunicados de prensa frecuentes, redes sociales;
publicitarias, medios de comunicacion televisivo, digital, radia

17-Se realizaron las presentaciones de la empresa ante junta di
de gobierno (Cuando Empocaldas coordina tema) .y Consejo

18-Asesorar y acompafar al Gerente a visitas externas ¢
campoalegre de Chinchina

presentaciones, circulares, piezas graficas entre otros
20- Realizar monitoreo de los nuevos canales de comunicacion

queden cerradas y hacer'seguimiento con el fin de dar respy

a la comunidad y no quedar pendiente ninguna inquitud pd

us'uari_os)

21- Revisar circulares de los diferentes  depattamentos dg

autorizados o solicitadas por Gerencia

22-Realizar mensajes de texto que deben ir insertados en piez?

de cumpleafios de los miembros de la empresa y fechas ¢
deben ser enviados desde el cofreo de gerencia

23-Se realizé agenda con medios de comunicacion del departam
de que el Gerente explique las medidas y frabajo realizado
donde presta el servicio

H

19- Revisar las publicaciones que se divuigan en los canales ¢
empresa como pagina web, redes sociales, comunic

l
linea chat de whatsapp, revisar mohitoreo de-estos portales

.19 a fraveés de
jideos, piezas
| y escrito

rectiva, consejo

He alcaldes

nmo fa Planta

xteriores de'la
ados, videos,

soma el CAV'y
solicitudes: que
psta inmediata
r parte de los

la empresa

15 para fechas
speciales que

ento con el fin
n [a empresa.
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24- Estar en contacto directo con los alcaldes del departamg

nto, secretario

general de la asamblea, jefes de prensa de las alcaldias y flespacho de la

gobernacion, con el fin de estar informando sobre las med
tomadas por la empresa ante la emergencia del covid 19

25-Informar oportunamente a la comunidad
capacitaciones de los trabajadores de mantenimiento, enn
demas medidas tomadas por la empresa '

26-Informar a la comunidad como deberan pagar la factura ¢
alcantariflado a {través de Piezas publicitarias, caps
administradores, actualizacion de la pagina web, y habi
técnico web para.pago de facturas extemporaneas

27-Capacitar al grupo 'de apoyo de la linea de whatsapp, v
atencién virtual sobre como dar respuesta. eficiente y oport
suscriptores

28-Realizar campafia de sensibilizacion a la comunidad para
uso el Hastag #Construyendoduntos, con fin de informarle a
empresa no para y sigue trabajando.para garantizar-el sumin
una.buena calidad de este liquido vital

29- Generar estrategias de comunicacion que le demuestren ¢

los acuerq

Has y acciones

s de pago;
ega de cloro y

e acueducto y
\citaciones de
tar el soporte

del centro de
ina a nuestros

2| cual se hizo
a gente-que la
istro del agua y

la comunidad

sobre el trabajo que esta haciendo la empresa, como los ingicadores de la

empresa, generando meta, y mostrar externamente que estg

para alcanzar dichos objetivos.

30-Se apoyd el departamento comercial con géneracién de
piezas para la facturacion donde la.empresa presta el servicid

mos haciendo

contenidos v

31-Realizacion y supervision de los boletines de prensa informando sobre el
accionar de la entidad, la cual es proporcionada por cada upo de Ios jefes

de departamentos

32-Solicitud de disefio de piezas publicitarias de acuerdo a lajnecesidad del

proyecto u obra de la empresa

<
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33-Se inicid con el implemento de la nueva imagen institucignal a través de
campafias de expectativa por medio de nuestros canales externos

‘34-Scocializar ante los medios de comunicacién del departamernjo las diferentes
actividades generadas por la empresa y el gerente

35-Se tuvo contacto directo con los medios de comunicacion [pcal tales como
Telecafé, Caracol Radio, Rcn Radio, La Patria sobre las gcciones que ha
implementado la empresa sobre &l covid-19

36-8Se realizaron funciones de comunitty manager, | respondiendo
opertunamente a las necesidades de la comunidad por medio de las redes
sociales

37-Se realizaron videos institucionales con el gerente, Goberrjador de caldas;
comunidad con el fin dé resaltar la labior misional de ia empiresa, y generar
estratégicamente infomracion medica a traves de nuestras fedes sociales y
comunicados de prensa

38~ Se revisé el boletin interno de fa entidad, un espacio dondg se informa las
principales noticias de la entidad,

Cordialmente,

%ﬁk Q)

ERIKA ANGELI_LL!S QUICENO
C.C: 1.053.785.538
Contratista
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ACTADE RECIBO N°3 -

CONTRATO: N°0058 de 2020

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S A.E.S.P EN LOS
PROGESOS DE COMUNICAGION Y CONTRIBUIR CON LA
DIVULGACION DE LAS APUESTAS, |PROYECTOS Y

POLITICAS DE LA EMPRESA, EN MATERIA DE
PROMOCION Y DIVULGACION DE LG PROGRAMAS
INSTITUCIONALES Y EN LA REACION DE

ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES, || MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS INTERNAS,
EXTERNAS Y DIGITALES ENFOCADAS 4 SU DIFERENTE

PUBLICO
CONTRATISTA: ERIKA ANGELILLIS QUICENO  ~
VALOR CONTRATO: - $49.500.000

PLAZO: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE|INICIO Y HASTA
EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020

RECURSOS: PROPIOS

En {a ciudad de Manizales a los 30 dias del mes de abril de 2040, se reunieron ~
Patla Velasquez Castafio, Jefe Dpto. Administrativo y Financiero de

EMPOCALDAS S.A. E.S. P., en calidad de supervisor y Erika Angelilis Quiceno
como contratista, con el fin de realizar el Acta Recibo N°3 del Coritrato N°0058 de <
2020

ITEM DESCRIPCION VALOR
BRINDAR APOYQO EN EMPOCALDAS S.A.E.S.P EN
LOS PROCESOS DE COMUNICACION Y
CONTRIBUIR CON LA DIVULGACION DE LAS
APUESTAS, PROYECTOS Y POLITICAS DE LA
_ EMPRESA, EN MATERIA DE PROMOCION Y
1 DIVULGAC!ON DE LOS PROGRAMAS $491500.000
INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE
ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
INTERNAS, EXTERNAS Y DIGITALES ENFOCADAS
ASuU DIFERENTE PUBLICO

VALOR TOTAL DEL ACTA $4.6500.000 |~
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o
isor Contratista

PAth:\ VELASQUEZ CASTANO
Sup
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Manizales, Abrit 30 de 2020

EL JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DE EMPOCALDAS

S.AE.S.P.EN

CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO No 058 DE 2020

CERTIFICA QUE:

La coniratista ERIKA ANGELILLIS QUICENO, identificado ¢

on cédula de

ciudadania Nro. 1.053.785.538 de Manizales, cumplié satisfactmﬁmente con las

actividades estipuladas en el informe que me reporta en el Acta p
contrato No. 058 de 2020 periodo comprendido en el mes de abril d

Para constancia se firma a los treinta (30) dias del mes de abril de &

\;\W

\UL LASQUEZ CASTANO
Jefe -Departamento Administrativo y Financiero
Supervisor

arcial No. 3 del
el 2020, -~

020,
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307412020 Irterssi - Declaracién y Pago de Seguridad Social

DETALLE PLANILLA
OPERADOR DE INFORMACION

Razén seclal: ERTKA ANGELILLIS QUICENO
Identificagion; CC-1033785538

Cidigo: dcpendcncia o sucursal;

Nombire. depcndencua o' sucursal: 0

Fecha de generacidn def reportes 2020-04-30,
Fecha limite de pago: 2020-05-12

Fecha de pago: 2020:04-29

Pagada por: BANCO' DAVIVIENDA Pagada

Perfada pension: 2020-04
Periode salud: 2020-04
Referencia d¢ pago (PIN):

Tipo de-planilka;

Clusc de planilla; Nonmnal
Numero de ln pladilla: 17727164

_ . - ' ' SELECCIONAR
CODIGO | NOMBRE. CETERO roNpo FoNpo  [roTAL  [WAROR . IVALOR [TODOS]
ENTIDAD SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA [INTERESES PAGAR [[SELECCIONAR
AFILIADOS[™ - : A INTERESES .
- NINGUND
A . ~ PROTECCION : : _ ' . '
230201 800229739 iy s PROTECCION) R _ $0 50 $0 $288.000 [$288.000
ENTIDAD .
N ’ PROMCOTORADE : L
EPS005 |[8002514401 "oy T SANITAS 1 | $Q $0 80 $225.000 [|$225,000
S.A.
N _ i ARL - POSITIVA: _ _ _
14-23  [|860011153]| COMPANIA DE 1 $0. %0 $0 $9.400 £9.400
_ SEGUROS
GRAN TOTAL 50 . $0 30 $522.400 [[$522.400] &

: Tmprimir I;; Descargar Resuraen

ittps:fwww.enlace-apb.comfinterssifindexFrames jsp 1M
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