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EMPOCALDAS SAESP
I F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
e Version 4 ) -
Junio de 2020 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
eMmpocaidas SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL \I 11,866.17’:1-
. - - 022 Acta N° 3 (incluido 1VA)
# CONTRATO Y ANQO 070 de 2 3 VALOR ADICION S
)
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO e N\, 17.799.261
- 4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 30273046 e 6.579.265
00338- 21201010050205 ENERO 19 DE 2022 5 VALOR
sl Cretoi ol 000550- DE ABRIL 29 DE 2022 PRESENTE ACTA () -
000338 - 21201010050205 - ENERO 27 DE 6. VALOR NO \
RP (#, rubro y fecha) 2022 EJECUTADO 5.633.087
000680 -21201010050205 ABRIL 29 DE 2022 @-4-5) ' :
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR 1LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA EN ELL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS
PROCESOS INSTITUCIONALES DE LA SECCION DE GESTION HUMANA QUE TIENEN COMO FINALIDAD GARANTIZAR El BIENESTAR ¥ LA
SALUD MENTAL DE LGS COLABORADORES DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
CENTRO DE
TIPO DE RECURSOQS COSTOS y
PROCEDIMIENTO i
DOCUMENTO VERIFICADOS V]#rouos

1- Acta original

2- Autcliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del !
contratista (Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02| X
(Personas juridicas).

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicion no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador)

4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
5- Pagos SENA y ICBF.

6- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

>

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del 6ontra?durié"5r'é_s_ental
|correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

— ]

carpeta correspondiente,

—L A

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entrego la documentacion para ser archivada en !EI

e N

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

| <

Ll.. © ATy
Copia del acta

-3 .o
Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). W = =L
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final). L2000 g
linforme de actividades a cargo del Supervisor.

Autliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del coniratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas| X
juridicas).

Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en

|
><E><

>

Planeacion y Proyectos (firma de recibido)
Copia del iegistro presupuestal = i 1 x
recha de presentacion \ 12 DE MAYO DE 2022
il =
DATOS DEL SUPERVISOR W s ég_é E 4
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA A )
NOMBRE CARGO FIRMA

[ L DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS e :’
i 85500035606 AHORROS ~_ DAVIVIENDA
[ ‘ CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO |




Manizales, Mayo 12 de 2022

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No. 070 DE 2022

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadania
No. 30.273.046 de Manizales Caldas, cumplié satisfactoriamente con las actividades

asignadas vy descr-it\as en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
~~ numero TRES contrato No. 070 del 2022.

~

Para constancia se firma a los DOCE (12) dias del mes de MAYO del 2022.

/ﬂ,@

DIANA OROZCO RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA




CONTRATO Ne°:

OBJETO:

CONTRATISTA

VALOR DEL ACTA:

ACTA DE PAGO N° 3

0070 DE 2022

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
PSICOLOGIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE
LOS PROCESOS INSTITUCIONALES DE LA SECCION
DE  GESTION HUMANA QUE  TIENEN COMO
FINALIDAD GARANTIZAR EL BIENESTAR Y LA
SALUD MENTAL DE LOS COLABORADORES DE
EMPOCALDAS S.A. ES.P.

ELIZABETH HERNANDEZ QROZCO

$ 5.286.909

En la ciudad de Manizales, a los doce (12) dias del mes de Mayo del 2022, se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Hurqana de EMPOCALDAS
SA . ESP. en representacion de la Empresa contratante y ELIZABETH
HERNANDEZ OROZCO Como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N°
3 del Contrato N° 070 del 2022,

- RELACION DE PAGOS

|

| 3\ |- ”

' VALOR DEL CONTRATO \ | $11.866.174
[ I o

f ADICION | 5.933.087
. il I

ACTA 3 \ﬁJj $ 5.286.909

VALOR EJECUTADO

POR EJECUTAR

DIANA OROZCO RUB!IO
Jefe de Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

'\\,‘i $ 6.579265

\\," $ 5.933087
|

d(j\

ELIZ/ABETH HERNANDEZ OROZCO
Contratista




Manizales, Mayo 12 del 2022

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO:

6continuacic'>n, me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en los meses
de MARZO A ABRIL con relacién al contrato 070 de 2022, las cuales relaciono a
continuacién:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES DE LA SECCION
DE GESTION HUMANA QUE TIENEN COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL
BIENESTAR Y LA SALUD MENTAL DE LOS COLABORADORES DE EMPOCALDAS
S.A. E.S.P.

A continuacion me permito realizar la relacion de las obligaciones contractuales con relacién
al contrato 070 de 2022 y las correspondientes actividades ejecutadas:

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Implementar el Programa de

Prevencién Primario de Alcohol,
Drogas y Salud Mental partiendo del
diagnostico psicosocial ya realizado
y puesta en marcha de un Plan de
Capacitacion.

2 Realizar acompanamiento
Psicologico a las Seccionales a
través de consultas individuales y
Asesoria Familiar.

'ACTIVIDADES

Programacion y  ejecucion  de

videoconferencia dirigida a todas las
Seccionales y a Sede principal de
Manizales. Asistentes: 65

Tema: Efectos fisicos y
psicosociales del Consumo de
Alcohol.

Seguimiento Psicologico a

funcionarios de la Seccional de |
Riosucio, y la sede principal de |

Manizales.

Remisiones a la especialidad de |

Psiquiatria y Psicologia a funcionario

de la Seccional de Riosucio.

Acompanamiento y apoyo emocional
a dos funcionarios de la Sede
Principal de Manizales al ingreso y

egreso de |a Clinica San Juan de Dios. |




Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en el
contrato 070 del 2022.

ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO

CONTRATISTA




06'98¢'G § AYOVd Vv TVIOL JOTIANIA NOIDVLIDY 30 YWaIH

SINOIDNILIY TV.LOL ov0'€LT0E cINpas

606'98¢°5 $ “IV10148nS OOZ0d0 73ANVNYIH Iﬁm(wﬁ_m DIGWICN

'@'§3VY'S SYOIVIOLIWS 30 STRCOVECEYTCD SOT 30 TVINIW aNMivs

V1 A JVISINIIG 13 AVZIINVIVO QVCAIVYNIE OWCD N3N2ILIND YNYWNH NCILSZD 30 NOIDD3S V1 30 STIVNCIDNLLENI SOSID0Nd SC7 30

NOISND3M2 V1 2d CO¥VYW 13 N3 VIOOTODISd 30 STIVNCISIHOY¥d SOIDIANIS SO #viSIad NOIDOVY3IdO V134 NOIDdI¥D53a
geloclelle ONO43731 Vel oldy yg-5g €gio ‘NOIDD3¥Ia
9¥0€LC0E 1IN O ¥1nQ32

027040 73ANVNYIH HL3gvZIT3 *S0OQI113dV A SIHIWON

¢e0Z 130 ¢1 OAVW STTIVZINVYW ‘'VHD34 A dvanio

mmoN\wo_..oﬁ V1SVH €202/20/01 30S3d VIDNIDIA 000°0S YWA VISYH 701 YWA 30530 121 172S20r9/81 'ON NVIQ NOIDNTOSIY

9955988 X4 080£988 'X9d ¢8-S/ ON €2 ViIdIVD [SYNIDIHO
JOUINILIFHOLINY 'NNWOD NIWIDIY

L SOLISOD 30 O¥INID STIVZINYW TWYNOIDD23S

6-6£C°€08°068 "1IN
SYQIVD 30 SVIYVIINVS SY¥E0 30 VSIadW3

92zl | zz0z/50/Tl

oN

¥VANIOV4 V SOAVOI180 e S
ON V SYAVNLD343 SINOIDISINDAY NI 31YOJOS SOINIWNDOQJ tg0zoisug L it

VY3IDNVNI4 NOILSID 0494 A2

7 UQIsiap \\ka.




LA SOCIEDAD ADtINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y

Que en esta Sociedad Ad
SALDOS VEJEZ NO
No. 30,273,048, por

ministradora se |
RMAL al(a) Seﬁor(ak
las siguientes sumas:

e realizé Devolucién de

Sociedad Administradora de Fondos de Pen

y Cesanlias Parvenir 5.A. Nil 800-144

ESANTIAS PORVENIR S.A,

INFORMA:

Saldos por SOLICITUD p

ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identifica

slones

331-3

porvenis

S0I0 ray U

DR DEVOLUCION DE
do(a) con Documento

rL Fecha I_ Descripcién - '“‘"‘"“*!“%-'g;l;;-f-—j
-------- Mar0422. | ____ . DEVOLUCION_SALDOS I I B 7Ty
L Fevoazz T $83.920,363.00 |

Asi las cosas el(la) Sefor(a) ELIZABETH
Invalidez o Sobrevivencia en esta Socieda

Se expide la presente certificacién a solicitud del(aj

Cordialmente,

Gerente de Clientes

i HERNANDEZ OROZ
d Administradora.

CO, no se encuentra pen

interesado(

Sociedad Administradora de For
Linea de Servicio Telefdnico Bogota 404 8888, Cj

dos d.e Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. NIT. 800.144.331

3

sionado(a) por Vejez,

a), a los 23 dias del mes de Marzo de 2022.

i 644 2223, Medellin 360 6060, Barranquilla 350 7788, otras ciudades 01800 05 10800
I




B e

M _[razon soc | LLIZABETH HERNANDEZ OROZGG
ASQO PAGOS . “_—}Ec-aozrsma

g SUCURSAL: |
';JBHAZEI::;EJDENCIA O SUCURSAL:
FECHA GENERACION REFORTE,  |20m0309 1 __ ]
FECHA LIMITE DE pAGD:
PERIODO PENSION:
PERIODO SALUD:
NUMERO PLANILLA:
TOTAL COTIZANTES:
REFERENCIA DE PAGQ (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

N e —
e —

2022-03
2022-03
8618705848

8614473659
|

i FONDO
FONDO

IBC SOLIDARIDAD SUBSIﬁTENCI

[

CODIGO
ENTIDAD

NUMERO

TOTAL
AFILIADOS

INTERESES

§ 183.700

e ———

' ———
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE M

11/05/2022




